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CUVANTUL AUTORULUI

Cuprinzand 21 de convorbiri cu directori de biblioteca,
scriitori si specialisti din domeniul biblioteconomiei, “Pasi prin
bibliosfera” se constituie dintr-o suita de interviuri despre viata
din biblioteca, despre provocarile “de ultima ora” ale meseriei
de bibliotecar si despre cateva din incercarile reusite ale
bibliotecarilor de a implica in viata comunitatii CuU activitati si
proiecte culturale, educationale si sociale benefice si atractive.

Cel de al doilea volum de interviuri pe care I-am conceput
se bazeaza pe frumoasa idee ca, departe de a fi sedentara,
munca din bibliotecile romanesti este Incarcatd de dinamism si
meritd promovatd. Am ales in acest sens o metoda ineditd de
popularizare constituita dintr-un ansamblu de demersuri
interogative pe care sper sa le gasiti utile, accesibile si
delicioase.






PREFATA

Virtutile dialogului

in vremurile de aur ale culturii din antichitatea “clasica”,
indragostitii de intelepciune care si-au ziS cu modestie
“filosofi” au descoperit o stiintd a “mosirii ideilor”, maieutica,
pe care au cultivat-o cu precadere pentru a circumscrie realitati
“conceptuale”. Pe firul acestor “indeletniciri” superioare fTi
regasim din acele vremuri minunate pentru cunoastere pe
celebrii Diogene, Socrate, Zenon iar “Dialogurile” lui Platon
constituie “cartea de capatdi”. A fost cu adeviarat perioada de
aur a metodei dialogului pe drumul sinuos si dificil al cautarii
adevarului.

Evident ca “pornirea” socratica avea alte temeiuri. “Stiu ca
nu stiu nimic” era un fel de principiu al ingnorantei intr-un
discurs care era deliberat asumat in aceastd stare. Socrate
credea ca ideile sunt in noi si cd doar filosoful este capabil a le
scoate la lumina. Iar discutiile purtate, cu o artd a extragerii
admirabile (anamnezd) au ramas “piese” monumentale pe o
spirald a cunoasterii, in care alte metode au relevat mult mai
putin. Si chiar dacd in prezent anamneza nu mai este

consideratd metoda viabila, cdutarea adevarului prin intalniri



bine ticluite si bine dirijate, 1nsotitd de analiza criticd a
raspunsurilor se mai practica si chiar cu succes in anumite
domenii.

O dovada ca “virtutile dialogului” se pastreaza si astazi este
si cartea de fatd “Pasi prin Bibliosfera” a colegei mele Liliana
Moldovan, bibliotecar dedicat total profesiei alese, fost o
vreme director al Bibliotecii Judetene Mures. Cele 21 de
dialoguri asezate la final intr-un aranjament ad-hoc in ordinea
alfabetica a intervievatilor sunt similare celor 21 de salve de
artilerie ce se trag la ceremoniile oficiale, cu ocazia unor
evenimente de o valoare istoricd deosebitd. Nu stiu daca
autoarea si-a propus o astfel de “metafora”, dar constat ca cele
21 de interventii se disting prin stilul lor diferit de abordare,
putdnd fi considerate o “artilerie” a momentului intr-o lume
romaneascd a bibliotecilor.

Lucrarea este totodatd o dovada vie ca in randul institutiilor
cunoasterii (academii, universitati, scoli, biblioteci ...) se petrec
cele mai dinamice procese de modelare, in functie de cresterile
continuturilor gnoseologice si de imperativele momentului.
Biblioteca, aceastd incintd “veche” pusd la dispozitia celor
interesati, a devenit nu doar un element de democratie
culturald, ci si entitatea cu cea mai mare deschidere spre nou.

lar “noul”, cu multiplele lui aspecte este un complex cu fatete
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multiforme §i multicolore care conduc omul contemporan spre
dobandirea statutului si statusului necesar pentru adaptarea sa
la “imperiile” de necesitati si dezirabilitati. O dialectica intima
a vechiului si noului, care duce in final la acelasi rezultat:
“Homo doctus in se semper divitias habet!” (Omul invatat are
ntotdeauna averea cu el!)

“Pasi prin Bibliosfera” constituie totodatd si o tribund a
ideilor 1n activitatile de Biblioteca. Parcurgerea cartii este
folositoare tuturor celor interesati sa cunoascd bunele practici
in domeniu, atdt in Romania cat si in “lumea buna” a
bibliotecilor lumii. Detalierile multiplelor forme si metode
aplicate in exercitiul lor institutional de catre bibliotecile
abordate constituie totodata un foarte bun exercitiu de
biblioteconomie comparativa. Chiar si “geografia” cuprinderii
este relevanta, deoarece intalnim in carte nu doar opinii ale
managerilor din diferitele “regiuni istorice” ale Tarii, ci si ale
specialistilor din domenii apropiate, ale fostilor conducatori de
biblioteci, inclusiv ale prietenei noastre Hermina Anghelescu,
pe care personal o gratulez cu cea mai mare “onoare”, de a fi
“jandarmul bibliotecilor romanesti”, pentru stradaniile Domniei
Sale de a ne aseza mereu in fatd stacheta lucrurilor si a ne

dojeni atunci cand performantele noastre sunt “modeste”.
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O carte frumoasd care scoate in primul rand in evidenta
“virtutile dialogului”, o carte utild tuturor, o carte reprezenta-
tiva pentru incercarea de a fixa In parametrii cei mai potriviti

elementele de identitate ale Bibliosferei .

DR. TEODOR ARDELEAN
Director al Bibliotecii Judetene ‘“Petre Dulfu” Baia Mare



E ceva in neregula cu bibliotecile
romanesti!

Interviu Dr. Hermina Anghelescu, profesor la
Facultatea de Biblioteconomie si Stiinta
Informarii, Wayne State University, Detroit,
Michigan, Statele Unite ale Americii

Tn perioada 20-25 mai
2012, Dr. Hermina Anghe-
. lescu, a fost invitatd Ia
Biblioteca Judeteand Mures
(din Tirgu-Mures), pentru a
tine un curs pe tema
,.Bibliotecile si societatea
informatiei”. Cursul s-a tinut
sub auspiciile Ambasadei
SUA la Bucuresti. In acest
context, doamna Hermina
Anghelescu a avut amabilitatea sa imi acorde un interviu si a acceptat sa
Tmi ofere cateva date bio-bibliografice pe care le reproduc in fragmentul
de mai jos.

Doamna Hermina G.B. Anghelescu este profesor la Facultatea de
Biblioteconomie si Stiinta Informarii (School of Library & Information
Science), Wayne State University, Detroit, Michigan, Statele Unite ale
Americii. Are o vasta experientd, atat in domeniul bibliotecilor (a lucrat
la Biblioteca Nationald a Roméniei), cit si in invatamantul superior
biblioteconomic: a predat la School of Information, University of Texas
at Austin si la School of Library & Information Science, Wayne State
University, Detroit. A servit de mai multe ori in calitate de expert pentru
Departamentul de Stat al SUA 1in legaturd cu proiecte de biblioteci in
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Republica Moldova, Romania si Serbia. A fost consultant pe probleme
de biblioteci in Europa de Est, pe langa fundatii de prestigiu din SUA,
precum Fundatia Bill & Melinda Gates si International Research &
Exchanges Board (IREX). Este presedinta Sectiei pentru Istoria
Bibliotecilor din cadrul Federatiei Internationale a Asociatiilor de
Biblioteci (International Federation of Library Associations—IFLA).
Este membru in colegiul de redactie al mai multor publicatii de
biblioteconomie si stiinta informarii precum ,,Annual Bibliography of
the History of the Printed Book”, ,,Information & Culture: A Journal of
History, Library & Archival Security”, ,Slavic & East European
Information Resources”, ,,Revista Arhivelor”,” Magazin Bibliologic”.
Hermina Anghelescu face parte din Comitetul de Acreditare
(Committee on Accreditation) a facultatilor de biblioteconomie si stiinta
informarii din SUA si Canada, comitet ce activeaza sub egida Asociatiei
Bibliotecarilor Americani (American Library Association—ALA).

Dr. Hermina Anghelescu este autoarea a numeroase articole
aparute in dictionare si enciclopedii, studii de specialitate publicate in
reviste precum ,,Libraries & the Cultural Record”, ,,Journal of Docu-
mentation”, ,,International Information and Library Review”,
»Encyclopedia of Library and Information Science”, ,,International
Dictionary of Library Histories”. Alte publicatii includ doua volume co-
editate si publicate de Library of Congress: ,,Libraries & Culture:
Historical Essays Honoring the Legacy of Donald G. Davis, Jr.” (2006)
si ,,Books, Libraries, Reading & Publishing in the Cold War” (2001),
precum si traducerea lucrarii ,, What Is Documentation?” (,,Qu’est-que
la documentation?”’) de Suzanne Briet (2006) cat si compilarea de
indexe cumulative publicate in format tiparit si online si alcatuirea de
bibliografii, precum ,,Republica Moldova n lume” (2007), lucrare de
referintd premiata la editia a XVI-a a Salonului International de Carte de
la Chisinau care a avut loc cu ocazia aniversarii a 175 de ani de la
infiintarea Bibliotecii Nationale a Republicii Moldova. De asemenea, a
editat si co-editat 15 volume de lucrdri ale conferintelor de
biblioteconomie pe care le-a organizat in Romania cu diverse prilejuri,
Tncepand cu 1992.

In 2004, in semn de recunostinti pentru activitatea de promovare a
culturii romane dincolo de granitele tarii, Presedintia Romaniei a
conferit Herminei Anghelescu “Ordinul Meritul Cultural Tn grad de
Cavaler.”
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Wayne State University, Detroit, Michigan
Statele Unite ale Americii

Liliana Moldovan (L.M.): - Stimati doamna Hermina Anghe-
lescu, sunteti profesor asociat la Facultatea de Biblioteconomie si
Stiinta Informirii din cadrul Universitatii de Stat Wayne
(Wayne State University). in ce directie se indreapti inviti-
mantul biblioteconomic american? Cu ce provociri se
confrunta?

Hermina Anghelescu (H.A.): - E greu de raspuns la o astfel de
intrebare pentru ca invatdmantul din SUA si Canada serveste drept
model intregii lumi. Aceste tari, Statele Unite si Canada, sunt enorm
de dezvoltate din punctul de vedere al bibliotecilor de tot felul, atat
publice cét si universitare, scolare si speciaizate. Cele mai renumite
universitati se afla In Statele Unite, prin urmare bibliotecile lor si
serviciile oferite sunt deosebite. Modelul american a fost preluat de
tarile din Europa de Nord si de Anglia, formandu-se ceea ce se
numeste in literatura de specialitate modelul anglo-saxon, prin care
serviciile de biblioteca sunt axate pe necesitdtile de informare si
documentare ale utilizatorului in paralel cu dezvoltarea colectiilor si
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asigurarea unui spatiu modern si confortabil, care are menirea sa-I
retind pe utilizator cat mai mult n incinta bibliotecii.

Utilizatorul modern, pe care, din pacate, in Romania il numim
numai cititor, are nevoi de informare complexe. Ideea principala este
cd utilizatorul de astdzi are nevoie de informatie de foarte buna
calitate, obtinutd in cel mai scurt timp si evident cd solicita 0
informatie complexa sub forma unui text integral. Studentii, de pilda,
stau In camerele de cimin si isi fac temele in miez de noapte,
acceseaza site-urile bibliotecilor de unde pot descérca articole de
ultimd ora, articole in forma integrald si nu numai descrieri
bibliografice ale acestora, sub forma autor —titlu sau numai un
rezumat. In acest fel, ei isi pot finaliza lucririle pe care trebuie si le
predea profesorilor a doua zi.

In consecinti, serviciile oferite de bibliotecile de peste ocean
sunt foarte complexe, toate axate pe nevoile de informare ale
individului din secolul XXI, individ care prefera servicii la distanta,
fara ca sa mai fie nevoit sa se deplaseze fizic la biblioteca. Daca ar fi
sd comparam invataimantul biblioteconomic din Statele Unite cu ce
se petrece in Roméania as putea sd spun ca in Romania suntem in
secolul trecut si asta o spun cu generozitate. In America de Nord
acest Invatamant biblioteconomic este foarte diversificat. Studentii se
specializeaza pe diverse directii pe care vor sa le urmeze in domeniul
biblioteconomiei.

Daca Romania produce niste generalisti(daca ar fi sa adoptam
modelul medical), SUA produce niste specialisti. Pe parcursul
studiilor, studentul american se pregateste si devind, incd de la
Tnceput, bibliotecar public ori bibliotecar universitar sau bibliotecar
scolar. El stie de la bun inceput ca vrea sa lucreze cu copii, adulti sau
adolescenti, ori vrea sd lucreze in domeniul medical sau sia devina
bibliotecar in domeniul juridic. Invatimantul biblioteconomic din
SUA este foarte flexibil. Dincolo de niste cursuri generale de baza,
studentii se specializeazd, pe cand in Roménia, toti sunt
inregimentati in anul I, I, III la cursuri generale, pentru ca aici
functioneaza ,,modelul Bolgna”, dupa care urmeaza un an, un an si
jumatate de masterat, unde nu li se dd o mare posibilitate de
specializare. In Statele Unite si arhivistii se formeaza tot la facultatile
de biblioteconomie.
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O altd specializare sunt informaticienii care lucreazd 1in
domeniul bibliotecilor si care nvatd sa digitizeze informatia si sd o
faca disponibila prin intermediul Internetului, la distantd. Tot acesti
bibliotecari-informaticieni tin in spate si intregul sistem integrat de
biblioteca. Sunt enorme diferentele intre invatdmantul bibliotecono-
mic din Europa de Est si cel din Statele Unite. Sincera sa fiu, nu vad
prea multe sanse de apropiere si de modernizare in conditiile in care
in Romania, invatdmantul biblioteconomic a fost intrerupt, chiar
desfiintat, iar in clipa de fatd ne confruntam cu un vid de cadre
didactice cu doctorat de specialitate care sa poata preda. La inceput,
cand s-a reinfiintat invatamantul biblioteconomic, in anul 1990, au
aparut, ca ciupercile dupa ploaie, foarte multe facultiti de bi-
blioteconomie. Din fericire, multe dintre ele au disparut fiindca nu
ofereau cursuri de Tnaltd tinutd. Mai sunt cateva, dar si ele par cam
intepenite in timp §i formeaza bibliotecari de secolul XIX, nu de
secolul XXI. Dupa parerea mea, curricula este invechita gi ar trebui
innoitd. Faptul ca multi dintre absolventi aleg sa nu lucreze in
biblioteci ar trebui sa dea de gandit celor care conduc departamentele
de biblioteconomie. Cunosc faptul ca salarizarea precara este un
factor determinant.

L.M.: - Dintre cursurile pe care le predati, care va este cel mai
drag si pe care il considerati cel mai util?

H.A.: - Presupun ca toate cursurile pe care le predau sunt utile
pentru cid atunci cand predau clasele mele sunt pline. Limita de
inscriere este de 25 de studenti Intr-un curs si nu mi s-a intdmplat sa
predau un curs la care sa fie prezenti inlocuiti cu inscrigi mai putin de
20 de studenti. Dacd raspund la intrebarea legatd de utilitate,
presupun ca aceste cursuri sunt utile. De fapt, asa au fost si gandite.
O universitate americana nu isi permite sa ofere cursuri la care nu se
inscriu studenti. Dacd exista cursuri la care se inscriu mai putin de 5
studenti, acele cursuri se anuleaza. Daca ar fi sa spun ce curs imi este
cel mai drag, pot spune cid mie imi place ceea ce fac si predau cu
foarte mare pasiune si toate cursurile pe care le predau Tmi sunt
dragi, mai ales ca ele se referd la niste discipline in care m-am
specializat. In esentd, imi dau silinta si fac un lucru ct mai bun iar
in momentul in care te implici si cu sufletul si cu psihicul, ceea ce
faci iti este drag. Eu predau de placere fiindca imi place sé lucrez cu
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creiere adulte i ma bucur cand studentii mei vin la sfarsitul cursului,
dupa 14 saptdmani si imi spun: ,,Doctor A., mi-am scos banii de pe
urma cursului”. Aceasta este cea mai mare satisfactie a unui
profesor: sa vada ca ce a predat prinde roade. Am studenti cu care ma
ntalnesc peste ani de zile la conferinte si imi spun ca mai pastreaza
inca notele de curs si ca le tin Tn sertarul de la birou sa le aiba la
Tndemana.

L.M.: - Cum ar trebui si procedeze cei care conduc destinele
intitutiilor de invitimant biblioteconomic pentru a diminua
diferentele si a se apropia de nivelul de performanta al
institutiilor similare din strainatate?

H.A.: - Dupa cum am spus, curficula trebuie regandita si
reformulata. Daca 1i inregimentam pe studenti si daca 1i obligdm sd ia
aceleasi cursuri, nu ne atingem scopul. In medicind, de exemplu,
medicii se specializeaza, la fel si la biblioteconomie. E un pericol sa
formam numai generalisti si s& nu 1i ldsam sa aprofundeze. La
biblioteconomie, curricula ar trebui regandita, dar o mare problema
este lipsa cadrelor didactice cu 1nalta specializare care, realmente, ar
fi in stare sa predea niste cursuri specializate i foarte aprofundate.
Pana una alta, e un cerc vicios aici, In Roménia. As propune niste
masuri drastice care stiu ca nu sunt dorite. Nu s-a ajuns inca la un
nivel de maturizare unde schimbarea din interior sa fie o norma
acceptata de toti.

L.M.: - Am aflat ca sunteti pasionata de istoria bibliotecilor
romanesti. Daca ar fi sd recomandati studentilor dumneavoastra
un model de biblioteci romaneasca valoroasa, la care v-ati opri?

H.A.: - Cam greu de spus, pentru ci din pacate, prin serviciile pe
care le oferd, nu prea vad o biblioteca valoroasd, care sa serveasca
drept model in tot ceea ce face. Totusi, din punctul de vedere al
colectiilor m-ag referi la colectiile de la ,,Batthyaneurn”1 si la alte

! Biblioteca Batthyaneum din Alba Tulia a fost infiintatd in 31 iulie 1798, din
initiativa episcopului romano-catolic al Transilvaniei Batthyany Ignéac (1741-1798).
Aldturi de un observator astronomic, mai multe colectii cu caracter muzeal,
biblioteca constituia o parte a fundatiei culturale de interes public creatd de acesta cu
denumirea de Institutum Batthyaniani/ Institutul lui Batthyani din Alba lulia. A se
vedea: http://www.bibnat.ro/Filiala-Batthyaneum-s75-ro.htm
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colectii unice pe care le-as recomanda. Printre colectiile unice as
recomanda colectiile de la Biblioteca Teleki, dar ca bibliotecd
renumitd prin serviciile pe care le ofera mi-ar fi greu sa aleg o
biblioteca despre care sa spun ,,duceti-va acolo ca aveti ce vedea”.
Sunt cateva biblioteci care s-au ridicat si se disting prin realizari. Dar
acestea sunt inca exceptii. In general, inci bajbaim, bibliotecile
publice din Romania si bibliotecile de felul celor universitare si
scolare sunt in secolul XIX, unele 1n secolul XX, dar nici una nu este
in secolul XXI. Acest lucru se reflecta in datele concrete raportate n
»Anuarul Statistic al Romaniei”, care arata o situatie tragica rezultata
din faptul cd, iIn Romania 10% din populatie vine la biblioteca
publica iar acestea ar fi niste cifre generos ,,umflate” as putea sa
spun. Ce face cealaltd parte a populatiei de 90% care nu frecventeaza
biblioteca, care nu stie ca existd o bibliotecd ce poate si 1i satisfaca
niste nevoi de informare? Aici nu ag da vina numai pe public, ci e
vina bibliotecii care nu trezeste interesul publicului. Este trist si
ingrijorator faptul ca nici la biblioteca universitara nu vin studentii,
in contextul in care un individ merge la facultate 4 ani, ia o diploma
bazatd pe o lucrare finald de licentd si acest individ nu a pasit in
biblioteca. Statisticile arata ca 50% din studenti vin la biblioteca. Ce
fac ceilalti de 50% care nu au intrat in biblioteca si obtin o diploma?
Devin medici de la care asteptam sa salveze vieti? Cum ajung ei
profesori pe ména céarora ne dam copii spre a fi educati? Cum ajung
ei ingineri de la care ne asteptam sa ridice cladiri cu multe etaje si sa
construiasca sosele si poduri? Mi-e greu sa explic acest lucru. Am
aflat din presa despre ultimele noutdti de plagiat comise de persoane
care au fost puse Tn fruntea ministerelor, chiar la ministerul
educatiei! Procurorul general al Romaniei a fost acuzat de plagiat!
Primul Ministru la fell Asa nu se poate! E ceva in nereguld in
Romania. Acesti indivizi ori nu au calcat pe la biblioteca, ori tezele
lor au fost facute de altcineva.

L.M.: - Se stie ca programul ,,Biblionet” a adus importante
schimbari in sistemul bibliotecilor publice din Romania. Credeti
ci bibliotecile romanesti au reusit sa profite suficient de mult de
pe urma rezultatelor implementarii acestui proiect?
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H.A.: - As vrea sa explic, mai intdi ce este programul ,,Biblionet”.
Programul ,,Biblionet”, este finantat de Fundatia Bill si Malinda
Gates si este administrat in Romania de o fundatie cu sediul la
Washington, fundatie care se numeste IREX (International Research
and Exchange Board). Scopul programului este sa aduca computere,
cu acces liber la public, in bibliotecile publice din Roménia, atat din
orase, cat si din mediul rural. In plus, vizeaza pregitirea prin sesiuni
de training a bibliotecarilor publici. Programul aduce si dotare
tehnica si dezvoltare profesionald. Tn total, programul a primit cam
28 de milioane de dolari, pe parcursul a 6 ani si jumatate, din care
mai avem un an $i jumatate. Am fost implicatd in acest proiect
Tnainte ca el sa fie adus in Romania, din perioada in care s-a facut
studiul de tard pentru a se stabili dacd programul poate fi aplicat in
Romania.

Sper ca acest program a fost folosit cu succes. Viitorul o va
spune, rezultatele obtinute in viitor vor grai in favoarea lui ,,da” sau a
lui ,,nu”. Pentru moment, statisticile nu indica o crestere substantiala
a numarului de persoane care trec pragul bibliotecilor publice.
Speram ci anii ce urmeaza vor trimite spre rezultate pozitive. Stiu ca
am facut foarte mult bine, in sensul cd, in unele localitati cu
precadere rurale, ,,Biblionetul” a salvat bibliotecile de la disparitie.
Unii primari amenintau bibliotecile comunale cu disparitia, dar cand
a aparut programul ,,Biblionet”, primarii s-au intrecut unii pe altii in
renovarea bibliotecilor i pregatirea lor pentru a primi calculatoare,
pentru ca una din conditii (pentru a intra in program) a fost ca aceste
calculatoare trebuie sd ajunga in cladiri §i spatii reamenajate. Acest
fapt a dus la o vizibilitate a bibliotecii, ca edificiu macar, in
comunitate. Speram ca ,,Biblionetul” va avea un impact pozitiv mai
ales ca bibliotecarii intrati in program au invatat multe, au venit in
contact cu idei noi care vor conduce la imbundtatirea imaginii
bibliotecii si a bibliotecarului Tn societate. Astfel, in anii ce urmeaza
vom reusi sa trecem de acel 10% ce reprezinta procentul de populatie
care solicita serviciile bibliotecilor publice.
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L.M.: - Daca bine am inteles, v-ati construit o imagine destul
de clara despre situatia bibliotecilor publice din Roménia. Cum
vedeti viitorul insitutiilor bibliotecare din tara? Au reusit aceste
institutii si 1si facd simtite rosturile sociale si comunitare sau
inca bajbaim pe acest teren?

H.A.: - Eu zic, ca bajbaim in continuare. Si afirm acest lucru
pornind de la faptul cd am o imagine clara asupra bibliotecilor din
Romania, deoarece, inainte sa ma duc in America, am lucrat 14 ani la
Biblioteca Nationala a Romaniei, in cadrul mai multor servicii
diferite, si am cunoscut situatia bibliotecilor din Romania. Apoi, am
revenit in tard, chiar si de 3 sau 4 ori pe an ca sa lucrez cu biblioteci
din Romania, cu bibliotecari din Romania. Multe din deplasarile si
initiativele mele au fost sustinute financiar de Departamentul de Stat
al SUA si Ambasada SUA, care sunt interesate si contribuie la
dezvoltarea bibliotecilor publice din tara noastra. Sunt multe
»~American Corner” (Centre Americane) amplasate in bibliotecile din
Romania, cam 16 in total. Deplasarile mele au fost platite de
Fundatia ,,Bill si Melinda Gates”, cand faceam studiul de tara. Deci,
am o imagine foarte clard a bibliotecilor publice din Romania. Multe
dintre ele sunt insd intepenite in trecut si nu fac pasi rapizi spre
modernizare, adaptandu-se serviciilor pe care individul de secol XXI
le doreste de la o bibliotecd. Acum s-a deschis si noua cladire a
Bibliotecii Nationale, deci nu putem sa mai folosim pretextul:
»N-avem Bibliotecd Nationala, n-avem cladire”. Dar, din pacate,
avem doar cladirea, nu si serviciile si viziunea de Biblioteca
Nationala. Pentru moment Biblioteca Nationald nu ofera publicului
din Bucuresti decdt o jumatate de milion din cele 13 milioane de
volume pe care pretinde ca le are. Cand va putea fi intreaga colectie
accesata de cei care trec pragul institutiei? Cum serveste Biblioteca
Nationald pe cetateanul de la Baia Mare, lasi, Tirgu-Mures sau pe
mine, cetatean roman aflat la Detroit? Biblioteca Nationald este a
tuturor roménilor! Din pacate serviciile pentru utilizatorii virtuali
sunt de domeniul viitorului. Este nevoie de gandire strategica la
Biblioteca Nationala! A fi 0 institutie de rang national inseamna
asumarea unor responsabilitati, ca sa nu mai discutam de integrarea
Bibliotecii Nationale in circuitul international de informatii.

Ce ne lipseste noud romanilor este coordonarea, colaborarea si
comunicarea eficientd, dorinta de a sta fard orgolii prostesti in jurul
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unei mese rotunde pentru a identifica niste idealuri si scopuri comune
pe care sa le atingem cu eforturi comune. Intentia de a colabora ne
lipseste si este Infrantd de orgolii personale si institutionale. Toti vor
sa conduca, s fie lideri de proiect, dar proiectul nu existd. Avem
incd mult de lucru pe traiectoria aceasta. Mai mult progres nu exista
pentru ca serviciile sunt in continuare similare celor oferite acum 20
de ani, iar biblioteca continua sa fie un depozit de carti. ,,Biblioteca-
templul cértii” este o sintagma care nu mi place fiindca imi spune ca
biblioteca este ceva static. Tn secolul XXI, biblioteca, mai ales cea
publicd, trebuie perceputa ca un centru de informare. Individul de
astdzi este ocupat cu mai multe slujbe si are in fatd multe tentatii
pentru petrecerea timpului liber iar daca biblioteca nu demonstreaza
ca are capacitatea de a-i rezolva problemele de informare rapid si
eficient, cu un produs de bund calitate, biblioteca isi va pierde
clientii. Pe de altd parte, multe persoane au calculatoare acasa si sunt
conduse dupa perceptia ca totul se gaseste pe Internet i nu mai avem
nevoie de biblioteca si bibliotecar. Multi afirma astazi:,,ce-mi trebuie
mie biblioteca, cdnd cu Google pot gési orice pe Internet?” Populatia
trebuie instruitd ca nu tot ce oferd Internetul este de buna calitate iar
bibliotecarul este cel care stie sa filtreze informatia §i te poate
indruma sa ajungi la informatia de calitate. Totdeauna vom avea
nevoie de biblioteci care sd giaseascd drumul spre informatia valo-
roasd. Bibliotecarii romani vor rata ocazia de a arata de ce sunt in
stare daca nu 1si revizuiesc oferta de servicii. Vor rata ocazia s se
afirme intr-o societate care este tot mai tentatd si isi procure
informatia in maniera independenta, fara ajutorul bibliotecarului.
Trebuie sa batem fierul cat e cald si sa gasim solutii ca sa
atragem la bibliotecd pe cei 90% din cetateni care nu ne trec pragul.
In SUA, 70% din populatie merge la biblioteca chiar daci cu totii au
computere acasi. Multi vin cu laptopul lor la biblioteca. Tn Finlanda,
procentul este si mai mare. In aceasta tara, peste 90% din populatie
utilizeaza bibliotecile publice. Cum explicim aceasta discrepanta?
Ce fac bibliotecile publice in din aceste tari incat lumea le trece
pragul, iar la noi oamenii nu vin? E un moment de introspectie
pentru bibliotecarii romani. Ar trebui sé fie... dar Incd bajbaim.

22



L.M.: - Daca ar fi sa alegeti un slogan prin care sa ii atrageti
pe roméni la biblioteci, cum ar suna acesta? Care ar fi cele mai
eficente mijloace de patrundere a bibliotecilor in comunitate?

H.A.: - In privinta sloganului, cred ci as organiza un concurs
national 1n care sa-i invit atat pe bibliotecari, cat si intreaga societate
sa inventeze sloganuri pe care le-am testa, un slogan pentru fiecare
judet. Si asa as organiza o campanie de sloganuri, nu l-as face eu. Cét
priveste a doua parte a intrebarii, as spune ca biblioteca ar trebui sa
se reinventeze, sd se reorienteze in functie de necesititile noilor
utilizatori. Biblioteca ar trebui sa digitizeze foarte mult, sa devina
creatoare de continut digital si sa fie pregatitd sa ofere informatie
cititorului virtual chiar si atunci cand biblioteca este fizic inchiséa (in
afara orelor de program). Accesul cititorului virtual in biblioteca
virtuala este posibil prin constituirea unor baze de date cu text
integral: carti electronice, reviste electronice si alte tipuri de baze de
date. Cam asa vad eu viitorul dacd vrem sia atragem lume la
biblioteca si daca vrem ca institutia sd continue sa mai existe, mai
ales in contextul crizei economice cu care se confruntd intreg
mapamondul, nu humai Romania.

L.M.: - in perioada ultimilor ani, spatiul cultural european s-
a imbogitit cu un numir destul de generos de biblioteci
roméanesti. Ce parere aveti despre acest fenomen? Cunoasteti
activitatea bibliotecilor romanesti din striainatate?

H.A.: - Cunosc bibliotecile romanesti din Chisinau, adica biblio-
tecile din Chigindu care au primit fonduri de carte roméneasca din
Romania. Vad utilitatea trimiterii acestor fonduri de carte pentru ca
Tn 1991, cAnd Moldova s-a desprins de Uniunea Sovietica, fondul de
carte al bibliotecilor de acolo era eminamente rusesc iar la
bibliotecile din Chisindu continud sa existe o pondere mai mare a
cartilor rusesti. Nici macar acum nu s-a ajuns la o proportie de
jumatate la jumatate si este nevoie in continuare de carte romaneasca
n Moldova, mai ales n contextul in care n anii 90 ei nu aveau nici
macar Abecedare din care copiii sd Invete romaneste. Mai sunt si
celelalte biblioteci care s-au deschis prin formarea unor colectii de
carti care s-au trimis din Roménia spre unele tari unde au emigrat
romani, cum ar fi Spania sau Italia. Nu cunosc componenta acelor
fonduri, deci nu pot s ma exprim exact. As pune, insd, o intrebare si
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aceasta ar fi o invitatie catre o cercetare serioasd si obiectiva
referitoare la: ce fonduri de carte s-au trimis acolo, ce fel de carti,
care sunt asteptarile cetdtenilor romani din acele localitati si
intrebarea: se duc oamenii sa citeasca acele carti? Sunt ele scoase din
biblioteca sau nu? Si daca raspunsul va fi ,,nu”, atunci trebuie sa
regandim acest program, pentru ca daca noi bibliotecarii consideram
ca ar trebui sd le trimitem, muncitorilor din Spania, Eminescu si
Topéarceanu sau mai stiu eu ce altd literaturd pe care noi o
consideram ,,de clasd” si credem ca ar fi utila, trebuie sa ne gindim
ca dupa ce lucreaza 8 sau 10 ore pe zi (la adunat capsuni sau
altceva), roméanii nu se vor duce la biblioteca numai pentru ca exista
un fond de carte romaneasca acolo. Ei s-ar duce la acea biblioteca
romaneasca daca ar gasi informatie care sa-i ajute practic, sa le
satisfacd o nevoie de informare, specificd, pe care o au. Am mari
dubii ca ei se duc sa ia Slavici —,,Moara cu noroc” si stau sa citeasca
dupa ce vin istoviti de la camp sau de pe santier. Ar trebui sa facem o
evaluare a acestor biblioteci, a acestor fonduri de carte. Pentru mo-
ment nu pot spune dacd sunt bune sau nu, daca sunt eficiente sau nu,
ori daca ele nu sunt decat orgoliul bibliotecilor de aici care declara ca
au filiale si Tn strainatate. Ar trebui sa avem o discutie cu utilizatorii
de acolo si pe baza lor sa adunam datele statistice legate de numarul
cititorilor si de circulatia fondurilor pentru ca apoi si tragem o
concluzie.

L.M.: - Faceti parte din categoria persoanelor privilegiate
care au reusit sd transforme preocupéirile profesionale in
pasiune. in afari de interesul pentru universul biblioteconomic,
ce alte pasiuni aveti si ce proiecte doriti si realizati in viitor?

H.A.: - Da, aveti dreptate imi place enorm ceea ce fac si predau
din pasiune si placere. Cand am ajuns in Statele Unite ag fi putut sa
aleg orice doctorat dar am preferat s imi continui profesia din
Romania, profesie pe care o am la suflet iar acesta este un mare
privilegiu pentru cd e o incantare si ai o meserie care iti aduce
satisfactii profesionale si impliniri. Mad duc la congrese, prezint
lucrari, fac parte din tot felul de asociatii profesionale cum ar fi:
IFLA (Federatia Intrenationald a Asociatiilor de Biblioteci) acolo
sunt presedinta sectiei de Istorie a bibliotecilor. Fac parte din
American Library Association, adicad Asociatia Bibliotecarilor
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Americani, fiind membra la doua sectiuni din cadrul acestei
organizatii. Fac parte din Asociatia Profesorilor de Biblioteconomie
si Stiinta Informarii, care reuneste profesori din Statele Unite si
Canada si ma implic in activitatea tuturor acestor asociatii i nu sunt
un simplu membru care isi plateste cotizatia, am responsabilitati
acolo, pe care le fac din placere, fiindca nu ma obligd nimeni. Toata
activitatea mea, cu Roménia, cu Europa de Est, cu Serbia si
Republica Moldova, o fac din placere si din dorinta de a ajuta aceste
tari sa progreseze la capitolul biblioteci.

In afara preocuparilor mele profesionale, imi place foarte mult
sd calatoresc, sd cunosSc locuri noi, oameni noi. A vizita o tard pe
indelete, dupa parerea mea, Inseamna si observi oamenii, sa vezi
cum se comportd, cum se imbracd, si iei contact cu gastronomia
locala. Sa célatoresti intr-o tard strdind nu inseamna sa vizitezi doar
muzee si apoi sa te duci in camera de hotel. Mi-as dori sa pot sa
petrec mai mult timp intr-un loc. Mi-ar place, spre exemplu sa stau la
o cafenea pe trotuar si sd-i observ si sa intru in vorba cu oamenii pe
care 1i intalnesc. Imi place sa intru in vorbd cu oamenii pe care i
intélnesc Tn avion, in autobuz, in parc, sa vad ce gandesc, sa ii vad
cum se comportd, sd aflu cu ce probleme se confrunta in viata de zi
cu zi. Astfel, constat cad suntem oameni cu totii i avem aceleasi
preocupdri si aceleasi dificultati, iar acestea constituie o unitate, un
fir comun care ne leaga pe toti.

Imi place sa descopir culturi noi cu specificul local. Am vizitat
multe tari, in jur de 50 si in mod deliberat nu am fost in Spania
pentru ci din cate am citit si stiu despre Spania, am sentimentul ca
trebuie sa 1i dedic o perioadd mai lungd, sa fiu expusi la un fel de
infuzie de Spania. De aceea, mi-ag dori sa am timp sa stau mai mult
in fiecare mare oras din Spania, sa cunosc oamenii, sa sorb orasul, sa
il miros, de cand se trezeste de dimineata pana in noapte, trecand prin
Fiesta, prin Flamenco, prin Corrida. Vreau sa imi rezerv o vacanta de
trei luni, sa stau in Spania si sd& ma perind dintr-un oras intr-altul.
Sunt un turist inveterat, meticulos.

Cand ma voi pensiona (fiindca sunt un profesionist si imi place
ce fac, mi-am propus sd ma pensionez la varsta de 70 de ani) voi
calatori si mai mult. Intre timp colectionez arta, cumpir obiecte de
arta de la artigtii romani, pictori, sticlari, ceramisti, artisti care
picteaza portelan. Sunt selectiva, evident, dar imi place sd am o
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colectie eclectica, atat in apartamentul meu din Bucuresti, cét si n
casa mea din Detroit. Imi place sa ascult muzica. Chiar acum m-am
intors de la concertul de incheiere a stagiunii Filarmonicii din
Tirgu-Mures. Imi place muzica, imi plac culorile si, chiar daci nu
sunt un creator de artd, sorb arta si 0 apreciez. Prin urmare, am
preocupadri de toate felurile, ca orice individ. Merg mai mult pe stilul
clasic decat pe cel modernist, atat in muzica dar si in artele vizuale.
Tmi place sa merg la operd, la teatru, la balet. Nu as putea sd spun ci
sunt un cetatean de Romania sau de America, sunt un cetitean al
lumii, ma simt bine oriunde, imi place sa cunosc oameni din toate
straturile sociale si din toate colturile lumii si sd constat ca toti
suntem la fel, indiferent de unde ne tragem si unde ne sunt radacinile.



Cartea va ramane valoarea suprema a
unei biblioteci

Interviu cu loan Sebastian Bara,
managerul Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu’
- Hunedoara

Sebastian Bara este directorul
Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densu-
sianu” Hunedoara si ocupa aceasta
functie din anul 2010. A fost
angajat la biblioteca publicd din
judetul Hunedoara, mai intai ca
bibliotecar apoi a lucrat ca respon-
sabil cu securitatea si sanatatea in
muncd si a fost cadru tehnic cu
atributii in domeniul prevenirii si
stingerii incendiului. A absolvit
Facultatea de Istorie si Filologie — Sectia Muzeologie — Conservarea
si Restaurarea Patrimoniului Cultural National din cadrul Uni-
versitatii “1 Decembrie 1918 Alba Iulia si a urmat mai multe cursuri
de biblioteconomie, cursuri de SSM si PSI. Este colaborator OSIM si
a fost vicepresedinte al Sindicatului Liber al Salariatilor din
Administratia Publica Locala a Judetului Hunedoara.

Dupd cum marturisea Cu oOcazia unei manifestari culturale:
“Biblioteca Judeteana ,,Ovid Densusianu” si-a format deja o traditie
din prezentarea si popularizarea contributiei marilor noastre figuri ale
culturii, stiintei, politicii la afirmarea civilizatiei romane in lume. Ne
propunem ca la aceste manifestari sa participe in special tineri, elevi
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de la scolile din Deva, care doresc sa cunoasca viata §i creatia
marilor noastre figuri ale culturii si stiin;ei”z.

Comunitatea hunedoreana si oficialitatile locale 1-au apreciat de
nenumarate ori pe managerul Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusia-
nu” pentru activitatile culturale si educationale variate, organizate
impreuna cu colectivul bibliotecii - si 1l pretuiesc pentru eforturile de
punere in valoare a personalitatilor remarcabile ale culturii locale si
nationale.

Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densugianu” - Hunedoara

Liliana Moldovan (L.M.): - Tn luna ianuarie a acestui an, a
avut loc la Biblioteca Judeteana ,,Ovid Densusianu” un eve-
niment editorial remarcabil: lansarea amplei lucrari ,,Judetul
Hunedoara, monografie”. Cum s-a niscut acest proiect, cat timp
a durat realizarea lui si cum a fost primit de publicul
hunedorean?

Sebastian Bara (S.B.): - Initiativa realizarii acestei ,,Monografii”
ii apartine domnului Mircea loan Molot, presedintele Consiliului
Judetean Hunedoara, un om care sprijind cultura fiind si dansul un
om de culturd. Ne-a fost lansatd aceasta provocare in urma cu doi
ani, iar motivele au fost doud: in primul rand pentru ca se cunostea

“http://www.stiridinvest.ro/2013/05/21/compozitorul-muzicologul-si-dascalul-
sigismund-toduta-omagiat-la-105-de-la-nastere/
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potentialul bibliotecii noastre si, in al doilea rand, pentru ca o lucrare
de o asemenea anvergurd nu se realizase niciodatd in judetul
Hunedoara. Au existat, desigur, firave incercari atat in perioada
interbelica cat si in anii de dupa 1945, dar niciodatd nu s-a structurat
o monografie in adevaratul inteles al cuvantului, elaborata de
specialisti, cu instrumentar stiintific, cu o serioasa si ampla docu-
mentare. Colectivul redactional a lucrat la aceastd monografie o
perioadd de un an si jumatate. Asteptarile au fost extrem de mari,
locuitorii judetului Hunedoara, si nu numai ei, au fost entuziasmati
de aparitia acestei impresionante lucrari (mentionez ca ,,Monografia”
are trei volume, fiecare de peste 400 de pagini) asa incat la lansare,
in ziua de 29 ianuarie 2013, au luat cu asalt, la propriu, foaierul
Teatrului de Arta din Deva care s-a dovedit cu totul neincapator
pentru sutele de oameni care au vrut sa fie prezenti la acest
eveniment cultural de marca, motiv pentru care lansarea s-a facut in
sala teatrului.

L.M.: - Pe langa activitatea editoriali, biblioteca judetului
Hunedoara desfisoari, cum e si firesc, multe manifestari
culturale si lansiri de carte. Recent, a fost invitat la biblioteca,
impreuni cu poetul Eugen Evu, preotul, poetul si filozoful
Theodor Damian, care poarta stindardul literaturii si credintei
romanesti la New York, unde isi are domiciliul. Ce il leaga pe
preotul Theodor Damian de meleagurile hunedorene? Cu ce
prilej a poposit la biblioteca pe care o conduceti?

S.B.: - Preotul si omul de litere Theodor Damian, bun prieten al
scriitorilor hunedoreni, a fost oaspetele nostru in luna martie la
lansarea unor volume semnate de poetul Eugen Evu, poet care
promoveaza cu mult succes literatura hunedoreana peste hotare si se
bucurd de pretuirea unor mari scriitori, printre care si Theodor
Damian. Asa se face ca, la evenimentul literar dedicat lui Eugen Evu,
Theodor Damian a tinut sa fie prezent, lucru ce ne-a onorat.

L.M.: - Una din functiile importante ale bibliotecilor judetene
se refera la misiunea lor de a coordona activitatea bibliotecilor
municipale, orisenesti si comunale. in acest sens, este meritorie
initiativa angajatilor de la Biblioteca Judeteana ,,Ovid
Densusianu” de a constitui pentru bibliotecile comunale si
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orasenesti un mediu competitiv, pus in valoare prin lansarea
unui concurs pentru numirea celei mai active biblioteci din
judet. Ce efect a avut lansarea acestui concurs? Cum s-a realizat
evaluarea bibliotecilor participante?

S.B.: - Fac precizarea cé Biblioteca Judeteand, prin lege, acorda
doar indrumare metodologica bibliotecilor publice din judet,
municipale, ordsenesti si comunale. Cu aceste biblioteci avem relatii
de permanenta cooperare si, de curand, le-am antrenat intr-o
competitie extrem de interesantd. Astfel, cu doi ani in urma,
Biblioteca Judeteana ,,Ovid Densusianu” a luat initiativa de a stimula
si incuraja activitatea, performantele si proiectele bibliotecilor
publice din judet carora le acordd indrumare metodologica. Am fost
si suntem 1n permanentd legaturd cu bibliotecile, cu colegii nostri
bibliotecari, ne straduim sa le fim aldturi si dorim ca ei sd giseasca in
echipa bibliotecii judetene un sprijin real. Este o perioadd in care
bibliotecile, soarta cartilor in general, intrd intr-o competitie puter-
nicd si permanentd cu internetul, cu avantajele incontestabile ale
calculatorului. Din aceasta competitic iese castigatoare cartea,
indiferent de format, si cititorul, utilizatorul serviciilor noastre de
biblioteca. Tocmai pentru a stimula bibliotecarii sd se integreze cat
mai rapid si mai eficient in aceste noi coordonate ale activitatii
bibliotecilor, am demarat acest proiect menit sa stimuleze spiritul de
emulatie si de competitie dintre toate categoriile de biblioteci publice
din judet: municipale, ordsenesti si comunale. Acorddm, in fiecare
an, trofeul ,,Cea mai buna biblioteca” la aceste trei categorii, iar
criteriile sunt cele stabilite Inca de la prima editie: calitatea muncii de
bibliotecar, capacitatea de organizare si grija fatd de biblioteca,
capacitatea bibliotecarilor de a atrage cat mai multi cititori, spiritul
de initiativd 1n organizarea unor activititi ct mai atractive pentru
locuitorii comunitatii locale in care fiinteaza biblioteca, gama cat mai
diversificata de servicii oferite utilizatorilor bibliotecii.

L.M.: - Existd o unitate de masuri pentru succesul unui ma-
nager de biblioteca? Care sunt trasaturile marcante ce fac din
biblioteca o institutie performanta?

S.B.: - Un manager de biblioteca trebuie sa fie un om de cultura,
un om care si iubeascd obiectul muncii unei biblioteci: cartea. In
jurul acestui obiect se concentreaza intreaga noastra activitate. Cu céat
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cititorii/utilizatorii nostri ne cunosc mai bine, cu cat ne cautd mai
des, cu cat vin in numar cat mai mare la activitatile noastre (care sunt
tot mai numeroase si mai diversificate), cu atit se poate spune ca
managerul a avut succes. Biblioteca judeteand este tot mai mult o
institutie de culturd, un adevdrat centru cultural care focalizeaza
atentia comunitatii. Managerul de biblioteca este de fiecare data
sufletul fiecarei activitati, impreuna cu colegii bibliotecari. Ecourile
din mass-media, felicitérile pe care le primim de la prietenii nostri de
toate varstele si de cele mai variate profesiuni reprezinta pentru un
manager de biblioteca un fel de medalie de merit de care, recunosc,
sunt extrem de mandru. Am in jurul meu o echipa de adevarati
profesionisti cu care reusim sa facem lucruri deosebit de frumoase,
de care se bucura toti cei care ne trec pragul.

L.M.: - Vorbind despre bibliotecile romanesti, nu pot si nu
remarc faptul ca in ultimii ani au fost inaugurate si functioneaza,
atit in tirile de pe continentul european, cit si de pe cel
american, destul de multe biblioteci care ofera servicii info-
documentare roméinilor din diaspora. Ce parere aveti despre
acest fenomen?

S.B.: - Este un fenomen firesc in conditiile in care un numar
foarte mare de romani traiesc si muncesc in strdinatate. Noi avem
relatii excelente cu comunitatile de romani din Ungaria si Serbia si
intentionadm sa ne extindem activitatea si spre comunitatile de romani
din celelalte state.

L.M.: - Sunteti printre putinii directori de biblioteca, daca nu
singurul, care sustine un blog al bibliotecii. Cit timp via ia
aceasta activitate si cind ati descoperit-0?

S.B.: - Blogul a devenit o modalitate extrem de eficientd de a ne
face cunoscuti, de aceea am Tmbrétisat cu mare entuziasm ideea de a
face o veritabila cronicd a vietii bibliotecii noastre prin intermediul
blogului. Aici oricine poate sda ia pulsul institutiei noastre, poate
vedea activitatile pe care le organizam, succesul de care s-au bucurat,
aprecierile pe care le-am obtinut. La realizarea acestui blog lucrez cu
colegii mei, cu totii formdm o echipa care consemneaza in perma-
nentd evenimentele, viata bibliotecii noastre. Astfel, lansarile de
carte, intalnirile cu scriitorii, marcarea unor evenimente istorice sau
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culturale se gasesc reflectate in blogul bibliotecii. Pe langa acest
blog, trebuie sa amintesc faptul cd mai avem un blog al Filialei Nr. 3
a bibliotecii si un blog al Sectiei de Imprumut Carte pentru Copii.

L.M.: - Rapida extindere a mijloacelor de informare oferite
de Internet si de ,,tehnologiile digitale” coroborate cu incercarile
acestor institutii de ,,a tine pasul” cu schimbirile de ordin educa-
tional, social si cultural petrecute in comunitate, contribuie la
accentuarea aspectului incert al viitorului bibliotecilor publice.
Aveti incredere in viitorul bibliotecilor roménesti? Cum si cind
vor reusi aceste institutii sa-si consolideze pozitia in societate?

S.B.: - Bibliotecile noastre vor juca un rol tot mai important Tn
comunitatile in care functioneaza. Rolul lor se va extinde tot mai
mult, activitatile se vor diversifica pentru cé viata insasi o impune.
Internetul va juca un rol coplesitor, deja centrele ,,Biblionet” (care
existd si In judetul nostru) o confirma. Cartea, insd, va ramane
intotdeauna valoarea suprema a unei biblioteci publice, activitatile
legate de carte nu se vor termina niciodata, in ciuda concurentei
internetului. Internetul nu va distruge cartea de hartie ci, din contra,
cartea va coexista cu beneficiile tehnologiei informationale. Viitorul
bibliotecilor este unul extrem de luminos si benefic societétii.



Inovatia poate coexista in mod pasnic
cu traditionalul

Interviu cu Lucia Bibart, responsabil PR, la
Biblioteca Judeteana ,,A.D. Xenopol“- Arad

Autoare a unor carti pentru copii,
Lucia Bibart detine functia de Respon-
sabil PR, din cadrul Bibliotecii Jude-
tene ,,A. D. Xenopol” din Arad. in
perioada 1985-1990, a fost impresar la
Teatrul de Stat din Arad (actualul
Teatru Clasic ,,loan Slavici”) iar din
anul 1990 pana in prezent este
angajata a bibliotecii din Judetul Arad.
| Absolventa a Facultatii de Litere-
~ Universitatea De Vest Timigoara

: - “* (promotia: 1989-1990) specializarea:
romana—engleza, Lucia Bibart si-a continuat cariera ca realizator al
unor emisiuni, reporter si redactor de stiri la INTERSAT (azi INFO
TV) realizdnd emisiunile: ,,Microfonul vacantei” (INTERSAT TV,
1994-1995); ,,Lectie deschisa” (INTERSAT TV , 1994-1996 );
,.Cuiul din talpa ( INFO-TV, 2005 ); ,,Tine-mi pumnii!” (INFO-TV,
2006 ).

A scris volumele pentru copii: ,,Zana padurii” ( Ed. Mirador,
Arad, 1998), ,,Sirena Surena” (Ed. Mirador, Arad,1999) , ,,Nodulet”
(Ed.Mirador, Arad, 2001) si este coautoarea publicatiilor: ,,Florin
Banescu - muschetarul Campiei de Vest (lucrare bibliografica-
Ed.Nigredo, Arad, 2005), ,,Momente din istoria lecturii publice in
municipiul si judetul Arad” (lucrare monografica, Ed.Nigredo, Arad,
2006), ,,Atanasie Marian Marienescu-Dioariu: jurnal intim” (lucrare
biografica, Ed.Nigredo, Arad,2008),”"Momente din istoria lecturii
publice in municipiul si judetul Arad: sesiune de comunicari
profesionale (Ed.Nigredo, Arad , 2009).
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Actualmente este implicata intr-o serie de programe culturale si
educationale proiectate spre folosul comunitatii arddene, guvernate
de Biblioteca ,,A.D.Xenopol” din Arad si de partenerii acestei active
institutii culturale.

Detaliu expozitie Biblioteca Judeteana “A.D. Xenopol” - Arad

Liliana Moldovan (L.M.): - Dragia Lucia, de fiecare data cand
mi giandesc la tine imi dau seama ca esti una dintre persoanele
cele mai tonice pe care le cunosc, energia si exuberanta ta fiind Tn
chip miraculos imbricatd in aura unui romantism incurabil
Cum reusesti sa impaci spiritul romantic cu atitudinea novatoare
si dorinta de a aduce in biblioteca un curent non-conformist prin
elaborarea si punerea in practici a unor proiecte care incalca
intr-un fel sistemul traditional al serviciilor de biblioteca?

Lucia Bibart (L.B.): - E o reala bucurie sé fiu perceputa ca o
persoand tonicd, veseld si romanticd. Mai intdi pentru ca o astfel de
persoana isi asigura siesi o stare de bine, conditionata Tntrucatva de
rochiile pe care le poarta, cladirile pe care le observa, ochii pe care-i
intalneste, cuvintele care vin Inspre ea si zilele frumoase.
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Ce poate fi mai confortabil pentru oricine, decat Tntalnirea cu un
semen tonic, cald, pe care iti doresti sa-l revezi. Tonicul, optimistul,
veselul va transmite o astfel de stare si celorlalti. lar influenta
benefica a cuiva asupra ta, poate fi un lucru reconfortant si placut
dar, care ti umple viata de sens.

Apoi, eu insdmi ma simt precum ai spus. Cred ca aceasta este
natura mea, cu toate cd am perioadele mele innorate, de inghet sau
chiar urate.

Totusi, cred ca imaginea ta despre mine, necesita o corijare. Nu
sunt deosebit de energica! Am energie, dar pe termen scurt. Sunt
semn de aer si meteo-sensibilad, deci am nevoie sd ma Incarc
energetic la anumite intervale. Cat priveste exuberanta, are si ea
limitele ei!

Spiritul romantic cu dorinta de-a aduce o noud imagine
institutiei in care imi duc o mare parte din existentd, merg mand in
mana, as putea spune! Ca doi prieteni de mare incredere.
Romantismul meu, ca si celelalte trasaturi de caracter, se reflecta in
initiativele mele profesionale.“Rolul” meu a fost de asa maniera
gandit, n-am nici un merit in aceasta directie a initiativei, incat sa
aducd viatd, prospetime bibliotecii i sd producd impact pozitiv
asupra acelora care ne calca pragul.

Partea fericita a acestei intamplari este cd imi convine ceea ce
fac. Imbind in mod exceptional, parci special pentru mine!,
materialul clientului cu ,,designul” produsului finit. Nonconfor-
mismul, de care vorbesti tu in ceea ce ma priveste, rezida din bucuria
de-a improviza, de-a crea, iar cand initiezi, coordonezi si mediezi
programe culturale ai nevoie de aceste ingrediente, pentru ca
rezultatul sa seduca.

Inovatia poate coexista in mod pasnic cu traditionalul. In
biblioteca noastra, ca in alte astfel de unitéti, traditional este serviciu
de deservire al cititorului, cu apel la metode electronice, iar creatia o
reprezintd manifestarile culturale

L.M.: - Ce alte tipuri de manifestari organizati la biblioteca?
Cui se adreseaza acestea?

L.B.: - Actualmente sunt implicatad in proiecte mai vechi si mai
noi carora le asigur continuitatea, cum ar fi: ,,Personalitati arddene”,
in cadrul caruia promovam valorile arddene contemporane indiferent
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de profesie, ,Valori clasice”, care prezinta liceenilor personalitati
romanesti, dar si universale intrate In patrimoniul cultural national si
mondial, ,,Ziua Tineretii” - un proiect care raspunde problematicilor
tinerilor, ,,Limba romana fara frontiere”- un proiect conceput pentru
descoperirea si valorizarea romanescului de peste granitele Roma-
niei, ,,Se deapana povesti” - unul dintre cele mai vechi proiecte,
Simpozionul Bienal National cu Participare Internationala:
»Momente din Istoria Lecturii Publice”- un veritabil schimb de bune
practici ,,inter-bibliotecaresti”, ,,Gala cititorului statornic”, recom-
pensa noastrd anuald pentru cititorii harnici, dar si cele doua proiecte
europene: ,,Animaliter” si "Et lettera” care ne-au solicitat cooperarea
n ultimii 4 ani.

In fiecare an pornim proiecte noi care se pliazi pe programa
scolard sau pe nevoile de dialog si de dezbateri ale arddenilor.
Acestea fac parte din categoria actiunilor temporare si sunt neprinse
n agenda bibliotecii, deoarece vin la cerere.

L.M.: - Am aflat ca un loc aparte in inima ta il ocupa con-
cursul de scrisori de dragoste ,,Dulcea mea doamna, Eminul meu
iubit”. Care este povestea acestui concurs?

L.B.: - Biblioteca Judeteana ,,A.D. Xenopol” a initiat in anul
2007 proiectul ,,Dulcea mea Doamna, Eminul meu iubit”. ”"Dulcea
mea Doamna.... ,este de fapt Concursul National de Scrisori si
Declaratii de Dragoste care a castigat deja respectul ardadenilor. Si e
clar cad nu numai al lor, din moment ce primim scrisori si din
strainatate.

Da, concursul este un proiect de care sunt atasatd. Dar de care
nu sunt?! Ca idee, acesta a fost inspirat de o carte, de volumul inedit,
omonim, de corespondentd dintre Veronica Micle si Mihai Emi-
nescu.

Una dintre cele mai frumoase scrisori de dragoste primite in
anul 2008 a venit din partea jurnalistului, editorului, poetului,
graficianului, scenografului Fabian Anton. ,,Scrisorile” lui Fabian
Anton si-au Tncantat ,,destinatarii”. Domnia sa ne-a marturisit, atunci,
ca si-a dorit sa arate cum ,, se poate iubi si altfel”. Si a convins!

Concursul s-a nascut din curiozitatea de-a afla cum stiu sa
iubeascd tinerii, dar mai ales si se exprime Tntr-o scrisoare
traditionald. Pot ei ,,vorbi” si altfel decat in stilul SMS, jargoane,
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limbaj de gascd sau injurii? Se poate ascunde un sentiment profund
in spatele Tmbratisarilor de la fiecare colt de strada?

Raspunsul s-a impus de la sine.

Obiectivele proiectului s-au limpezit in timp. Am dorit sa-i
reorientdm pe cei tineri si pe participantii de alte varste spre cuvantul
scris, spre cultivarea formei literare a limbii romane. Am incercat sa-
i determinam sa ,,exploateze” vocabularul bogat, expresiv, al limbii
materne, sa descopere figurile de stil, care le pot fi aliati in Incercarea
de a cuceri, a fi placuti, atragatori, interesanti sau chiar irezistibili.
Am dorit sd-i orientam, spre lecturarea textelor literare veritabile,
care au deja girul judecatii timpului. Ne-am dorit sa-i incurajam in
»explorarea” libertatii de expresie, a libertatii exprimarii trairilor pro-
funde intr-o forma aleasa, scrisa, mestesugita. Si nu in ultimul rand,
am incercat sd stabilim un mod de comunicare Intre generatii §i sa
atragem alte categorii de cititori spre biblioteca.

Scopul exprimat al proiectului este acela de a antrena biblioteca
noastra intr-un demers cu implicare masiva de forte si de-a ne crea o
imagine mai vizibila, mai favorabila.

L.M.: - La ce proiecte lucrezi in momentul de fata? Sub ce
forma te pun la incercare?

L.B.: - Acum pregatesc pliantul cu manifestarile culturale ale
bibliotecii pentru perioada septembrie - decembrie 2012. Propun
directiunii invitati i manifestari, care vor ajuta ulterior la alcatuirea
pliantului. Sunt, de asemenea, implicata in pregatirea Simpozionului
Bienal National cu Participare Internationald, ,,Momente din Istoria
Lecturii Publice”, din toamna lui 2012, de redeschiderea, tot cu
aceastd ocazie, a expozitiei de desene ,,Et lettera”, de organizarea
unor expozitii temporare tematice, si de efectuarea unor intrari si
iesiri de carte, indatorire preluatd de la colegul Nicoara, plecat in
vacanta prelungita, adica pensionat.

Preluarea, cumulul acesta de sarcini se intampld pentru ca
suntem revoltator de putini bibliotecari raportat la numarul de
locuitori ai judetului, la numarul de volume din institutie si la diver-
sitatea serviciilor oferite de biblioteca aradeana.

Pe plan personal am alte proiecte.

Scriu, dar tot sporadic, ca §i pand acum. Mai mult stiri si eseuri,
pentru ca sunt mai comprimate §i pentru ca scrierea lor necesitd mai
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putin timp. In acest moment, incerc si-mi salvez - on line -
carticelele pentru copii. In rest, citesc prea putin, dar, in general, ma
declar multumita cu ceea ce-mi ofera viata.

De anul trecut parcurg cursurile de dezvoltare personala, de
comunicare ale ,,pretios” numitei ,,Academii Aradene de Lideri”, o
scoala care incearca sa descopere persoane cu darul conducerii®, a
lidership-ului, care invata sa isi canalizeze si dezvolte aptitudinile
manageriale pe care sa le puna apoi, in slujba comunitatii in mijlocul
careia traiesc.

O forma didactica, atipica, tinereasca, deschisa, libera, placuta,
dar organizatd. Rolul ei este de constientizare si de activare a
individului in societate. Programul constituie un proces de trezire si
de intrebuintare a constiintei civice, din péacate letargica la foarte
multi dintre conationalii nostri. Cat despre ceilalti, mai constiinciosi,
treji deja, scoala aceasta 1i motiveaza in plus. Cursurile reprezintd un
demers care ma prinde, din care incerc sa ,,fur” cat mai mult pentru
mine §i sd invat sd ofer altora din experienta acumulata.

In acest context, imi fac constiincios temele, eseuri scrise,
vorbite, documentare, interviuri si ma pregatesc sa ,,produc”altele,
tintind Intotdeauna calitatea. Materialele rezultate se posteaza pe un
portal numit ,,Povesti aradene”, se trimit in strainatate, le postam pe
Youtube, ca sa le asiguram, intrucatva, finalitate.

Materia prima a acestor teste - teme este patrimoniul aradean,
deosebit de bogat. Scopul demersului este incercarea de-a ,,ajusta”
mentalitati, de-a schimba viata noastra, cu adevarat in bine.

Tn sfarsit! Fara lozinci, voturi, plagiaturi.Nu-mi pot exclude din
preocuparile mele familia, pe Matei fiul meu, pe prieteni, ospodaria“
de la bloc etc.!

Toate aceste preocupari le imbin, cat pot de echitabil, in asa fel
incat nici una sd nu fie vaduvita, sd apara gelozii si ,,Sinucideri”,
Doamne, fereste! sau sa ma consume ca pe o lumanare.

L.M.: - Cum ai deprins tainele meseriei de bibliotecar? Care a
fost traseul evolutiei tale ca angajata a Bibliotecii Judetene ,,A.D.
Xenopol” din Arad?

L.B.: - Niciodatd nu am visat si nici prin minte nu mi-a trecut
ca voi lucra intr-o biblioteca publica si ca profesional ma voi numi
bibliotecar!Firea mea inclinatd spre artistic, spre abandonul
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rigiditatii, a regulilor, nu m-a trimis niciodata spre acest gand. Ma
vedeam artist, dascil...Dar iatd, muncesc intr-o biblioteca, loc in care
uzez, cat ma pricep, de calitatile mele artistice dar si de cele
organizatorice.

Traseul meu biblioteciresc e simplu de descris. In anul 1990 am
absolvit Facultatea de Litere a Universitatii de Vest din Timisoara si
in acelagi am an dat concurs pentru ocuparea unui post de bibliotecar.
Am luat cea mai mare notd din concurs, drept pentru care am fost
trimisd la una dintre filialele Bibliotecii Judetene, apoi la alta si din
2001 m-am statornicit la sediu, ntr-un serviciu, recent creat de
directorul actual, pand atunci neobisnuit,si anume ,,Responsabil

Imagine si Animatie Culturala”, devenit in timp, ,,Responsabil P.R”.

L.M.: - iti mai aduci aminte cind ai intrat prima dati intr-o
biblioteca? Dar titlul primei cérti citite in copilarie ti-l mai
amintesti?

L.B.: - Am intrat prima oard in Biblioteca Scolii Generale din
localitatea Vasad, satul copilariei mele. Biblioteca avea céteva sute
de volume.

Aveam s§i acasad cateva carti, desi parintii mei erau tarani. Dar
tarani ,,rude” cu Moromete. Pe linie paternd bunicul meu ca si tatal
meu au citit. Primul povestea adesea de Jean Valjean, iar cel de-al
doilea recita patimas din Eminescu — cu precadere: ,,Doina”,
»Luceafarul”, ,,Pe langa plopii fard sot” si-I admira pe ,,Contele de
Monte Cristo”.

Primele carti citite au fost cele daruite de o matusa:”Alice in
lumea oglinzii” si ,,Florita din codru”.

L.M.: - Esti autoarea unor frumoase carti pentru copii. Exista
vreun secret al pastrarii relatiei speciale pe care o ai cu
copiliria? Cum apare ea in textele pe care le scrii?

L.B.: - Sunt autoarea a trei carti pentru copii: ”Zana padurii”,
»oirena Surena” si ,,Nodulet”. Da, exista in mine tainice legaturi cu
varsta copilariei: copilul din mine este fascinat de prichindei. lubesc
curatenia, mirarea, aviditatea de cunoastere din ochii lor, intrebarile,
problemele lor. Pentru mine ei sunt o continua bucurie.

Copilaria capata in cartile mele, o aurd de poveste, de miraj, de
mister, de profunzime, de daruire, de dragoste pe care simti nevoia sa
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le protejezi. Copildria, adolescenta si tineretea sunt gradina din
preajma casei, temelia personalitétii, o temelie pe care se construieste
continuu. Copildria si adolescenta — spatiul niciodatd nedefinit al lui
,,a fost odata”.

Copii sunt fiinte imprevizibile, spontane, pure prin care
vorbeste Dumnezeu si care, tocmai de aceea, uneori reusesc sa te
puna cel putin pe ganduri, daca nu chiar sa-ti dea lectii.

L.M.: - Care este cel mai frumos cadou pe care ti l-a ficut
viata?

L.B.: - Cel mai frumos cadou pe care mi l-a facut viata e viata
insdsi cu tot ce presupune ea, de la oameni la sentimente si
intamplari. De la copilul meu, la parinti, prieteni, artd, natura, la
omul care sunt.

L.M.: - Dar marele tau regret care e?

L.B.: - Regret? Sa spun si eu dezinvolt: ,,Je ne regrette rien”? Ba,
da am regrete, nu unul mai multe, dar nici unul atat de hotarator incat
sd ma pecetluiasca!

Cum spuneam, sunt multumita cu ceea ce-mi ofera viata...



Biblioteca publica — ,,0 mina de aur” pentru
comunitate

Interviu cu dr. Gabriel Carabus,
directorul Bibliotecii Judetene ,,1.G. Sbiera” -
Suceava

Nascut la  Suceava, 1n
toamna anului 1975, Gabriel
Carabus a devenit directorul
Bibliotecii Judetene din Su-
ceava, de timpuriu n jurul varstei
de 30 de ani, conducand destinele
acestei institutii din anul 2004 si
pana in prezent. De formatie
filolog, dl. Gabriel Carabus a
urmat cursurile Facultatii de
Litere si Stiinte din Suceava si a
obtinut doctoratul prin sustinerea tezei ,,Separatismul in Moldova:
ideologie si actiune, Despre aceastd lucrare aparuta la Editura
Universitas XXI (2009), intr-un articol publicat in ,,Monitorul de
Suceava”, lon Dragusanu scria: ,,Gabi Carabus, om tanar i extrem
de echilibrat, izbuteste, in impozantul sdu studiu, sd se rupa de
cliseele nationaliste si patriotarde, n care Invingdtorii sunt mereu
puri, mareti si infailibili, iar invinsii — retrograzi, meschini si
dezgustatori, creionand contururile reale ale unei lumi regasite, in
care luminile si umbrele valuresc peste hotarele ideologice, dar si
peste calitatile si defectele noastre traditionale de gloate carpatice,
care mult prea des rateaza sansa istoricizanta de a se transforma intr-
o0 natiune”.
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Biblioteca Judeteand”l.G. Sbiera - Suceava

Liliana Moldovan (L.M.): - Stimate domnule director Gabriel
Ciarabus as dori sa incepem cu un subiect la moda legat de
necesitatea patrunderii bibliotecilor publice in spatiul public
prin intermediul unor activitati comunitare. Dispun bibliotecile
din tara noastra de instrumentele necesare realizarii unor astfel
de proiecte care ar trebui si cadi mai degraba in sarcina marilor
societati corporatiste?

Gabriel Cariabus (G.C.): - Este o intrebare destul de dificila.
Este adevarat cd, in mare parte, bibliotecile publice din tara noastra
nu dispun de instrumentele necesare realizarii unor proiecte si
activitati comunitare, insd dispun de o resursd foarte importantd, si
anume resursa umand. Bibliotecarul este in general un profesionist
dispus la schimbare, dispus sd iInvete noi lucruri si, cel mai
important, dispus, Tmi place mie sa cred, la efort in slujba
cetateanului. Restul tine de mentalitate. Cand se va intelege si in
Romania ca activititile de biblioteca trebuie sd iasd si in afara
spatiului institutiei in care ne desfasuram activitatea, respectiv si in
afara cadrului activitatilor traditionale, le-am putea numi, organizate
de bibliotecar (respectiv evocari literare, seri de poezie, etc., care 1si
au si acestea rolul lor, bineinteles), atunci se va constata ca
activitatile comunitare reprezinta ,,0 mind de aur” pentru existenta in
continuare si, mai ales, dezvoltarea, modernizarea, serviciilor oferite
catre public.
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L.M.: - Colectivul bibliotecii pe care o conduceti s-a lisat
antrenat in astfel de proiecte?

G.C.: - Desi este adevarat ca suntem abia la inceput in
organizarea de astfel de evenimente, totusi colectivul Bibliotecii
Bucovinei s-a lasat ,,antrenat” in derularea de activitati de acest gen,
intelegdnd de fapt importanta implicarii lor si in mediul din afara
spatiului fizic al bibliotecii. Insi, usor, cu pasi mici, s-au facut
progrese in aceasta directie si padnd §i cei mai conservatori dintre
bibliotecari au inceput sd inteleagd si aceastd ,fatetd” a activitatii
unei biblioteci publice.

L.M.: - Care au fost reactiile societitii in fata incercarilor
bibliotecarilor de 1a Biblioteca Bucovinei de a iesi din anonimat
prin organizarea unor servicii mai putin conventionale?

G.C.: - In general, publicul este receptiv la astfel de activitati,
mai ales cé si celelalte institutii de culturd au inceput sa organizeze si
sd practice servicii mai putin conventionale.

L.M.: - Ce rol a jucat ,,Proiectul Biblionet” in reconfigurarea
imaginii sociale a bibliotecilor publice din judetul Suceava?

G.C.: - Echiparea bibliotecilor cu tehnica performanta si specia-
lizarea bibliotecarilor pentru a oferi noi servicii a condus la
redefinirea rolului bibliotecilor publice, care devin acum centre ale
comunitatii §i instrumente ale dezvoltdrii sociale §i economice, in
special Th mediul rural.

Bibliotecile publice contribuie astfel la cresterea gradului de
alfabetizare in folosirea calculatorului (ex. cursuri pentru pensionari)
si in accesarea serviciilor de e-guvernare (ex. parteneriatul cu APIA).
Potrivit unui sondaj Biblionet, 33% dintre respondenti au afirmat ca
au intrat pentru prima datd pe internet prin intermediul noului
serviciu oferit de biblioteca si 80% au declarat ca au reusit sa rezolve
o problemd personald/profesionalda  folosind calculatoarele
disponibile in spatiul bibliotecilor. Cam acesta ar fi rolul jucat de
catre ,,Proiectul Biblionet” n reconfigurarea imaginii sociale a
bibliotecilor publice din judetul Suceava.
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L.M.: - Biblioteca Bucovinei implineste in acest an aproape 90
de ani de activitate. Care ar fi momentele cele mai importante
care au marcat istoria institutiei pe care o conduceti?

G.C.: - Primul si, consider eu, cel important moment la care m-ag
referi este inaugurarea la 12 decembrie 1923 a primei biblioteci
publice a orasului Suceava, purtind titulatura de Biblioteca Centrala
a Sucevei. Initiativa intemeierii unei biblioteci publice ,,centrale” in
Suceava si a unor filiale, ,,cabinete de lecturd”, ,,case de citire” in
perimetrul judetului a apartinut Societdtilor culturale “Scoala
Romana” si "Casa Nationala”. Faptul apare mentionat in ,,Raport
asupra activitatii comitetului Societatii ,,Scoala Romana” din 4
octombrie 1913 — 31 ianuarie 19207, dat in adunarea generald din 11
ianuarie 1920 si tiparit de ,,Scoala Romana” in 1923. Astfel, din
veniturile celor doud societati au fost alocate fonduri importante,
achizitionadndu-se, pentru inceput, o serie de carti romanesti de la
profesorii A. Daschevici si N. Tarasievici, fondul initial de publicatii
fiind de aproximativ 2.000 volume, la care se adaugau ,.cele mai
bune reviste si publicatiuni periodice romanesti”.

Al doilea moment important ar fi legat de al Doilea Razboi
Mondial. In primivara anului 1944 orasul a fost evacuat, iar
biblioteca, addpostita de impunatoarea cladire a Casei Nationale, a
fost inchisa, inventarele fiind pierdute. Au urmat 6 ani (1944-1950)
n care biblioteca nu a functionat iar fondul de carte a fost ”purificat”
ideologic, distrus, furat, aceasta fiind reinfiintata in 1950 si purtdnd
ulterior, succesiv, titulaturile: raionald, centrald, regionald,
municipala (1968-1974) si judeteand (incepand din 1974 si pana in
1993).

Urmatoarele doud momente sunt legate de spatiile in care astizi
Biblioteca Bucovinei isi are sediul central, si anume anul 1965, cand
biblioteca judeteana s-a mutat intr-o parte a actualului sediu, la care
s-a addugat in 1988 cladirea fostului hotel ”Parc”.

Un episod care meritd mentionat este obtinerea, in anul 1993, a
denumirii pe care institutia o poartd si astdzi, respectiv Biblioteca
Bucovinei ”I.G.Shiera” Suceava, iar ultimul moment important este
legat de perioada anilor 2005-2009 in care cladirile/spatiile in care
institutia isi are sediul central au beneficiat de numeroase lucrari de
refacere, reabilitare i amenajare, conform cerintelor zilelor noastre.
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L.M.: - De mare pretuire in cadrul colectiilor unei biblioteci
se bucura cartile rare si documentele inedite. Ce comori bibliofile
dezvaluie fondul de carte al bibliotecii judetene din Suceava?

G.C.: - Afirmatia dumneavoastra este absolut corectd. Da, pro-
babil ca in orice bibliotecad publica, cartile rare si documentele
inedite se bucura de mare pretuire. Si asa si este normal. Cat despre
colectiile bibliotecii noastre, pot spune cd fondul documentar si de
patrimoniu are 12 volume de carte romaneasca veche, 13 volume de
carte veche straina, un important fond de carte romaneasca scrisd cu
caractere chirilice si alfabetul de tranzitie, carti cu autograf, s.a.m.d.
Dintre aceste carti rare si bibliofile, as aminti aici doar céteva
exemple, si anume: ,,Iintimplarile rizboiului frantozilor si intoarcerea
de la Moscova, Buda”,1814; Atanasie Stagiritul: Prescurtarea istoriei
universale”, Bucuresti, 1827; Homer: ,Iliada”, Viena, 1800; Vol-
taire: ,,Istoria di Carlo XII Re di Svezia”, Venetia, 1786; ,,Essai
général de Tactique, précédé d-un discours sur I’état actuel de la
Politique”, Paris, 1772; Francesco Coppeta: ,,Rime”, Venetia, 1580
(coligat); Pietro Bembo: ,,Rime”: Vinegia, 1544 (coligat); Jacopo
Sanazaro: ,,Napolitana del suo proprio Originale”, Firenze, 1584
(coligat); lacopo Mancini: ,,Rime”, Venetia, 1544 (coligat); ,,Psal-
tirea”, Bucuresti, 1775; Macarie leromonahul: ,,Anastasimatoriu
bisericesc”, Viena, 1823; ,Le cabinet des fées”,Geneva, 1786;
Montesquieu: ,,De I’esprit des Loix”, Geneva, 1751; Pierre-Fracoise
Regnard: ,,Oeuvres, Paris”, 1790; Alberto Molnar: ,,Francisci Pariz”;
Petri Bod: ,,Dictionarium Hungarico-Latinum”, Sibiu,1767.

L.M.: - Stimularea interesului publicului pentru serviciile
info-documentare se poate realiza prin diversificarea functiilor
bibliotecii §si accentuarea vocatiei ei educationale. Credeti ca
populatia suceveanid acceptd schimbarea, este pregatita sa
absoarba ofertele educationale pregitite de citre bibliotecari?

G.C.: - Da, din punctul meu de vedere, bazat bineinteles pe
experienta acumulatd in decursul anilor, pot spune fard teama de a
gresi ca ,,populatia suceveana accepta schimbarea si este pregatitad sa
absoarba ofertele educationale proiectate de catre bibliotecari”. In
ultimii ani, Biblioteca Bucovinei si-a diversificat activitatea in mod
constant, cu un accent deosebit pe activititile de gen educational.
Astfel, spre exemplu, incepand din 2011, la initiativa colegei noastre
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Nicoleta Tipa, derulam proiectul ,,Ajutor la teme”, care se adreseaza
copiilor institutionalizati din centrele de plasament ,,Speranta” si
,»Colt Alb” din Suceava, in care sunt angrenati anual cate aproxima-
tiv 50 de profesori si studenti voluntari, ce asigura meditatii la
numeroase materii. De asemenea, din acest an, avem organizate, la
initiativa colegei Lacramioara Cocuz, cursuri de initiere in utilizarea
calculatorului si a Internetului pentru varstnici, fiind deja inscrisi
peste 100 de ,,cursanti”.

L.M.: - Care ar fi categoria de populatie cea mai receptiva in
acest sens?

G.C.: - Cred ca raspunsul la aceastd intrebare reiese din cele
mentionate mai sus: categoriile de populatie care sunt cele mai
receptive in acest sens sunt copiii §i persoanele In varstd, care nu
numai ca manifesta o deosebita deschidere spre acest gen de servicii,
dar gisesc 1n aceasta si un mod de socializare, de a-si face noi
prieteni.

L.M.: - in situatia in care reticenta tineretului fati de lecturi
si carti este cit se poate de evidentd cum reusiti si mentineti
legatura cu copiii si mai ales cu segmentul adolescentin al
societatii sucevene?

G.C.: - Prin organizarea de servicii mai putin conventionale
pentru bibliotecd, gen sala de internet cu acces gratuit sau “Play a
game@biblioteca.ta”, care au fost gandite tocmai pentru a mentine
legatura cu copiii §i mai ales, asa cum subliniati i dumneavoastra, cu
segmentul adolescentin al societétii sucevene. Daca exista o reticenta
a tineretului fata de lectura si carti, atunci noi, ca bibliotecari, avem
datoria de a cauta alte forme de a-i atrage spre bibliotecd. Daca
reusim acest lucru, prin diverse formule, atunci avem o sansid ca
ulterior, usor-usor, pasii lor sa fie ,,calauziti” si spre lectura si carte.

L.M.: - Jim Rohn, unul din périntii literaturii motivationale,
definea succesul prin ,,capacitatea de a realiza lucruri extra-
ordinare in maniera simpla (ordinara)”. Ce inseamna succesul
pentru un manager de biblioteca?

G.C.: - Hm! Probabil ca ati ldsat cea mai grea intrebare pentru
final... Din punctul meu de vedere, succesul pentru un manager de
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biblioteca inseamna ca, pe de o parte, sa reusesti sa oferi conditii
optime ca mediu ambiental pentru cei care trec pragul bibliotecii si
servicii noi, conforme cerintelor comunitatii in care activezi, iar, pe
de alta parte, sd obtii Tmbunatatirea vizibilitatii si imaginii institutiei
pe care o conduci, si, in final, sd observi cresterea numarului de
utilizatori si cresterea frecventei zilnice a publicului la biblioteci. in
astfel de conditii, toate cele mentionate nu pot conduce decat la
acumularea de noi si noi cunostinte si informatii de catre publicul
utilizator §i, in anumite circumstante, chiar non-utilizator, la
dezvoltarea acestuia din punct de vedere educational, al intelectului,
si, implicit, la dezvoltarea, progresul, societatii, in general, si al
comunitatii tale, in particular.

47






Cred in misiunea si parfumul cartii
tiparite

Interviu cu prof. Augustina Sanda Constantinescu,
Manager - Biblioteca Judeteana
,, Antim lvireanul”- Valcea

Lector univ. Asociat la Univer-
sitatea “Constantin Brancoveanu"
din Ramnicu-Valcea, Catedra de
limbi strdine si comunicare, Augus-
tina Sanda Constantinescu este
manager al Bibliotecii Judetene
»Antim lvireanul”, Valcea (din 2006
pana in prezent).
| A absolvit Facultatea de
. Filologie, Sectia Franceza — Roma-
nd, din cadrul Universitatii “Babes —
Bolyai”, Cluj-Napoca (1967 — 1973), si a fost profesor de limba fran-
ceza la Liceul de Constructii “Babeni” - Valcea si la Scoala Normala
Ramnicu-Vilcea, unde a fost si sefa catedrei de limbi straine (1975 —
1995). Intre anii 1996-2000 prof. Augustina Sanda Constantinescu
indeplineste functia de director al Directiei Judetene de Culturd, iar
n perioada 2000-2006 este coordonatoarea Serviciului de Cultura al
Primdriei municipiului Ramnicu Valcea. In anul 2000 devine
colaboratoare permanentd a ,,Munchener Musikseminar” din Miin-
chen Germania, ocupandu-se cu organizarea de cursuri de maiestrie
interpretativd precum §i organizarea de spectacole si recitaluri ale
unor tineri romani virtuozi in Germania si Italia. Se ocupa anual cu
coordonarea activitatilor specifice manifestarii ,,Zilele Francofoniei ,,
la Ramnicu-Valcea iar in perioada 2002-2004 se numara printre
participantii la ,,Zilele Culturii Romane la Miinchen”, cu prezentarea
de spectacole de folclor la Gasteig (Centrul Cultural al Bavariei).

Este coordonator stiintific al lucrdrii "Biblioteca Judeteana
Antim lvireanul Valcea — La 60 de ani - File de monografie", Editura
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Conphis, Ramnicu-Valcea, 2010. Si autoarea unor volume referitoare
la gramatica limbii franceze iar in domeniul biblioteconomic este
coautoarea lucrarii: ,,Carte veche straina" sec. XVII — XVIII — cata-
log ilustrat” (Constantinescu, Augustina Sanda si Nicola,
Alina-Mihaela), Editura Conphis, Ra&mnicu-Valcea, 2012.

Anul trecut, in cadrul editiei a XIX-a a Sesiunii de Comuni-
cari Stiintifice, sectiunea ,,Drept public”, organizatd de Universitatea
»opiru Haret” Ramnicu-Vélcea a sustinut lucrarea ,,Din colectiile
Bibliotecii Judetene ,,Antim Ivireanul” Valcea: cartea veche de drept
in limba franceza”, iar ih 2013 a prezentat - la Simpozionul Omagial
»Centenar lon Dumitrescu 1913-1996”- studiul ,,Jon Dumitrescu n
memoria afectiva a valcenilor”.

4

Biblioteca Judeteana “Antim lvireanu” - Valcea

Liliana Moldovan (L.M.): - Tn 2013 se implinesc 20 de ani de
la infiintarea cetiteniei europene, prilej cu care Comisia Euro-
peana a dezvoltat programul ,Europa pentru cetateni”. Mai
mult, intr-un studiu al Comisiei Europene realizat de Vivien
Reding, vicepresedinta Comisiei, mentioneazi ci jumatate din
participantii la studiu s-au informat asupra drepturilor cetate-
nilor europeni apeland la informatiile furnizate prin
mass-media. Trist este ca nici unul dintre respondenti nu stia de
existenta unor centre de informare ca ,,Europe Direct” sau
»Europa ta — Consiliere”. Cum stau lucrurile in cazul cetitenilor
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din Valcea unde functioneazi, in cadrul Bibliotecii Judetene
,ZAntim lvireanul”, un serviciu de informare ”Europe Direct”?

Augustina Sanda Constantinescu (A.S.C.): - Serviciul ,,Europe
Direct” din cadrul Bibliotecii Judetene "Antim Ivireanul", Valcea
este foarte activ si bine cunoscut, atdt de cetitenii Ramnicului, cét si,
in buna masura, de cei din judet. Pe de o parte, lucrul permanent cu
voluntarii locali si ocazional cu cei europeni faciliteaza capacitatea
de informare si contactele directe cu cetatenii, atat prin campaniile
punctuale de informare, cat si prin activitatile organizate (activitati
de strada, in door, proiectii si dezbateri, colaborarea cu O.N.G-uri).
Pe de altid parte, site-ul foarte activ al Centrului de Informare
(www.cicvalcea.ro) este vizitat de un numar important de utilizatori;
exemplu: 2008-2012 - 92998 vizitatori, din care: beneficiari de
informatii diverse - 10298, numar evenimente - 542, participanti - 15
239 si informatii de presa - 665.

La toate acestea se adaugd colaborarea in mediul on-line cu
centrele ce fac parte din Reteaua ,,Europe Direct”, precum si
activitati organizate in parteneriat cu bibliotecile locale din Reteaua
Biblionet si cu alte retele de informare (Camera de Comert,
Eurodesk, Eures, RO Network Europe Entreprise etc.) .

L.M: - Care a fost strategia constituirii acestui centru, cum il
promovati si care sunt principalii beneficiari ai noului serviciu
de biblioteca?

A.S.C.: - Centrul Europe Direct s-a infiintat in anul 2008, in
cadrul Centrului de Informare Comunitara (C.1.C.) existent ca sectie
a Bibliotecii Judetene "Antim Ivireanul" Valcea, din anul 2005.

Obiectivul Centrului este ca cetatenii, atat din zonele urbane cat
si din cele rurale ale judetului Valcea, Sa poata accesa fara dificultate
informatii cu privire la domeniile in care Uniunea Europeana isi
desfasoara activitatile si modul in care acestea le afecteaza viata de zi
cu zi. Centrul isi propune stimularea dezbaterilor si a dialogului cu
publicul general, ca interfata a Comisiei Europene la nivel local.

Strategia de comunicare a Centrului se stabileste anual in func-
tie de planul si prioritatile de comunicare ale Comisiei Europene.
Sunt analizate permanent nevoile generale de informare ale comuni-
tatii, precum si efectul multiplicator al actiunilor de comunicare. Este
foarte adevarat ca, din cauza realitatilor economico-sociale ale
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Romaniei, uneori, efortul de a-i atrage pe cetiteni in actiunile
organizate de Centru este intdmpinat cu neincredere. De aceea,
orientarea predilectd se indreaptd cétre tanara generatie, avand ca
scop prezentarea cu obiectivitate a calitatii de cetatean european cu
avantajele si "dezavantajele" sale, pentru o mai buna intelegere si
constientizare a drepturilor, dar si a obligatiilor ce decurg din acest
statut.

Promovarea Centrului se face prin propuneri de participare la:
evenimente de informare/socializare locale, cu privire la Uniunea
Europeand, distribuirea unor documente si publicatii ale U.E.,
trimiterea catre alte surse de informare si de informatii, furnizarea
datelor de contact pentru organizatiile relevante, sprijin cu privire la
informatii privind legislatia §i integrarea europeand a politicilor si
institutiilor U.E., oportunitati de formare a studentilor in domeniul
identificarii de date si al cercetdrii privind aspecte ale Uniunii
Europene.

Anumite programe specializate (Europa pentru cetateni) sunt
centrate pe difuzarea informatiilor de continut furnizate de Comisia
Europeand si incearcd orientarea posibililor beneficiari catre
programele si liniile de finantare puse la dispozitie de C.E.

L.M: - Ce alte tipuri de servicii noi ati oferit cetatenilor in
ultimii ani si cum au fost receptate?

AS.C.: - In conceptia noastra, biblioteca publici, mereu in
competitie cu alte forme si mijloace concurente, trebuie sd devind o
structurd culturald dinamica. In sensul acesta, ne striduim sa adiu-
gam serviciilor traditionale o ofertd cat mai diversa si in acelasi timp,
practicam programe culturale de largd adresabilitate, astfel incat
biblioteca ramane in permanentd un spatiu deschis pentru toate
categoriile socio-profesionale si de varstd receptive la diversitatea
actului de cultura.

Ne-am preocupat sa cream un confort, atat al bibliotecarului, cat
si al utilizatorului prin informatizarea si perfectionarea serviciilor
traditionale, prin dezvoltarea internetului de biblioteca si a infiintarii
Serviciului de Resurse Electronice (accesare on-line a bazei de date,
cerere on-line de bibliografii, posibilitatea pastrarii istoricului
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personal al cititorului privind documentele imprumutate sau studiate
in biblioteca).

Dezvoltam de asemenea, proiecte cvasi permanente, cum sunt:
cursurile de initiere I.T. pentru seniori, cursurile de limbi striine,
»Job Club” - proiect adresat somerilor si tinerilor absolventi in
cautarea unui loc de munca, ,,Cutia cu povesti” - proiect itinerant Tn
scolile generale ale municipiului, ,,Seriile de lecturd” si ,,Cartea de
cinci stele”, menite sa-i atraga pe copii si tineri catre biblioteca si sa
le dezvolte dorinta de a citi, ,,Invatarea prin Dictare” - proiect des-
fasurat pe parcursul a 7 luni, care a antrenat peste 300 de participanti
cu varsta intre 9-20 de ani, urmairind cultivarea limbii romaéne
corecte, sub aspectul sdu, scris si oral, ,Atelierul de Vacanta”
desfasurat anual in luna iulie, foarte solicitat de copiii de varstad
scolara (peste 200 de copii), care frecventeaza activitatile propuse de
fiecare sectie a bibliotecii (,,Eco atelier”, ,,Micul jurnalist”, ,,Patri-
moniul orasului meu”, ,,Origami”, ,,Micul actor”, ,,Miscare, sanatate,
frumusete”, ,,Atelier muzical”, ,,Atelier limbi stra-ine” - franceza,
engleza, spaniola, germana, ,,Summer school ,,Europe Direct”).

Intersectarea parteneriald cu celelalte institutii de culturd si
educatie ne permite desfasurarea unor activitati culturale foarte apre-
ciate de un public fidel deja bibliotecii noastre; expozitii de arta
plastica, spectacole si recitaluri muzicale, targuri si expozitii de carte,
lansari de carte si Intalniri cu personalitati.

La toate acestea se adauga programele cu finantare externa care,
prin tematica lor, antreneaza un public divers si ne aduc parteneri
europeni.

In marea lor majoritate, toate aceste activititi ale bibliotecii se
regasesc pe site-ul institutiei (www.bjai.ro) si sunt oglindite de presa
locala si nationala.

L.M: - Se stie ca, o datd cu implementarea unor noi servicii si
a unor noi functii ale bibliotecii publice, au intervenit schimbari
majore in cadrul profesiei de bibliotecar. Uneori aceste
schimbdri sunt vizibile, alteori sunt resimtite doar in interiorul
institutiei. Din aceasta perspectiva, oferiti-ne, va rog, o descriere
a portretului bibliotecarului vilcean modern si a atributiilor pe
care le indeplineste?
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A.S.C.: - Bibliotecarul modern, fie el vilcean sau din alti zona,
trebuie sa porneascd in primul rdnd de la intelegerea justa si
acceptarea neconditionatd a noului statut al institutiei bibliotecii,
precum si a mediului economico-social caracteristic comunitdtii pe
care o slujeste. Bun manuitor al mijloacelor moderne de informare,
trebuie sa stidpaneasca perfect Software-ul specializat din biblioteca
sa. Disponibilitatea fatd de utilizator, precum si creativitatea in
indeplinirea solicitarilor acestuia, implicarea in activitatile cultural -
educative ale institutiei i prezenta activa in comunitate sunt trasaturi
ce pot defini profilul unui bibliotecar performant "modern".

L.M: - Un bibliotecar modern se pliazi pe necesitatile unor
utilizatori exigenti care solicita informatii de calitate, livrate la
timp si care pot fi accesate de oricind si de oriunde. Cum reusesc
angajatii Bibliotecii Judetene ,,Antim Ivireanul” si raspunda
solicitarilor unui public tot mai grabit si mai pretentios?

A.S.C.: - Continuand oarecum ideea Intrebarii anterioare, eficien-
ta serviciului de bibliotecd se masoard, fard indoiala, in gradul de
satisfacere a exigentelor utilizatorului. In masura in care bibliotecarul
este un bun cunoscator al fondului pe care il gestioneaza, dublat de
un documentarist exigent, creativ si selectiv, el va fi Tn masura sa il
indrume si sa-l ajute eficient pe solicitant.

Perfectionarea continua, participarea la schimburi de experienta
si Intdlniri profesionale, angajarea in diverse proiecte si programe,
dobandirea unor competente complementare, il vor ajuta pe
bibliotecar sa fie un interlocutor de calitate al publicului solicitant.

L.M: - in chip firesc modificarea solicitirilor cu privire la ser-
viciile de biblioteca a provocat si schimbari privind arhitectura si
organizarea spatiilor in care functioneaza. Biblioteca ,,Antim
Ivireanul” este printre putinele institutii de acest fel care a bene-
ficiat de un sediu nou, modernizat. Cind a intrat in functie noul
sediu si cum s-a schimbat ,,fata bibliotecii” pind la momentul
actual?

A.S.C.: - Sediul actual al Bibliotecii Judetene "Antim Ivireanul"
din Ramnicu-Valcea a fost dat in folosinta in luna septembrie a
anului 2004. Arhitectura modernd, holul de intrare si scara
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generoasa, completate cu ,,cupola-vitraliu” realizata de artistul plastic
Gheorghe Dican, constituie un avantaj estetic dar si functional al
institutiei noastre. Sala de Conferinte dotata, de curand, cu aparatura
multimedia de ultimd generatie, reamenajarea recentd a Sectiei de
sectii, fac Tn ansamblu, din interiorul bibliotecii, un spatiu de
convivialitate §i coeziune sociald, asigurand confortul estetic si
functional, atat al angajatilor bibliotecii cat si al celor care ne
frecventeaza.

L.M: - in incheiere, as vrea si atragem atentia asupra faptu-
lui ca, in ciuda tuturor progreselor inregistrate de biblioteci,
aceste institutii isi continui misiunea particulard de a oferi
servicii de lectura, informare si comunicare. Bibliotecile nu pot
exista fara carti, documentele tiparite vor continua sa fie adeva-
ratele comori ale unei biblioteci. Care sunt cele mai valoroase
comori bibliofile ale institutiei pe care o conduceti si ce metode
de marketing cultural folositi pentru a le pune in valoare?

A.S.C.: - Personal, cred in misiunea si parfumul cartii tiparite si
sper ca aceasta va iesi invingatoare, peste timp, in competitia cu
versiunea electronicd, iar generatiile viitoare, dacd nu vor pastra
traditia documentului tiparit si a bibliotecilor depozitare ale acestora,
0 vor redescoperi intr-un viitor mai apropiat sau mai indepartat.

Biblioteca noastra detine o serie de comori bibliofile intre care
amintim: colectia de carte cu valoare patrimoniald (36 de volume,
din care 30 reprezintd carte romaneasca veche, tiparita intre 1643 si
1830, iar celelalte 6 volume - carte straina veche, tiparita intre 1626
si 1787), editii princeps (Alexandru Macedonski — ,,Prima verba”,
1872, Pompiliu Eliade — ,,De l'influence francaise sur I'esprit public
en Roumanie”, 1898, Corneliu Diaconovici — ,,Enciclopedia Roma-
na”, 3 vol., 1898-1904, George Calinescu — ,,Istoria literaturii roma-
ne de la origini pana in prezent”, 1941), editii de lux (,,La Grande
Encyclopédie” 31 vol., 1885 -1902, Mathurin Adolphe de Lescure —
»Marie Antoinette et sa famille”, 1888), editii cu autografele unor
ilustre personalitdti ale culturii romanesti (Alexandru Macedonski —
»lthalo”, 1878, Lucian Blaga — ,,Daria”, 1925, Tudor Arghezi —
»lcoane de lemn”, 1929).
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Pe langa aceste volume cu caracter bibliofil, o serie de achizitii
noi de mare valoare vin sd completeze fondul de carte curentd al
bibliotecii. Dintre acestea, as aminti: o editie bibliofild din ,,Les
Quatre Evangiles”, 4 vol., Milano, 2004, ,,Dictionary of Music and
Musicians: The New Grove”, 29 vol., Oxford, 2001, ,,Encyclopaedia
Britannica: World Atlas”, Chicago, 2006, ,,.Encyclopédies Bordas
Nature”, 12 vol., Paris, 1998, ,,L'art du XX-e siécle”, 2 vol., Paris,
1996, ,,Integrala manuscriselor Cantemir”. 20 vol., Craiova, s.a.

Printre raritati ag enumera: Eminescu, Mihai.” Poezii”, Slatina,
2005 (exemplarul nr.75 al editiei de lux), Allain, Yves-Marie, ,,L'art
des jardins en Europe: de I'évolution des idées et des savoir-faire”,
Paris, 2006, Baridon, Laurent, ,,L'art et I'histoire de la caricature”,
Paris, 2009, ,,Le Grand livre de la broderie”, Paris, 2001, Moulin,
Joélle, ,,Cinéma et peinture”, Paris, 2011, Rosenhof, A.J. Rosel von,
»Les insects, premiere edition”, Paris, 1988, Singer, Jonathan M.,
»,Botanica magnifica: les fleurs et plantes les plus extraordinaires et
les plus rares du monde”, Paris, 2009, Piazzoni, Ambrogio M.;
Manfredi, Antonio; Frascarelli, Dalma; Zuccari, Alessandro; Vian,
Paolo, ,,La Bibliothéque du Vatican”, Paris, 2012, ,,.Dongen, Ron
van, ,,La tulipe”, Paris, 2011, Fulacher, Pascal, ,,Six siécles d'art du
livre: de [l'incunable au livre dartiste”, Paris, 2012, Erlande-
Brandenburg, Alain; Lours, Mathieu, ,,Cathédrales d'Europe”, Paris,
2011.

Promovarea si valorificarea acestor raritati bibliofile constituie
o preocupare permanentd, nu doar a conducerii institutiei, ci si a
sectiilor specializate, care le detin. In acest sens, in perioada
septembrie 2009 — iulie 2010, in cadrul unei emisiuni-serial, ,,Carte
versus arte”, realizata saptamanal de un post de televiziune local, au
fost prezentate exemplarele deosebite de carte veche din fondul
documentar si de patrimoniu al bibliotecii; de asemenea, s-au
organizat i vernisat expozitii ocazionate de diverse evenimente de
anvergurda (expozitie itineranta de facsimile, 2007 — Ramnicu-
Vilcea, Craiova, Sibiu, Medias, expozitie de carte veche roméneasca
si strdind, organizatd cu ocazia vizitei unei delegatii formate din
specialisgti UNESCO pe probleme de patrimoniu imaterial, in
contextul desfasurarii celui de-al 1V-lea ”Seminar al Retelei de
Experti in domeniul patrimoniului cultural imaterial a tarilor din sud-
estul Europei” — 2010, expozitii eterogene, cuprinzand carte veche
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romaneasca §i straind, carti cu autografele unor personalitati ilustre
ale literaturii roméne si editii de lux, editii princeps din colectiile
Bibliotecii Judetene ,,Antim lvireanul” Valcea, organizate cu ocazia
»Zilelor Imnului”- 2010, “Zilei Culturii Nationale-2012, “Zilelor
Ramnicului”- 2012, “Nocturna bibliotecilor” -2012, “Zilele franco-
foniei”, 2011-2013, s.a.

Alaturi de acestea, as mentiona elaborarea si publicarea de
cataloage ale colectiilor, cu scopul de a apropia informatia de
utilizatorii interesati s-o obtind (Bardasu, Aneta; Constantinescu,
Augustina Sanda, ,,Carte veche roméaneasca - secolele XVII-XVII":
catalog ilustrat, 2007 si Constantinescu, Augustina Sanda; Nicola,
Alina-Mihaela, ,,Carte veche striina - secolele XVII-XVIII”: catalog
ilustrat, 2012), precum si existenta in holul BJAIV a panoului
intitulat ,,Faptul de culturd”, actualizat saptdmanal, ce semnaleaza
exemplare deosebite de carte aflate Tn fondul bibliotecii, insotite de
prezentiri succinte. In final, as adiuga si realizarea unor documen-
tare cu tematica diversa, pe suport electronic si prezentarea lor in
cadrul manifestarilor culturale organizate de institutie.
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Am intalnit oameni care priveau ca pe o
ciudatenie meseria de bibliotecar

Interviu cu loana Crihana, director executiv

Asociatia Nationala a Bibliotecarilor si
Bibliotecilor Publice din Roméania — A.N.B.P.R.

Ca jurnalist, specialist Tn comuni-
care, expert in publicitate si manager,
loana Crihand a creat, coordonat si
implementat campanii integrate de
promovare, a organizat evenimente de
calibru, actiuni complexe de relatii
publice si a pus in aplicare idei si
strategii de business de impact.

Implicandu-se Tn cele mai diverse
tipuri de abordare a imaginii, de la
imaginea de presa, la imaginea publi-
citara si cea de corporatie, loana Crihana a contribuit la crearea,
restructurarea sau revitalizarea unor produse, servicii si structuri
organizationale, precum si la punerea in aplicare a unor planuri de
business si strategii de dezvoltare viabile, atat iIn mediul privat, cat si
n cel institu-tional.

Tn intervalul 2004-2009, a conceput si evaluat proiecte
culturale, a gestionat campanii de promovare de produse si servicii, a
semnat §i publicat numeroase materiale de presd, a auditat si
dezvoltat branduri si s-a implicat in activititi de creatie (lucrari
contractate pentru presa scrisa, radio & TV - spoturi radio, spoturi
TV, concepte de evenimente pentru clienti reprezentativi din zonele
Farma, Telecom, IT&C, FMCG si multe altele).

Tn privinta experientei profesionale mentionez ci Ioana Crihani
a indeplinit mai multe functii precum: director executiv, specialist
marketing si comunicare, Brand manager/ specialist marketing,
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redactor economic, reporter — Cotidianul “Curierul National”,
Account-manager, redactor de carte.

Experienta sa in Marketing si Comunicare a fost perma-nent
dublata de participarea la programe culturale private si implicarea in
domeniul comunicarii online a companiilor. Tn prezent, in calitate de
Director Executiv al A.N.B.P.R., Ioana Crihana si-a setat ca obiectiv
principal cresterea capacitdtii organizationale a Asociatiei.
Obiectivul final al acestui mandat este acela ca ,,Asociatia sa devina
un catalizator al energiilor si ideilor creative ale membrilor si
colaboratorilor sai si, poate mai important, un organism deplin
functional i autonom din punct de vedere financiar”.

Liliana Moldovan (L.M.): - Stimatid doamna Ioana Crihana,
in anul 2009 ati ajuns director executiv al AN.B.P.R. Ce
traiectorie profesionala ati urmat pana sa ajungeti aici?

Ioana Crihana (I.C.): - Prin natura pregatirii mele, dar si
printr-un complex de imprejurdri favorabile ce tin, probabil, de
legenda personala a fiecaruia dintre noi, in ultimii 15 ani am fost
implicatd in activititi de mare raspundere. Ma refer, in special, la
activitatea mea in medii profesionale puternic concurentiale, care
si-au pus amprenta asupra exigentelor si stilului meu de lucru.
Tnainte de a deveni director executiv al A.N.B.P.R., am lucrat
succesiv in redactia unui cotidian national, in compartimentul
editorial al unei institutii guvernamentale, intr-o prestigioasa agentie
de ,,branding”, intr-o agentie de publicitate ,,full-service” si intr-0
companie de top din industria software. Toate aceste experiente
profesionale mi-au permis sd concep si sa coordonez campanii
integrate de promovare, evenimente de nivel international, actiuni
ample de ,,Public Rela-tions”, si dezvolt si sa pun in aplicare
strategii de marketing ne-conventionale, ca sa amintesc doar cateva
borne ale carierei mele de pana acum. S-ar putea spune ca, indiferent
de tipul angajamentului, m-am implicat in cele mai diverse tipuri de
abordare a imaginii, de la imaginea de presa la imaginea publicitard
si cea de corporatie, de la ,,branding” si ,,naming”, pand la campanii
de produs sau platforme WEB, de la construirea imaginii identitare a
organizatiilor, pand la campanii de ,,advocacy” si politici publice
pentru entitati prestigi-oase. Este ceea ce 1mi place si numesc
,»Odiseea” carierei mele, la a carei scriere au contribuit mentori i
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,»coacheri” redutabili, care m-au investit cu increderea lor si au intuit,
unii dintre ei cu mare precizie, evolutia mea profesionald si
preocuparile de astazi.

L.M.: - Ce schimbari s-au produs in viata dumneavoastra
dar si in interiorul organizatiei din momentul in care ati acceptat
s coordonati activitatea asociatiei bibliotecarilor din Roménia?

I.C.: - Venirea mea la conducerea A.N.B.P.R. a coincis cu deve-
nirea functionald a Departamentului Operational al Asociatiei si cu
inceperea procesului de planificare strategicd al organizatiei, in
contextul celui mai important program de informatizare a
bibliotecilor la nivel national — ,,Biblionet — lumea in biblioteca
mea”. Pe langd managementul general, rolul meu si al Biroului
Executiv, structura de conducere la varf a organizatiei, a fost acela de
a identifica directiile prioritare de dezvoltare ale Asociatiei si de a
asigura implementarea strategiilor si planurilor de actiune pe termen
mediu si lung. S& nu uitdm ca vorbim de cea mai reprezentativa
asociatie profesionald a bibliotecarilor si bibliotecilor publice din
Romania, care are astdzi peste 3300 de membri, atat persoane fizice
cat si membri institutionali, organizati in 41 de filiale judetene.
Responsabilitatea de a coordona Departamentul Operational a
reprezentat deopotrivd un angajament la disciplina si rigoare profe-
sionald dar §i o provocare a mintii §i a spiritului managerial. Dupa
ani buni petrecuti in transeele business-ului greu, ai nevoie de multa
luciditate si onestitate ca sa rezonezi cu nevoile si interesele cele mai
profunde ale unei organizatii neguvernamentale, dintr-o arie de
activitate mai degraba apropiata de arte si de social decat de ceea ce
experimentasem eu pand atunci.

Aici intrd in scend pregatirea mea de filolog si afinitatea mea
apriorica pentru culturd, in toate formele ei. Am simtit de la inceput
ca din filmul carierei mele nu putea sa lipseasca aceasta piesa rara si
pretioasd — Biblioteca, poate cea mai autenticd ,,halta” de placere a
oricarui intelectual veritabil. Am fost realmente cucerita de orizontul
care mi se deschidea: sa fac management cu oameni de calitate, cu
resurse financiare generoase, cu parteneri redutabili si, mai ales, intr-
un climat de armonie si colaborare.

Am fost intotdeauna de parere cd business-ul competitiv
pacatuieste prin faptul cd exacerbeazd ambitiile personale si
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ingradeste libertatea de a gandi a angajatilor. E drept cd ascute
mintea si oteleste firea. Am dat cu placere prajitura multinationala pe
fondanta cu aroma de libertate, care este pentru mine Asociatia.

Apropierea mea de mediul ONG este, mai degraba, structurala.
Nu are de-a face cu convingeri burgheze, cu teorii sau cu prejudecati.
Mi-am insusit lectia seriozitatii si a lucrului bine facut in companii
private, am invitat si am construit metodic §i cu rigoare in mediul
guvernamental, insd am fost extrem de bucuroasa sa ma implic intr-0
asociatie profesionald. Aveam sa fiu Intampinata cu multa deschidere
de catre ,,board” i membri $i pareau sa existe auspicii bune pentru
schimbari organizationale de substantd. La momentul 2009,
AN.B.P.R. se afla In etapa de maturitate a dezvoltarii sale si
dispunea, deja, de o foarte buna experienta, de rezultate notabile si de
o structurd cu distributie nationald consolidata in cei doudzeci de ani
de functionare neintreruptd. Obiectivul nostru principal a fost sa
contribuim la consolidarea Asociatiei din punct de vedere
organizational si finan-ciar, si gandim metodologii noi, sa incheiem
parteneriate strategice si sa valorificdim, mai mult ca oricand,
potentialul profesional si uman al bibliotecarilor. Din acel moment,
am orientat activitatea Asociatiei cu prioritate spre servicii moderne
destinate membrilor si publicului larg si am investit in cresterea
expertizei A.N.B.P.R. ca furnizor de formare profesionald si
catalizator al dezvoltarii comunitare.

L.M.: - Cum va simtiti printre acesti slujitori ai cartii? Care
este cea mai importantd lectie de viatd pe care ati primit-o
lucrand cu si pentru bibliotecari?

I.C.: - Mediul bibliotecar are pentru mine atractia pe care o
aveau 1n trecut salile de lectura sau lojele teatrelor. Bibliotecarii sunt
oameni cultivati, cu un profil intelectual aparte, care ii face cuceritori
in orice expunere publicd. Entuziasmul lor contagios si placerea de a
lucra cu oamenii, naturaletea cu care se deschid ca interlocutori si
vivacitatea spiritului sunt un melanj pe care l-am regasit la multi
bibliotecari, indiferent de varsta sau de vechimea in profesie. Astfel
de oameni dedicati au reusit sa tind in viatd biblioteca publica, in
conditiile in care cultura nu reprezenta nici pe departe o prioritate.
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O lectie de viata pretioasa pe care mi-am insusit-0 Tn ultimii ani
a fost aceea de a nu subaprecia importanta unei profesii si de a nu ma
interpune niciodata intr-o comunitate de breasla.

Am Tintalnit oameni care, Tn infatuarea lor, priveau meseria de
bibliotecar ca pe o ciuditenie anacronica §i erau aproape dispretuitori
la adresa acestor slujitori ai cartii. Unii critici erau de-a dreptul
irecuperabili. Mediocritatea lor nu le permitea s inteleagd mai mult
si, ca atare, unde nu e nici Dumnezeu nu cere. In alte cazuri,
intamplarea a ficut ca acei ,,defdimatori” sa aiba revelatii chiar din
interactiunea cu bibliotecari de vocatie. Atunci m-am bucurat de
aceasta ,,justitie” naturala, fard vorbe multe.

La A.N.B.P.R. am inteles cat de importantd este congruenta de
interese si de aspiratii cu colegii de meserie si cat de reconfortant
este sa apartii unui domeniu de activitate, fara echivoc. Rar mi-a fost
dat sa vad o comunitate atat de solidara, eterogena si totusi organica,
cu atdtea voci §i personalitati individuale, dar atat de concertate intr-
un spirit comun, inspirat de nobletea si generozitatea profesiei de
bibliotecar. Bibliotecarii stiu sa trdiasca frumos, stiu sa interactioneze
cu colegii de meserie si sunt capabili sd transforme frustrarile de
ordin financiar, care din pacate nu lipsesc, in idei Indraznete dintre
cele mai interesante. Nu rare sunt cazurile cand bibliotecari inimosi
aleg sa isi puna la bataie propriile resurse, sa aduca la bibliotecd din
micul lor avut pentru a face posibile actiuni si proiecte, care altfel nu
ar avea conditii sa se desfasoare.

L.M.: - Tn ultimii ani s-a observat o imbunititire a relatiilor
dintre membrii asociatiei, pe de o parte, si a raportului
AN.B.P.R. cu membrii ei, pe de altd parte. Cu toate acestea
drumul pana la perfectiune este incd drum lung. Care ar fi
perspectivele in privinta imbunétitirii comunicarii intre aso-
ciatie si membrii ei?

I.C.: - De la inceput am considerat esential s avem o viziune
clara si unitara privind dezvoltarea Asociatiei. Cu sprijinul Biroului
Executiv, al consultantilor dar si cu implicarea membrilor nostri
activi, am definit principalele directii si obiective pe termen mediu si
lung si am realizat principalele strategii de actiune. Numitorul comun
al tuturor demersurilor A.N.B.P.R. a fost acela de a tine seama
permanent de interesele majore ale membrilor.
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Evolutia ultimilor ani a fost una favorabila. Constructia organi-
zationala a Asociatiei se afld, incd, in plin proces de agezare. Prin
eficientizarea managementului la nivel national si la nivelul filialelor
judetene, prin intensificarea comunicidrii cu ajutorul noilor
tehnologii, prin extinderea competentelor de formare si dezvoltare
profesionala si prin dezvoltarea relatiilor de colaborare initiate de
Asociatie, A.N.B.P.R. si-a consolidat permanent pozitia de cea mai
reprezentativa asociatie profesionald a bibliotecarilor din Roméania.

in prezent, ne preocupam de punerea Tmpreund a tuturor veri-
gilor implicate Tn procesul de comunicare: conducerea la varf a
Asociatiei, membrii organizatiei, partenerii de proiect, colaboratorii
externi, mass-media, reprezentantii autoritatilor, asociatiile similare
si multi altii.

Implicarea Asociatiei in programul Biblionet a permis infiin-
tarea Departamentului Operational al A.N.B.P.R. ca structurd de
implementare, dar si interfatd unicd de comunicare Intre conducerea
centrala, birourile executive locale si membri. Intensificarea
actiunilor de comunicare ale Asociatiei au atras dupa sine cresterea
interesului publicului pentru asociatia noastrd. Ne confruntam,
practic, cu acutizarea nevoii de informare intre Asociatie si terti si in
interiorul Asociatiei, cu membrii sdi, in aceeasi masura.

Biblioteca publica a reprezentat dintotdeauna un nod cultural
important in viata comunitdtii. Obiectul principal al meseriei de
bibliotecar se leagd de cunoasterea cerintelor de informare ale
utilizatorilor. Intreaga activitate de biblioteci are ca finalitate
servirea diferitelor categorii de public si a comunitatii, In sens larg.
Procesul de filtrare, clasificare §i transmitere a informatiilor se
realizeaza cu atit mai eficient cu cat instrumentele de care biblioteca
beneficiaza sunt mai performante.

Informatizarea bibliotecilor a deschis oportunitati fara prece-
dent. Prin dotarea cu calculatoare si acces Internet, biblioteca publica
are, astazi, potentialul de a deveni un spatiu de comunicare eferves-
cent, conectat la tehnologie, si, mai ales, la indemana publicului larg.
Gratie Biblionet, bibliotecile roméanesti pot oferi, astdzi, la scara
larga, o suita intreaga de servicii pentru public, de la imprumutul de
carte, servicii de e-administratie dintre cele mai diverse, pana la
asistarea utilizatorilor in scrierea si depunerea de proiecte.
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Cu implicarea echipamentelor IT in activitatea de biblioteca,
cresterea numarului de utilizatori ai serviciilor de biblioteca devine
realizabila. Foarte curand, functia de informare, documentare si
cercetare a bibliotecilor ar putea fi completata de o paleta intreaga de
servicii aditionale moderne. Dintr-un simplu gestionar de informatii,
bibliotecarul modern are potentialul sa devind un mediator calificat
intre informatie si categorii vaste de utilizatori in interesul direct al
publicului larg si al intregii societdti, in ansamblul ei.

L.M.: - Pornind de la realizérile concrete pe care le-ati obti-
nut, care sunt tipurile de proiecte pe care le agreati?

I.C.: - Printr-o politica de parteneriate adecvata, Asociatia a abor-
dat, numai in ultimul an, o paletd largd de proiecte, de la cursuri de
formare, evenimente profesionale, campanii de responsabilizare,
schimburi de bune practici, e-sanatate, pana la servicii sociale de nisa
acordate unor grupuri vulnerabile.

Pentru a veni in sprijinul bibliotecilor §i pentru a sustine
dezvoltarea durabila a acestora, A.N.B.P.R. a gandit o serie de
facilitati financiare pentru membrii sdi, incluzand, dar nelimitandu-se
la, cursuri in regim subventionat, ,granturi” de caldtorie pentru
participarea la evenimente profesionale, cursuri-pilot n sistem
gratuit, precum si acces, prin concurs de proiecte, la Scoala de Vari a
Tinerilor Bibliotecari, o initiativd a Asociatiei in parteneriat cu IREX
Romania, aflata deja la a patra editie.

AN.B.P.R. a venit In Intampinarea membrilor sdi cu un numar
de 100 de ,vouchere” pentru accesul la cursul Dezvoltarea
Serviciilor de Biblioteca, adresat in special bibliotecarilor din mediul
rural si mic urban. Urmarind fidelizarea membrilor sdi, precum si
atragerea de tineri profesionisti catre studiul biblioteconomiei,
AN.B.P.R. a oferit in 2012 un numar de trei ,,granturi” de calatorie
pentru participarea la evenimente si conferinte stiintifice specializate.
Evenimentele cu participare subventionatda de A.N.B.P.R. au vizat:
lucrarile Mesei Rotunde a Relatiilor Internationale a ALA (IRRT) si
sesiunea de pos-tere din cadrul ALA, campania ,,Cycling for
Libraries” si respectiv Conferinta-satelit a ,,Libraries for Young
People: ,,Breaking through Boundaries” din cadrul IFLA, desfasurata
la Helsinki in perioada 08-09 august 2012.
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De asemenea, cu sprijinul financiar al IREX Washington,
AN.B.P.R. a pregatit pentru perioada 2012-2013 doua cursuri cu
acces gratuit pentru bibliotecari, in disciplinele Marketing si
Advocacy, de care vor beneficia n total peste 60 de bibliotecari.

In perioada 3-8 septembrie 2012 AN.B.P.R., cu sprijinul
TIBRO (Grupul Tinerilor Bibliotecari din Romania), a organizat la
Bran, in judetul Brasov, cea de-a treia editie a Scolii de Vara pentru
Tinerii Bibliotecari. Toate costurile participarii la Scoala de Vara a
Tinerilor Bibliotecari au fost suportate de catre A.N.B.P.R., ca mijloc
de sustinere si motivare a bibliotecarilor cu potential din bibliotecile
publice.

Preocuparea pentru atragerea de fonduri si scrierea de proiecte
de finantare este o constanta a activitatii A.N.B.P.R. din ultimii ani.
Daca, la inceput, ideile creative vizau activitatile din aria principala
de activitate, treptat paleta de activitati pe care A.N.B.P.R. o poate
asigura a devenit mult mai cuprinzatoare. O experientd deosebitd a
reprezentat-o colaborarea dintre AN.B.P.R. si 3 consortii de
biblioteci, fiecare avand In componentd intre patru si sase biblioteci
judetene sau orasenesti. Este vorba de o serie de 3 proiecte
complementare, ,,Click@platforma online de instruire pentru
bibliotecari”, ,,Play a game@biblioteca ta” si respectiv ,,Istorie
locali@pbiblioteca ta”. Aceste proiecte in parteneriat isi propun
crearea de continut web pentru instruirea bibliotecarilor, folosirea
jocurilor video de catre adolescenti pentru petrecerea timpului liber
si socializare si respectiv digitizarea trecutului istoric local.

Beneficiind de o finantare din partea Centrului Mortenson pen-
tru Programe Internationale de Formare a Bibliotecarilor din cadrul
Universitatii Illinois — SUA si Electronic Information for Libraries
(EIFL) Italia, aceste aplicatii au confirmat o data in plus ca exercitiul
bazat pe management de proiect este util si cd A.N.B.P.R. are
maturitatea de a oferi o interfatd de colaborare eficienta bibliotecilor
membre, inclusiv in gestionarea resurselor si activitatilor.

Tn luna august a anului trecut, A.N.B.P.R. a obtinut finantare
din partea Asociatiei Bibliotecilor Americane (ALA) pentru punerea
n aplicare a proiectului ,,Library Near You. Read @ Your Library!”
impreuna cu Asociatia Bibliotecarilor din Romania (ABR). Proiectul
a constat intr-o campanie de promovare a bibliotecilor si de crestere
a interesului pentru lectura adresat in principal adolescentilor (elevi
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si studenti), dar si publicului general. A.N.B.P.R. si A.B.R. au initiat
im-preuna o campanie nationala de postere, avand varful de
diseminare In cadrul editiei 2012 a Nocturnei Bibliotecilor (17-18
noiembrie), dar si o serie de activitati de crestere a notorietatii
bibliotecilor: targuri de carte, prezentiri motivationale ale unor
invitati speciali si autori experimentati, lansari de carte si ateliere pe
teme de lectura.

De asemenea, prin colaborarea cu Uniunea Editorilor din
Romania (UER), A.N.B.P.R. a facilitat bibliotecarilor publici partici-
parea gratuita la Conferinta ProEdit cu tema ,,Informatia editoriald pe
circuitul edituri — biblioteci”, care s-a desfasurat la Sinaia, in
intervalul 29-30 septembrie 2012.

L.M.: - V-ati implicat cu pasiune in elaborarea si implemen-
tarea unui proiect cu un titlu atragator: ,,Te iubeste mama”.
Care este misiunea acestui program, ce dimensiuni are el si cum
a fost primit de beneficiari?

I.C.: - Proiectul ”Te iubeste mama!” este initiat de Associazione
delle Donne Romene in Italia (ADRI), in parteneriat cu Asociatia
Nationald a Bibliotecarilor si Bibliotecilor Publice din Romania
(A.N.B.P.R.) si Fundatia IREX Romania si beneficiaza de patronajul
Ambasadei Italiei la Bucuresti, al Consulatului General al Romaniei
la Milano si de cel al Asociatiei Bibliotecilor din Italia (ABI).

Acest proiect vine in sprijinul copiilor care trdiesc In Roméania
departe de parintii lor plecati la muncd in strainatate. Scopul
principal constd in facilitarea si sustinerea comunicarii audio-vizuale
dintre membrii familiilor afectate de migratia fortei de muncd, in
vederea diminudrii situatiilor de risc apdrute pe fondul acestei
separari.

Problematica migratiei este una foarte actuald si afecteaza mai
multe state europene. Tn prezent, ne preocupa extinderea imple-
mentdrii proiectului si in Germania §i Spania, unde incidenta
fenomenului migratiei este destul de importantd. Numerosi romani
au plecat in ultimii ani sd munceasca si continud incd sa plece in
statele mai dezvoltate, in cautarea unui salariu decent. Multi dintre ei
si-au lasat copiii acas, in grija rudelor, a vecinilor sau, uneori, chiar
a statului. Este un fenomen de proportii care conduce la o alterare de
fond a relatiei dintre parinte si copii. Fenomenul cunoscut sub
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numele de ,orfanii migratiei” afecteazd peste 350.000 de copii
romani. Plecarea parintilor in strdinatate le provoaca copiilor ramasi
singuri acasa o serie intreagd de probleme, cele mai multe de ordin
psihologic si social, mergand pana la situatii de abandon scolar sau
chiar sinucidere. Drama despartirii de parinti isi adaugé in fiecare zi
noi pagini de tristeti, de violente si frustrari, generate de lipsa de
afectiune si control parental. Din pacate, aflim de cazuri care mai de
care mai impresionante abia atunci cand presa le mediatizeaza cu
asiduitate. Pornind de la aceste realitati, proiectul “Te iubeste
mama!” isi propune sa contribuie la reluarea legaturii dintre copil si
parintele aflat departe, punand la dispozitia acestora, in mod gratuit,
mijloacele de comunicare necesare.

In etapa pilot a proiectului, demarata in ianuarie 2011, au fost
implicate initial patru biblioteci din Milano si cinci biblioteci din
judetele Dolj, Gorj, Neamt, Satu Mare si Suceava. Proiectul a
beneficiat de infrastructura programului Biblionet, care a dotat cu
calculatoare peste 2000 de biblioteci publice din Romania. Tn felul
acesta, copiii §i parintii au gasit la bibliotecd spatiul optim si
tehnologia necesara pentru a restabili dialogul.

Asociatia noastra sustine voluntariatul si a girat acest proiect
generos cu multa incredere. A.N.B.P.R. s-a asociat la acest fenomen
extraordinar care este ,,Te iubeste mama!” pentru ca obiectivele si
nobletea cauzei se suprapun perfect pe strategia de implicare
comunitard a Asociatiei noastre. Este un proiect cu o mare
incarcaturd emotionald §i avem convingerea cd, prin daruirea celor
implicati §i prin colaborarea dintre mediul privat, ONG-uri si
societatea civilda putem ameliora sensibil dramele copiilor si
parintilor, victime ale migratiei.

Biblioteca publicd este o verigd importantd in coeziunea
comunitard, iar acest lucru poate influenta favorabil evolutia pro-
iectului Te iubeste mama! in viitor. Fenomenul ,,Te iubeste mama!”
este abia inceputul unei legende, la care noi, romanii, sun-tem
onorati sa fim parte.

Tn luna iulie 2012, A.N.B.P.R. s-a numdrat printre cAstigatorii
competitiei Voluntar de profesie al Fundatiei Vodafone. Gratie
acestei oportunitati, proiectul ,,Te iubeste mama!” a beneficiat de
resurse financiare pentru reprezentarea intereselor proiectului in
Romania si Italia pentru o perioada determinata.
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L.M.: - Lista obiectivelor pe care le are de indeplinit un direc-
tor executiv este, de obicei destul de lunga. Ce sarcini importante
va asteapti in 2013? Ce proiecte doriti sa lansati?

I.C.: - Tn continuarea demersurilor noastre de pani acum, ne
propunem ca, prin resorturile de care dispune A.N.B.P.R. ca
asociatie profesionald, sda sustinem revigorarea profesiei de
bibliotecar §i transferul ei spre un status modern, imbogatit sub
aspectul rolului sdu in dezvoltarea comunitara.

A.N.B.P.R. are, Tnainte de toate, misiunea de a cultiva interesul
pentru lecturd si culturd, in sens larg. Pentru a fi mai eficientd in
demersurile sale, Asociatia s-a acreditat ca furnizor de formare,
oferind o paleta larga de cursuri de specialitate pentru membrii sii. In
contextul redefinirii functiilor si rolului bibliotecii moderne,
AN.B.P.R. pledeaza pentru dialogul profesional §i cooperarea dintre
bibliotecarii romani §i experti internationali, in vederea asimilarii, in
plan local, a serviciilor moderne de biblioteca, validate de practica
altor state. Odatd cu implicarea in programul Biblionet, a crescut si
disponi-bilitatea Asociatiei de a-si extinde si amplifica actiunile pe
toate palierele de activitate.

Prin masurile pe care le intreprinde, A.N.B.P.R. isi asuma rolul
de promotor si aparator al profesiei de bibliotecar si ia pozitie, ori de
cate ori este nevoie, pentru ca masurile guvernamentale si actiunile
cu incidentd asupra profesiei sd aibd un impact favorabil asupra
profesiei de bibliotecar. Asociatia va pune, in viitor, mai mult accent
pe rezolvarea solicitdrilor si problemelor punctuale ridicate de
membrii sdi, precum si pe implementarea planului strategic de
dezvoltare.

In momentul de fati, nevoia de formare este resimtita tot mai
acut in mediul bibliotecar, fie cd vorbim de instruirea traditionald sau
de replica sa online. Prin intermediul Asociatiei, bibliotecarii re-
descopera experienta studiului, iar eficienta personalului biblio-tecar
se va face simtitd in cresterea calitétii serviciilor de biblioteca.

Tn ultimii ani, ANN.B.P.R. a avut in vedere cu prioritate
dezvoltarea si implementarea activitatilor generatoare de venit, prin
crearea §i livrarea de cursuri profesionale, redefinirea si intarirea
relatiilor intre A.N.B.P.R. si filialele sale judetene, transformarea
comisiilor profesionale in grupuri active de lucru. Pentru a oferi un
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sprijin mai aplicat membrilor sdi, Asociatia s-a preocupat, de
asemenea, de acreditarea propriului Centru de Formare si Dezvoltare
Profesionald si de diversificarea instrumentelor de instruire pentru
bibliotecari (cursuri, manuale, platforme de invatare etc.).

Tn anul 2013, activitatea Asociatiei se va concentra pe
fundamentarea si consolidarea programelor de formare si dezvoltare
profesionala a bibliotecarilor, pe cresterea capacitatii A.N.B.P.R. de
a initia si derula proiecte n parteneriat si pe cristalizarea unor idei
noi de dezvoltare a activitatilor generatoare de venit.

L.M.: - Luptind impotriva mentalititilor, patronul firmei
Honda spunea: ,,avem un singur viitor care ne va ajuta si ne
implinim visele, daci avem curajul sd luptam cu mentalitatile i
conventionalul”(traducere libera din limba engleza). Cum vedeti
viitorul bibliotecilor roméanesti? Au reusit bibliotecarii sa isi
castige o noud pozitie in societate sau mai au de luptat cu tot felul
de mentalitati?

I.C.: - Biblioteconomia este un domeniu complex, care reclama
cunostinte si abilitdti dintre cele mai diverse. Realitatea de astazi
aduce in fata bibliotecilor, ca institutii, si implicit a bibliotecarilor,
numeroase provocari, avand ca sursad principald nevoia de studiu, de
informare si documentare a utilizatorilor si exigentele mereu mai
mari ale acestora.

Termeni precum “integrare”, “colaborare” sau “transparentd”
sunt pusi zilnic In relatie cu munca de bibliotecar si cu ceea ce ar
trebui sé stie, sd faca si sd invete pe altii sa facd un bibliotecar cu
vocatie. Utilizatorii asteapta servicii de calitate, sdli moderne, dotate
cu aparaturd performanta, acces la Internet, publicatii electronice etc.
Este nevoie, mai mult ca oricand, de o colaborare permanenta intre
diversele servicii si compartimente ale bibliotecii, pentru a veni in
intdmpinarea nevoilor de informare si socializare ale utilizatorilor.

Biblioteca trebuie sd se adapteze continuu, sd anticipeze
comportamentul de consum al utilizatorului modern, si-si sincro-
nizeze politica de selectie, achizitie, prelucrare si furnizare a
informatiilor pe diverse suporturi in functie de cerintele cititorilor,
sa-si completeze fondul de publicatii si asta nu e totul.

Pentru a fi eficienti In aceastd profesie, bibliotecarii trebuie sa
investeasca in dezvoltarea lor profesionald, sa-si updateze permanent

70



cunostintele si sd-si cunoasca publicul, pentru a-I putea fideliza.
Climatul din biblioteca este de asemenea foarte important, atat pentru
bibliotecari, cat si pentru utilizatori, relatiile dintre bibliotecari
trebuie sa fie productive si destinse, trebuie sa existe colaborare,
ideile trebuie sa circule, iar exemplele de buna practica sa fie facute
cunoscute, pentru a fi replicate.

Ceea ce nu se incadreaza in traditionalismul profesiei, nu mai
este aprioric respins. Bibliotecarul si biblioteca de astazi au facut un
pas important spre utilizatori si au devenit mult mai receptivi si mai
deschisi la nou. Vedem din ce Th ce mai des cum bibliotecile se
implicd 1n viata diverselor comunitéti, se apropie mai mult de social
si de problemele reale ale comunitatii. Societatea in sine a evoluat, s-
a schimbat vizibil si acelasi lucru s-a intdmplat si cu institutiile de
cultura si implicit cu bibliotecile.

A.N.B.P.R., ca principalul for de reprezentare a bibliotecarilor
publici, este rezultatul si prilejul unor cooperari si colaborari de
calitate pe care dorim sd le dezvoltdm si in viitor. Ne dorim si
ramanem aldturi de membrii nostri, sa dezvoltim parteneriate, sa
atragem investitii §i sd generdm constant schimbari pozitive in
domeniul bibliotecilor si al serviciilor publice din Romania.

In societatea informationald, multe profesii au suferit modificari
de substantd sau sunt pe cale de a o face. Vorbim, practic, de o
adecvare din mers a profesiei la un nou paletar de servicii si
instrumente de lucru. Tn cazul bibliotecilor, avem de-a face cu o
largire a obiectului de activitate. Daca pana nu demult, biblioteca
publicd era perceputad exclusiv ca centru de consultare a cartii si de
imprumut, acum avem motive sd credem cé aceastd perceptie se va
schimba. Nu as vrea sd se inteleagd ca bibliotecd traditionala va
disparea, doar ca bibliotecarul va fi in masura sa livreze utilizatorilor
mult mai multe servicii decat pana acum si, cu siguranta, serviciile
vor fi mult mai orientate pe diversele tipuri de utilizatori.

Biblioteca, prin traditie, este poate cea mai importanta institutie
publica de informare a cetatenilor. Aici, utilizatorii pot consulta
documente de diverse categorii, pe suport tiparit sau electronic, 1si
pot rezolva o serie de probleme de ordin personal, pot beneficia de
indrumare in comunicarea cu autoritatile, pot consulta presa, pot
naviga pe internet i multe altele. Asa cum s-a intdmplat deja n alte
state, biblioteca romaneasca trebuie sa-si descopere si sa-si cultive
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adevdrata vocatie comunitard. Aceastd vocatie depinde de asteptarile
publicului in relatia cu biblioteca si de puterea de adaptare a biblio-
tecarilor la noile instrumente si suporturi de informare.

Emanciparea de fond a institutiei bibliotecii este favorizata, in
primul rand, de folosirea tot mai largd a mijloacelor IT si de crearea
de noi competente pentru personalul bibliotecar. Pentru reproiectarea
serviciilor de biblioteca, este nevoie de infrastructurd adecvata: sedii,
calculatoare, acces Internet.

Sa nu uitdm cd in sistemul public de biblioteci dotarile sunt
inegale: existd biblioteci europene, dar si altele destul de precare.
Pentru a putea vorbi de dezvoltarea de noi functionalitati si de
optimizarea serviciilor existente, bibliotecile ar trebui aduse la un
nivel omogen al dotarilor. Pe de altd parte, pentru repozitionarea
profesionald a bibliotecarului, trebuie sd se facd investitii in
calificarea personalului. Atat informatizarea bibliotecilor, cat si
componenta de training se regdsesc intre obiectivele programului
Biblionet, principalul motor al modernizarii bibliotecilor romanesti
din ultimii ani.

L.M.: - Dar rolului femeii Tn societatea roméaneasci ce viitor Ti
preziceti?

I.C.: - Cred ca femeile din Romania sunt mai apreciate astazi
decat in trecut. Dupa ce zeci de ani au fost private de ,,celebritate”,
fiind aproape ignorate 1n plan politic, social si profesional, in favoa-
rea barbatilor, este de asteptat sd aiba parte de o recuperare
surprinzatoare n anii ce vin.

Desi persistd inca prejudecata ca femeia reprezintd, mai
degraba, materia pasiva, in timp ce barbatii sunt asociati spiritului
creator, lucrurile s-au schimbat sensibil. Tn sfera culturii, accesibila
multd vreme mai mult barbatilor, au patruns, deja, multe femei cu
temperament, inteligenta si carisma, care si-au construit rapid cariere
impresionante. Biblioteconomia are si din aceastd perspectivd o
particularitate care o individualizeaza — este 0 meserie eminamente a
femeilor (peste 90% dintre bibliotecarii romani sunt femei). E drept
ca managerii de biblioteca sunt, chiar si acum, preponderent barbati,
dar acest raport are tendinta sa se schimbe.

In spatiul romanesc, barbatii sunt foarte putin dispusi sa cedeze
teren in favoarea femeilor. In ciuda calititilor profesionale si a
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aptitudinilor lor de lideri, femeile se bucurd inca de un prestigiu mult
mai temperat decat al barbatilor pentru performante cel putin egale.
Am motive sd cred ca femeile se vor impune, insd, categoric in
urmatoarele decenii, fiind mult mai antrenate ,,multi-tasking” (sarcini
multiple) decat partenerii lor barbati.

Departe de a fi o feministd, am mare incredere in intuitiile
feminine §i in tenacitatea doamnelor. Managerial, insd, ma simt cu
adevdrat inspiratd de modele masculine de leadership si de anvergura
pe care o pot cadpata proiectele conduse in formule mixte. Existd, nu
ma indoiesc, o explicatie ancestrald, dar despre asta vom putea
discuta pe larg cu o proxima ocazie.

73






Existam pentru a ne darui

Interviu cu dl. Florin Alexandru Didilescu,

managerul Bibliotecii Judetene
,»A. D. Xenopol” - Arad

Pasionat de teatru,
absolvent al Facultatii de
Filologie din cadrul Uni-
versititii din Timisoara
(1974), domnul Florin
Didilescu este managerul
Bibliotecii Judetene ,,A.D.
Xenopol” din Arad si
membru fondator al Aso-
ciatiei ,,Amifran” con-
stituitd in 1991.

Tnainte de a conduce

destinele bibliotecii (din 2001, pana in prezent) a fost profesor de
limba franceza, inspector scolar si secretar literar la Teatrul de Stat

Arad.

Activitatea sa ca om de cultura si teatru a fost remarcata si in
strainatate, indeosebi in Franta, unde prin Decretul nr. 21/2001 emis
de catre Ministerul Educatiei Nationale din Franta, directorul
Bibliotecii Judetene din Arad a fost numit "Cavaler al Ordinului

Palmes Academiques".
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Biblioteca Judeteand “A.D. Xenopol” - Arad

Liliana Moldovan (L.M.): - Monitorizarea activitatilor cultu-
rale, educationale si sociale organizate pe parcursul anului 2012
la Biblioteca Judeteani ,,A.D. Xenopol” din Arad pune in evi-
dentd incercarile colectivului acestei institutii de a obtine o
diversificare a ofertelor culturale propuse comunititii. Prin ce
tipuri de activitiati sau servicii S-a concretizat aceasta diversi-
ficare?

Florin Didilescu (F.D.): - Prin activitati de genul: intalniri cu
invitati ai bibliotecii, auditii, lansdri de carte, ateliere, dezbateri,
lecturi publice, vizionari, concursuri, expozitii curente, expozitii de
carte rara, editare de publicatii, simpozioane, festivaluri (de filme de
foarte scurt metraj, de storytelling), excursii educative, etc.

Eforturile noastre se concentreaza in directia castigarii de noi
utilizatori. Faptul ca suntem prezenti in gradinite, scoli si universitati
pentru a informa despre oferta noastra culturala se reflectd in gradul
de frecventare al bibliotecii si in numarul tranzactiilor efectuate.
Evident, aceasta nu este de ajuns, ramane o transd de varsta putin
prezenta in biblioteca. E vorba de cei cu varste cuprinse intre 30 si 50
de ani, §i pe care, responsabilitatile si ritmul zilnic 1i impiedica s ne
caute. Atunci trebuie sa-i cautam noi: acolo unde lucreaza sau acolo
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unde presupunem ci isi petrec sfarsitul de sdptamana. De aceea,
programele noastre tiparite cuprinzdnd calendarul evenimentelor
culturale si informatii referitoare la ultimele achizitii, se gasesc nu
numai in institutiile de Invatamant si In institutiile culturale aradene
sau in punctele de informare turistica si culturala ale municipiului, ci
si in spatiile comerciale cele mai frecventate din oras.

Ne-a preocupat si ne preocupda in continuare, sa facilitim
accesul cititorilor la colectiile bibliotecii in primul rand prin
Catalogul Electronic a carui baza de date a depasit in anul 2012, 60%
din totalul unitatilor de biblioteca existente; on line se pot face atat
prelungiri ale termenului de imprumut cat si rezervari. In cursul
anului 2012 am finalizat procesul de introducere a codului de bare la
cea mai importanta filiald a noastra, filiala Aurel Vlaicu iar in 2013,
pana la 1 octombrie, va fi incheiat acelasi proces la sectia Arta si
Multimedia, filiala Micalaca si filiala Aradul Nou. In ultimele trei
luni ale anului, va demara procesul de introducere a codului de bare
la sectia Imprumut carte pentru copii. Nu in ultimul rand, in cadrul
unui proiect multianual, vom pune anul acesta la dispozitia celor
interesati 70% din colectia ziarului local ,,Flacara Rosie” in format
electronic (imagine + text).

L.M.: - Care sunt principalele proiecte pe care le-ati prezentat
cetitenilor in 2012 si ce urmeaza si le oferiti in acest an?

F.D.: - Au avut o foarte bund audientd intdlnirile din ciclul
“Personalitdti arddene”, unde un public destul de divers a avut
prilejul sé (re)intalneasca sau sa descopere “performeri” din cele mai
diverse domenii: scriitori, artisti plastici, medici, actori, sportivi,
muzicieni, maestrii gastronomi, inventatori, reprezentanti ai cultelor,
ziarigti, creatori de moda, mestesugari, alpinisti temerari, cu totii
modele de viata pentru tdndra generatie.

La fel de bine primita a fost si seria de conferinte interactive si
bogat ilustrate “Ratacind printre sunete”, sustinutd de domnul Dorin
Frandes, dirijorul Orchestrei Filarmonice din Arad. Un alt program,
“muzicieni in biblioteca”, a oferit unui numeros public posibilitatea
de a asista la mici concerte ale unor instrumentisti ai filarmonicii
aradene.

Am urmadrit ca biblioteca sd rdmana in constiinta publica ca un
spatiu al dezbaterilor si confruntarilor de idei. Pentru aceasta, am
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folosit diverse prilejuri precum “Ziua Tineretului” sau “Ziua
Europei” pentru a organiza dezbateri cu public intre reprezentanti ai
mai multor licee arddene propunind teme ca “Violenta in scoald” si
“Eurooptimism versus Euroscepticism”. Pe perioada saptimanii
»coala altfel” au avut loc in biblioteca ateliere de initiere si practica
biblioteconomica frecventate atat de elevi de scoala generala cat si de
liceeni.

Am continuat promovarea institutiei §i prin evenimente
traditionale precum: “Ziua Xenopol, ziua bibliotecii tale” (24
martie), concurs intre licee pe tema “Regalitatea romaneasca”, “Ziua
bibliotecarului” (23 aprilie), “Noaptea muzeelor” (15 mai) - pe care 0
marcdm de muti ani §i pentru cd, in urma unei fericite “coabitari”,
impartim cladirea cu sectia de artd a Complexului Muzeal Arad,
“Zilele Aradului” (17 — 26 august) si, nu in ultimul rand, “Noaptea
bibliotecii arddene” (5 octombrie).

Cei doi traineri ai bibliotecii au continuat cursurile de initiere in
utilizarea calculatorului destinate seniorilor, organizand zece sesiuni
cu peste 100 de “absolventi”.

Si nu in ultimul rand, concursul national de scrisori de dragoste
ajuns la cea de a Saptea editie care in anul 2012 a avut 90 de
participanti din tara si din Republica Moldova.

Tuturor acestor programe si proiecte le-am addugat anul acesta
un curs de initiere in folosirea dispozitivelor care ruleaza sistemul de
operare Android, destinat persoanelor de orice varstd. Am initiat un
nou ciclu de intalniri la biblioteca cu titlul “Cartile care m-au
format”, in care arddeni de diverse profesii se prezintd in fata
publicului lecturand pasaje din cartile care le-au marcat devenirea
umana si profesionald. O sd ma intrebati cum 1i gasim pe curajosii
voluntari iar eu o sd va raspund ca avem deja o listd de asteptare care
se Intinde si pe anul 2014,

Pentru promovarea tinerilor autori dramatici, am implementat,
n parteneriat cu loan Peter, actor al Teatrului Ioan Slavici si autor
dramatic, un nou program intitulat “Biblioteca de teatru nou” al carui
prim episod a avut-o ca invitata pe Elise Wilk si textul ei ,,Durata
medie de viatd a masinilor de spalat®.

In luna octombrie, vom organiza o serie de manifestari legate de
centenarul Palatului Cultural si implicit, de centenarul primei
biblioteci publice finantate de catre municipalitatea aradeana.
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L.M.: - Tn cadrul activititilor organizate de bibliotecile pu-
blice din Roménia, un loc important 1l ocupi manifestarile ori
serviciile destinate persoanelor cu limitari fizice, mentale sau cu
probleme de integrare sociala si culturali. Cum ati reusit sa
gestionati aceasta problema si ce viitor credeti ca au serviciile
pentru persoanele cu nevoi speciale?

F.D.: - Este o zona sensibila si in care mai avem multe de facut.
Cétiva pasi au fost deja facuti: din anul 2009 avem un contract cu
fundatia Cartea Calatoare din Focsani, specializatd in editarea de
carti destinate persoanelor cu deficiente de vedere.

Tn 2012 am achizitionat 14 titluri, in prima jumitate a acestui
an, 8 titluri. De altfel, cele 161 de titluri de Carte Daisy existente in
colectiile noastre reprezinta practic intreaga colectie produsa de
respectiva fundatie. La sectia de ,,imprumut carte pentru adulti” se
gasesc, la dispozitia celor interesati, doud cititoare iar gradul lor de
utilizare a fost de 123 de tranzactii in primele sase luni ale acestui an;
dintre acestea, 9 ale unor persoane fizice, restul reprezentand impru-
mut unitati de biblioteca de catre Directia Judeteana pentru Protectia
Copilului (48 CD-uri + 2 cititoare), pentru a fi folosite in judet.

Tot cu Directia Judeteana pentru Protectia Copilului avem un
parteneriat care prevede organizarea, la cerere, a unor activitati cu si
pentru copiii institutionalizati. Proiectul se inscrie in cadrul pro-
gramului Biblioteca pentru toti.

Din pacate, problema accesului in cladirea noastra a persoanelor
cu handicap locomotor, desi ne preocupa de multa vreme, nu a fost
incd rezolvatd din cauza unor constrangeri care tin de specificul
cladirii dar si de acute restrangeri bugetare.

L.M.: - Se stie ca succesul unor proiecte comunitare este legat
de capacitatea stabilirii unor parteneriate durabile si de calitate.
Care sunt cei mai fideli parteneri ai Bibliotecii ,,A.D. Xenopol”?
Cum arata tabloul colaborarilor internationale pe care le-ati
incheiat?

F.D.: - Oferta noastra culturald se Intemeiaza pe parteneriatele
firesti pe care biblioteca arddeana le are cu mai toate institutiile de
cultura din Arad: Complexul Muzeal Arad, Teatrul Clasic “loan
Slavici”, Filarmonica, Teatrul de Marionete, Revista ,,Arca”, Centrul
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Cultural Judetean Arad, etc. La acestea se adauga cele peste 20 de
parteneriate incheiate cu unitati scolare de pe raza municipiului Arad
si care se reflectd, pe de o parte, in alcatuirea programelor culturale
anuale care incearca s raspunda cererii si orizontului de asteptare ale
acestora si, pe de altd parte, in numarul mare de tineri care ne
frecventeaza. Nu in ultimul rand, avem parteneriate punctuale cu
institutii specializate cum ar fi Directia Judeteana pentru Protectia
Copilului Arad, Asociatia ,,Kolcsey”, Institutul Francez din Timi-
soara, Institutul Francez din Cluj

In plan international cultivim parteneriatele cu Mediateca
»André Malraux” din Strasbourg, cu Biblioteca ,,Jiri Mahen” din
Brno, cu bibliotecile din Pecs, Bekescsaba si Csongrad.

L.M.: - Biblioteca din Arad este renumita si pentru colectiile
ei de carte veche si rard. Cum promovati valorile bibliofile ale
bibliotecii? Care sunt cele mai importante comori din zestrea de
carte veche a institutiei?

F.D.: - Punerea in valoare a patrimoniului local a fost unul dintre
obiectivele majore ale proiectului meu profesional incad de la
preluarea mandatului, in toamna anului 2001. Colegii mei, Dan
Lazarescu, Adriana Czibula, Ligia Margea, Monika, Tokacs —Mathe,
Gabriel Sziinder si Marius Stoica, au reusit in cei 13 ani, s propuna
si sa organizeze, cu o cadentd de 2 evenimente pe an, peste 26 de
expozitii de carte rard cu tematicad extrem de diversd, de la ,,Voltaire”
la ,,Secolul Luminilor”, de la ,,Alchimie” la ,,Medicina”, de la “Cala-
tori Tn jurul lumii” la “Vedute din Europa”, de la ,Incunabule la
Plante si animale”, de la ,,Manu propria” (manuscrise), la "De la
Homer la Goethe” , de la ,,Familia Orczy”, la ,,Donatia Xenopol”.

In plan extern, colaborarea cu Biblioteca Municipali din
Strasbourg — si mai apoi cu mediateca ,,André Malraux” din acelasi
oras, s-a Materializat in 2002 in coeditarea lucrarii ,, Tiparituri de
Strasbourg in Colectia de Patrimoniu a Bibliotecii A.D. Xenopol
Arad”, distribuita in mai toate bibliotecile importante din Romania si
Franta. A fost lucrarea care ne-a facut cunoscuti si ne-a deschis multe
usi. Asa am ajuns sd fim parteneri la o expozitie internationald
organizata in anul 2006, la Budapesta, de Biblioteca Nationald a
Ungariei i unde 32 de piese din colectiile noastre au stat alaturi de
cele ale celorlalti parteneri: Biblioteca Nationald a Frantei, British
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Library, Biblioteca Nationala a Austriei precum si Colectia Privata
»1ony Fekete”. Expozitia “Les Lectures Dangereuses, I’ illustration
érotique dans la littérature francaise du 18 e siecle” a constituit un
punct de atractie timp de 4 luni de zile pentru publicul budapestan si
nu numai. Cele doud proiecte europene “Animaliter” (2007-2009) si
“Et Lettera” (2010- 2012), derulate Tn cadrul ,,Programului European
Cultura 2007 - 2013”, alaturi de parteneri din Franta, Spania, Cehia,
Slovacia, Polonia, Bulgaria si Ungaria, nu au fost decat o consecinta
fireasca a vizibilitatii §i capabilitatii institutiei arddene si a echipei
noastre. A fost oportunitatea care ne-a permis sd initiem si sa
incercam sa perenizam un proiect original: ,, Tabara Internationala de
[lustratie de Carte de la Bata”, judetul Arad, care va marca anul
acesta cea de a V-a editie. In prezent, suntem parte a unei noi
propuneri de Proiect European n cadrul Programului ,,Europa pentru
cetdteni”, Tmpreund cu parteneri din Franta, Italia si Spania cu titlul
“Bibliotecile, actori in formarea constiintei cetatenesti europene” si
asteptam cu incredere rezultatele selectiei care vor fi anuntate in luna
august.

Colectiile noastre speciale numara peste 21.000 de carti rare
aparute intre 1480 si 1800 in limbile franceza, latind, germana,
greacd, italiand, ebraica, maghiara, 36 de harti si atlase vechi si 632
de manuscrise. Detinem un numar de 23 de incunabule, dintre care
cele mai valoroase sunt: Duns Scotus, John - ,Quaestiones
quolibetales ex quatuor voluminibus Oxoniensis”, Venetiis, 1481;
Vergilius, Publius Maro —,,Opera”, Venetiis, 1482; Thomas Aquinas
- ,Responsio ad fr. Joannem Vercellensem, Generalem Magistrum
Ordinis Praedicatorum”, Venetiis, 1486.

L.M.: - Data de nastere a Bibliotecii Judetene din Arad este
controversati. Unele documente se refera la anul 1881, altele
stabilesc anul 1913 ca data de nastere a bibliotecii publice
aradene. Care este adeviarul? Cind si cum s-a constituit
biblioteca ce porta numele lui ,,A.D. Xenopol”?

F.D.: - Biblioteca arddeana, precum alte biblioteci din tard, a
purtat rAnd pe rand diferite denumiri: Biblioteca Oraseneasca (1913),
Biblioteca Centrald Regionald (1951), Biblioteca Centrala Raionala
(1956), Biblioteca Municipala Arad (1968), Biblioteca Judeteana
Arad (1974) si a primit numele de “A.D. Xenopol” in anul 1995.
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Anul 1913 marcheaza inaugurarea Palatului Cultural care trebuia sa
adaposteasca trei institutii in impozanta cladire: Muzeul de Istorie,
Filarmonica si Biblioteca Oraseneasca. Biblioteca publica s-a
constituit pe baza colectiilor bibliotecii Asociatiei Culturale Kdlcsey,
infiintatd ea insdsi In anul 1881 si avand ca obiectiv in statutul ei
crearea unei biblioteci publice. Pentru ca la momentul instalarii
administratiei romanesti in 1919, biblioteca publici arddeana
cuprindea exclusiv carti In limba maghiara §i germanad (fondul de
carte constituit intre 1881 si 1913 de catre Asociatia Culturald
Kolcsey), au fost facute numeroase demersuri sprijinite de
personalitati precum Vasile Goldis, pentru a Tmbogati colectiile cu un
consistent aport de carte in limba romana provenit mai ales din
donatii. Cea mai importantd donatie a venit de la Riria Xenopol, care
a oferit Aradului o parte din biblioteca personala a lui Alexandru
Dimitrie Xenopol, mai precis un numar de 2032 de carti dintre care
se distingea “Istoria Roméanilor din Dacia Traiand”, exemplar unic
deoarece contine adnotarile marelui istoric. Dintre alti donatori
importanti nu putem sd nu amintim numele lui Coriolan Petrean,
losif Moldovan, Gheorghe Ciuhandu.

1881, 1913, 1921, 1974? Adevarul? Asa cum se intampla
adesea, adevarul nu este unul si este marcat de cel ce 1l enuntd. Se
stie ca, la 1881, fiintau in Arad si biblioteci ale unor asociatii
culturale romanesti - precum ,,Asociatiunea nationala in Arad pentru
cultura si conservarea poporului roman” - doar ca ele nu au facut
obiectul selectiei pentru constituirea colectiilor Bibliotecii Publice
Orasenesti de la 1913. Cred ca cel mai corect este sa retinem anul
1913 ca an al Infiintarii bibliotecii publice aradene.

L.M.: - Un alt adevar se referi la succesul ,,Simpozionului
Bienal National cu Participare Internationald” organizat de
Biblioteca ,,A.D. Xenopol”. Care este povestea acestui simpo-
zion, cu ce scop a fost organizat si la ce editie a ajuns?

F.D.: - Avand la activ patru editii, simpozionul a raspuns unei
nevoi firesti de comunicare, informare si schimb de experientd pe
care o resimte orice bibliotecar.

Tn 2006 ne-am propus sa cream un cadru organizat pentru aceste
schimburi la nivel national aviand insd grija sa implicam toti
bibliotecarii de la bibliotecile comunale si ordsenesti din judetul
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Arad. Tn felul acesta, consideram ca proiectul nostru reprezinti un
moment de formare continud in parcursul profesional al fiecarui
bibliotecar din judet iar biblioteca isi indeplineste astfel functia
metodologica. Datorita multiplelor parteneriate cu biblioteci din
Europa, din anul 2008 am putut sa dezvoltam latura internationala a
simpozionului nostru aducand un plus calitativ la nivelul tematic,
diversificand sursele de informare si contribuind implicit la cresterea
vizibilitatii bibliotecii noastre in exterior. Simpozioanele noastre au
constituit tot atatea prilejuri pentru lansarea unor lucrari importante
editate de institutia noastra: ,,Momente din istoria lecturii publice Tn
municipiul si judetul Arad”, ,,Momente din istoria lecturii publice
(culegere de comunicari)”, ,Jurnal intim — Athanasie Marian”,
»Jurnal intim — Athanasie Marian Marienescu”, ,,Donatii si donatori
in colectiile Bibliotecii Judetene din Arad: fondul Xenopol,
Marienescu inedit — file de jurnal”, ,,Contributii la bibliografia locala
aradeana”.

L.M.: - Alta manifestare, care mi-a atras atentia este “Magia
cuvantului”-Primul Festival International de Storytelling - Arta
Povestirii din Romania, gizduit la Teatrul de Marionete si la
Biblioteca Judeteana “A.D.Xenopol” Arad. Oferiti-ne, va rog, o
descriere a provocarilor si satisfactiilor pe care acest proiect le-a
generat.

F.D.: - Festivalul este si el rezultatul unor intalniri fericite: colega
mea, Mihaela Blaga, de la sectia de ,,Imprumut carte pentru copii” si
principala animatoare a Ludotecii, in cadrul vizitelor efectuate la
Varsovia si la Brno prin proiectele europene, 1-a intalnit pe Michal
Malinowski, care i-a apreciat talentul de povestitoare si a initiat-0 Tn
arta povestirii. Colegei mele i s-a alaturat o tanara actrita, Georgiana
Popan, de la Teatrul Clasic loan Slavici. Tn anul 2011, Mihaela Blaga
trebuia sa participe la ,,Festivalul International de Storytelling” de la
Urmia, Iran. A ramas in concediu de maternitate, iar in locul ei a
participat Georgiana. S-a intors de acolo nu numai cu premiul Il dar
si cu determinarea de a organiza si in Arad un asemenea festival.
Putea oare Biblioteca sd nu se constituie partener in acest proiect
care de fapt s-a nascut la Ludoteca de la sectia ,,Imprumut carte
pentru copii”? Editia din anul acesta va reuni povestitori din Anglia,
Danemarca, Portugalia, Franta si Roménia. Acestia vor performa nu
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numai pe scena Teatrului de Marionete din Arad dar si la Ludoteca si
n Sala Concordia din Biblioteca Judeteana precum si in cateva scoli
si gradinite din Arad.

L.M.: - Nu intAmplator am adus in discutie ideea de teatru. Se
stie cd aveti o afinitate specialda pentru arta dramatica si
conduceti activitatea unei trupe de teatru. Cum se reflecta acest
»hobby” in activitatea dumneavoastra de manager de biblioteca?
Dar in viata bibliotecii?

F.D.: - Probabil prin preocuparea mea de a schimba perceptia pe
care concitadinii mei o aveau despre bibliotecd ca fiind o institutie
“anosta”, “terna”, “linistita”, “timida”... Mi-am propus si cred ca am
reusit sa-mi conving colegii cad pot sa faca din cel mai mic gest
profesional cotidian un “ceva” care s iasa in evidenta, un “ceva”
care sa se adreseze ochiului si, prin aceasta, mintii si sufletului celor
care ne trec pragul. De la zambetul si tonul amabil cu care isi
intdmpina cititorii, de la expozitiile curente de pe holurile bibliotecii,
de la dezbaterile, conferintele, concursurile, de la lansarile de carte si
editarea lucrarilor bibliotecii, de la atelierele de creatie, cursurile de
formare §i pana la expozitiile de carte rard si simpozioanele
internationale, toate acestea trebuie sd atragd atentia ochiului si
implicit sa starneasca interesul publicului larg.

Probabil ca toate acestea se leaga de relatia mea cu teatrul, care
e mai mult, mult mai mult decéat un hobby. De patruzeci de ani imi
petrec o mare parte din timp alaturi de tineri si asta spune mult.
Indata dupa 89, atelierul de teatru licean in limba roména, pe care I-
am condus de-a lungul celor doudzeci si opt de ani cat am indeplinit
o functie didactica, a devenit un atelier de teatru francofon. impreunﬁ
cu colaboratorii mei din Asociatia AMIFRAN, creatd in 1991,
organizam un festival international de teatru cu si pentru tineri
francofoni (www.amifran.ro). Prin teatru si limba franceza am iesit
n lume, ne-am facut cunoscuti, am stabilit contacte durabile, extrem
de productive si formatoare pentru tdndra generatie. Relatiile privi-
legiate, stabilite in 1990, cu oameni si institutii din Strasbourg m-au
ajutat mult in introducerea bibliotecii aradene intr-un dialog
profesional, cultural dar si uman la nivel european. Proiectele
europene au prilejuit colegilor mei vizite, stagii sau participari la
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conferinte nu numai in Franta, ci si in Cehia, Polonia si Ungaria. Si
nu suntem decat la Tnceput de drum....

L.M.: - La final, dezviluiti-ne, va rog, care este cea mai fru-
moasa si solida lectie de viata pe care v-a transmis-o teatrul?

F.D.: - Teatrul m-a invatat sa trdiesc. Sa incerc mereu sa comu-
nic, prin coduri multiple, cu mine si cu cei din jurul meu. Teatrul m-a
invatat cd a trdi Inseamnd sd daruiesti si mai ales sa te daruiesti.
Suntem particule dintr-un sistem, suntem legati unii de altii prin
conexiuni pe care, de cele mai multe ori, le ignoram ratand astfel
contactul cu celdlalt. Teatrul uneste prin darul pe care unii 1l fac
altora. Si daca fiecare dintre noi ar fi constient cd existd pe lumea
aceasta pentru a darui si a se darui, cu sigurantd cd umanitatea nu
numai ca ar fi mai frumoasa dar ar putea astfel aspira la eternitate.
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Visez la o societate bine informata si
corect educata

Interviu cu dl. Lucian Dindirica,
manager la Biblioteca Judeteana
,2Alexandru si Aristia Aman”- Dolj

Dactor in istorie, jurnalist si
editor Lucian Dindirica este, din
anul 2009, directorul Bibliotecii
Judetene ,,Alexandru si Aristia
Aman” — Dolj. Licentiat in teo-
logie absolvind cursurile Facul-
tatii de Teologie Ortodoxa -
Universitatea din Craiova (1998-
2002) si cu un masterat obtinut
in cadrul Facultatii de Istorie,
Filozofie, Geografie — Universi-
tatea din Craiova (2005-2007), Lucian Dindirica a urmat cursurile
doctorale ale Facultatii de Istorie si Stiinte Politice — Universitatea
Ovidius Constanta (2008-2011) si a activat in domeniul jurnalistic ca
redactor-sef la statia locala Craiova, de la ,Radio France
International” si a fost corespondent de stiri la posturile de tele-
viziune ,,Realitatea TV si ,,Prima TV”.

Este cunoscut pentru activitatea editoriala fiind coordonatorul
unor lucrari aparute la edituri recunoscute de CNCSIS: Lucian
Dindirica, Mihai Ghitulescu (coordonatori), ,,Stat si societate in
Europa”, vol. IV,Targoviste, Editura Cetatea de Scaun (acreditata
CNCSIS), 2012; Lucian Dindirica ,,,Miron Cristea — Patriarh, Regent
si Prim-Ministru, lasi, Editura Tipo Moldova, 2011; Lucian Din-
dirica(coordonator), ,,Manuscrise si carti vechi romanesti in colectiile
Bibliotecii Judetene ,,Alexandru si Aristia Aman” — catalog, Craiova,
Editura AIUS, 2010; Lucian Dindirica (coor-donator), ,,Dictionarul
biobibliografic al membrilor Uniunii Scrii-torilor din Romania,
filiala Craiova”, Craiova, Editura AIUS; Lucian Dindirica, Ionut
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Serban (coordonatori), ,,Stat si societate in Europa”, vol. I, Craiova,
Editura AIUS, 2010; Sorin Liviu Damean, Lucian Dindirica
(coordonatori), ,,Stat si societate in FEuropa”, vol. |, Editura
Universitaria, Craiova, 2009.

Este editorul volumelor bibliografice: Florentina Urziceanu,
Lucian Dindirica (editor), ,,Bibliografia Bibliotecii Judetene
Alexandru §i Aristia Aman. Centenar 1908 — 2008”, Craiova, Editura
Beladi, 2009; Florentina Urziceanu, Lavinia Dumitrescu, Lucian
Dindirica (editor), ,,Presa doljeand de ieri si de azi” - catalog,
Craiova, Editura Beladi, 2009;

Avéand o solidd experientd in domeniul managementului de
proiect si managementul echipei Dr. Lucian Dindirica si-a pus in
practica abilitatile artistice si cele de documentarist in calitate de
coordonator al Departamentului de Documentare si Cercetare la
filmele de lung metraj: ,,Constantinopol: Ultimul oras al lui Hristos”
(Marele Premiu la Festivalul de Film Religios 2005), ,Suflete
aproape de Cer” (Marele Premiu la Festivalul de Film Religios 2006
si Marele Premiu la SimFest 2006) si ,,Pelerin in Egiptul Crestin”.
(Filmele au fost difuzate la TVR1, TVR2, Cosmos TV, Oltenia TV si
3TV). De asemenea, a contribuit la culegerea informatiilor pentru
interviurile realizate in satul Marotinu de Sus (despre un presupus act
de vampirism), care au stat la baza realizarii unei serii de filme
documentare despre astfel de practici din intreaga Europa. Seria a
fost coordonata si produsa de Anthony Head si difuzata pe Discovery
Channel Tn anul 2006.

Managerul bibliotecii judetene din Craiova a participat la
conferinte nationale si internationale dintre care mentionam: Beyond
Access - Local Alternatives for Global Development: Rediscovering
Libraries (Washington, D.C., S.U.A., 2012); Dezvoltarea biblio-
tecilor (Tesalonic, Grecia, 2010); History of books (Edinburgh,
Marea Britanie, 2009); Stat si Societate in Europa, Craiova, 2012;
Stat si Societate in Europa, Craiova, 2011; Modele de voluntariat in
biblioteca publica, Baia Mare, 2011; Stat si Societate in Europa,
Craiova, 2010; Biblioteca publica si dezvoltarea comunitara, Brasov,
2010; E-aptitudini prin biblioteca publica, Gura Humorului, 2010;
Stat si Societate in Europa, Craiova, 20009.
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Biblioteca Jude;ané “A.si A. Aman” - Dolj

Liliana Moldovan (L.M.): - Tnceputul de an este, pentru cei
mai multi dintre noi, un moment provocator din doua per-
spective: mai intii ne invitd la o analiza retrospectiva a anului
care a trecut, apoi ne obliga sa stabilim noi obiective si sa ne
facem planuri de viitor. Multe din proiectele viitorului se sprijina
pe realizarile obtinute in trecut. Pornind de aici incercati, va rog,
sa faceti o scurtd retrospectivi a proiectelor si evenimentelor
culturale si educationale importante pe care Biblioteca ,,Ale-
xandru si Aristia Aman” le-a oferit comunititii in perioada
ultimilor trei ani.

Lucian Dindirica (L.D.): - Sunt foarte mandru de ceea ce am
realizat impreund cu echipa de la Biblioteca Judeteana ,,Aman”. Am
reusit sd schimbam fata bibliotecii. Am readus biblioteca acolo unde
ii era locul. Avem sute de manifestiri realizate pentru toate
categoriile de varsta, pentru toate categoriile socio-profesionale si
pentru persoane din toate zonele judetului.

Daca ma refer doar la ,,Biblionet”, acest proiect vine Tn sprijinul
a zeci de mii de doljeni din zonele rurale care acum au acces la
internet §i mai ales la cultura si informatie.

Biblioteca inseamna cultura, iar cultura nu sta inchisa intr-o sala
de lectura, ci este la indemana oricui vrea sa o caute, uneori chiar
stind pe o banca intr-un parc. De aceea am lansat in vara anului
trecut, sub motto-ul ,,Craiova, citeste!”, proiectul ,Biblioteca
stradala”. Au fost amplasate rafturi cu carti si casute ce adapostesc

89



carti In diferite zone din orasul Craiova. Craiovenii sunt invitati sa
imprumute o carte, sa o citeascd si apoi sd o returneze sau sa ofere 0
carte n schimbul celei imprumutate. Proiectele destinate copiilor - ca
de exemplu, ,,Carticica pentru prichindei si copii mai maricei”, care
este la cea de a treia editie - aduc zilnic zeci de prescolari si scolari in
biblioteca.

Un alt proiect cu mare succes in randul copiilor este ,,Biblioteca
din vacanta”, aflat la cea de a patra editie si a cuprins cursuri de
limbi strdine, teatru, origami, notiuni de culturd si civilizatie
europeand, nofiuni de culturd civicd, -curiozitati din lumea
animalelor, jocuri §i concursuri interactive grupate in ateliere de
lucru.

Avem Tintélniri cu actori, scriitori, un club pentru adolescenti
coordonat de un psiholog care sa se ocupe cu studiul problemelor
acestei varste. Am organizat diferite programe pentru varsta a treia,
care are problemele ei de adaptabilitate la noile tehnologii infor-
matice. Tn sprijinul acestei categorii de utilizatori am venit cu
proiectul Clubul Pensionarilor “Mereu Tanar” (Forever Young) in
cadrul caruia am organizat cursuri gratuite de limba engleza, ore de
lectura, cursuri pentru initiere in tainele computerului, pentru a—i
ajuta sa foloseasca serviciile oferite de catre noi, pentru a-i invata
cum sa corespondeze cu membri ai familiilor lor care sunt plecati Tn
strainatate. Este unul dintre proiectele care Tmi este foarte drag si
care a avut ca rezultat si infiintarea Trupei de Teatru “Cutezatorii”
care deja a pus in scend citeva piese si are 0 participare la Festivalul
de Teatru pentru Amatori de la Lom, Bulgaria.

Acestea sunt o parte dintre proiectele prin care am Incercat sa
aducem oamenii mai aproape de informatie, de carte, de cultura.

L.M.: - Care a fost impactul programelor elaborate de anga-
jatii bibliotecii? Au contribuit la imbunatétirea imaginii biblio-
tecii in societate?

L.D.: - Am inteles ca viitorul bibliotecii depinde foarte mult de
imaginea pe care 0 are aceasta in comunitatea pentru care exista.
Toate proiectele derulate de noi au crescut vizibilitatea institutiei, au
avut ecou dincolo de zidurile ei prin mediatizare si prin faptul ca
fiecare participant face parte dintr-o familie, grup n care poate
promova la randul sau ideile si informatiile primite. Fiecare proiect
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S-a adresat unuia sau mai multor segmente de populatie. Ne-am
adresat tinerilor prin activitati de informare si de constientizare dar si
prin actiuni de implicare directa.

Conferintele specialistilor pe diverse teme, confruntarile de idei,
evenimentele de inaltd tinutd intelectuala au adus mai multi cameni
aproape de noi si n acelasi timp au atras atentia celor cu putere de
decizie si i-au influentat sa-si intensifice activitatea in domeniul
culturii fara impunere directd. Ne dorim sa fim un vector activ al
schimbarii si al dezvoltarii prin promovarea ideilor si informatiilor
nol.

L.M.: - Cum se deruleaza colaborarea cu autorititile in pro-
cesul de organizare a evenimentelor culturale si educationale si
de unde ciutati surse de finantare necesare pentru punerea lor in
practica?

L.D.: - Pot spune ca sunt un om norocos. Am avut sansa ca
echipa de la conducerea Consiliului Judetean Dolj sd perceapa
biblioteca nu ca pe o institutie care doar cere, ci ca pe un partener, ca
pe o institutie care are multe de oferit comunitatii. In conditiile
economice actuale trebuia gasit drumul spre organele finantatoare, in
cazul nostru Consiliul Judetean, principala si singura noastra sursa de
finantare. Autoritatile trebuiau determinate sa-si asume un rol activ si
sd integreze bibliotecile n planurile lor strategice generale.

Am demonstrat prin proiectele noastre ca suntem necesari si ca
avem potential pentru a imbunatatii calitatea vietii membrilor
comunitatii. Implicarea noastra in numeroase proiecte a avut ca
rezultat dotarea bibliotecii cu aparaturda IT si electronicd, de
asemenea incercam cu pasi timizi, e drept, atragerea fondurilor
europene.

L.M.: - Din ce zona provin cei mai multi colaboratori ai bi-
bliotecii? Cum actionati pentru recrutarea voluntarilor?

L.D.: - Sunt convins ca biblioteca este privitd ca un centru de
informare si comunicare de catre toti cei care i trec pragul. Aceasta a
devenit un centru de interes in special pentru tinerii care incearca sa-
si gaseasca o cale de formare si afirmare dar si pentru intelectualii si
specialistii constienti de rolul lor in societate, dornici de a Tmpartasi
din cunostintele §i experienta lor acumulatd in timp. Acestea sunt
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cele doud mari categorii de voluntari pe care 1i intdlnim in biblioteca
si care provin cel mai adesea din mediul academic, universitar si
scolar. Pentru recrutarea lor ne folosim de abilitatile de comunicare
si convingere cu care sunt inzestrati bibliotecarii, de informatiile
despre notorietatea persoanelor invitate.

L.M.: - Potrivit modelului actual al societitii informatizate,
bibliotecile roménesti au trecut printr-un proces de modernizare
si revigorare atit sub aspectul infrastructurii cit si al gamei de
servicii oferite utilizatorilor. Care sunt principale urme lisate, in
institutia pe care o conduceti, in procesul de tranzitie de la
biblioteca traditional la biblioteca “hibrida”?

L.D.: - Tn acest proces de tranzitie nu stiu cat de mult s-au
schimbat functiile de baza ale bibliotecii. Biblioteca indeplineste in
continuare rolul de institutie informativ-educativa, functie pe care o
avea si Tn trecut doar ca mijloacele prin care este indeplinitd aceasta
functie s-au schimbat foarte mult. A trebuit sa facem fata concurentei
pe care ne-o facea internetul si pentru aceasta am adus in biblioteca
’publicatii noi” aga cum este baza de date “JStore”, o arhiva digitala
de publicatii academice, care ne ofera posiblitatea de stocare pe un
spatiu restrans a unei mari cantitdti de informatii. Spatiul bibliotecii
serveste acum unei game diverse de activitdti: informare si
documentare, invatare, lecturd, deconectare si relaxare, socializare,
dezbatere, activitati care au drept scop informarea si educarea si
pentru care este nevoie de spatii generoase. Incercim si inscriem
serviciile destinate utilizatorilor In cerintele actuale ale societdtii,
dorim sd ne dezvoltam folosindu-ne de punctele care despart dar si
unesc biblioteca traditionala de biblioteca moderna.

L.M.: - Experienta manageriali a demonstrat ca fixarea
obiectivelor - indiferent ci este vorba de o organizatie din lumea
afacerilor sau de o institutie care ofera servicii publice - este o
proceduri relativ simpli. Adevarata provocare vine atunci cand
obiectivele trebuie comunicate oamenilor cu care lucrezi. Acestia
trebuie sa se obisnuiasca cu noile sarcini si e bine sd manifeste un
nivel cit mai mic de rezistenti la schimbare. Cum gestionati, la
nivelul institutiei pe care o conduceti problematica rezistentei la
schimbare?
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L.D.: - Sunt bucuros ca fac parte dintr-o echipa deschisa catre
nou care a inteles ca in conditiile actuale bibliotecarul are o activitate
complexa, el este deopotrivi animator cultural, organizator de
evenimente, comunicator si formator de opinie. Colectivul bibliotecii
m-a surprins placut de cand sunt la conducerea acestei institutii
aratandu-mi zilnic ca a inteles nevoia unei schimbari si necesitatea
desfasurarii unor activitati culturale variate si a unor proiecte inedite,
de viitor, a Tnteles ca lucrurile pozitive se realizeaza cu seriozitate, cu
implicare, dar mai ales cu convingerea ca ceea ce faci pentru ceilalti
si ceea ce lasi in urma ta sunt lucrurile care conteaza cel mai mult.

Am pus accentul pe abilitatea bibliotecarilor de a imbratisa noul
acceptdnd provocdrile cu originalitate. Am aldturi un colectiv cu
multi tineri si am mizat pe dorinta permanenta a acestora de a face
mai mult, pentru ei dar si pentru comunitate.

L.M.: - Ce mijloace folositi pentru a motiva personalul si a-|
determina sa obtina rezultate pozitive?

L.D.: - Fiecare manager al unei institutii isi doreste o buna
colaborare cu cei aflati in subordinea lui, dar mai ales isi doreste ca
acea institutie sa progreseze, sa se faca utila si sa fie privitd cu
mandrie de comunitatea careia ii apartine.

A fi bibliotecar este mai mult decat o meserie. Este o misiune.
O misiune pusa 1n slujba comunitétii i a oamenilor.

Pentru a-si indeplini pe deplin sarcinile ca in orice alta
activitate, este nevoie de motivare. Motivarea nu este numai
materiald, ea poate izvori din constientizarea si oferirea oportunitatii
de a avea acces permanent la informare, de a trai intr-un mediu
stimulativ pentru dezvoltarea personala. Motivatia se poate regasi in
oferirea sanselor de valorizare si recunoastere a celor care se achita
de sarcini si sunt creativi. Motivatia poate sa insemne o apreciere
pozitivd, un salut cordial sau doar un zambet recunoscator.
Bibliotecarul este de cele mai multe ori o persoand modesta, discreta,
constientd de menirea sa in cadrul comunitatii.

Incerc sa imi motivez personalul cu bucuria pe care o simt eu
cand utilizatorii Tmi spun adesea ca biblioteca este pentru ei o a doua
casd si cred ca dintre toate motivatiile, aceasta ne face pe toti
constienti ca tot ceea ce facem la biblioteca este util pentru societatea
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noastra. O societate pe care ne-o dorim cat mai informata si mai ales
cat mai educata!

L.M.: - in plan personal, cum reusiti si puneti de acord aspi-
ratiile din domeniul managementului cultural cu aspiratiile
dumneavoastra politice?

L.D.: - Nu este foarte greu. Sunt doud domenii diferite dar care
ntr-un anumit punct sunt convergente, ambele sunt demnitati publice
care implica munca in slujba cetiteanului. Nu imi este frica de
munca, mai ales ca fac ceea ce imi place. Am experienta presei, cand
lucram mai mult de 16 ore intr-0 zi. Cred ca fiecare om politic stie
cat de mult inseamna cultura intr-0 comunitate si chiar daca sunt
multe sarcinile pe care le are de rezolvat, iar cateodata prioritatile Ti
sunt altele, o buna parte din aspiratiile sale se indreapta cétre cultura.
Eu sunt cu atat mai mult implicat, intrucat conduc o institutie de
cultura si cred ca inainte de a fi un oras european si modern, Craiova
ar trebui sa fie un oras cultural pentru ca, pana la urma, un popor
educat si inteligent este un popor puternic.

L.M.: - Care este verbul ce il caracterizeaza pe politicianul
Lucian Dindirica, dar cel 1l defineste ca om de cultura?

L.D.: - Omului politic Lucian Dindirica ,,ii pasd” de problemele
cu care se confruntd oamenii si cautd, impreuna cu echipa din care
face parte solutii pentru o rezolvare reald a acestora. Omul de cultura
Lucian Dindirica ,,creeaza” proiecte moderne si inedite, evenimente
care sa bucure craiovenii si sa-i aducd mai aproape de carte, strategii
de lucru pentru ca munca in echipa dar si cea individuala sa se ridice
la nivelul asteptarilor celor care ne trec pragul.



Bibliotecile si ingineria informatiei

Interviu cu prof.univ.dr.ing.
Nicolae George Dragulinescu

Potrivit prezentarii pe care o face
pe, website-ul personal®: ,,Profesorul
Nicolae — George Dragulanescu a ter-
minat Liceul “l.L.Caragiale” din Bu-
curesti (in 1965) iar in 1970 a devenit
inginer electronist, absolvind cursurile
de zi ale Facultatii de Electronica si
. Telecomunicatii a Institutului Poli-
tehnic din Bucuresti, Romania.

Tn 1991 obtine titlul de doctor
inginer n electronica la aceeasi uni-
versitate iar In 1994 finalizeaza - cu
mentiunea TRES BIEN - ,,Masterul
Specializat in Managementul calitatii” organizat de Ecole Superieure
de Commerce de Paris din Franta. In 1998 obtine - cu mentiunea
TRES HONORABLE - un al doilea titlu de doctor, in litere si stiinte,
oferit de Universitatea Paris X din Franta.

Dupa o foarte utila experienta industriala de 6 ani (1970-1976),
ca inginer stagiar, inginer CTC-Metrologie, inginer proiectant la
intreprinderea IEMI-Bucuresti, alege cariera universitara. Astfel, in
1976, este titularizat, prin concurs, asistent universitar la facultatea
absolvita.

Tn urmatorii 27 de ani parcurge toate treptele ierarhice specifice,
devenind succesiv, sef de lucrari titular (in 1991), conferentiar
universitar titular (In 1996) si profesor universitar titular (in 2003).

Tntre anii 1977-1981 a lucrat ca lector in Tnvatamantul superior
algerian (la Institutul de Telecomunicatii din Oran), in perioada

® http://www.ndragulanescu.ro/
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1990-1992 a fost detasat la Guvernul Romaniei ca presedinte al
Comisiei Nationale pentru Standarde, Metrologie si Calitate, iar in
anii 2000-2001 a fost bursier Fulbright Senior la Universitatea din
Pittsburgh, School of Library and Information Science din SUA.

Actualmente este profesor universitar la Catedra de Electronica
Aplicatd si Ingineria Informatiei din Facultatea de Electronica,
Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei a Universitatii Politehnice
din Bucuresti.

Dupa 1995 a urmat - in tara si in strainatate - numeroase cursuri
de specializare obtindnd, printre altele, importante calificari si
certificari  internationale/nationale ca: ,,/Asesor/evaluator al
candidatilor la Premiul European pentru Calitate” (European Foun-
dation for Quality Management, Bruxelles, Belgia, 1997); ,,Manager
DGQ/EOQ al Sistemului Calitatii” si ,,Auditor DGQ/ EOQ al
calitatii" (Deutsche Gesellschaft fiir Qualitit - European Organisa-
tion for Quality, Bucuresti, 1997-1998, 2001, 2004); DGQ Umwelt —
Beauftragter/DGQ); reprezentant al managementului pentru probleme
de mediu" (Deutsche Gesellschaft fiir Qualitit, Bucuresti, 2000);
»Evaluator al candidatilor la Premiul Roméan pentru Calitate
JMJURAN" (Fundatia "Premiul Roméan pentru Calitate
J.MLJURAN", Bucuresti, 2001); ,,Auditor TUV-CERT al cali-tatii”
(TUV-CERT, Germania, 2003); ,,Auditor sef TUV-CERT al cali-
tatii” (TUV-CERT, Germania, 2005); ,,Consultant in Sisteme de
Management” (EOQ/ Asociatia Romana pentru Calitate, Bucuresti,
2005).

Este profesor vizitator la Ecole Nationale Superieure
d’Electronique et de ses Applications (ENSEA) din Cergy-Pon-
toise/Franta, la ,,Institut National des Telecommunications” (INT),
din Evry/ France, la University of Nantes/ Franta si la University
Paris VI/ Franta.

Este membru al mai multor organizatii neguvernamentale
romanesti si straine: American Society of Information Science &
Technology / ASIS&T (SUA); American Society for Quality/ASQ
(SUA); Fundatia Romana pentru Promovarea Calitatii/ FRPC,
Bucuresti; Romania-AOTS Alumni Society, Bucuresti; Asociatia
Generala a Inginerilor din Romania/ AGIR, Bucuresti; Liga de
Cooperare Cultural-Stiintifica Romania-Franta, Bucuresti.
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A elaborat si publicat pana in anul 2005 — in Roménia si n
strainatate — cca. 200 de lucrari (incluzand cca. 40 de carti si
manuale).

Dintre lucrarile publicate mentionam tezele de doctorat:
,»Contributii la istoria stiintei si tehnologiei informatiei: O abordare
franco-romana” (Contribution to the History of Information Science
and Techniques; “A Francophone-Romanian Approach” (in French),
University Paris X, France, Paris, 1998, 446 p.) si “Technologies and
Electronic Power Equipment for Fossil Fuel Deposits Gasification™ ,
Polytechnics University Bucharest, Romania, Bucharest, 1991.

In perioada urmitoare publica volumele: “Stiinta si tehnologiile
informatiei: Geneza si evolutie”, Bucuresti: Editura Agir, 2004
(editia in limba roménd) si 2007 (editia in limba engleza, aparuta la
New-York); “Managementul calitatii serviciilor”/ volum scris in
colaborare cu Magdalena Dragulanescu, Bucuresti, Editura Agir,
2003; “The impact of transposing EU quality systems on selected
Romanian industrial sectors” (Impactul transpunerii sistemului
calitatii din UE, in anumite sectoare industriale din Roméania) in
colaborare cu Lucian Broche, Aurel Rizescu; “Premiile pentu
calitate” / in colaborare cu V. Catuneanu, Bucuresti: Fundatia Ro-
mana pentru Promovarea Calitatii, 2001; “Calitatea serviciilor” / in
colaborare cu V. Catuneanu, M. Dragulanescu, Bucuresti: Fundatia
Roména pentru Promovarea Calitatii, 2002; “Ghidul internautului
roman”/ in colaborare S. Naicu, Bucuresti: Editura Matrix Rom,
2001; “Intreprinderea competitiva si informatia™/ in colaborare cu D.
Banciu si Andrei Mosu, Bucuresti: InfoDocRom, 1999; “Calitatea Tn
Roménia: O pespectiva pasiv-represiva asupra managementului
calitatii totale” (volum aparut in limba francezd), Bucuresti, Editura
Tehnica, 1996; “De la calitatea controlata la calitatea totala”,
Bucuresti: Editura Alternative, 1996; “Managementul calitatii totale”
/ In colaborare cu Const. Ciurea, Bucuresti: Editura Economica,
1995; “Cuptorul cu microunde “/Bucuresti: Editura Tehnica, 1995;
“A.B.C. electronica in imagini: Receptia emisiunilor TV transmise
prin satelit” / in colaborare cu Const. Miroiu, 1. Tache, Bucuresti,
Editura Tehnica, 1993; “A.B.C. electronica in imagini: Componente
pasive”/in colaborare cu Const. Miroiu, D. Moraru, Bucuresti,
Editura Tehnica, 1990.
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A participat la numeroase simpozioane §i conferinte organizate
in tara si striinitate si a fost recompensat cu premii. In 1994, spre
exemplu, European Foundation for Quality Management (Bruxelles)
i-a acordat Medalia EFQM “In Recognition of Your Contribution to
Total Quality Management in Europe” iar incepand din 1998 Prof.
univ. dr. ing. Nicolae Dragulanescu este mentionat, in fiecare editie
anuala a ,,who’s Who In The World”, SUA.”

Liliana Moldovan (L.M.): - Efectuand o simpli insertie in
domeniul teoriei si practicii biblioteconomice a ultimilor ani am
observat o schimbare a perspectivei de conducere si organizare a
institutiilor bibliotecare, din perspectiva principiilor manage-
mentului calitatii totale care presupune receptarea cititorilor
drept clienti ai serviciilor info-documentare. Ce modificari ar
trebui sd apara in activitatea de conducere a institutiilor culturale
din momentul introducerii managementului calititii totale?

Nicolae-George Drigulinescu (N.G.D.): - In conditiile cresterii
exponentiale a ofertei informationale, ale diversificarii §i cresterii
performantelor noilor tehnologii informationale dar si ale dezvoltarii
fara precedent a concurentei (pe pietele locale, regionale si mondiale),
bibliotecile, mediatecile, centrele de informare si alte organizatii/
institutii prestatoare de servicii informationale devin tot mai interesate
sa atragd §i sd mentind cat mai multi clienti (beneficiari, cititori,
vizitatori, etc.). In acest scop, este necesar ca produsele si serviciile
informationale oferite de acestea sd fie, in primul rand, cat mai
adecvate cerintelor acestor clienti, respectand simultan si celelalte
cerinte aplicabile (legale, reglementare, proprii, ale pietei,
contractuale, etc.)

In teoria si practica Managementului calititii — ca stiinta si arta
necesare in orice organizatie ce-si doreste mentinerea/dezvoltarea pe
piatd prin calitatea produselor/serviciilor oferite - exista patru
demersuri/strategii posibile pentru a obtine produse/ servicii de
calitate: Inspectia, Controlul calitatii, Asigurarea calitatii, Mana-
gementul calitatii totale. Acestea au aparut succesiv pe parcursul
secolului al XX-lea, initial in domeniul fabricatiei produselor
industriale si s-au extins, in ultimele doua decenii, si In domeniul
prestarilor de servicii.
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In consecinti, actualmente, orice organizatie actiondnd 1in
conditiile mai sus mentionate ar trebui sa decida si sd implementeze o
strategie proprie privind calitatea produselor/ serviciilor oferite pe
piata. Specialistii In Managementul calitatii stiu prea bine ca demersul/
strategia Managementul calitatii totale (TQM - Total Quality Mana-
gement) este cea mai eficientd (adica asigura cel mai important efect
cu cel mai mic efort, deci consum minim de resurse).

De regula, pentru a actiona n acest sens, o organizatie are nevoie
in primul rand de decizia strategica a managerilor sai de varf (denumiti
inca, in Romania, ,,conducere”) de-a concepe, implementa si a mentine
propriu ,,sistem de management al calitdtii” (SMC), conform cerintelor
standardului international SR EN SO 9001:2008. Acest sistem se
poate ,,proiecta” §i ,,construi” cu resurse proprii (dacd existd compe-
tente adecvate proprii) sau, contra cost, cu sprijinul unei firme
specializate de consultanti si instruire. In plus, pentru a fi credibil,
acest SMC (implicand procese, proceduri, structuri i resurse) ar trebui
sa fie periodic evaluat (,,auditat™) si certificat, contra cost, de o firma
Specializata (ca organism de terta parte in relatia furnizor — client).

Implementarea unui SMC intr-o organizatie inseamna si
adoptarea unor principii §i a unei terminologii specifice Mana-
gementului calitdtii, conform standardului terminologic international
SR EN ISO 9000:2006, standard cu care personalul bibliotecilor din
Roménia nu este inca familiarizat.

Implementarea unui SMC intr-o organizatie inseamna nu numai
noi cunostinte ci si, mai ales, noi mentalitati, deprinderi, atitudini si
comportamente, toate in scopul obtinerii unei mult mai vizibile si
eficace ,,orientari spre client” a functionarii intregii organizatii. De o
mare importanta sunt, in acest scop, exemplul personal si leadership-ul
managerilor organizatiei, la toate nivelurile.

L.M.: - Prin caracterul siu deschis, domeniul stiintelor mana-
geriale are o arie de aplicabilitate extrem de generoasi in care
este inclus si managementul informatiei. Prin ce se distinge acest
nou tip de management?

N.G.D.: - In cadrul oricirei organizatii — deci inclusiv intr-o biblio-
teca publicd - coexista mai multe ,.tipuri” de management (termen
“imperialist” tradus incorect in limba roména, Tnainte de 1990, prin
»conducere”) ca, de exemplu: managementul resurselor umane,
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managementul financiar, managementul proceselor, managementul
materialelor, managementul energiei, managementul calitatii, etc.
Toate aceste ,.tipuri” de management vizeaza, de fapt, atat stabilirea
obiectivelor de asumat, cat si realizarea eficace si eficientd a acestora.
Tn general, prin management, se intelege realizarea unor obiective prin
parcurgerea repetatd a unui ciclu (denumit ,,cercul virtuos PDCA”)
avand patru etape distincte:

I.(P - Plan) Planificarea/ stabilirea referentialului de realizat (de
regula ,,obiective”)

II.(D - Do) Realizarea obiectivelor stabilitesi evaluarea
,realizarii” obtinute

I11.(C - Check) Compararea caracteristicilor ,realizarii” cu
,»obiectivele” prestabilite

IV.(A- Act) Stabilirea si efectuarea actiunilor necesare pentru a
anula eventualele diferente constatate Intre acestea.

»Managementul informatiei” este un concept prin care specialistii
informatiei inteleg stiinta care studiaza definitiile, utilizérile, valoarea
si modul de distribuire a informatiei prelucrate in cadrul unei
organizatii, cu sau fara ajutorul calculatorului, in scopul optimizarii
proceselor informationale implicate.

»Managementul cunostintelor” este procesul de administrare si
influentare sistematica si activa a cunostintelor stocate in cadrul unei
organizatii.

»Sistemul informational” este sistemul format din oameni,
inregistrari de date si activitdti prin care se prelucreaza date si
informatie, in cadrul unei organizatii.

De subliniat ca, in Roménia, se utilizeaza cvasi-exclusiv termenul
»sistem informatic” (implicAnd prelucrarea asistata de calculator a
informatiei) desi existd si unele sisteme informationale care nu
utilizeaza calculatorul electronic! Ansamblul proceselor prin care se
proiecteazd si se dezvoltd sistemele informationale reprezinta
»ingineria informatiei”.

Ansamblul proceselor prin care informatia si sistemele informa-
tionale sunt protejate contra accesului, utilizarii, dezvaluirii,
modificarii sau distrugerii neautorizate a acestora se numeste
»securitatea informatiei”.
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L.M.: - Putem defini, astizi, informatia ca un produs eco-
nomic/serviciu asemenea altor produse/servicii oferite pe piata
de capital?

N.G.D.: - In perspectiva edificrii societatii informationale, exista
si se utilizeazd pe plan mondial - de cel putin doud decenii - 0
asemenea abordare a informatiei ca ,,produs imaterial” care se
realizeazd/ produce, livreazd/ comercializeaza/ distribuie si utilizeaza/
consuma similar cu un ,,produs material”.

Dar informatia ca ,,produs imaterial” nu trebuie sé fie confundata
cu ,,produsul informational material” (de exemplu: o carte, un ziar, o
revistd, un CD/DVD, etc. — toate continand informatie stocatd pe un
suport material) sau cu ,serviciul informational” (de exemplu:
furnizarea conexiunii la Internet, prin cablu, fibrd opticd sau unde
electromagnetice, toate asigurand transmiterea informatiei, dar fiecare
cu performantele sale specifice). Si documentaristii, bibliotecarii,
muzeografii §i arhivarii nostri care, timp de multe decenii s-au
preocupat exclusiv de suporturile informatiei (documente din hartie
sau alte materiale) - deci de ,,produsele informationale” - si de
conservarea acestor suporturi, au inceput sa se preocupe tot mai mult
si de informatie, ca produs imaterial stocat pe aceste suporturi.

Generarea, prelucrarea, comunicarea si utilizarea informatiei sunt
procese in care se implicd, de-a lungul intregii sale vieti, in mod
curent, orice fiintd umana. Exista actualmente numeroase profesii care
se bazeaza pe utilizarea extensiva a informatiei si a proceselor sale
(construirea/ generarea, comunicarea, stocarea, utilizarea) — cum ar fi,
de exemplu, profesorii, jurnalistii, arhitectii, medicii, avocatii,
judecdtorii, notarii, contabilii, managerii, auditorii, ofiterii de
informatii, etc.

Dar Tmbunatatirea continud si optimizarea proceselor mentionate
mai sus reprezintd un vast domeniu pluridisciplinar de interes si
preocupdri ale specialistilor in ,,Stiinta informatiei”.

Conform specialistilor americani in Stiinta informatiei, o tard ar fi
terminat de construit Societatea informationala atunci cand majoritatea
populatiei sale active s-ar ocupa cu realizarea produselor si serviciilor
informationale (reprezentand asa numitul ,,sector cuaternar” al unei
economii nationale, agricultura, industria si serviciile reprezentand,
respectiv, sectoarele primar, secundar §i tertiar ale unei economii) si/
sau numarul decidentilor (,,white collars”) ar depasi numarul execu-

101



tantilor (,blue collars”). In Romania (inci?) nu se utilizeazd o
asemenea abordare si nu se colecteaza datele statistice necesare
privind sectorul cuaternar.

L.M.: - Introducerea managementului calititii in domeniul
serviciilor oferite de bibliotecile publice a avut ca efect
constituirea unui mediu concurential. Considerati ca bibliotecile
publice din Roménia pot face fati exigentelor pietei de capital
care functioneaza pe baza legii ,,cerere si oferta”?

N.G.D.: - In economia de piata (care, volens - nolens, este bazati
pe competitie ce devine tot mai intensa, in conditiile globalizarii) si
bibliotecile publice trebuie sia functioneze pe baza ,legilor”/
principiilor echilibrului cererii si ofertei (care, desigur, guverneaza si
piata de capital de care amintiti!). Avem suficiente exemple in acest
sens de biblioteci din statele dezvoltate, cu ,,vechime” n economia de
piata, pentru care principala preocupare consta in satisfacerea cat mai
multor cerinte ale clientilor lor, in scopul atragerii $i mentinerii/
fidelizarii cat mai multor vizitatori/ cititori. Acesta este ROSTUL lor si
nu altul! Nimeni nu ar trebui si-si mai poatd permite sa consume
resurse fara si furnizeze ceva (de valoare pentru client), ih schimb,
daca dorim sd fim EFICIENTL Un exemplu: in Franta, coexistd
bibliotecile publice cu ,,mediatecile” publice — institutii care, pe langa
carti si reviste, ofera vizitatorilor lor si,,suporturi” de sunete §i imagini
(CD-uri, DVD-uri, casete audio sau video, etc. — ce pot fi consultate
local, cu echipamente adecvate sau imprumutate), astfel incat sa
sporeasca atractivitatea institutiei pentru clientii sai.

Dar Managementul calitdtii - aplicat i in biblioteci - este doar o
solutie eficace si eficienta, utilizabild in scopul atragerii §i mentinerii/
fidelizarii clientilor (i nu o cauza a aparitiei mediului concurential —
subiect despre care exista demult o ampla bibliografie)...

L.M.: - Cum fac fata editurile romanesti cerintelor mediului
concurential? Ce pot face pentru a-si imbunétati performantele
si a atrage un numar consistent de clienti fideli si multumiti?

N.G.D.: - Desi nu cunosc din interior activitatea vreunei edituri
romanesti, avand la activ mai multe zeci de carti scrise sau traduse de
mine, publicate in editurile romanesti, inainte si dupa 1989, pot sa va
spun ca anii ‘90 au adus schimbari enorme in lumea editoriald, nu
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numai pe plan tehnologic (in tipografii) ci, mai ales, prin reorganizarea
acestor institutii pe principii de piatd si mai ales prin generalizarea
»tehnoredactarii asistate de calculator”, cu marile sale avantaje:
creativitate, diversitate, operativitate, reducerea costurilor si a pre-
turilor, etc. toate generand, pe scurt, calitate, eficienta si productivitate.

In acelasi interval de timp, numarul editurilor din Romania a
crescut substantial (de la cateva zeci, inainte de "90, la probabil, peste
o mie, actualmente) ceea ce a generat o competitie tot mai intensa,
intre ele, pentru piete, clienti si resurse.

Tn plus, pe piata romaneasca a aparut si o masiva oferti de carte
si chiar reviste editate in alte state (mai ales europene) care, de regula,
sunt de Tnalta calitate dar si mai scumpe decat publicatiile romanesti.

Afluenta continud de vizitatori (unii $i cumparatori) la marile
“Targuri de carte” organizate periodic, mai ales la Bucuresti (unele
dintre cele mai agreabile si de succes evenimente culturale ale
Capitalei) demonstreazd cd romanii continud sa fie interesati de
productia editoriald, dar au devenit mult mai exigenti privind
CALITATEA ,tipariturilor” oferite — atat din punct de vedere al
suportului material (coperta, hartia, grafica, tehnoredactarea, etc.) cat
si mai ales din punct de vedere al continutului (informatia, ca produs
imaterial, de care aminteam mai inainte). Desigur, pretul de vanzare
este esential — mai ales in conditiile actualei crize economice din
Europa — dar conationalii mei au invatat, se pare, sa aprecieze
multicriterial calitatea unei carti §i sa o plateasca in consecinta.

Avand n vedere si dezvoltarea extraordinara a mass-mediei
scrise §i audiovizuale in Roméania post-decembristd (mai ales prin
includerea, din pacate in proportii tot mai mari, a publicitatii), precum
si cresterea exponentiala a birocratiei in administratia publica locala si
centrald, eu consider ca s-a ajuns si in Romania la fenomenele bine
cunoscute (mai ales in ultimele doud decenii) in statele dezvoltate
»information overload” (,,suprasarcina informationald”) si ,textual
harassment” (,,hartuirea textuala”). De exemplu, de cand a devenit
disponibila on-line, presa tiparitd nu prea se mai vinde (mai ales ca
oferta depaseste cu mult cerereal!!), multe publicatii — mai ales
publicitare - fiind casate la scurt timp dupa imprimare, din lipsa de
cititori, chiar daca sunt distribuite gratis....
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L.M.: - Tn ce context I-ati cunoscut pe Henry Coandi? Ce
impact a avut aceastd intilnire asupra vietii si activitatii
dumneavoastra?

N.G.D.: - L-am cunoscut pe marele inventator Henry Coanda
(1886-1972) in anul 1969, pe aeroportul Baneasa din Bucuresti, atunci
cand a revenit in Romania, la varsta de 83 de ani. Fiind Tnrudit de
departe cu familia sotiei sale, Margareta (nascuta Lecca), i-am fost
prezentat ca “tdnard sperantd”, eu avand doar 22 de ani si fiind pe
atunci student Tn ultimul an la Facultatea de Electronica si
Telecomunicatii din Institutul Politehnic din Bucuresti. Am avut
infinita placere si onoare de-a fi imediat invitat personal de Henry
Coanda la o vizitd, In biroul din fosta casd a tatilui sdu (casa
nationalizati unde 7i fusese stabiliti oficial resedinta). Intalnirea
noastra a fost ,,fara martori”, a durat peste 3 ore si m-a impresionat
profund prin ceea ce am aflat dar si prin modul - “cartezian”,
pragmatic, deschis, clar, pertinent, extrem de agreabil, aproape
complicitar - in care am putut discuta, exclusiv despre descoperirile si
realizdrile lui tehnice, problemele cu care s-a confruntat si lectiile
invatate din solutionarea lor.

L.M.: - Henry Coanda spunea: ,,Multi indivizi din societatea
moderni sunt ca barcagii: trag la vasle dar stau cu spatele la
viitor”. Credeti cd gandurile ilustrului inventator se aplica
societitii rominesti din ziua de azi?

N.G.D.: - Nu cunosteam citatul mentionat de dvs. si apartinand
ilustrei mele gazde, dar imi amintesc ca avea multe planuri §i proiecte
de realizat in Romania, cu romanii... Din pacate, Henry Coanda a
decedat in august 1972, la varsta de 86 de ani...

Consider ca citatul mentionat de dvs. se refera la orice individ (nu
numai din Romania) si din orice perioada istorica (nu numai din
societatea modernad) care nu doreste, stie i/ sau poate sa-si faca planuri
si proiecte pe termen mediu si lung. Dar, dupd cum spunea marele
nostru poet national Mihai Eminescu, ,, de reguld, batranii se gandesc
la trecut iar tinerii se gandesc la viitor!...”Cand esti tnar, este practic
imposibil sd nu-ti faci unele ginduri si chiar planuri pentru
viitor...”Daca tinerii ar sti si daca batranii ar putea!” se mai spune...

* A se vedea: http://www.intelepciune.ro
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Probabil ca ,,barcagii” la care se referea Henry Coanda erau... in
varsta!

Tn anul 1990 am avut ocazia si cunosc personal o alti mare
personalitate ndscutd in Roménia dar consacratd in strdinatate. Este
vorba de dr. Joseph Moses Juran (1904-2008), americanul originar din
tara noastra, datorita caruia, printre multe altele, Japonia a putut deveni
»leader mondial al calitatii”, la trei decenii dupa dramatica infrangere
suferitd in cel de-al doilea razboi mondial... Am corespondat cu el
timp de peste un deceniu §i am reusit sa-i traduc si public iIn Roméania
o parte din lucrari. De la Juran am invatat ca ,,nimeni nu este profet in
tara lui” §i ca, pentru a deveni centenar trebuie sa-ti aplici cercul
virtuos PDCA (de care am amintit la intrebarea nr.2) la propria viata
personald. Altfel spus, trebuie sa ai planuri i proiecte pentru realizarea
carora sa te lupti, solutiondnd problemele inerente si depasind
obstacolele...

L.M.: - Spre final dezvaluiti, va rog, cum se face ca un doctor
in inginerie electronica este pasionat de destinele stiintei infor--
marii $i documentirii si de un domeniu mai putin cunoscut, acela
al Clasificarii Zecimale Universale?

N.G.D.: - Tatal meu, ing. Dimitrie Dragulanescu (1903-1983) a
fost un ,,pionier” al documentarii stiintifice in Roméania, datoritd lui
realizdndu-se si publicandu-se, in 1938, prima editie romaneascd a
Clasificarii Zecimale Universale, dupa reprezentarea Romanei la FID -
Federatia Internationald de Documentare. Tot tatal meu a fost cel care,
intre anii 1938-1945 a animat, in calitate de secretar general, Centrul
Roman de Documentatie — prima organizatie romaneasca in domeniul
documentarii stiintifice.

Ing. Dimitrie Dragulanescu a publicat o duzind de carti (inclusiv,
post-mortem, in anul 2002, “Istoria Documentérii in Roméania”,
realizatd impreuna cu cercetatorul dr.Valeriu Moldoveanu si publicata
in Editura Academiei Romane) precum si cateva sute de articole,
inclusiv unele prefigurand aparitia Stiintei informatiei. De la tatdl meu
am mogtenit interesul pentru ceea ce s-a numit la noi ,informare-
documentare” (in prezent fiind vorba de ,,Stiinta informatiei”,
denumitd doar de bibliotecarii roméni ca ,,Stiinta informarii”!) dar si
curiozitatea stiintificd precum si preocuparea de-a obtine raspunsuri
adecvate la intrebarile simple dar profunde “de ce?”, “cum?” si
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“pentru ce?” Aceste raspunsuri reprezintd, de fapt, ,,cunostintele” (in
sensul de ,,informatie” inteleasd) indispensabile de care avem mare
nevoie pentru a ne optimiza actiunile... Este vorba Tn primul rand de
eficienta si eficacitatea faptelor noastre dar si de responsabilitate
sociala sine-qua-non — caracteristici personale atat de necesare in
societatea contemporand, nu numai la nivelul managerilor.

L.M.: - Cum vor arita stiintele informarii si documentirii in
viitor? Ce traiectorie trebuie si urmeze serviciile info-docu-
mentare oferite societitii rominesti pentru a se plia pe cerintele
standardelor europene din managementul calitatii totale?

N.G.D.: - Intre anii 1994-1998 am realizat si publicat in Franta o
(a doua) teza de doctorat pe tema evolutiei Stiintei si tehnologiei
informatiei in SUA, Franta si Romania... Ulterior, intre anii 2000-
2001, am functionat ca ,,Fulbright Scholar” la School of Library and
Information Science a Universitatii din Pittsburgh. Acolo am
descoperit enorma contributie americana la aparitia si dezvoltarea a
ceea ce ei denumesc ,,Information Science” precum si conexiunile
acestei noi stiinte — de fapt un vast domeniu pluridisciplinar cu
abordari interdisciplinare — atdt cu Bibliologia, Documentarea,
Arhivistica si Jurnalismul cat si cu Electronica, Telecomunicatiile si
Informatica... Desigur, ca inginer, cunoscusem prea bine, in Romania,
ce au insemnat incd din anii ‘50 -"70, pe mapamond, Teoria infor-
matiei si Teoria transmiterii informatiei, incluse dupa anii “80, iIn SUA,
in Stiinta informatiei. ..

Revenit in tard, am publicat mai multe articole stiintifice precum
si, succesiv, in limbile francezi, romand si englezd o carte
fundamentala intitulata ,,Stiinta si tehnologia informatiei — geneza si
evolutie”.

In editia romand a acestei carti am precizat ca ,,Information
Science” ar trebui sa se traducd in limba roména, in mod corect si
complet (tindnd cont de definitia americand actuald a conceptului),
prin ,,Stiinta informarii si a informatiei”,”informarea” fiind procesul
din care rezultd produsul ,informatie”. Dar, intrucit acest termen
tradus este ciudat, neuzual, si mult prea lung, am propus - in carte si
ulterior, prin articole trimise §i asociatiilor bibliotecarilor - sa retinem
doar traducerea ,,Stiinta informatiei” (avand in vedere constatarea ca
orice produs provine dintr-un proces — in cazul ,,Stiintei informatiei”,
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dar nu orice proces genereaza un produs — in cazul Stiintei informarii),
acoperind astfel ambele aspecte incluse in definitie...Dar bibliotecarii
romani au respins propunerea mea considerdnd cd doar traducerea
»Stiinta informarii” este acceptabild in domeniul lor.

Pe de altd parte, In timp ce Academia Romana a elaborat, prin
1995, o definitie (din pacate inadecvata si nemodificatd de atunci) a
conceptului ,,Stiinta si tehnologia informatiei”, in mediile biblio-
tecarilor roméani a proliferat ulterior si utilizarea termenului
,»Tehnologia informarii” (total incorect dar generat logic si evident de
»Stiinta informarii”).

In plus, jurnalistii romani au fost educati (mai ales sub influenta
franceza) - in cele cateva facultati de Stiintele comunicarii existente,
de peste doud decenii, in Romania — cd nu existd decat ,,Stiintele
comunicarii” (,,Stiinta informatiei” si ,,Stiinta informarii” nefiind
incluse in programa de studii!

Mentionez cd, in conformitate cu teoria si practica din SUA,
comunicarea este doar unul din cele patru procese ale informatiei ce
sunt studiate de ,,Stiinta informatiei”.

De cativa ani predau in Politehnica din Bucuresti un curs intitulat
,»Bazele Stiintei informatiei” care se bucura de un larg interes printre
viitorii ingineri electronisti... lar sectia de ,,Stiinta si tehnologia
informatiei” din Academia Romana publicd de aproape 15 ani revista
stiintifica (cotatd ISI) intitulata ROMJIST — ,,Romanian Journal of
Information Science and Technology” in care apar si articole privind
Teoria informatiei si Teoria transmisiunii informatiei, pe langa cele
privind Tehnologia informatiei. .. Din pacate nu apar si articole privind
alte discipline incluse in Stiinta informatiei!

Sunt, din anul 2000, singurul membru romén al ASIST -
American Society for Information Science and Technology
(www.asist.org), visand la ziua in care vom avea si in Roménia o
organizatie similard a profesionistilor informatiei prin care si
promovam 1in tard o politica nationalad a informatiei (cu instrumentele
ei) pentru realizarea careia sd contribuim cu totii, indiferent de
interesele 1nguste, meschine uneori, ,de breasld”, ale fiecarei
profesii...

Academicienii, inginerii, bibliotecarii, jurnalistii, etc. au 1in
comun INFORMATIA si ar trebui sa pregateasca impreund Roméania
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pentru viitoarea Societate informationald — avand, in centrul ei, Stiinta
si tehnologia informatiei. ..

Dar cine sa-i mobilizeze in acest scop §i sa-i determine sa
colaboreze, in interesul superior al natiunii romane?



Cred in valoarea oamenilor si in
capacitatea de a face impreuna activitati
de succes

Interviu cu dr. Teodora Fintinaru,
directoarea Bibliotecii Judetene
,,Duiliu Zamfirescu”-Vrancea.

Membru fondator al Aso-
ciatiei culturale ,,Carti deschise”,
constituita in 2011, Dr. Teodora

Fintinaru este directoarea Bi-

bliotecii Judetene ,,Duiliu Zam-

# firescu”din  Vrancea. Detinand

' 3?'4;'},' aceastd functie din anul 2000,

: j domnia sa este initiatoarea unor

- ! proiecte nationale §i inter-

A A ' nationale printre care se inscriu:

. Infiintarea, in anul 2003, impre-

una cu Primaria si Biblioteca Municipala B.P. Hasdeu din Chisginau a
Filialei comune ,,Stefan cel Mare si Sfant”, constand in donatii de
carte noud - 3.700 vol. si echipamente, la invitatia Primariei din
Chisinau si a Ambasadei Romaniei in Republica Moldova. Tnchei-
erea Protocolului de colaborare pe termen lung intre cele doua
biblioteci; Incheierea unei colaborari institutionale prin intalniri de
lucru si propunere de proiecte comune — culturale si administrative -
la invitatia Bibliotecii Municipale Convent de Sant Roc, a oficia-
litatilor municipale si a Juntei Multiculturale din Gandia, Spania,
pentru sustinerea eforturilor de integrare a imigrantilor romani.
Participare la ,,Sdptamana multiculturalitatii” organizatd in orasul
Gandia — Valencia, Spania (2007-2008); Incheirea unei colaborari
intre Biblioteca Judeteana Vrancea si Asociatia Culturald ,,Dacia”
din Torino. Ca rezultat al colaborarii, au fost donate 500 volume in
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limba romana la Borgaro Torinese si Rivoli (2009); Organizarea unei
campanii de donatii de carte in limba romana — 1000 vol., pentru
comunitatea de romani din Montreal — Canada (2010 - 2011);
Initierea campaniei de donatii de carte in limba romana — 110 vol.,
pentru comunitatea de romani din Nirnberg — Germania, cartile fiind
donate Bibliotecii ,,lon Minulescu” din Niirnberg (2011); Incheierea
unei colabordri cu Asociatia ,,Gheorghe Asachi” din Cernauti,
Ucraina. Au fost stabilite contacte bilaterale si s-au donat carti in
limba romand asociatiei si Liceului care poartd numele scriitorului
roman (2011).

In acelasi an, doamna Teodora Fintinaru obtine titlul de doctor
in stiinte filologice (Universitatea Bucuresti, Facultatea de litere)
sustinand teza de doctorat ,Carte si lecturd: O praxiologie a
livrescului in viata privata”, conducator stiintific: prof.univ.dr.
Mircea Regneala.

Tn cadrul repertoriului bibliografic pe care I-a realizat (si pe care
a avut amabilitatea s& mi-1 ofere) un loc important ocupa implicarea
n editarea unor lucrari colective: ,,Servicii de biblioteca: Experiente
si exigente actuale”, Focsani: Biblioteca Judeteand Vrancea, 2007;
»~Experimentul Focsani”, Editie biblingvd roméano-franceza,
Bucuresti: Editura Muzeul Literaturii Romane, 2007 si a
dictionarelor: ,,Europa: ghid de termeni pentru o0 societate
multiculturala = Guia de termes per una societat multicultural = Guia
de términos para una sociedad multicultural”, Focsani: Editura
Andrew, 2008; ,,Integrarea europeana pe intelesul tuturor: ghid de
termeni”, (Focsani: Biblioteca Judeteana Vrancea, 2007, p. 47).

Este autoarea volumului ,,Vitralii patinate: (In)semne ale cartii
vechi romanesti” (Focsani: Editura Andrew, 2010) si a albumului
»Balansoarul cu fluturi”. Carte unicat: Volum colectiv - dedicat
temelor copilariei, Focsani: Biblioteca Judeteand Vrancea, 2007.
Participa la realizarea volumelor colective: ,,Leon Kalustian: 100 de
ani de la nastere: incursiuni biobibliografice”, Focsani: Editura
Andrew, 2008; ,,Experimentul Focsani”, Editie biblingva romano-
franceza, Bucuresti: Editura Muzeul Literaturii Romane, 2007;
»Servicii de bibliotecd: Experiente si exigente actuale”, Focsani:
Biblioteca Judeteana Vrancea, 2007; Antologia ,,Al Evei trup de
fum”, coord. Gheorghe Neagu, Focsani: Editura Zedax, 2003.
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De-a lungul anilor dr. Teodora Fintinaru a desfasurat o
remarcabild si ampla activitate publicistica coroborata cu prezenta la
numeroase conferinte si simpozioane §i cu implicarea in activitatea
de consilier editorial al editurii ,,Andrew” din Focsani.

Biblioteca Judeteana “Duiliu Zamfirescu” - VVrancea

Liliana Moldovan (L.M.): - Relatia bibliotecilor publice cu co-
Mmunitatea deservita este, si a fost mereu, priviti prin prisma
pretentiilor exprimate de beneficiari si mai ales a cerintelor
emise de tindra generatie. Din aceasti perspectiva bibliotecile
publice suporti, in ultima perioada, un intens si amplu proces de
metamorfozare. Ce a adus nou ,,vantul schimbarii” la Biblioteca
»Duiliu Zamfirescu” din Focsani? Cu ce provocari v-ati
confruntat in perioada ultimilor, si zicem, 3 ani?

Teodora Fintinaru (T.F.): - Am sustinut intotdeauna ca o insti-
tutie cum este biblioteca trebuie sd fie In avangarda activitétilor
informationale si culturale dedicate comunitatii si cd adaptarea la
realitdtile sociale mereu in miscare reprezintd una din legile de baza
ale functionarii ei i - de ce nu? - a functiilor ei. Marea provocare:
biblioteca trebuie sa fie atentd sd-si asume nu numai cererile tinerei
generatii mult mai aproape de noutatile tehnologice ale timpului, ci si
de nevoile exprimate de alte categorii de utilizatori i, desigur, mi se
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pare foarte important si anticipeze, sd testeze, nevoile inca
neexprimate — si ele in continua schimbare - ale comunitatii.
Metamorfoza de care vorbeati, care trebuie sé fie, repet, o constanta a
activitatii noastre si, daca vreti, specificul ei, tine cred, de un bun
dozaj si de echilibrul dintre asteptarile publicului si raspunsurile
bibliotecii. Ultimii trei ani au fost un bun exemplu in acest sens,
pentru ca, Programul Biblionet a schimbat si in cazul bibliotecilor
publice din Vrancea, dinamica acestora si a stimulat, imi place sa
cred, complicatul capitol al mentalitatilor profesionale asa cum am
aratat si in prezentarea ,,Desantul IREX 1n Roméania” pe care am
facut-o la atelierul Biblioteca publica — parteneriate durabile n
folosul comunitatii, organizat la Focsani in toamna anului 2011, in
prezenta reprezentantilor din conducerea A.N.B.P.R. si a Fundatiei
IREX. Dotarea simultand cu echipamente IT a bibliotecilor,
programele de formare si stimularea creativitatii profesionale prin
concursurile initiate de IREX au reactivat, intr-o maniera fara
precedent, activitatea de biblioteca. Trebuie spus din capul locului ca
multi dintre colegii nostri si multe din bibliotecile publice aveau deja
un portofoliu bun, dar, prin Programul Biblionet, au reusit sa se faca
mult mai bine cunoscuti si sd pund in valoare mult mai bine
biblioteca in propria comunitate si cu ajutorul acesteia. Consider ca
orice provocare la care intelegem sd raspundem creativ, inovativ,
indiferent de unde vine ea, este un bun prilej de a creste profesional
si de a aduce un serviciu comunititii. De aceea cred, si in buna
masurd, noi, cei de aici, din Vrancea, am demonstrat-0, de ani buni
incoace, cd schimbarea nu trebuie absolutizatd, transformatd in
ecuatie matematica, ci perceputd ca un fenomen continuu intr-o retea
complexa de factori determinanti. Aceasta este si partea frumoasa a
lucrurilor, adevarata provocare a profesiei noastre: sa schimbi
continuu ceva §i sa te lasi schimbat, sa fii permeabil la nou, cu
masura §i inteligenta.

L.M.: - La Conferinta A.N.B.P.R., desfasurata in 26-28 aprilie
2012 de la Tirgu-Mures, Filiala Vrancea, a Asociatiei Biblio-
tecarilor din Romania, a fost distinsa cu Diploma ,,Filiala anului
2011”. Ce reprezintd acest premiu pentru colectivul bibliotecii
judetene din Vrancea?
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T.F.: - Ca si alte filiale A.N.B.P.R. din tard, si noi am mai
obtinut, fie ca institutie, fie prin membri de filiald, importante
distinctii din partea A.N.B.P.R.. Tn acest an am nparticipat in
competitia A.N.B.P.R. la trei sectiuni: ,,Cea mai bund lucrare de
specialitate”, cu ,,Ghidul de Biblioturism”, editat i lansat cu prilejul
Targului de carte de la Focsani de anul trecut, aflat la cea de-a saptea
editie a sa, initiat si organizat de Biblioteca Judeteand Vrancea, apoi
la sectiunea ,,Cel mai bun site de biblioteca”, incurajati si de faptul
ca site-ul nostru a fost considerat al doilea pe tard, dupa cel al
Argesului 1n topul ProLibro, dar si de aprecierile unor exigenti
colaboratori din striinitate pe care ii are biblioteca. In anul 2003,
cand am inaugurat primul site, biblioteca noastrd se numara printre
cele opt biblioteci din tara care aveau catalog online. in prezent, 95%
din colectii sunt inregistrate in baza de date electronicd. Materialul
prezentat la cea de-a treia sectiune, ,,Cea mai bund Filiala
AN.B.P.R.” a adus recunoasterea unanima a ideilor, a creativitatii, a
muncii, a respon-sabilitatilor si emotiilor fiecaruia dintre noi. O
astfel de distinctie, care a mai fost obtinuta de filiala noastra in anul
2000, ne onoreaza si ne motiveaza. Este reconfortant sa mergi pe
strazile orasului nostru si sd primesti felicitdri pentru aceasta
performantd care a fost mediatizata, poate si ca semn de rasplatd pe
care o aducem comunitatii i increderii pe care aceasta ne-a acordat-
o, ca institutie §i ca profesie. O astfel de reusitd ne ajutd sa
demonstram, inclusiv autoritatilor, valoarea bibliotecii si, mai ales a
oamenilor care o modeleaza, dar este si un mod de a spori increderea
in noi §i de a ne mentine in standardele de performantd tocmai
castigate.

L.M.: - Se pare ca organizatia pe care o conduceti se inscrie in
randul celor mai active biblioteci publice din tari. Care este
secretul reusitelor biblioteconomice pe care le-ati inregistrat? De
unde atita energie si pofti de munca la colectivul pe care il
coordonati?

T.F.: - Personal, am avut sansa de a fi invatat tainele meseriei
noastre de la profesionisti remarcabili §i nu vreau sa pierd nici un
prilej de a le aduce omagiile §i recunostinta mea. Masura, echilibrul
atitudinal, increderea, rabdarea, invatate si de la dansii, le-am
transformat, mai tarziu, intr-un veritabil stil. Am avut si am sansa sa
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lucrez si acum cu oameni deosebiti, care vin cu experiente si
motivatii puternice, de la care am avut si am multe de invatat. Am
vazut, citind revistele de specialitate, vizitind biblioteci sau site-urile
acestora cat de diversa si dinamica este activitatea multora dintre ele,
de aceea, cred ca biblioteca noastra nu este neaparat o exceptie. Ceea
ce, de mai bine de zece ani am Invétat impreuna, aici, in biblioteca
noastra - imi place sa cred acest lucru — sunt importanta si
frumusetea faptului de a indrazni sd faci mereu ceva nou, puterea
experimentului, emotiile §i succesul nonconformismului unor
activitati, frisoanele spontaneititii si tentatia perfectionismului,
construirea continud a imaginii institutiei, dar si a imaginii de sine si,
desigur, recunoasterea valorii celuilalt. Un element foarte important
este stilul decizional participativ si libertatea de actiune pe care au
avut-o colegii mei mai indrazneti si mai increzatori in ideile lor, dar
si deschiderea fatd de oricine a venit cu propuneri de activitati sau
proiecte interesante, cu potential ridicat de noutate. Chiar daca
performanta profesionala individuala este, desigur, inegald, am
considerat ca este bine ca fiecare dintre noi sa fie apreciat si
considerat util pentru echipa. Si-apoi, provocarile de care vorbeati si
dumneavoastrda — si care nu sunt doar de cativa ani incoace — au
stimulat creativitatea, competitia, originalitatea, construind o dina-
micd aparte, aproape un fel de a fi al bibliotecii Th comunitate.
Personal, nu cred in retete sau secrete ale succesului. Cred, insa, in
valoarea oamenilor si in capacitatea de a face Impreuna activitati de
succes, dacd sunt motivati, devotati profesiei, institutiei si
comunitatii lor.

L.M.: - Angajatii Bibliotecii Judetene ,,Duiliu Zamfirescu” au
reusit sa atraga comunitatea prin proiecte de mai mare sau mai
mici amploare. Stimatd doamna directoare Teodora Fintinaru,
considerati ca prin intermediul acestor proiecte ati reusit sa
schimbati imaginea bibliotecii s§i sa transformati aceasta
institutie intr-o ,a doua casd” pentru o parte din membrii
comunitatii?

T.F.: - Atragerea in diferite moduri a comunitatii spre biblioteca
si, mai ales, implicarea ei in activititile noastre au fost doud
constante ale institutiei, aplicind metode diferite, pentru asteptari
diferite ale utilizatorilor. Am considerat ca este important ca acestia
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sd beneficieze in primul rand de informatie de calitate, de actualitate,
de servicii noi §i de o forma calificatd si placutd de prezentare si
oferire a acestora. Toate acestea confera credibilitate si dorinta de a
reveni la bibliotecd. Avem Inscrisi utilizatori care au permis de
intrare de cateva zeci de ani (cel mai in varstd utilizator este
nonagenar).

Cele mai importante ,,proiecte” pe termen lung ale bibliotecii au
fost si au ramas, in bund masura, flexibilizarea mediului intern al
bibliotecii — dinamica, expresivitate, deschidere spre nou, atitudine
prietenoasa fatd de utilizator — si bibliotecarii — ca proiecte mereu in
devenire, colegii mei fiind, cum este si firesc, cea mai valoroasa
componentd a vietii de biblioteca de azi. As mai adduga marele salt
al vizibilitatii publice pe care l-am considerat o strategie de
permanenta privind prezenta bibliotecii in comunitate si, desigur,
»lesirea in Cetate”, cum am numit noi, dupa anul 2000, activitatea de
empatizare, de comunicare si de relationare ,altfel” cu membrii
comunitatii—,,Biblioteca de vacantd” (activitdti complete de biblio-
tecd), desfasuratd in vacanta mare timp de opt editii, In parcuri si
locuri publice din Focsani si ,,Targul de carte” — prima editie in anul
2003 (opt editii pana in anul 2011), premiat la Targul de carte
»Gaudeamus” — Bucuresti, editia 2004 — sunt proiecte care la mo-
mentul initierii lor erau activitati de pionierat in bibliotecile publice.

Proiecte de anvergurd au fost infiintarea filialei comune de la
Chiginau in anul 2004 si a colectiilor de carte romaneasca, donate,
prezentate, inaugurate in tari ale Uniunii Europene: la Biblioteca
Municipalda Convent de San Roc din orasul Gandia — Valencia,
Spania, 2007, la Biblioteca Municipald Maria Coccanari di Fomari
din Tivoli 2010 ori la Biblioteca Municipald ,,Gianni Rodari” din
Borgaro Torinese, Italia 2009, bine primite de comunititile de
romani din afara granitelor. Tot pentru acestea, biblioteca noastra a
gestionat intr-o importantd campanie nationald, o donatie
reprezentativa de carti romanesti in Canada si la Niirnberg (ultima
chiar la onoranta invitatie venita din partea D-voastra). Recent, carti
in limba romana au ajuns la Cernauti printr-un protocol incheiat cu
Asociatia culturala ,,Gheorghe Asachi”.

Printr-un proiect international, biblioteca noastra a coordonat in
Romania, cu sprijinul unui voluntar de la Corpul Pécii, o alta donatie
de carte, substantiala calitativ si cantitativ, in limba engleza, orientata

115



spre Focsani, Suceava si Baia Mare (15 tone de carte in total).
Aceasta donatie a contribuit la crearea In Focsani a Centrului de
Limbi straine al bibliotecii noastre — apreciat si sustinut de comu-
nitate prin implicare voluntara si sprijin financiar.

Tot ca proiecte importante sunt si activitatile editoriale. Revista
»Lector”, editatd in 2011 in serie noud, apoi monografiile de tip
Personalia si, mai ales, colaborarea editoriald internationalda -
Biblioteca Municipala ,,B.P. Hasdeu” din Chigindu — volum comun
dedicat scriitorului i diplomatului Duiliu Zamfirescu si volumul
»Europa: ghid de termeni pentru o societate multiculturala=Guia de
termes per una societat multicultural=Guia de términos para una
sociedad multi-cultural”, editat la initiativa bibliotecii nostre, in
colaborare cu Biblioteca Municipald Convent de San Roc din oragul
Gandia — Valencia, Spania.

De asemenea, serviciile culturale, bazate pe sincretism tematic —
care poartd intotdeauna marca bibliotecii: originalitate, sim{ estetic,
teme inedite, interactivitate — au atras si implicat, inclusiv prin
activitati de voluntariat, noi categorii de utilizatori, care devin vectori
de imagine ai bibliotecii.

Odata cu extinderea retelei proprii de calculatoare, mai ales a
celei pentru public, serviciile bibliotecii s-au orientat, constant, spre
zona utilizatorilor IT, iar dupd intrarea in Programul Biblionet,
intreaga viatd de biblioteca a capatat o noud dinamica si o
reactualizare a importantei raportarii bibliotecii la comunitate nu
numai prin utilizarea noii tehnologii, dar si prin introducerea unei
viziuni integrate in care sunt angrenate eficient interese comune: ale
utilizatorilor, ale bibliotecii, ale administratiei, ale institutiilor.
Viziunea Biblionet a facut deja brese tocmai in ceea ce priveste
conceptul de servicii de bibliotecd — bazate pe nevoile reale ale
utilizatorilor. Apoi, misiunea sa prospectiva si metodele de lucru au
scos din sabloane obiceiuri si, desigur, inertii. In ceea ce ne priveste,
proiecte dedicate violentei in scoli, orientate spre minoritati, ori
dedicate cultivarii si educarii spiritului civic au adus reusite
remarcabile atat bibliotecarilor initiatori, cat si bibliotecii, la con-
cursurile de Participare Comunitard initiate de IREX. De asemenea,
una dintre colegele noastre din echipa de formatori, Margareta
Tatarus, este printre putinii bibliotecari din tard prezenti in diferite
structuri implicate in acest amplu proces de transformare a
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bibliotecilor din Roménia. Proiectul acesteia, dedicat povestilor
digitale devenit apoi curs pentru povestile digitale la care au fost
invitate persoane de varsta a Il1-a, s-a bucurat de un succes deosebit
si de un foarte bun ecou in comunitate. Apoi, cursurile de initiere IT,
dedicate tot persoanelor varstnice, s-au bucurat de o largd audienta
existand liste permanente de asteptare. Sunt, de asemenea, cateva
proiecte foarte reusite ale colegilor de la bibliotecile comunale, care,
prin intermediul Centrelor de internet gratuit pentru public, au
transformat radical fata bibliotecilor. Am avut, iatd, sansa unei
echipe de implementare a Programului Biblionet Tn Vrancea deosebit
de eficienta, care merita toate aprecierile. Va asigur ca si publicul
utilizator este foarte darnic cu acestea.

L.M.: - Desigur, exista si voci, incarcate de scepticism, care
afirma ca bibliotecile nu ar trebui sa tradeze lectura si nu ar fi
indicat sa se ,reprofileze” asumindu-si functii comunitare si
sociale de larga intindere. Ce atitudine trebuie si luim, noi
bibliotecarii, in fata unor reprezentanti ai culturii care nu
agreeaza schimbarea si nu cred in puterea regeneratoare a
acestor institutii de cultura

T.F.: - Este bine ca sunt voci diferite. Din pacate nu sunt dezba-
teri adevarate pe aceastd tema care este de tot interesul, de altfel. Ea
nu este noud. Au mai fost astfel de abordidri impuse de societatea
informationald — carte /vs/ internet, de exemplu. Pe de alta parte,
biblioteca s-a pastrat in mentalul colectiv ca o institutie cu functii
precise si clare, fixate, mult timp, exclusiv pe lecturd. De altfel,
functiile bibliotecii, in sens larg, nu s-au schimbat. S-au schimbat
insa — unele radical — instrumentele prin care acestea pot fi
indeplinite eficient. Bibliotecile publice, inclusiv a noastrd, au
introdus de ani buni elemente ale schimbdrii in activitatea lor, fie ca
este vorba de infrastructura IT, fie ca este vorba de servicii, fie de
viziune organizationald. Din pécate, procesul a fost neunitar i nu a
atins, in proportiile necesare, pana la Biblionet, mediul rural. Noi
trebuie sd propunem idei noi, servicii noi, bazate pe nevoile si
interesele comunitatii, care sd aibd §i rezultate convingitoare si,
desigur, atitudini noi. Depinde, insd, si de modul in care se produce
schimbarea, pe ce fond sau fundament, daca vreti, social, cultural,
profesional. Cea mai buna atitudine este realizarea consecventd a
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unor activitati de calitate, sustinute, diverse, servicii de interes, bine
orientate pe segmente de public, astfel incat comunitatea sa devina
aliatul nostru.

De altfel, se observd, la nivel national, o accentuare a
preocuparilor de promovare diversa a lecturii, cu sprijinul unor mari
firme sau consortii editoriale i nu numai. Recent, s-a incheiat Gala
Industriei de carte din Romania, ,,Bun de tipar”, la care au fost
invitate, pentru prima data intr-o astfel de competitie, si bibliotecile
publice. Biblioteca Judeteana Vrancea s-a remarcat prin abordari
deosebit de interesante si atractive.

L.M.: - in ce categorie de virsti se incadreazi cei mai fideli
prieteni ai bibliotecii judetului Vrancea? Ce surprize le pregatiti
in viitorul apropiat? Ce strategii ati conceput pentru atragerea
de noi utilizatori?

T.F.: - Cred ca intr-un fel sau altul, raspunsul la aceste intrebari
se poate regasi si in celelalte pe care deja le-am formulat, dar imi
face placere sd spun cd generatiile aflate la a Ill-a tinerete —
eufemism inventat de noi — reprezinta utilizatorii cu adevarat fideli,
pentru care lectura inseamnad nu numai informare, ci, poate, si
incursiuni in propria lor tinerete. Numeric, tinerii — copii §i
adolescenti — sunt cea mai reprezentativd categorie a utilizatorilor
nostri ca 1n multe din bibliotecile publice. Pentru cd biblioteca
noastrd s-a remarcat prin statisticile elaboarate pe care le realizeaza,
avem posibilitatea sa observam dinamica anuald a fenomenului
lectorial, Tn general a serviciilor oferite, de unde i noi categorii de
public — asa numitul public de nisd — studenti din afara granitelor,
masteranzi, doctoranzi interesati de istoria locald, persoane
institutionalizate. In randul prietenilor, asa cum bine ati spus
D-voastrda 11 numadram cu Iincredere §i apreciere pe voluntarii
bibliotecii, multi dintre ei tineri, care isi petrec, creativ, ore bune din
timpul lor, alaturi de noi. Pe toti acestia 1i implicam si 1i incurajam sa
fie inovativi, invatand si noi aldturi de ei. Avem pregatita o grupa de
persoane de varsta a Ill-a care vor participa la activitati de
promovare a Centenarului Bibliotecii si a Targului de carte pe care le
vom organiza n toamna acestui an.

Se deruleaza, deja, Proiectul de Biblioturism care, impreunad cu,
Programul ,,Vrancea arhaica, Vrancea de poveste” va conduce in
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vizite documentare utilizatori ai bibliotecii $i nu numai, pentru a
cunoaste bibliotecile publice din judet, dar si frumusetile turistice ale
acestuia. Vor fi continuate, prin Centrul de formare al Bibliotecii
Judetene Vrancea, cursurile de dezvoltare personalda adresate
comunitatii — Initiere in IT pentru adulti si persoane de varsta a IlI-a
si de Initiere in Managementul proiectelor, dar si alte cursuri dupa o
analizi atentd a intereselor de informare ale comunititii. Incercim,
de asemenea, s amenajam un parc (peste 1500 mp) in gradina uneia
din sectiile noastre in care sd functioneze o platformd pentru
badminton §i un panou de baschet, un spatiu pentru invatarea sahului
si, desigur, banci si spatii pentru lectura in aer liber. Pentru atragerea
utilizatorilor la Tmprumut, lucrdm cu doud categorii de termene —
pentru cartea din bibliografia gcolara sau din alte domenii, termene
negociate adesea cu utilizatorii Insigi. Am flexibilizat activitatea de
Tmprumut - simplificarea conditiile de inscriere, cresterea numarului
de documente Imprumutate care poate ajunge péania la 10-
12/tranzactie, am extins Imprumutul la domiciliu in tot judetul,
castigand, astfel, peste 1500 de utilizatori activi anual, doar din zona
rurald. In curand vom lua decizii cu mai multa flexibilizare spre zona
penalitatilor. Avem si mentinem o larga deschidere spre colaborare
cu diferite institutii, nu numai culturale, care sunt implicate, intr-un
fel sau altul, in activitatea de informare §i instruire a publicului.
Mentinem, din perspectiva imaginii publice, un ritm mediatic
sustinut §i colaborarea ori parteneriate pe anumite teme cu mass-
media. Prin urmare, adaptarea la realitatea profesionald, culturala,
sociala, asumarea realititii profesionale, orientarea spre diferite
segmente ale comunitdtii si spre asteptdrile lor, relationarea
principiald cu administratia, mentinerea legiturii permanente si
productive cu bibliotecarii din judet, implicarea in viata de asociatie,
incurajarea performantei, pastrarea echilibrului intern ne dau cateva
dintre directiile de mentinut §i urmat in activitatea noastra.

L.M.: - Ce inseamna pentru managerul Teodora Fintinaru
succesul? Dar fericirea cum o definiti?

T.F.: - Ideea de succes s-a cam relativizat. Mass-media a con-
tribuit mult la aceasta. Unii confunda succesul cu vizibilitatea publi-
ca. Managerul nu poate avea succes de unul singur. Reusitele lui intr-
un demers sau altul se reflecta asupra tuturor si succesul individual
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sau al echipelor se reflectd si asupra sa, intr-o oarecare masura.
Succesul celor mai buni din echipa sa trebuie recunoscut si apreciat
ca atare, inclusiv public, pentru cé el reprezintda o plus valoare in
sine. Gandindu-ma la raspunsul la aceasta intrebare, mi-a venit ideea
— pornind de la propria experienta si de la exemplele oferite de altii —
s creez un proiect de curs despre gestionarea succesului si a esecului
deopotriva. Intotdeauna apar probleme cind ne intalnim cu acestea.
Ne dorim sd avem intotdeauna succes, dar este bine sd ne pregatim si
pentru reversul sau. Am avut parte de amandoua si cred cad pana cand
nu ai si un esec nu stii ce este cu adevarat succesul. Si invers. Insa,
amandoud te motiveaza. Cred intr-un simf al masurii pana si sub
acest aspect (sigur, nu absolutizez unul sau altul din acesti termeni),
dar mie imi place sd Tmpart succesul cu toti ai mei §i pastrez
esecurile pentru mine — asumandu-mi responsabilitatea. Pe de alta
parte, succesul intretine fervoarea si vitalitatea organizationala si,
desigur, ar trebui sa fie repetitiv. Cat priveste fericirea, nu indraznesc
sd merg atdt de departe si sd propun o definitie, dar va multumesc
pentru aceastd intrebare. M-ati determinat sd-mi amintesc cd sunt
atatea lucruri care trec pe ldngd noi sau pe langa care trecem noi
ingine, evident, ignorandu-le si care ne-ar putea induce acest profund
si uneori iluzoriu si efemer sentiment... Chiar asa, v-ati géndit
vreodata, ce sentiment fard margini §i ce prabusire Tntr-o stare
nedefinitd de bine, pot veni de la un vers al poetului Lucian Blaga
(poetul meu preferat) ,,dumineca lunga si farda de seard” (,,Satul
minunilor”)?



Institutiile publice sunt in metastaza

Interviu cu Sergiu-Marian Gabureac, sef-servicius
la Biblioteca Metropolitana Bucuresti

Originar din localitatea Poenesti
(Judetul Vaslui), Sergiu Gabureac a fost
sef-serviciu la Biblioteca Metropolitana
Bucuresti si lector-formator la ,,Centrul
de Pregatire Profesionald in Cultura” din
cadrul Ministerului Culturii si Cultelor,
unde a sustinut cursurile: ,Imagine si
comunicare”, ,Planificare, raportare si
evaluare”, ,,Legislatie romaneasca furni-
zoare de imagine pozitiva a bibliotecii”.

Domnia sa si-a constituit i consolidat experienta profesionala
la Biblioteca Judeteand ,,G.T. Kirileanu” unde a lucrat, n perioada
1976-2000, indeplinind functiile de bibliotecar-metodist(1977-1980),
sef serviciu la Departamentul de Relatii cu publicul (1981-1998),
bibliotecar public la Sectia ,,Publicatii in limbi straine” (1989-1990).
Pe parcursul carierei a urmat diferite cursuri de pregatire bi-
blioteconomica, cursuri de arte vizuale, artd fotografica, de conser-
varea si restaurarea publicatiilor, cursuri de relatii cu publicul si
altele.

Este autorul a 16 carti (dintre care 14 publicate), a scris sute de
articole, interviuri, materiale de stiri, a colaborat cu reviste de
specialitate si a contribuit la editarea unor cursuri de bi-
blioteconomie. De-a lungul timpului a desfasurat o bogata activi-tate
asociativa fiind membru fondator al ,Asociatiei Nationale a
Bibliotecilor Publice din Roméania” (A.N.B.P.R.) — presedinte Filiala
Neamt, lider sindical, membru al Asociatiei Bibliotecarilor si
Documentaristilor din Romania (ABIDOR) — secretar (2002-2011),

® Actualmente pensionar, la vremea realizarii interviului incd era in functie.

121



secretar general al Federatiei Filatelice Romane (din 2006); membru
in Comitetul Director al FFR (din 1996), membru in colegiul de
redactie al revistei ,,Filatelia” (din 2000); presedintele Comisiei
Nationale de Cartofilie (FFR, 1996-2000); vicepresedinte FFR (2000
- 2003); vicepresedinte Asociatia Filateligtilor Neamt — 1982-2000;
presedintele Clubului Filatelic Piatra-Neamt 1991-2000, membru al
Academiei Mondiale de Filatelie.

Dintre lucrarile publicate in calitate de autor sau coautor pot fi
mentionate: ,,Compendiul cronologic al marcilor postale romanesti
(1975-1995)” (serial). Bucuresti, in Filatelia, 1992-1995; ,,Catalog
specializat al marcilor postale romanesti (1945-1994)” (serial).
Bucuresti, in Filatelia, 1992-1995; ,,333 de erori si 33 de curiozitati
filatelice romanesti (1938-1994)”. Piatra-Neamt, Ed. Tipostim, 1994;
»Piatra-Neamt. Monografie ilustratd”(coautor). Piatra-Neamt, Ceta-
tea Doamnei, 1996; ,Prin Piatra-Neamt de altadata”, in Anuarul
Grupului Scolar Gh. CARTIANU, Piatra-Neamt, 1998; ,,La pas prin
Piatra-Neamt. Monografie-ghid turistic”. Piatra-Neamt, Cetatea
Doamnei, 2001; ,Erori filatelice romanesti 1922 - 2000. Catalog.
Partea |: 1922-1947, in 2000; Partea a ll-a: 1947-1962, in 2003;
Partea a Ill-a: 1962-1972, in 2005; Partea a IV-a: 1972-1989, in
2006; Partea a V-a: 1989-2000, in 2007”. Piatra-Neamt, Cetatea
Doamnei, 2000-2007; ,,Scurt curs de filatelie pentru incepatori”
(serial). Bucuresti, in Filatelia, 2003-2004; ,Piatra-Neamt. Com-
pendiu cartofil 1898-1938”. Ed. 1., 2003; Ed. a 11-a, 2005; Ed. a Ill-a,
2007. Piatra-Neamt, Cetatea Doamnei; ,,Barladul de odinioara.
Compendiu cartofil 1898-1938”. Piatra-Neamt, Cetatea Doamnei,
2007; ,,Curiozitati filatelice romanesti” (serial). Bucuresti, in
Filatelia, 2007-2008; ,,Romania. erori filatelice” 1903 - 2006.
Catalog specializat ilustrat. Bucuresti, Biblioteca Bucurestilor, 2008.
(Catalog Medaliat cu argint la Expozitia Mondiald de Filatelie
PRAHA 2008); ,,Béarladul odinioara si-n zilele noastre”. Album-
monografie. Bucuresti, Biblioteca Bucurestilor, 2008; ,,Prin Tara
Moldovei de Jos. Béarlad — Husi — Vaslui”. Compendiu cartofil 1898-
1938. Bucuresti, Biblioteca Bucurestilor, 2009; ,,Romania. curiozitati
filatelice 1903 — 2006”. Catalog specializat semiilustrat. Bucuresti,
Biblioteca Bucurestilor, 2010; ,,Crizele si biblioteca publica”. Sibiu,
Biblioteca Judeteana ASTRA Sibiu, 2010 (Conferintele Bibliotecii
ASTRA, nr. 66/2010); ,,Pasi prin Piatra-Neamt”. Album-monografie.
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Bucuresti, Biblioteca Bucurestilor, 2011. (Medaliat cu vermeil la
Expozitia Nationala de Cartofilie TOMIS 2011).

Pentru contributiile sale in domeniul literaturii si educatiei
biblioteconomice §i pentru activitatea desfasuratd in domeniul filatelic a
fost rasplatit cu peste 50 de diplome si medalii, a primit 2 diplome de
recunostintd acordate de Primaria Municipiului Piatra Neamt (1998,
2004), Brevet si decoratie ,,Meritul cultural, cl. a Ill-a” (2006),
Certificat si Brevet de Revolutionar (1995, reconfirmat ).

Biblioteca Metropolitana Bucuresti

Liliana Moldovan (L.M.): - Stimate domnule Sergiu Gabu-
reac, cu prilejul Conferintei A.N.B.P.R. din 12-14 mai 2011, de la
Baia Mare, ati ficut o afirmatie care a intrigat, probabil, multi
participanti. Spuneati atunci ca ,,serviciile de biblioteca nu s-au
prea schimbat in cei 2600 de ani de la aparitia primei biblioteci
publice in actualul program Homo sapiens. S-au schimbat mult
tehnologiile, tipurile de suport pentru informatii, dar astae o
alta problema™. Cu toate acestea, cum reuseste biblioteca

® A se vedea:
http://www.armoniiculturale.ro/index.php?option=com_content&view=article&id=3
57:sergiu-gbureac-biblioteca-public-romaneasc-i-voluntariatul &catid=179:sergiu-
gabureac&Itemid=53
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publica sa isi exercite ,,functiile civilizatoare” daci nu prin inter-
mediul unui sistem inovator de servicii, diferit de cel traditional?

Sergiu - Marian Gabureac (S.M.G.): - Nu am intrigat prea mul-
ti, fiind bibliotecari profesionisti, cu vechi state de serviciu si multa
experientd. Privind exercitarea functiilor civilizatoare ag putea
raspunde concis. Prin profesionalizarea continud a acestor servicii
specifice bibliotecii publice.

Biblioteca publicdi nu are probleme cu oferta serviciilor
asigurate membrilor comunitatii, ci cu infrastructura si cu personalul
de specialitate dintr-o anumita localitate, pentru a putea dezvolta
aceste servicii. Deoarece existd servicii de biblioteca care nu au fost
introduse, tocmai din aceste cauze, la o anumitd bibliotecd publica
dintr-o anumita localitate.

Spre exemplu, Iui Socrate, i se duceau acasa anumite carti de la
biblioteca publica, care se afla vizavi de Senat. Era recunoscut ca o
valoare a cetatii, dar avea probleme locomotorii si i se facea acest
serviciu. Dupa aceea i s-a dat paharul cu cucuta eco!

Din pacate, servirea la domiciliu cu documente de biblioteca
este un serviciu ca si inexistent in bibliotecile noastre publice. Ca si
Tmprumutul interbibliotecar. Va asigur c¢a nu este oras in Romania in
care sd nu existe persoane cu dizabilitati locomotorii cu intense
preocupari de interes comunitar, national, care sd nu aiba nevoie de
un asemenea serviciu. Persoane care contribuie din plin la evolutia
comunitatii, natiunii, prin creatiile si ideile lor. Nu vorbesc aici de cei
pasionati de lecturi usoare, singuri si imobilizati la domiciliu. Toti
merita atentia noastra. Pentru asta, insa, trebuie personal specializat,
cu o buna culturd generala, cu bune cunostinte de psihologie umana,
buni comunicatori si cu o mare dragoste fatd de oameni.

Revenind la functia civilizatoare, orice serviciu de bibliotecd
trebuie sa aiba, inainte de toate, o bund acoperire in calitatea
colectiilor bibliotecii, a tehnologiilor necesare livrarii informatiilor
solicitate, in banci proprii de date, precum §i asigurarea unor spatii
moderne, in care sa fie primiti utilizatorii. lar inainte de toate, sa fie
asigurata calitatea personalului angajat pentru servirea membrilor
comunitatii cu informatiile, documentele, cértile de care au nevoie.
Omul sfinteste locul!
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De aceea, ma aliniez celor care afirma ca serviciile de biblioteca
publicd, la nivel mondial, sunt vechi de cand s-a democratizat
informatia in programul actual al Terrei.

Dar e in firea omului sd reinventeze tot timpul, sd schimbe
sintagme, dar oferta de baza a serviciilor e aceeasi. Multi, mai ales
bibliotecarii tineri, si e firesc acest lucru, cred ca inventeaza ceva
nou. Dar tot cu fiecare zi afla ca multe dintre tehnologiile actuale au
mai fost folosite de altii cu milenii in urma.

Din bibliotecile Orientului Apropiat de acum 3,4,5,6 mii de ani:
Ninive, Assur, Ur, Shadupun, Babilon redescoperite abia de vreo
doud sute ani, s-a tradus extrem de putin. Mai existd mayasii,
Tibetul, colectiile secrete ale Vaticanului. Nici cu interpretarea
textelor scrise de anticii greci si romani nu stam prea bine. Peste 90%
din acele texte s-au pierdut. Pe masura ce stiinta descopera ,,noul”,
multor texte, desene, constructii, le dim o noud interpretare si nu
mica este mirarea cand constatim ca ,,noutatea” de ultimd ord sau
generatie era descrisd deja de altii cu mii de ani in urma. Amintiri
despre viitor nu este o sintagma fara acoperire, desi multi au luat-o0
ca un titlu reusit de carte. Gasim tot mai multe informatii despre
operatii pe cord deschis, pe creier, laser, comunicatii interstelare,
zboruri in cosmos, tratamente medicale ...

Traditional sau novator poate fi doar suportul pe care se afla
informatia, povestea, imaginea, sunetul. Nu trebuie confundate
serviciile tehnice, noile tehnologii si cai de comunicare (calculator,
copiator, scanner, internetul cu tot felul de aplicatii etc. etc.) sau
aparatura, multe utilizate, de altfel, in orice altd institutie, cu
serviciile specifice bibliotecii publice.

Nu tipul de suport este cel care face diferenta. Pana la urma tot
suportul hartie rdmane baza, cum spunea directorul Bibliotecii
Congresului American aflat in vizitd iIn Romania. Putem da exemple
de tipuri de suport sau de comunicare contemporane, care au aparut
si disparut in doar cativa ani. Mai tineti minte discheta?

Daca nu avem sursa de energie, si nu orice fel de energie, ce
facem cu toate aceste tehnologii?
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L.M.: - Un exemplu de manifestare biblioteconomica nova-
toare, a fost, organizarea in toamna anului trecut a proiectului
»Noaptea bibliotecilor”, actiune organizata la nivel national. Nu
stiu daca in cadrul A.N.B.P.R. s-a facut o evaluare a impactului
comunitar al acestui eveniment, dar as dori sa aflu cum a fost
receptata ,,Noaptea bibliotecilor” de publicul care frecventeaza
»Biblioteca Metropolitana”. isi afla rostul manifestirile de acest
gen?

S.M.G.: - Noaptea bibliotecilor nu este un serviciu de biblio-
tecd. Este un proiect cultural, ca multe altele, pe care il incadram la
capitolul promovarea serviciilor de biblioteca si a institutiei. Este,
daca vreti, o bombd publicitard. Sund bine! Prima editie am
organizat-o la Biblioteca Metropolitana Bucuresti in 2010. I-am
imitat, de fapt, pe cei cu Noaptea Muzeelor. Am avut plicuta
surpriza sa avem, in acea noapte, aproape 50 de utilizatori. Pana si
reporterii, care ne-au trecut pragul in acea noapte, au ramas mirati.
Editia din 2011 a cuprins un calup mare de manifestari. Aici
partenerii nostri au avut un cuvant greu, reusind prin ofertele lor
culturale sa atragé sute de utilizatori ai serviciilor bibliotecii, precum
si alt public. Dintre acestia din urma, multi au devenit utilizatorii
nostri permanenti.

L.M.: - Nu este un secret realitatea ca bibliotecile publice, cu
toate oportunitatile oferite de programul Biblionet, au o imagine
subrezita de convingeri invechite care asimileaza inca biblioteca-
rul cu ideea unui ,,soarece de biblioteca”.

S.M.G.: - Ce bine ar fi ca actualul bibliotecar sa fie un ,,soarece
de biblioteca” clasic! Gen Demetrios din Phalera, Euclid, Ptolomeu,
Eratosthene, Plotinus, Archimede, Galen, Strabon, Herodot,
Teocritus, Philo ... toti fiind, la baza, bibliotecari.

Din nefericire, multe probleme sunt legate tocmai de pregatirea
generald si profesionaldi a unui bibliotecar public. Tn general,
societatea romaneascd parcurge, de mai multe decenii, un drum
involutiv. Ne convine, nu ne convine asta e realitatea. Gradul de
educatie este tot mai precar, de aici tot mai multe probleme legate de
convietuirea in comun a oamenilor. Mai ales in zonele urbane,
centrale sau periferice. Trecem prin tot soiul de crize, criza morala
avand consecinte negative pe termen lung. Toate acestea nu puteau
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sd nu se rasfrangd si asupra bibliotecii publice. Sa nu disperam,
existd, 1ncd, in multe biblioteci, personal bine pregitit, ceea ce
atenueaza perspectiva decédderii acestei institutii civilizatoare. Mai
ales in marile comunitati urbane.

L.M.: - Ce strategii de marketing ar trebui inventate pentru a
schimba imaginea acestor institutii in comunitate si pentru a
atrage noi beneficiari?

S.M.G.: - Este falsa ideea ca biblioteca publica are o imagine
subrezitd. Poate vorbim de o bibliotecd dintr-o anumitd localitate.
Acolo, insd, problema e generalizatd. Toate institutiile publice ale
acelei localititii sunt in metastaza. Incepand cu primaria. Nu sunt
putine asemenea localitdti In Romania.

O constructie ultramoderna, tehnologii si aparaturd de ultima
ora, banci de informatii profesioniste, colectii permanent aduse la zi
si un personal profesionist, inlatura imaginea la care faceti referire.

Publicitatea vine de la sine, deoarece intr-o asemenea institutie
se deruleazd marea majoritate a proiectelor culturale importante ale
unei localitati. Vedeti ce se intampld in cele 8-9 localititi din
Romania n care s-au construit astfel de biblioteci.

Chiar dacda nu sunt respectate si celelalte deziderate amintite,
bibliotecile din aceste orage triiesc o viatd noud, cu impact deosebit
in comunitate. Este meritul acelor autoritati locale, care au
constientizat rolul important al celui mai important furnizor de
informatii si lecturd din toate domeniile. Mentionez bibliotecile
publice de rang judetean din Maramures, Constanta, Arges, Cluj,
Sibiu, Neamt, Vélcea, multe dintre filialele Bibliotecii Metropolitane
Bucuresti s.a.

Recent si statul roman are o realizare in domeniu. Biblioteca
Nationald a Romaniei. Chiar daca nu e o bibliotecd publica, ea are
deja o buna vizibilitate Tn comunitatea bucuresteana. Din pacate, nu
existd, nici la aceastd ord un program de construire a unor spatii
functionale pentru bibliotecile comunale.

Vorbeati de programul Biblionet. Unde sa fie amplasat modulul
standard de 10 calculatoare si alte periferice, daca 95% dintre
bibliotecile comunale au un spatiu sub 100 m®? Si atunci, ajungem la
compromisuri de genul taierii modulului, daruit de fundatia
americand Bil&Melinda Gates, in doud, in trei, in patru ... pana
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incape! lar imaginea generald a bibliotecii publice are de suferit.
Numai intrd in discutie obtuzitatea unor primari! Ce strategii sa mai
aplici, cand legea nu este aplicata in aceastd privintd? Cu o lege fara
dinti i decidenti indiferenti nu ai ce face!

L.M.: - Ce inseamnai sa fii bibliotecar public Tn Roméania seco-
lului XX17?

S.M.G.: - E greu si usor de raspuns la aceastd intrebare. In mo-
mentul In care te simti util pentru membrii comunitatii la dispozitia
carora stai cotidian, ai o satisfactie a muncii care te face sa uiti de
conditiile, de multe ori, insalubre in care lucrezi sau de salarizarea
subtire, subtire. Peste 80% dintre bibliotecarii publici din Roméania
lucreaza in astfel de conditii, afectati de lipsa spatiilor specifice unei
biblioteci publice, a tehnologiilor, a aparaturii, a documentelor de
biblioteca.

Cum sa nu simti o frustrare cand vezi cum este tratata, in lumea
civilizata a Uniunii Europene, profesia de bibliotecar si biblioteca in
ansamblul ei?

Revin asupra pregatirii 1n interes personal a fiecarui bibliotecar
public. Numai printr-o foarte buna pregatire si mentinerea legaturii
cu toti factorii civilizatori ai comunitatii (cadre didactice, preot,
medicul de familie, politistul comunitar §.a.) poti contribui la evo-
lutia comunitdtii in care iti duci traiul cel de toate zilele.

L.M.: - Prin ce difera portretul bibliotecarului roman de cel
al unui bibliotecar dintr-o tara europeania dezvoltata?

S.M.G.: - Diferentele nu sunt mari. In marea majoritate a cazu-
rilor, bibliotecarii publici romani sunt extrem de receptivi §i au
dorinta meseriei bine facute. Am remarcat §i remarc acest lucru, ca
lector la Centrul de Perfectionare Profesionala al Ministerului
Culturii. Dacd e sa vorbim de diferente, existd o mare diferentd in
privinta salarizarii si a conditiilor de munca. Dar, in Romania, nu
numai bibliotecarii sunt prost platiti, ci toti factorii civilizatori.

Noi, roménii, traversam momente grele alimentate neintrerupt
de apocalipsele lansate de mass media. Stirile de la ora 5 s-au intins
pe durata celor 24 de ore. Pe langa proasta guvernare se mai adauga
si criza mondiald care 1si aratd coltii. Desi nu ar fi cazul la noi, cand
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ai avut finantari de ordinul a zeci de miliarde de euro. Plus resursele
minerale §i umane pe care le are Romania. De aici porneste totul.

Responsabilitatea bibliotecarului public in asemenea conditii
este uriasd. Fiecare serviciu al sau pentru membrii comunitatii poate
determina o schimbare in bine, o multumire spirituald sau materiala
pentru utilizatorii care calca pragul bibliotecii publice.

L.M.: - Aveti o experientd biblioteconomica bine conturata,
formata pe parcursul a zeci de ani petrecuti la Biblioteca Jude-
teana — ,,G. T. Kirileanu” — Neamt (1976-2000), continuata, din
anul 2000, la Biblioteca Metropolitand Bucuresti. Prin ce v-a
atras aceasta meserie? Cum v-a slefuit personalitatea?

S.M.G.: - M4 aflu la capat de drum biblioteconomic. Desi simt ca
as mai putea servi comunitatea in mod profesionist. Si o voi face in
mod voluntar. Am ajuns si practic meseria de bibliotecar public din
intdmplare. Mi s-a sugerat cd asa e bine, intrucat locuri in invatamant
(tocmai sustinusem, in 1975, examenul de definitivat) nu se conturau
in urmatorul deceniu. Asa a si fost. Cand a aparut postul in
invatamant in Piatra-Neamf, eram demult cucerit de activitatea ca
bibliotecar public.

Atractia nu a fost la angajare. A venit dupa aceea. Am simtit, pe
parcurs, ca pot face mult pentru oameni, fara a fi intr-un sistem
organizat, tip scoald. Am avut si de la cine invdta acest lucru si le
sunt vesnic recunoscator Inaintasilor.

Noi am avut o scoald biblioteconomica foarte buna. Cu largi
impiedicat, insa, pe multi s& ne implinim visele tineretii si sa aplicam
cele invatate. Multi au parasit sistemul din varii motive. Din fericire,
nu md numar printre aceia. Destinul mi-a oferit satisfactii
profesionale nenumarate.

Am lucrat de la bun Tnceput ntr-o biblioteca noud, singura
construitd iIn Romania in timpul comunismului. Special pentru a fi
biblioteca. Am avut multi colegi cu experienta si altii tineri, carora le
placea meseria. Am trecut prin etape si programe extrem de
provocatoare. Un exemplu. In mai 1974 au fost desfiintate biblio-
tecile comunale. Am fost coordonatorul reinfiintarii lor, din 1977, la
nivelul judetului Neamt. Alt exemplu. Modernizarea serviciilor si
introducerea celor absente pand atunci. Atat la Piatra-Neamt iar din
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2002, a inceput reforma in Biblioteca Metropolitand Bucuresti, cea
mai mare biblioteca publica a tarii. M-am implicat peste tot cu toata
priceperea mea la realizarea programelor si proiectelor derulate.
Repet, destinul a fost generos cu mine. Si in plan profesional si in
plan personal.

Cum mi-a slefuit meseria practicata personalitatea? Greu de
raspuns la aceastd intrebare. Cred ca e vorba mai mult de o
recunoagtere a muncii depuse, a realizarilor si a participarii la viata
comunitatii. Asta rdmane la aprecierea celor din jur. Nu ma consider
0 personalitate. Sunt un om normal.

L.M.: - Dincolo de profesia de bibliotecar sunteti un filatelist
pasionat si un productiv autor de studii, eseuri, carti de
specialitate. Cum se impaci aceste preocupdri si ce alte pasiuni
mai aveti?

S.M.G.: - Trebuie sa recunosc. Sunt virusat rau de tot. Cele mai
multe carti le-am dedicat filateliei si cartofiliei. Realizarea primului
catalog filatelic specializat pentru marcile postale romanesti moderne
si contemporane, pentru care i-am dedicat nopti si zile din totalul a
vreo 35 de ani din existenta mea, constituie o mare bucurie. Si nu
numai pentru mine. La care adaug albumele-monografice dedicate
Barladului copildriei si adolescentei mele si orasului de la poalele
Cozlei, Pietricicdi §i Cernegurei, Piatra-Neamt, unde am trait si
muncit 28 de ani.

De ce cartofilia? Intrucat cartile postale ilustrate topografice
1894-1938 sunt dovezile vizuale incontestabile ale unei Romanii,
conectata din plin la Europa. Pe atunci, consider ca fiecare biblioteca
publicd, cel putin de rang judetean, ar trebui sd aibd asemenea
colectii. Cuvinte, despre acele timpuri, se mai gasesc prin diverse
carti, cu un continut mai mult sau mai putin subiectiv, imagini, nsa,
se gasesc extrem de putine. lar o imagine face cat o mie de cuvinte, o
asertiune cu care sunt total de acord.

Cand si cum am scris atatea? Un alt bibliotecar roman, Paul
Goma, a dat o sentinta: ,,A fi talentat, iInseamna a avea timp!” Nu
sunt un om talentat, dar am gasit timp. Pe langa timpul pierdut. Mult
mai mult.

Alte pasiuni? Nu le pot numi pasiuni, dar m-a interesat si inca
ma intereseaza multe. De la geografie, literatura, paleo-astronautica,
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ozn-uri, istorie, arta, sport, politicd pana la ceea ce se intdmpla prin
Romania, prin lume si univers. De la ce mi se intdimpla mie, pana la
ce se petrece cu semenii nostri. Profesia de bibliotecar m-a obligat la
toate astea. Mai bine zis datoritd acestei meserii sunt ceea ce sunt.
Dupa cei sapte ani de-acasa si cei de scoala.

L.M.: - Cartile au fost si sunt create - cred eu — pentru a alun-
ga ignoranta din lume si pentru a scoate tot ce e mai bun din
oameni. Aveti vreun autor ori o carte preferati care v-a marcat
definitiv si pe care ati citi-o la nesfarsit?

S.M.G.: - Cartile sunt memoria umanitatii. Cu bune, cu rele. Din
pacate nestiutorii de carte au ajuns la un procent ingrijorator.
Statisticile reale vorbesc de un procent de 30% pentru Roménia. lar
din cei 70% stiutori de carte, doar vreo 50 de procente inteleg corect
sensul/sensurile textului citit. Nu stiu cat e de adevarat, dar dupa cum
merg lucrurile, Inclin sa cred cé existd ceva adevar in astfel de stiri.

Eram student si aveam pe lect. univ. Ilie Dan conducator de an
(diriginte). Eram un grup care ne tot invarteam in jurul lui. Cu
ajutorul sdu am cunoscut toate tipurile de biblioteci de prin Copou si
alte institutii. Odatd ne-am géndit sa-1 intrebdm care sunt primele
zece carti ale lumii. Eram in anul al treilea §i ni se parea ca
terminasem cu literatura romana. O aveam la degetul mic! Minte
cruda! Mult timp a evitat raspunsul, desi i-am repetat intrebarea de
mai multe ori. Cand credeam ca nu va mai raspunde vreodata, ne-a
dat o listd. Cu o N.B. la final. ,,Mie mi-au trebuit, ani de zile, decenii,
sd citesc vreo cateva sute de sute ca sd pot da raspunsul la ceea ce-mi
cereti voi. $i tot nu sunt prea sigur.” Ei, voi carti, voi carti! Ca sa-I
parafrazez pe Esenin.

Sa va raspund la intrebare. Rar mi s-a intdmplat sa citesc o carte
sau sa vad un film de doua ori. Recunosc ca am ncercat, dar recitirea
textelor sau revederea secventelor ma determinau sd renunt. Si cu
filmele, artistice sau documentare, am mari probleme. De multe ori
am acel sentiment de ,,déja vu” . Cred ca ceva nu functioneazd cum
trebuie Tn soft-ul meu!

Fiind filolog la baza am citit multd beletristica, dar si din alte
domenii. De buna sau de proasta calitate. Utilizatorii mei ma obligau.
De multe ori. ,,Citeste-o neaparat pe asta! E teribild! E incendiaral!”
Nu poti refuza un utilizator. Ca, apoi, te chestioneaza!?
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Cand mai ai si oarece inclinatie spre filozofie, adicd a-ti da cu
parerea, lucrurile ajung departe. E atit de usor sd pui de un
simpozion cu 3-4 utilizatori, cum nu va inchipuiti!

La aparitia pe piatd a scrierilor lui Alvin Toffler sau Dan
Brown, eram bine tabacit. Tatil meu, preotul Dimitrie, ma punea sa
citesc Biblia. Bineinteles, nu Intelegeam nimic. Totul mi se parea un
basm cu repetari la nesfarsit. Nici acum nu cred ca o inteleg prea
bine. Ramane insa cartea cartilor. Revin, deseori, la anumite texte din
primele cinci carti. Programul de bazd pentru actuala civilizatie.
Greu de respectat! De toatd lumea.

Nu pot vorbi de un scriitor preferat, doar despre romane, schite,
povestiri, poezii, piese de teatru care mi-au placut. E ca si in muzica,
pictura, sculpturd, sport, cinema, politica ... Sunt foarte multe pentru
a le putea mentiona aici. ,,Tache, lanke si Cadar”, ,,Gog” sau ,,Con-
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stantin avea o trompetd” se numara precis intre ele.

L.M.: - Din multitudinea cartilor pe care le-ati parcurs v-ati
insusit vreun cuvént de intelepciune, o vorba de duh, ori vreun
principiu existential care sa va ghideze in viata?

S.M.G.: - Cred ca da. ,Iubeste-ti aproapele” cu toate derivatele
sale. Este ceea ce da sens vietii §i te face sa te simti implinit. De
aceea am si mentionat piesa lui Victor lon Popa. O capodoperad a
unui mod de viata definitiv pierdut. Din ce In ce mai multi semeni nu
stiu sa-si trdiascd segmentul de viatd harazit si isi complica singuri
viata.

L.M.: - Dar o intrebare la care ati dorit mereu si raspundeti
si care nu v-a fost pusi niciodata, exista?

S.M.G.: - Mi s-au pus mii si mii de intrebari. Asta e conditia
bibliotecarului public. Mai grele sunt raspunsurile. Desi un
bibliotecar bun are intotdeauna cel putin trei variante de raspuns.
Sincer sd fiu nu m-am gandit la asa ceva. Poate dupad ce mai trece
ceva timp prin mine. Sau eu prin el. Toate bune!



Diaspora trebuie adusa in prim plan

Interviu cu Prof. Ligia-Antonia Mirisan, Director-
General Manager, Biblioteca Judeteana
”Gheorghe Sincai”- Bihor

Pasionata de calatorii i
studiul limbilor strdine, Prof.
Ligia-Antonia Mirisan se poate
lauda cu o experienta profesio-
nald vastd s§i consecvent apro-
fundata, constituita in cadrul stu-
diilor universitare (Facultatea de
/4 Filologie Universitatea ,,Babes-

Bolyai” din Cluj-Napoca, 1982)
si postuniversitare (Scoala Academlca Postuniversitara, Universitatea
Tehnica Cluj-Napoca, Specializarea: Informatica Aplicata si Progra-
mare, 2003) si continuatd in cadrul unor cursuri de perfectionare
desfagurate in strdindtate. Dintre acestea pot fi amintite: Bursa,
Ministerul Culturii Flamande, Bruxelles, Belgia, 1993; Bursa,
Universitatea Popu-lard Copenhaga-Danemarca; 1997; Curs Post-
universitar, ,,Economia si finantarea culturii”, Universitatea Paris-
Dauphine, Paris-Franta 1998; Bursa, Universitatea Populara Siegen-
Germania, 1998; Bursa,Universitatea Populara, Duis-burg-Germania,
1999; Bursa, Universitatea Populard Regen-Germania, 2004; Curs
postuniversitar ,,Formare-Formator” — realizat in colaborare cu CNR-
European Consultant-Franta; 2002-2003; Certificat TELC-Germania-
The European Lan-guage Certificate, 2005; Certificat in domeniul
»Managementului afacerilor europene”, 2005; Stagiu international-
Franta, Program de perfectionare, "Managementul Functiei Publice
n sistemul cultural roménesc”- defasurat la Sucevita, 2006.

Din anul 1982 si pana in prezent s-a dedicat unei frumoase
indeletniciri pedagogice fiind profesoara de Romana-Franceza la
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Colegiul National ,,Simion Barnutiu” din Simleu Silvaniei iar in
2009 devine Director-General Manager, la Biblioteca Jude-
teana“Gheorghe Sincai” din Oradea, institutie a carei activitate o
coordoneaza si in momentul de fata.

Harta competentelor profesionale a doamnei Ligia Mirisan se
intinde pe cinci coordonate principale, si anume: 1. educatia perma-
nentd, 2. activitatea in domeniul patrimoniului, 3. participarea la
festivaluri si manifestari internationale, 4. managementul de biblio-
teca si publicarea unor lucréri de spe-cialitate, 5. activitatea asocia-
tiva',

Desigur, proiectele pe care le-a initiat si evenimentele pe care
le-a organizat (in domeniile amintite mai sus) nu au trecut
neobservate si au condus la obtinerea unor valoroase premii si
decoratii precum: Ordinul ,,Meritul Cultural in Grad de Cavaler”,
2004, conferit de Presedintia Roméaniei; Diploma de Merit conferita
de Ministerul Culturii i Cultelor pentru initierea si finantarea
programului de restaurare a bisericilor de lemn din Botean, Josani si
Cotiglet, judetul Bihor, 2008; Diploma de excelenta conferita de
Ministerul Culturii si Patrimoniului National pentru merite deosebite
in dezvoltarea si pastrarea patrimoniului national, 2010; Diploma de
merit conferitd de Universitatea din Oradea cu ocazia aniversarii a
230 de ani de invatamant superior la Oradea, 2010; Diploma de
excelentd conferitd de Consulatul General al Roméaniei la Gyula-
Ungaria, 2010; Diploma de excelenta conferita de A.N.B.P.R., 2011.

71995-Membru fondator al Clubului LIONS Simleul Silvaniei (presedinte de Club
1996/1997, Responsabil Zona Vest-1997/1998);

2008-Membra ,,LIONS CLUB 22” Oradea.

2006-Presedinta Asociatiei ,,Prietenii Muzeului Tarii Crisurilor”-Oradea
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Biblioteca Judeteana “Gheorghe Sincai” - Bihor

Liliana Moldovan (L.M.): - Problema gisirii unui echilibru
intre vechi si modern, intre biblioteca traditionala si noua biblio-
teca capabila sa ofere servicii clientului invizibil (care nu se
deplaseaza la biblioteca dar beneficiaza de serviciile ei) a generat
in ultima perioada numeroase discutii. Cum se reflecta la nivelul
Bibliotecii Judetene din Oradea incercirile de modernizare a
accesului la informare al cetétenilor?

Ligia Mirisan (L.A.M.): - Poate ca imaginea perfectiunii in ceea
ce priveste biblioteca este a celei din Alexandria. Nu intamplator este
consideratd una dintre cele 7 minuni ale lumii antice §i, foarte intere-
sant, ne raportam la aceasta pentru cd revenim, iar si iar, la valorile
perene, la idealuri atemporale, la valori pe care vrem sa le regisim
mereu.

In ceea ce priveste Biblioteca Judeteana "Gheorghe Sincai”, se
poate spune ca e un caz fericit de institutie care are un sediu nou,
modern, ce corespunde unor standarde europene §i care poate sa
ofere publicului servicii de calitate. Biblioteca judetului Bihor este
asemenea unei cetati de culturd unde informatia se completeaza
armonios cu manifestarile culturale multiple pe care le gazduim.
Exista o simbioza fericita Intre traditional si modern, intre necesitatea
de a fi informat 1n timp util si nevoia de reflectie.
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L.M.: - O alta chestiune la modi se refera la necesitatea
identificarii unor metode inovatoare care si mentind treaz
contactul bibliotecii cu beneficiarii serviciilor info-documentare.
Enumerati, va rog, citeva din proiectele prin intermediul carora
ati reusit sa gasiti parghii de patrundere in viata comunitatii?

L.A.M.: - Societatea actuald este una proteicd, una care se cauta
pe sine intr-o lume tot mai mobild si, totusi, mai dornicd de
stabilitate. Oamenii au nevoie tot mai mult de nou, dar si de
confirmarea trecutului, pentru a putea sd-si gaseasca repere in
prezent. Incercam si fim ecoul acestor tendinte de nou, de conectare
la noutdtile prezentului.

Suntem angrenati in proiecte ce vizeaza un numar considerabil
de cetateni, ce reprezinta un target extrem de divers si de exigent.

Ne-am raliat Proiectului de istorie locald, aldturi de alte 5
biblioteci judetene, un proiect extins in judet, dar si pe grupe de
interes, cum ar fi profesori, elevi, primarii. Proiectul "Wolters
Kluver”, ce se refera la date legislative, este unul pe care il vom
implementa tot 1n folosul cetétenilor care vor sa fie la curent cu tot ce
e nou n domeniul legislativ.

Sa nu uitdm, Insd, si parteneriatele, acestea avand o pondere
deosebitd, pentru ca ele sunt un mijloc eficient si util de a fi in
contact cu cele mai diverse categorii sociale, evident aici fiind vorba
despre ONG-uri sau grupuri de interes, cum ar fi”Uniunea
Femeilor” , ”Euroed-Educatie Permanenta”, "Waldorf-educatie alter-
nativa”, ” Patrir, pentru atelierul de gestionare a conflictelor”,
”Academia Civica ”, "Asociatia pentru Patrimoniu - n vederea
includerii Oradei in circuitul oraselor Art Nouveau”, “Asociatia
persoanelor cu sindrom Down”, etc.

De asemenea, o importanta laturd a activitatii noastre se refera
la Educatia permanentd, acest domeniu extrem de important, mai
ales 1n aceastd perioadd care presupune transformari, uneori
neasteptate. Avem In vedere atat tinerii, dar §i pe seniorii, pe care ii
initiem gratuit, in domeniul informaticii, pdnd acum beneficiind de
aceste cursuri peste 500 de persoane.

Desigur ca tinerii §i copiii sunt si ei beneficiarii serviciilor
noastre, colaborarea cu "Asociatia Stomatologilor” este deja
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traditionala, iar Biblionetul ne permite sa fim in permanenta alaturi
de cetiteni, care devin, astfel, beneficiarii serviciilor gratuite de
informare, iar prezenta calculatoarelor in filiale ne permite sa
acoperim intreaga arie de solicitari ale populatiei.

Evident contactele cu cele mai diverse categorii de utilizatori se
realizeaza si prin media clasica, prin blog-ul bibliotecii, Facebook, si
site-ul institutiei. E bine sa fii in miezul lucrurilor, sa te faci util cator
mai multi dintre cei multi.

L.M.: - Succesul programelor sociale si comunitare este direct
proportional cu imaginea pe care o are organizatia in constiinta
comunititii dar depinde si de competenta ori notorietatea
colaboratorilor alesi pentru a realiza activititi culturale, educa-
tionale sau sociale. Care sunt principalii colaboratori ai
bibliotecii? Ce pondere acodati parteneriatului cu fundatiile sau
alte tipuri de organizatii?

L.A.M.: - E vorba aici de o permanenta nevoie de celaldlt, de a
lucra 1n echipa, pentru cd omul este asociativ prin excelentd. Nu poti
sa traiesti cu adevdrat decat in mdsura in care simti ca ceea ce faci
este, si pentru celdlalt, bine si util.

Pe langa asociatiile amintite anterior, putem adauga si altele, cum
ar fi cele ecologice, sau cele umanitare, cum este Clubul ,,Lions 227,
sau pe cele cu caracter civic, ,, CIVITAS sau Asociatia Fostilor Deti-
nuti Politici” sau cele din Ungaria, cum este ,,Asociatia Culturald a
Romanilor din Ungaria”, ,Asociatia Femeilor Ortodoxe din
Ungaria”, ,,Bibliotheques et Mediatheques Francophones” din
Libourne, Franta. Am incercat sa angrenam in activitatile noastre
personalitati din judet, dar si din tard si nu numai, pentru ca ele
confera manifestirilor 0 mai mare vizibilitate si, de ce nu,
credibilitate.

L.M.: - Se regiasesc printre partenerii sau beneficiarii acestor
proiecte roméni care triiesc in afara granitelor tarii?

L.A.M.: - Diaspora nu trebuie neglijatd, ea trebuie cultivata si
adusa in prim plan, trebuie sprijinitd, identitatea nationala nu poate fi
lasata deoparte. Romanii din Ungaria, din Apsa-Ucraina, din Serbia,
au gasit la noi parteneri fideli si plini de solicitudine fatd de nevoia
lor de Roménia. Avem un proiect important legat de infiintarea unei
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filiale a bibliotecii noastre la Apsa de Jos, iIn Maramuresul istoric.
Am gazduit lansari de carte ale unor romani din diaspora, din
Elvetia, din Canada, tocmai din aceastd dorintd de a respira intru
acelasi spirit romanesc.

L.M.: - Imaginea unei institutii se poate perfectiona in cadrul
activitatilor de zi cu zi, prin imbunititirea serviciilor pe care le
ofera, dar si prin elaborarea unor strategii de marketing si publi-
citate. Credeti ca folosirea unor tehnici de promovare eficiente
poate contribui la ridicarea nivelului de receptare sociali a
bibliotecii?

L.A.M.: - Nevoia de cunoastere, de mediatizare, reprezinta
conditia “sine qua non” de a fi. Nu poti exista fara a te face cunoscut,
fara un feedback pozitiv. Tn acest context, am infiintat un “Birou de
PR, de presa si de Educatie permanentda®, necesar pentru a ne face
cunoscuti. Si am reusit, In bund masura, sa atingem acest obiectiv,
mediatizarea fiind una chiar agresiva, uneori, utilizand toate canalele
de informare, clasice sau moderne.

L.M.: - Cum reuseste colectivul bibliotecii pe care o conduceti
sa se plieze pe ideea de schimbare. Cum reactioneaza la nou si
cum si atrage noi clienti?

L.A.M.: - Asemenea societatii, biblioteca este un organism viu,
proteic, care se adapteaza din mers noului ce patrunde in existenta
noastrd, pas cu pas. Nu este usor sd te modelezi dupd noi cerinte, e
dificil sa vezi lucrurile altfel. Dar, dupa cum spunea Lao Zi: ”Acolo
unde e vointa, existd intotdeauna o cale”. Am inteles ca nu se poate
fara lupta cu inertia, cu propriile noastre limite.

Colectivul nostru e format din oameni preponderent tineri, a caror
adaptabilitate este remarcabild. Existd si mentalititi vetuste, dar
faptul de a vedea cd ai facut ceva deosebit pentru semenii tai,
depdseste aceste limite inerente. lar dorinta permanenta de a fi altfel,
de a gandi altfel, de a munci altfel cred ca sunt importante.

Personal, sunt adepta managementului in echipd, deoarece
ideile si atributiile se constituie intr-0 emulatie perpetud, fiecare
dorind sa fie mai bun decat ieri si mai util. Am infiintat un club de
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cinefili, “Marienbad”, un “Club de lecturd in limbi de circulatie
internationala”, exista preocupari exceptionale pentru carte veche.

Parafrazdnd, as spune ca “Nimic din ceea ce € omenesc nu ne
este strdin”, asta presupunand ci tot ceea ce intereseaza pe cei din
jurul nostru se regaseste in preocupdrile si in proiectele noastre.

L.M.: - in anii 1998, 1999 si 2004 ati participat ca bursier la
cursuri organizate, in Germania, la Universitatea Populari
Siegen(1998), Universitatea Populara Duisburg (1999) si Univer-
sitatea Populara Regen(2004). Ce efect au avut aceste cursuri
asupra experientei dumneavoastra profesionale?

L.AM.: - Tncepand cu anul 1993, din momentul n care dr.
Ellinor Haase a implementat la Bucuresti proiectul Universitatilor
Populare Germane, care a gestionat o perioadd de timp Educatia
Continud in Roménia, viata mea a cunoscut o perioada de cunoastere
si de asimilare de noi orizonturi exceptionale. Am participat la
seminarii, la stagii de formare, la schimburi de experienta, in tara si
in strdindtate, cu experti din Germania, Franta, Anglia, Danemarca.
Toate au reprezentat etape de cunoagtere, de asimilare directd a
realitatilor europene. Pot sa afirm, fara teama de a gresi, cd am
devenit alt om, ca m-am format in spiritul valorilor europene si asta
m-a ajutat mult in devenirea mea. Datorez acestor oameni mult in
ceea ce priveste devenirea mea profesionald, am constientizat, o data
in plus, ca sunt capabila sa ma adaptez noilor timpuri si sd ma
acomodez noilor valori ale democratiei. Personalitatea mea a
cunoscut, astfel, momente cu o mare incarcatura emotionala, unice.

L.M.: - Ce alte lucruri va leagi de Germania, de istoria si
culturaei?

L.A.M.: - Experienta germana a fost una deosebitd, am beneficiat
de perioade importante de timp in care mi-am consolidat cunostintele
despre aceastd culturda, nemijlocit, iar gandurile mele se indreapta,
inexorabil, citre oameni ca Ellinor Haase, Mariana Matache, carora
le datorez mult.

Dar, poate, cea mai fascinantd si mai interesantd a fost
experienta franceza, marcatd de cele doua stagii de formare, pe
patrimoniu $i finantare a culturii, de la Universitatea Paris-
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Dauphines, gestionat de Maison des Cultures du Mondes din Franta,
precum si stagiile de formare cu specialisti francezi, pe probleme de
management, comunicare, stres sau management relational; teme
incitante, de actualitate si de consens cu tot ceea ce Inseamna ,,A FI”
ntr-o lume in care viata are sensurile nebanuite ale frumusetii.



Pledez pentru o biblioteca de tip
american

Interviu cu dr. Daniel Nazare, manager la
Biblioteca Judeteana ,,G. Baritiu” - Brasov

Daniel Nazare, directorul biblio-
tecii judetene din Brasov, s-a nascut la
12 iulie 1971 la Roman, in judetul
Neamt. A urmat cursurile Scolii gene-
rale nr. 1 (1978-1986), apoi ale Liceului
de matematica-fizica ,,Roman-Voda”
(1986-1990). Din octombrie 1990 a fost
student al Facultatii de Istorie din cadrul
Universitatii ALL Cuza din lasi, pe care
a absolvit-o Tn 1995, avand speci-
alizarea istorie medievald romaneasca.
In cadrul aceleiasi facultiti a urmat, intre 1995-1996, cursurile de
master, cu specializarea relatii internationale. Din 2000 a fost
doctorand al Universitatii ,,Al. I. Cuza”, specializarea istoria culturii-
istoriografie, sub indrumarea academicianului Alexandru Zub, iar in
2007 obtine doctoratul.

Din anul 1997 este angajat al Bibliotecii ,,G. Baritiu din
Bragsov”, unde lucreaza in cadrul serviciului bibliografic. A continuat
sa fie preocupat de istorie, organizdnd in primavara anului 1998 o
expozitie consacratd aniversarii a 150 de ani de la aparitia primului
numar al prestigiosului periodic ardelean ,,Gazeta de Transilvania”.
Expozitia a cuprins aproape toate periodicele aparute la Brasov
vreme de un secol si jumatate, realizand cu acest prilej si un
instrument de lucru, ce s-a vrut initial un catalog de expozitie, dar
care prin cercetari intreprinse la Biblioteca Academiei Romane din
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Bucuresti, biblioteca Astra din Sibiu si Biblioteca Nationala
Maghiara din Budapesta, a capatat proportiile unei micromonografii
care a fost publicatd in 1998 sub titlul: ,,Publicatii periodice
romanesti bragovene (1837-1989)”, Brasov, 1998.

Daca 1n 1999 a organizat expozitia ,,Brassai”, consacratd mare-
lui fotograf brasovean stabilit la Paris, in 2001 a sprijinit
documentarea pentru expozitia oraselor din fostul lagar comunist,
organizata la Budapesta. A continuat seria evenimentelor expozitio-
nale cu o o ampld expozitie ,,.Brasovul in colectiile bibliotecii”,
vernisata, in 2002, cu ocazia zilelor Brasovului, manifestarca
bucurdndu-se de atentia comunititii. In acelasi an a prezentat o
prelegere cu tema ,,Cercetarea istorica si Bragsovul”, in cadrul primei
editii a simpozionului international organizat de Biblioteca ,,G.
Baritiu” (manifestarea a ajuns la a 11-a editie, cea din iunie 2006
fiind consacrata francofoniei).

Tn perioada 2003-2004 s-a ocupat de ingrijirea volumului oma-
gial ,,In honorem Gernot Nussbacher”, la care a atras un numar de
peste 30 de colaboratori, patru membri ai Academiei Roméane, peste
25 de doctori Tn istorie, specialisti din Roméania, Ungaria si Germa-
nia, din universitati, institute de cercetare, biblioteci si muzee.
Volumul cuprinde texte in 5 limbi, cu rezumate, contine o biblio-
grafie exhaustiva G. Nussbéacher, bilingva si adnotata. Volumul a fost
bine primit in mediile stiintifice din tara si din Germania, iar marile
biblioteci din Romania, Germania si Ungaria I-au primit ca donatie.

Din 2005 a inceput un proiect spectaculos, digitizarea perio-
dicului romanesc cu cea mai iIndelungatd aparitie, ,,Gazeta de
Transilvania” (1838-1945). Acest proiect a fost conceput cu scopul
de a facilita accesul la o colectie care nu se afld integral in nicio
biblioteca din Romania. Biblioteca ,,G. Baritiu” detine cea mai
bogatd colectie, pentru cd a achizitionat chiar colectia redactiei.
Cateva zeci de mii de fisiere vor fi accesibile, astfel, tuturor
cercetatorilor interesati, in mod gratuit.

Intre 2005-2008 a fost purtitor de cuvant al institutiei iar in
2008 a devenit director al Bibliotecii Judetene Brasov.

De-a lungul timpului a publicat articole, studii, monografii,
bibliografii si recenzii dintre care mentionam: ,,Publicatii periodice
romanesti bragsovene (1837-1990)”, Brasov, Biblioteca Judeteana
George Baritiu, 1998 si volumul in care apare ca editor: ,,In honorem
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Gernot Nussbécher”, volum ingrijit de Daniel Nazare, Ruxandra
Nazare si Bogdan Florin Popovici (Brasov, Editura Foton, 2004, 470
p. cu ilustratii).

Dintre articole publicate de dr. Nazare se remarca: ,,Subiectiv,
despre nationalism”, in vol. ,Nationalism, etnicitate, minoritati”,
coordonator Al. Zub (Xenopoliana, Buletinul Fundatiei Academice
,»A. D. Xenopol” din lagi, V, nr. 1-4, 1997), lasi, 1997, p. 55-61,;
»Activitatea Consiliului Dirigent reflectata in corespondenta George
Moroianu — Alexandru Vaida Voevod (1919)”, in Anuarul Institu-
tului de Istorie ,,A. D. Xenopol”, lagi, Editura Academiei Romane,
2002-2003, p. 205-220; ,,Junimea” si Titu Maiorescu in istoriografia
romana (1946-1989)”, in ,Politica externd comunistd si exil
anticomunist” (,,Anuarul Institutului Romén de Istorie Recentd”),
lasi, Editura Polirom, 2004, p. 56-70; ,,Un aeroport la Bragov in
1941, in ,, Tara Barsei”, Brasov, revistd de cultura editata de Muzeul
Casa Muresenilor, an III (XIV), 2004 (serie noud), nr. 3, p. 119-123;
,,Carti, biblioteci, fonduri secrete Tn Romania (1945-1989). Studiu de
caz”, in ,,A scrie si a citi. Practici, simboluri, tipuri de lectura”,
volum editat de Catélina Chelcu, Andi Mihalache (Xenopoliana,
Buletinul Fundatiei Academice ,,A. D. Xenopol”, XII, nr. 1-4), lasi,
2004, p. 188-197; ,Istoria 1n preocupdrile junimistilor si
neojunimigtilor”, in ,,Anuarul Institutului de Istorie ,,A. D. Xenopol”
XLIT 2005, lasi, Editura Academiei Romane, 2005, p. 521-540;
,»1918-1998 Momente din anii desdvarsirii unitatii nationale”, in
»Astra”, Editura Astra a Consiliului Judetean Brasov, nr. 2, noiem-
brie 1998, p. 46-48; ,,Gernot Nussbacher — 65, in ,,Foaie pentru
minte, inima si literatura, supliment al Gazetei de Transilvania”, serie
noud, nr. 4299, sdmbata-duminica, 18-19 septembrie 2004, p. 4;
,»Istoricul Gernot Nussbécher, in ,,In honorem Gernot Nussbacher”,
volum ingrijit de Daniel Nazare, Ruxandra Nazare si Bogdan Florin
Popovici, Brasov, Editura Foton, 2004.

Dr. Daniel Nazare este membru activ al asociatiei biblio-
tecarilor fiind membru in Comisia pentru colectii speciale a
AN.B.P.R. (Asociatia Nationala a Bibliotecilor Publice din
Romania) si in comisia pentru referinte stiintifice a A.N.B.P.R., iar
din 2010 este presedintele comisiei de prelucrarea documentelor si
referinte stiintifice al aceleasi asociatii. Ca pedagog, Tn 2002 a fost
cooptat ca profesor in cadrul centrului de formare Tn domeniul
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culturii din Bucuresti, sustindnd Tn mai multi ani prelegeri in
domeniul bibliografiei.

Tn ultimii ani a fost interesat de problema cenzurii in biblioteci
n perioada comunista. A publicat pe acest subiect mai multe articole,
iar o variantd in limba englezd a aparut in februarie 2013 la
Cambridge, Tintr-un volum dedicat totalitarismelor in Spania
franchistd si Roméania comunistad. A contribuit la realizarea unor
lucrari aparute in strdindtate intre care figureaza o istorie a
mijloacelor de transport in comun, unde apare si Brasovul, o
bibliografie a orasului Codlea, precum si o bibliografie dintr-un
album ,,H. Mattis-Teutsch”.

:m_ﬁ.

LT 98

Biblioteca Judeteana “G. Barlglu”- Brasbv

Liliana Moldovan (L.M.): - Succesul — spunea Charles Lind-
bergh - nu se misoara prin realizirile unei persoane, ci prin
opozitia pe care a intAimpinat-o si curajul cu care a mentinut vie
lupta impotriva unor sanse potrivnice”. Ce inseamni pentru un
manager de biblioteca succesul? Ati urmat un mentor (un model
de personalitate remarcabili) atunci cind ati luat decizia de a
aplica pentru aceasta functie?

Daniel Nazare (D.N.): - Ca sa incep tot cu un citat, Winston
Churchill considera ca succesul reprezinta abilitatea de a trece de la
un esec la altul fard a-ti pierde entuziasmul. Ca istoric de formatie
am invocat o personalitate a istoriei universale pentru a raspunde
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ntr-un fel, oarecum ironic, la o Tntrebare nu tocmai usoara. Pentru un
manager de biblioteca succesul este foarte simplu de masurat: cati
oameni 1ti trec pragul, fie el fizic sau virtual. Nu am avut vreun
mentor, pentru ca daca ar fi existat mi-ar fi fost de mare folos in
acesti ultimi ani de cand conduc o biblioteca, ani suprapusi perioadei
de criza. Cand am acceptat functia coltii crizei nu se aritau, era o
lume ce tot crestea, simteai cd de la an la an Romania progreseaza,
insa dacd as fi stiut la ce ma inham nu ag fi acceptat. Nu exista prea
multe bucurii ca director, insd tocmal accentuarea crizei ma
determina sa nu plec la greu, sd nu caut o repliere in mult mai
linigtitoare proiecte academice, desi le duc zilnic dorul si stiu ca doar
ele Tmi dau satisfactii adevarate. De multe ori simt ca anii trec pe
langd mine §i nu las ceva durabil in jur, cd md complac intr-un
conformism, cad agenda plind Tmi da senzatia de implicare, cand
realitatea e risipirea. Exista mici satisfactii ca pot schimba ceva in
jurul meu, ce ma duc cu gandul la o definire a liderului, care are forta
de a misca lucrurile, dar mai ales de a migca oamenii. Cu siguranta
vor fi cei mai negri ani pe plan intelectual, fiindcad nu mai am timp
pentru mine, dar ei vor ramane poate singurii In care mi-am depasit
egoismul acumularii informationale si scrisului doar pentru mine.

L.M.: - Tn ziua de azi — scrie Ken Blanchard autorul cirtii
»Inima unui lider” - companiile (n.n. prin liderii lor) isi concen-
treaza atentia spre a-i ajuta pe oameni sd produca rezultate
pozitive. Cand oamenii produc rezultate pozitive, sunt motivati
fiindca stiu ca si-au ficut datoria si au obtinut un rezultat in
urma efortului depus”.® Prin ce mijloace i incurajati pe membrii
organizatiei pe care o conduceti si se implice activ in realizarea
obiectivelor specifice planului strategic de dezvoltare a bibliotecii
judetene din Brasov?

D.N.: - Am avut rezultate prin simplul fapt ca am lasat pe fiecare
sd lucreze, in felul lui, mai bine, mai rdu, dar nu am Tmpiedicat,
zagazuit vreo initiativa, chiar de mi se parea criticabila. De prea
multe ori intalnesc bibliotecari care mi se plang ca nu au sprijin din
partea directorului cidnd propun ceva, iar asta se intdmpld in

8 Ken Blanchard — ,, The Heart of a Leader”, publicat de ,,Simple Truths”, 2012,
USA, p. 13
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biblioteci cu slabe performante, dar cu bibliotecari cu idei. Daca am
un sfat pentru colegii directori acesta ar fi in doud cuvinte: conferiti
incredere. De fapt, rolul managerului este sa faciliteze performanta
organizatiei, iar altceva nu cred cd mai conteaza. Cel mai usor este sa
torpilezi un proiect, iar fie si un singur gest sau cuvant conteaza. Cea
mai mare dezamagire pentru mine este atunci cand nu gésesc colegi
alaturi de care sa deschid noi santiere, cand desi ii incurajez nu
gasesc prea multd dorintd de a se implica. Lipsa resurselor umane
bine pregatite e o problema a Romaniei §i tare ma tem ca incet incet
vor fi tot mai putini oamenii de calitate, cd se vor pierde intr-o mare
de mediocritate. Pe de alta parte vad si partea plind a paharului,
reusesc cu o mana de oameni de toata isprava sa fac orice poate altii
cu zeci de bibliotecari nu reusesc.

L.M.: - Pentru a riméne pe acest palier al managementului
resurselor umane as vrea sa aflu cum reusiti sa gestionati
problema rezistentei la schimbare a angajatilor care trebuie sa
identifice noi alternative de atragere a publicului si trebuie sa
raspunda provocarilor impuse de societatea informationala?

D.N.: - Am pornit cu ideea schimbarilor mici §i permanente si in
timp au aparut si rezultatele. Cred cd atunci cand doresti sa
bulversezi structuri si impotrivirea e mult mai Indarétnica, insa daca
le faci pe tacute, daca stii sd le provoci, 1i determini chiar si pe
oameni sa se schimbe, sia vrea chiar ei asta. Cand vad bibliotecari
care lucreaza cu pasiune si pentru sub 200 de euro lunar, imi dau
seama ca ei nu mai au nevoie de conducatori, Insa cred ca au ajuns sa
gandeasca asa si pentru ca au fost cultivati si incurajati de decidenti.

L.M.: - Implementarea tehnologiei informationale in biblio-
teci a permis imbogitirea accesului la informatie si a oferit
posibilitatea constituirii unor biblioteci digitale. Cum a folosit la
Biblioteca ,,George Baritiu” din Brasov aceasta oportunitate si ce
scopuri (obiective) urmariti in domeniul digitizarii documentelor
de biblioteca?

D.N.: - Am inceput sa digitalizam la Brasov in fortd de la
inceputul noului mileniu, iar in 2008 biblioteca a cumparat unul din
cele mai performante scanere din tard. Dacd e sd amintesc doar
digitalizarea integrala a ,,Gazetei de Transilvania” (1838-1945),
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periodicul roméanesc cu cea mai lungd aparitie dupa ,,Telegraful
roman”, si tot ar fi o performantd, dar patrunderea in ,,Manuscrip-
torium” (primii dintre bibliotecile judetene) o consider adevarata
performantd, realizata in 2009, biblioteca Brasov facandu-si cunoscut
patrimoniul in toatd lumea. Nu pledez sd se scaneze mult, ci s se
scaneze ce € necesar, pentru ca si costurile umane si materiale sunt
pe masura.

L.M.: - Se spune ca unul din factorii importanti care garan-
teazd drumul spre succes este legat de fixarea unor obiective
precis formulate, masurabile si lesne de evaluat. Care sunt
principalele obiective in functie de care se va orienta activitatea
bibliotecii judetene din Brasov in anul 2013?

D.N.: - Incet incet tindem spre un model american de biblioteca,
axat mai mult pe utilizator si mai putin pe functia patrimoniala, iar in
plus cred cd ducénd biblioteca dincolo de ziduri, ,,extra muros”,
ne-am atins obiectivele. Din pacate, nu e tocmai usor, fiindca
randurile noastre se raresc, de astd datdi nu prin restructurarile
violente comandate de sus, ci prin plecarile unor colegi tineri, sedusi
de mirajul unui salariu mai mare. Poate cel mai trist pentru un
manager este sa stie ca in cateva luni 1i pleacd oameni, nu doar la
varsta pensiondrii, ci la varsta deplinei afirmari, alegdnd alta tard sau
altd meserie. Pand acum, parca 1n ciuda unei crize cumplite cu
jumatate de milion de dolari din buget taiati, am expandat serviciile,
insa este posibil ca Tn 2013 sa fie prima data cand le reducem, dupa
ce in 2011 am atins apogeul, fiind singurii din Romania dintre
bibliotecile publice care lucram si simbata §i duminica. Din pacate,
ne-am fi salvat daca, avand proprietate pe cladiri, am fi putut accesa
fonduri si acum am fi avut servicii de autoimprumut si astfel
suficient personal sa acoperim toate compartimentele. Ma gandesc
foarte serios dacd nu trebuie sa 1si intre in rol voluntarii, cu toate
pericolele ce pot apérea pentru bibliotecari, ce astfel pot fi substituiti
fara costuri, desi cu multe necunoscute si pericole. Cu cat criza a
muscat mai tare, cu cat bugetul a fost mai dur ajustat, cu atat mai tare
m-am Incapatanat sa fie si mai multe servicii oferite, tocmai pentru a
arata contribuabililor, dupda model american, cd dacd ei ar putea
hotari unde se duc putinii bani ramasi un astfel de loc sa raména
biblioteca. Cei doi 8, programul bibliotecii de la 8 la 20 1l consider
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cel mai bun mijloc de promovare a unei institutii, iar dacd nu e
schimbat, ci e batut in cuie, Increderea utilizatorilor creste.

L.M.: - Ce va motiveazia in procesul de realizare a obiecti-
velor? De unde luati energie pentru a merge mai departe atunci
ciand dati peste un impas?

D.N.: - Ma motiveaza teama ca poate fi $i mai rau, ca a conduce
aproape o sutd de oameni in aceste vremuri tulburi seamand cu o
lupta 1n care iti este aruncatd mereu cate o grenada in fata in fiecare
zi. Pentru cateva minute ai impresia ca acea problema este insolubila,
ca pana aici ti-a fost, Insa trecand prin multe astfel de situatii devii
imun, aproape cd nu iti mai pasa ca realitatea te apasa si incerci sa
treci oarecum nepasator peste ea, si nu 0 mai percepi ca un pericol,
ci ca pe un stimulent. Poate ca unul dintre cele mai grele examene ale
vietii a fost sd conving in 2010 si 2011 aproape 10 colegi sd se
pensioneze anticipat, pentru a nu fi fortati sa plece cei mai tineri.

L.M.: - Privind inapoi la realizirile de anul trecut, enumerati
va rog, proiectele si serviciile de bibliotecd care au avut un
impact hotaritor asupra comunitétii si au contribuit la imbuna-
tatirea imaginii acestei institutii.

D.N.: - As prefera sa zica altii astfel de lucruri, dar méacar din
cand in cand mi pot fi ingaduite, o laudd cu masurd fiind cumva
acceptabilda. Nu te poti astepta ca o bibliotecad sa aiba un impact asa
de mare intr-un mediu cultural concurential si intr-un oras cu atatea
oferte culturale cum este Brasovul, nu este bine sa te astepti la
minuni, insd micar si crezi in ele. In decembrie 2012 toate cele sase
filiale ale bibliotecii au reusit sa fie complet informatizate la nivel de
fond de publicatii, dupd un efort de 4 ani, ramanand doar cateva zeci
de mii de carti la depozitul general sa mai astepte ,,barcodarea”. Din
decembrie toate filiale au computere Biblionet, iar in noiembrie
trecut a fost castigat ultimul grant, de 15 mii de euro, adaugati la
celelalte (inclusiv cele de calatorii in afara si burse) ce urca totalul
spre suta de mii de euro in anul 2012, fara a fi contribuit si biblioteca
cu o cota de cofinantare. Unele au fost dobandite prin competitii dure
la nivel national, altele prin voturi in unanimitate de la comisii din
afara Romaniei. Revista ,,Astra” a devenit un reper in presa culturala
romand, a devenit material de studiu pentru facultati si pana si de la
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British Library am primit o scrisoare de felicitare pentru continut si
imagini.

Intr-o comisie IFLA reprezentim Roménia si asociatia
bibliotecarilor publici, dar mai ales la ultima reuniune de la Helsinki
am reprezentat Brasovul, avind doua comunicari si doi bibliotecari
prezenti, totalul comunicarilor roménesti fiind de 4, din care una
nesustinutd. De multe ori cAnd ma uit la ce mi-am propus sa fac in
2008 imi vine sa rad la cét de prudent am putut sa fiu si aproape ca
nu Tmi vine sa cred ca am putut realiza mult mai multe, cu 25 de
oameni mai putini decat cu cei care am pornit la drum si cu bugetul
redus cu 40%.

L.M.: - Viitorul bibliotecilor publice roméanesti cum il vedeti?

D.N.: - Nu foarte in roz, dar nici In cea mai neagra dintre nuante,
ci transformate fie in muzee ale cartii, fie avand sansa de a fi
prezente in casele oamenilor, mai degraba de la distanta, decat ca loc
frecventat. Ma tem insa cd bibliotecarii nu se vor putea adapta si
atunci vor fi nemilosi diriguitorii §i nu vor mai finanta bibliotecile.
Depinde mult de noi sa reusim sa nu se intdmple asta, dar este un
cerc vicios, slaba lor finantare din prezent generand perceptia ca pot
fi inutile, cand de fapt nu s-a investit in ele pentru a tine pasul cu
vremurile. Cat de utila este biblioteca unei comunitati am putut sa
constat la inceput de an 2013, cand avand centrala defecta, in sediul
central, am deschis-o doua ore zilnic, la 5 grade Celsius. Telefoanele
sunau mult prea des ca sd o fi inchis de tot, iar daca se mai intdmpla
asa ceva vom chema si presa sd vada cate telefoane se pot da la o
biblioteca. Aproape ca era apel dupa apel, fiind necesar un robot
telefonic. Am rdspuns uneori si personal cu o mare bucurie la astfel
de apeluri, cu scuzele de rigoare si cu promisiunea remedierii
defectiunii. Iar utilizatorii ne-au inteles. Perfect. Fiindcd le suntem
dedicati.
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Ignoranta nu face casa buna cu biblioteca

Interviu cu Ion Onuc Nemes,
ex-director al Bibliotecii Judetene
AS.T.R.A. Sibiu

Parafrazandu-l pe Academi-
cianul Nicolae Dabija inclin sa cred
cd un om care se regaseste in carti e
un om salvat. Probabil cd inclina-
tiile artistice si preocupdrile biblio-
file l-au salvat pe Onuc Nemes de
stresul vietii cotidiene. Domnul.
Nemes ne poate spune multe despre
farmecul cautarii si colectionarii
unor carti rare sau a unor sensibile
obiecte de arta traditionald romaneasca. Posesor al unor colectii de
obiecte de artd populara si al unor colectii de produse bibliofile, Ion
Onuc Nemes este un practicant pasionat al artei fotografice si a
picturii pe sticla.

In primii ani de cariera lucreazi ca redactor la “Nazuita”(1970-
1978), Zalau, la “Tribuna Sibiului”’(1980-1985) si la ,,Tribuna”
(1990-2004). Activeaza ca lector asociat la Facultatea de Jurnalistica,
Universitatea “Lucian Blaga”-Sibiu (2001-2004). Mai tarziu devine
director al Bibliotecii Judetene ,, ASTRA” din Sibiu (2004-2011). Tn
aceasta calitate, i se acordd mai multe premii: ,,Premiul Bibliotecarul
— manager al anului 2007 pentru realizarea si finalizarea investitiei
Sediul de dezvoltare al Bibliotecii ,,ASTRA”, corp B; Premiul pentru
cea mai bund lucrare de specialitate: studii si cercetari in volum,
pentru lucrarile “Sibiu - Hermannstadt in scrisori sentimentale (anto-
logie de texte) si “Constantin Noica si Sibiul; Premiul pentru origina-
litatea initierii seriilor “Personalia si Conferintele ASTREI”.

Dintre lucrarile pe care le-a publicat amintim: volumul de
interviuri “Zidind iubire, urci in icoana”, Sibiu, Editura “Imago”,
2003.; mini-albumul “Traditii populare din judetul Sibiu”, 2000;
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mini-albumul “Icoane din colectia Muzeului de Icoane pe Sticla din
Sibiel”, 2003; ,,Ace de urzci”, poeme haiku, Sibiu, Editura Imago,
2006; ,,Suspinul umbrei”, poeme haiku, Sibiu, Editura Imago, 2006;
,»Sibiu — Hermannstadt — Tn scrisori sentimentale”, antologia de texte
in cadrul programului Sibiu Capitala Culturald Europeana 2007,
Sibiu, Editura Imago, 2006; editarea Seriei biobibliografice ,,Perso-
nalia” despre personalititi din viata culturald a Sibiului, 2007,
editarea Seriei tematice ,,Conferintele ASTREI, 2007”; editarea
volumului tematic ,,Constantin Noica si Sibiul Documente aflate Tn
patrimoniul Bibliotecii ASTRA”, 2007; ,,Lacrima fadoului”, poeme
haiku, Sibiu, Casa de Editura si Presd ,, Tribuna”, 2008; ,,Cuvinte in
labirint”, poeme ntr-un vers, Sibiu, Editura Imago, 2009. Tn prezent
este membru in Adunarea Eparhiald a Arhiepiscopiei Sibiului - fiind
responsabil cu problemele culturale - si lucreaza la editarea unor
volume aflate in curs de aparitie: ,ASTRA in satul meu. De la
Comuna Viitorul la satul model”; ,,Oameni si locuri din judetul
Sibiu”, reportaje; “Insemniri de cilatorie. Note de drum prin Euro-
pa” — reportaje; “Caligrafii” — insemnari, tablete jurnalistice; “Soapta
ploii” — poeme haiku.

5 ; ,
Biblioteca Judeteana “ASTRA” - Sibiu
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Liliana Moldovan (L.M.): - Tncep acest interviu de la premisa
ca va consider o persoani rasfitatd de soarta deoarece ati avut
privilegiul sa va petreceti o buna parte a vietii in biblioteca,
inconjurat de carti si de oameni deosebiti. Cind si cum a luat
nastere relatia dumneavoastra cu universul lecturii si al biblio-
tecilor?

Ion Onuc Nemes (I.O.N.): - Ma considerati un rasfatat de soarta
deoarece - ziceti dumneavoastra - am avut privilegiul sa petrec o
buna parte a vietii in Biblioteca. Partial aveti dreptate, partial, nu.
Intr-adevar, am fost rasfatat de soartd s lucrez intr-o biblioteca. A
fost cel mai mare rasfat al vietii mele. Daca ne raportdm insa la anii
petrecuti in biblioteca — sapte ani, ani grasi, ani biblici - nu-i putem
identifica cu “o mare parte a vietii”. Cred insa ca nu numarul anilor
conteaza, cat intensitatea trairii acestora. Uneori nici nu-mi vine si
cred: cei sapte ani au fost aievea sau totul a fost doar un vis?!

L.M.: - Ati reusit sa constituiti o cariera de succes punctati cu
multe §i frumoase realiziri. Daca ar fi si ne intoarcem in timp,
care credeti ca ar fi cele mai importante momente care au mar-
cat destinul dumneavoastra de bibliotecar?

I.O.N.: - Am ajuns la conducerea Bibliotecii ASTRA din Sibiu la
o varsta cand omul, indeobste, se gandeste la pensie, numara anii si
zilele, ca si copiii 1nainte de marea vacantd. Eram directorul celei
dintai institutii create de Asociatiunea Transilvana pentru Literatura
Roména si Cultura Poporului Roman, prima bibliotecd publica
nationala a romanilor din Transilvania, ih cel de al 143-lea an al
existentei sale. Un astfel de statut, cu un continut istoric atat de bogat
si un patrimoniu urias e de naturd sa-fi sporeascd ingrijorarile,
nelinistile §i sa-fi acutizeze insomniile. Poti glosa la infinit pe o tema
majora atita vreme cat esti detasat de ea. Dar cand traiesti in inima
ei, accepti logodna cu o mare raspundere si cu tot ceea ce decurge
din ea.

Sinuos si plin de neprevazut e destinul omului. Uneori lucrurile
au un parcurs pe care nu stii cui sa-l atribui: intdmplarii, hazardului
sau cerului!? Se spune ca intdmplarea este logica lui Dumnezeu. Asta
simplifica, pani la esentializare, orice nedumerire. Incerc s explic.
In casa parintilor mei, si in satul natal, dupa credinta in Dumnezeu,
ASTRA a fost cea de a doua religie. Prin institutiile pe care le-a
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creat, ASTRA a ridicat satul meu la statutul de “sat model”, ceea ce
echivala cu un grad ridicat de emancipare economicd, culturala,
spirituald. Aveam in sat: Casé nationald, Biblioteca poporald, Scoala
taraneascd, Cicluri de conferinte poporale, Monografie, Teatru
popular, Cor renumit, cu concerte sustinute in tard si in strainatate,
organizatia Soimii Carpatilor. Intreaga mea copilirie s-a hranit din
povestile legate de ceea ce a insemnat ASTRA pentru satul meu.
Peste ani, norocul m-a adus cu slujba chiar in Palatul Asociatiunii, in
Casa Nationala Centrala a ASTREI din Sibiu de unde s-au raspandit
toate marile idei ale emanciparii poporului roman print-un Program
national de tip piramidal cu rasfrangeri pana in cele mai mici sate si
catune. Spiritul ASTREI, ideea fortd de care a fost animata pe tot
parcursul existentei sale a fost ctitorirea fiintei noastre nationale. Asa
a fost ASTRA: inceputul de drum a toate, cum a fost si intemeietorul
ei, mitropolitul Andrei Saguna, cel supranumit “Incepator a toate”.

Prin urmare, responsabilitatea pe care o aveam in Biblioteca
ASTRA am asimilat-o, inainte de toate, ca o obligatie morald prin
care sd exprim, in mod simbolic, recunostinta satului meu pentru tot
ceea ce a facut ASTRA pentru el, ridicandu-l intr-un orizont de
dezvoltare cu putere de exemplu. Asa s-a nascut ideea ctitoririi celui
de al doilea corp de cladire al Bibliotecii ASTRA, la un secol dupa
inaugurarea celui dintéi.

L.M.: - Tn perioada 2004-2011, ati condus destinele Bibliotecii
Judetene ,,ASTRA” din Sibiu. Prin ce se detaseaza aceasta
biblioteca de alte institutii similare?

I.O.N.: - E, la Sibiu, un caz fericit, intr-un fel unic, nu numai in
plan national, ci chiar european. Sa ai o biblioteca de tip clasic,
academic, cu un patrimoniu reprezentativ pentru Romania, ntr-un
imobil cu o arhitecturd in stilul Art Nouveau, iar la o distantd de
numai de 50m sa ai o altd cladire, cu toate functiile unei biblioteci
publice moderne, ntr-o arhitectura specificd inceputului de secol
XXI. Un pandant arhitectural, un dialog in plan istoric, ce se
completeaza, se sustine si se acompaniaza estetic i n misiune.
Pentru proiectarea bibliotecii am vizitat bibliotecile noi construite n
tara noastrd (Baia-Mare, Cluj—Napoca, Constanta, Onesti, Pitesti,
Ramnicu-Valcea, Piatra Neamt, Biblioteca Centrala Universitara
Bucuresti), bibliotecile centrelor culturale francez, spaniol, american,
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englez din Capitald si peste tot am intrebat: ce credeti cd este gresit
in concept iar daci ar fi sa o luati de la inceput cum ati proceda? in
acest fel am aflat foarte multe lucruri care ne-au ferit sa facem greseli
si ne-au ajutat sd imbundtdtim proiectul. De asemenea, am purtat
corespondentd cu conducerea Bibliotecii din Alexandria (Egipt), am
cerut planuri si prospecte de la Biblioteci publice din Suedia,
Finlanda, SUA, Italia, Belarus etc. Asociatia Nationald a
Bibliotecarilor si Bibliotecilor Publice din Romania a tradus o
lucrare de mare ajutor pentru cei care construiesc cladiri cu destinatie
patrimoniald: ,,Biblioteci, muzee, arhive. Managementul construc-
tillor noi de biblioteci” de Jannette Woodward. O adevératd Biblie
pentru arhitecti, constructori, bibliotecari. Toate aceste infor-matii
ne-au ajutat sa elaboram un concept modern care s se regaseasca in
solutiile arhitecturale i care sd slujeascd rolului si misiunii unei
biblioteci publice la inceput de secol XXI si de nou mileniu.

Fara sa descriu proiectul, am sa spun ca pe langa activitdtile
curente ale bibliotecii, accentul I-am pus pe componenta culturala si
de socializare, creand spatii adecvate scopului urmarit. in felul acesta
biblioteca a ajuns sa se identifice cu locul spre care comunitatea vine,
unde se simte bine si pe care il asimileaza drept cea de a doua casa a
ei. Intr-o competitie nationald, Biblioteca ASTRA a castigat logo-ul

chiar cu acest mesaj: ”Biblioteca - a doua mea casa”. Asta presupune
sd ai un sediu frumos, reprezentativ pentru comunitate, atragitor,
intim, curat, ordonat, cu o dinamica foarte diversificatd a eveni-
mentelor, la care comunitatea sa se raporteze cu mandrie si orgoliu,
in care, dacd ai intrat doar pentru cateva minute, la iesire si ai
sentimentul unei Impliniri ce te face mai bogat. Pentru ca tot ceea ce
se Intdmpld intr-o bibliotecd se converteste in act de educatie. Aici
totul poate fi comentat, inteles, invatat, asimilat. In acest demers am
inceput cu gradinitele. Am adus 1n bibliotecd copii la varsta la care
nu stiu nici sa scrie, nici sa citeasca. [-am adus sa vada si sa se
exprime potrivit varstei lor. Sa dobandeasca reflexul cautarii
bibliotecii cit mai de timpuriu. Astfel vor fi céstigati pentru
biblioteca si pentru ei ingisi pentru toatd viata. lar daca-i pierzi acum,
pot fi pierduti pentru tot restul vietii. In acelasi timp, Biblioteca este
parte a principiului de invitare pe tot parcursul vietii. In acest scop
am pornit o universitate-internet pentru pensionari unde cursantii
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invata sa foloseasca calculatorul si internetul, eliberandu-i de un
handicap in raport cu copiii sau nepotii. Am initiat un cerc de
sanatate. In fiecare zi de miercuri, personalul medical calificat face,
in mod gratuit, determinari ale valorilor de tensiune, puls si masa
corporala pentru persoanele interesate. In aceasti zi intre 80 si 120 de
oameni intrd in spatiul bibliotecii pentru evaluarea primara a starii lor
de sanatate, pe care adeseori o ignord, fie din crizd de timp, fie din
motive financiare. La etajul V al cladirii am amenajat o terasa mare,
ampla, “Panorama 360°” de unde ai cea mai frumoasa panorama
asupra Sibiului istoric si a imprejurimilor: Muntii Fagaras, Muntii
Cibin si zonele deluroase din jur. Privind, ai sub ochi toata
splendoarea valorii culturale a peisajului natural si construit. Ca
functie, spatiul terasei e polivalent. Gézduieste seri de muzica si
poezie, recitaluri, seri de observatie astronomicd pentru a avea
dimensiunea nesfarsitd a Universului si intelegerea lui. Aici se
deruleaza o succesiune de lectii: Lectia Peisajului, Lectia Universu-
lui, Lectia Cerului, Lectia Naturii, Lectia Poeziei, Lectia Teatrului,
Lectia Muzicii, etc. Un adevarat Olimp. In holuri si pe casa scarilor,
o perdea subtire de muzica de bund calitate intdmpina cititorii §i-i
pregdteste pentru intdlnirea cu Biblioteca. Pe simeza, ochiul se
odihneste privind lucrari de pictura, grafica, arta fotografica, tapise-
rie, sculptura, expozitii de documente, targuri de carte, librérie...

L.M.: - In trecut, oamenii de culturi, marii specialisti, profe-
sorii valorosi si artistii talentati se formau mai ales in biblioteci si
se perfectionau in preajma cartilor, studentii de azi au nevoie de
informare rapida, fac apel la internet si culeg informatii de la
televizor. Ce atitudine trebuie sd adopte managerii de biblioteca
in fata noului val declansat de dezvoltarea mijloacelor rapide si
moderne de informare si comunicare?

I.O.N.: - Viata noastra este definitd de un singur vector: viteza.
Alergam cu totii fara sa stim bine unde si de ce. Alergdm si suntem
tot timpul in criza de timp. Parasim lucruri bune fara sa avem regrete.
Parasim certitudini pentru incertitudini si iluzii. Nimeni nu are timp
de dramele celuilalt. Ludm informatii tip pastild de pe internet. Dar
ne lipseste reflectia, gindirea, judecata proprie. Realitatea aceasta
este evidenta si spatiul bibliotecii. Nu se mai citeste cum se citea
odinioara. Ascultati limbajul strazii: e sarac, vulgar, urdt. Limba e
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brutalizatd, murdaritd, a devenit o caricatura. Frumusetea limbii se
mentine prin lecturd, nu prin absenta ei. Din nefericire se citeste tot
mai putin. Fenomenul nu e strict local, ¢ mondial. In scoli din
Germania, chiar si in facultati, sunt adusi actori sé citeasca in fata
elevilor si a studentilor. Sa asculte si sa aiba revelatia unui text rostit
frumos, cu intonatie, cu accent, cu modulatiile si inflexiunile vocii.
Forma originald de indemn la lecturd, de stimulare a interesului
pentru citit, contrapondere la timpul petrecut in exces in fata
calculatorului. Nu stiu dacd este adevarat, dar informatia m-a
bucurat: Premierul Rusiei, Valentin Putin, a transformat, in Moscova,
800 de baruri in biblioteci! Gestul in sine nu-i o premiera. Prin
deceniul patru al secolului trecut, Despartamantul Brasov al ASTREI
a ridicat 1n toate comunele judetului biblioteci poporale pe locul unor
foste carciumi! Revin la Tntrebare.

Cum putem noi, bibliotecarii, sd cucerim si sa recucerim
publicul pentru lectura?! Simplu. Aducandu-i la bibliotecd. Orice
pretext care 1i poate aduce in spatiul bibliotecii este un succes. Voi
exemplifica. Olanda are un sistem de biblioteci foarte bine pus la
punct. Investeste bani multi pentru inzestrarea bibliotecilor cu tot
ceea ce apare nou. Din zece in zece ani schimba intreg mobilierul,
reorganizeaza spatiile, creeazd locuri speciale pentru lecturd in
grupuri mici sau pentru dezbaterea unui proiect, amenajeaza ambien-
turi cu mobilier stil pentru cei ce au nostalgia unor astfel de
interioare, aseaza saltele pe care poti citi liber, ca acasi, asigurad
spatii speciale pentru cei care vor sd studieze sau sa repete la pian.
Unele biblioteci au cafenea, altele restaurant, teatru, muzeu, spatii
comerciale. Ca sa ajungi la aceste “tentatii” esti nevoit si parcurgi
intreg spatiul bibliotecii si e imposibil sd nu te atragd ceva din
universul cartii.

Imi amintesc de un mod unic de cinstire, prin lecturad publica, a
memoriei unei personalitati emblematice a literaturii universale,
Miguel de Cervantes. De céitiva ani, in fiecare zi de 23 aprilie, ziua
de nastere a celebrului scriitor, se deschid portile Teatrului National
din Madrid si lumea asteaptd la rand sa citeasca un fragment din
romanul ,,Don Quijote”, cea mai tradusa operd din literatura
universald, dupa Biblie. Lectura dureaza trei zile si trei nopti, fard
intrerupere, pana la ultima pagind a romanului. Ce omagiu mai
frumos, mai profund poate fi adus memoriei unui scriitor decat forma
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aceasta de lectura care aduce mai degraba a rugiciune. Inspirati de
acest model, am initiat, la Biblioteca ASTRA, lectura publica de o zi,
din Opera Ilui Eminescu, de doud ori pe an: la 15 ianuarie gi la 15
iunie. Am avut surpriza placutd sa ne intdlnim cu un public numeros,
de la copii la oamenii varstnici, cu totii fericiti de oportunitatea
intalnirii sub semnul lecturii. Dovada ca lumea reverbereaza la astfel
de formule. Atragerea la lecturd depinde, asadar, de fantezia, si de
puterea de imaginatie a angajatilor fiecarei biblioteci.

L.M.: - Preocupirile dumneavoastra legate de imbunatitirea
statutului bibliotecarilor Tn comunitate sunt binecunoscute. Se
stie ca ati elaborat si un cod etic al bibliotecarului. Cum s-a
niscut aceasta idee si cum a fost primita de breasla celor care
ofera servicii info-documentare?

I.O.N.: - Ideea elaborarii unui cod etic al profesiei noastre s-a
nascut in cadrul Comisiei Nationale a Bibliotecilor si a fost
definitivat §i aprobat de Asociatia Nationala a Bibliotecarilor si
Bibliotecilor Publice din Romania. Am studiat comparativ mai multe
coduri profesionale din diverse tari. Toate ni s-au parut prea mari,
ample, stufoase, greu de citit §i de asimilat ca norma. Preferam ceva
in genul unui decalog: simplu, concis, clar, care s cuprinda totul
intr-o minimd exprimare. Ceva de genul aforismului Sfantului
Augustin: ”Tubeste-1 pe Dumnezeu si fa ce vrei”. Cata libertate dar si
cata constrangere, In numele acestei libertati! Am propus o variantd
de lucru la care colegii din tara au facut modificari. Pana la urma,
printr-un proces de decantare, am ajuns la aceasta forma finala pe
care am asezat-0 intr-o forma grafica placuta, pe o pagind, ca sa
poata fi afisatd in fiecare sectie sau compartiment din biblioteca.
Codul etic al bibliotecarului este un certificat de noblete al profesiei
de bibliotecar, sinteza a triadei: profesie — biblioteca — utilizatori. El
ofera, impune si cere respect pentru aceasta profesie vocationala.

L.M.: - Chiar daci nu sunteti profet, v-as intreba cum vedeti
viitorul bibliotecilor, al acestor temple de intelepciune care con-
tinua sa ofere publicului servicii de studiu, lectura si informare?

I.O.N.: - Sunt oameni care se grabesc s& cante prohodul institutiei
Bibliotecii, institutie care vietuieste, fara intrerupere, de peste 4500
de ani, cu acelasi mesaj: ,,Cartea este hrand pentru suflet”. Asa era
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scris pe frontispiciul Bibliotecii din Theba, de pe cursul mijlociu al
Nilului, la anul 2500 i.e.n.. In ciuda oricdrei revolutii care a marcat
destinul cartii, mesajul a ramas acelasi, chiar si In aceastd epoca a
calculatorului.

Recunosc faptul cd un fior de ingrijorare m-a incercat in
momentul Tn care pe adresa de e-mail am primit o ofertd un DVD
care contine 10.000 de carti in format electronic din literatura
romand si universald. Dacd lucrurile stau asa, mi-am zis, maine, pe
un suport cu capacitate de stocare mai mare, voi avea in format
electronic toata Biblioteca ASTRA, poimaine voi avea toate bibliote-
cile lumii iar cladirile nu-si vor mai justifica rostul. Vor muri
bibliotecile? Nu cred. Lumea se schimba, iar bibliotecile se schimba
si ele, intr-un proces de adaptare continua. Nu cred ca e cazul sa
intram 1n panica. Pronosticuri despre apocalipse au fost si vor mai fi.
Iar bibliotecile vor trdi, vor rdmane chiar si pentru nevoia de a
reaminti oamenilor ca singura apocalipsa adevarata e in noi. Numele
ei este ignoranta. lar ignoranta nu face casa buna cu Biblioteca!
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Imi vad conationalii mergiand luminati de
razele datatoare de viata ale romanismului

Interviu cu scriitorul, publicistul si bibliotecarul
Vlad Pohila

Vlad Pohila se naste la 6
aprilie 1953, in comuna Puti-
nesti, Floresti (fostul judet So-
roca), fiind al saptelea Tn
familia cu noud copii a tara-
nilor Ion Pohild si Ileana (n.
Prisacaru). Licentiat al Facul-
tatii de Litere (sectia de
ziaristicd) a Universitatii de
Stat din Moldova(1975), ur-
meaza Ccursuri de muzeistica si
studiul artelor, la Moscova (1976) apoi face studii de doctorat in
lingvistica la Academia de Stiinte din Chiginau (1983-1987).

Lucreaza ca ghid si interpret in turism, specializat pentru marile
muzee de arte din Moscova si Leningrad (Sankt Petersburg) (1975-
1981), perioada in care a studiat mai multe limbi romanice, slave si
baltice, precum si culturile acestor popoare. Ca ziarist, a lucrat sau a
colaborat, inca din anii de studentie, la numeroase publicatii
periodice de limbd romana din Chisindu. Participd, in 1989, la
tiparirea primelor numere, in conditii de clandestinitate, a revistei
.Glasul ” (la Riga, Letonia, si la Vilnius, Lituania). Tn perioade
diferite, a colaborat la cele mai prestigioase ziare si reviste din
Chisinau: ziarele ,,Tinerimea Moldovei”, ,,Viata satului”, ,,Literatura
si arta”, ,,invé;éméntul public” (ulterior ,,Faclia™); revistele ,,Mol-
dova”, ,,Orizont” (,,Columna”), ,,Nistru” (,,Basarabia”), ,,Mesagerul”
,”Limba romand”, ,,Viata Basarabiei” etc. Din 2003 pana in prezent
este redactor-sef al revistei de biblioteconomie si stiinte ale infor-
marii ,,BiblioPolis”, editatd de Biblioteca Municipala ,,B.P. Hasdeu”
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din Chiginau. Din 1997 este redactor, iar din 1998 — redactor si
coautor al ,,Calendarului National”, editat de Biblioteca Nationala a
R. Moldova. Din 2006 este redactor la revista ,Tyragetia” a
Muzeului National de Istorie a Moldovei.

Dupa 1990, si-a extins colaborarea ca ziarist, fiind prezent cu
articole, eseuri, interviuri etc. in ziare si reviste de la Bucuresti, Tasi,
Cluj-Napoca, Brasov, Baia Mare, Focsani, Cernauti s.a.; la reviste de
cultura (versiuni traditionale si/sau electronice) din R. Moldova si
Romania, ale diasporei romanesti din Germania, Franta, Canada,
SUA, Australia etc. Are colaborari cu diferite posturi de radio si TV.
Se impune ca autor de articole pe teme culturale (literatura, arta,
invatamant, starea limbii romane in R. Moldova, sociolingvistica,
etnologie s.a.), prin articole si emisiuni radiofonice si TV de culti-
vare a limbii roméane.

Exceleaza in scrierea eseurilor, face interviuri, cronici literare,
prefete, numeroase materiale consacrate unor personalitdti marcante
ale spiritualitatii nationale si ale celei universale. A tiparit in ziare i
reviste din Chisindau povestiri si nuvele.

Editorial, a debutat cu studiul ,,Nume proprii din alte limbi in
context moldovenesc” (1988), urmat de alte lucrari ce au ca obiect de
preocupare corectitudinea si promovarea limbii roméane: ,,Sa citim, sa
scriem cu litere latine” (1989), ,,Grafia latind pentru toti” (1990),
,»Mic dictionar de nume proprii straine” (1998, cu cateva reeditari);
este unul dintre autorii ,,Dictionarului de greseli” (Ed. ARC, 1998).
in 2008 tipareste volumul de eseuri ,,Si totusi, limba romana”
(Premiul pentru eseu al Uniunii Scriitorilor din Moldova, 2009;
Diploma SIC-2009), iar in 2012 isi adund editorialele din revista
,,BiblioPolis”, pe anii 2003-2012, in culegerea de eseuri despre carte,
lectura, biblioteci ,,Arta de a pasiona cititorii”.

A tradus din rusa peste 20 de carti de arta si ghiduri ale unor
localitati din Republica Moldova; la fel, a talmacit proza scurta,
eseuri, poezii, precum si patru romane din mai multe limbi (rusa,
polond, bulgara, sarba, ceha, franceza, lituaniand, letond s.a.). Este
redactor si / sau autor, uneori si traducator la importante lucrari de
referintd, precum: ,,Dictionar enciclopedic moldovenesc — DEM”
(1989); enciclopediile: ,,Chiginau” (1996), ,Femei din Mol-
dova”(2000); ,,Dictionarul universal al limbii romane” de L. Sai-
neanu (1998), ,,Dictionar rus-romén” (2000), ,,Dictionar explicativ
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ilustrat al limbii romane — DEX”(2007); ,,Almanah universal:
Evenimente si cifre”(2008); S. Pavlicenco. ,,Literatura universala:
manual pentru licee cu profil umanistic” (2008); E. Plosnita. ,,Enci-
clopedia muzeologiei”(2011); Mihai Cimpoi, ,,Eminescu: dictionar
enciclopedic”(2012) s.a.

Activitatea lui Vlad Pohila este apreciatd la justa-i valoare n
cercurile intelectuale, si nu numai. Astfel, marele poet Grigore Vieru
scria ca: ,, Un remarcabil lingvist, dar §i stralucit publicist este Viad
Pohila, care s-a ascuns in addancul unei modestii rar intalnita la
noi”, iar lingvistul Valentin Mandacanu nota: ,,Scrierile lui Vlad
Pohila ne ajuta sa pastram aprinsa faclia romanismului. Toate
aceste scrieri sunt aureolate de patosul luptei pentru apararea limbii
romdane. Ele ii voi fixa numele in galeria marilor patrioti romdni din
Basarabia [...]".

Este membru in Uniunea Scriitorilor din Moldova(din 1990). Tn
egald masura, este prezent in topurile ,,Cei mai buni ziaristi din R.
Moldova” (2000, 2003); laureat al saptamanalului ,,Literatura si arta”
— pentru publicistica si pentru stiintd (2003, 2007, 2010, 2011) si al
ziarului ,, Timpul” (2008). Detine ,,Diplome de Excelentd” acordate
de Bibliotecii Municipale ,,B.P. Hasdeu” si de Directia Cultura a
Municipiului Chigindu, ,,Diploma Ordinul Ziaristilor”(Clasa I, Aur),
acordata de Uniunea Ziaristilor Profesionisti din Romania, ,,Diploma
de pretuire” a Societatii literarartistice ,, Tibiscus-Uzdin”, a roméanilor
din Voivodina, Serbia(2012). Este Cetatean de Onoare al localitatii
Soimaresti, com. Draganesti, jud. Neamt fiind decorat cu ,,Ordinul
Republicii” (31 august 2010)°.

Liliana Moldovan (L.M.): - Stimate Vlad Pohila, permiteti-mi
sd incep acest interviu cu urarea: ,,La multi ani!”, prilejuita de
implinirea a sase decenii de existentid. Ce semnificatii are pentru
dumneavoastra acest ceas aniversar?

Vlad Pohila (V.P.): - Multumesc mult, atit pentru invitatia de a
face un interviu, cit si pentru felicitari, cu ocazia aniversarii pe care
am avut-o la inceputul lunii aprilie anul curent.

® A se vedea: ,Calendar National-2013”, editat de Biblioteca Nationald a
Republicii Moldova, Chisinau, 2012
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»Spun §i marturisesc”: nu pun pret, nu dau prea multd atentie
aniversarilor mele; de obicei, mai in gluma, mai in serios, repet ca
unica semnificatie majora a acestora e ca sunt nascut in aceeasi zi cu
marele Gheorghe Zamfir, cu o mica diferenta — ca maestrul, pe care-|
admir constant, din adolescentd, a vazut lumina zilei cu un ciclu
zodiacal, cu 12 ani adica, mai inainte... Totodata, insa, o aniversare
»rotunda” e, pentru mine, ca si pentru multi altii, cred, si un prilej de
a privi mai atent, poate si mai nelinistit, In urma; de a face un bilant,
de a trage niste concluzii, de a opera anumite rectificari in munca, in
creatie, ba chiar §i 1n rutina vietii. La aceastd aniversare, un coleg de
breasla, de la un post de radio din Chisinau, m-a intrebat transant:
cum as aprecia, in cateva cuvinte, dacd mi s-ar cere sa fac un bilant,
o evaluare, a celor realizate pand acum, pe principiul ,,atita bine,
atata rau”. T-am raspuns fard a sta pe ganduri, franc, si ag dori sa
repet si pentru Dvs., fira modificari, acele spuse: oricare ar fi
cantarul, oricare ar fi judecatorii, vreau sa cred ca am facut mai multe
lucruri bune... Ma refer, desigur, la munca mea de gazetar, mai larg
— la scrisul meu, la activitatea de culturalizare in care sunt implicat.
De la debuturile mele in presa periodicd si la postul de radio
Chisinau, inca in anii de facultate, am preferat sd abordez tematica
culturala — pentru ca o simteam mai apropiata sufletului, dar si pentru
a evita subiectele profund ideologizate, la care aveam alergie. Apoi,
n virtutea meseriei alese, dar si a unei dorinte launtrice, am preferat
sd abordez subiecte pozitive, sa scriu si sd vorbesc la radio, la TV,
despre oameni fintr-o cheie pozitiva, incurajatoare si adeseori
elogioasa, astfel aducand bucurie si protagonistilor, si cititorilor sau
ascultatorilor mei. Mi se pare cd e cea mai importantd mplinire a
mea, este adevarat, ,,nedusa inca la capat”, insd, nici nu am de gand
sd ma las de jurnalism, de scris, prea repede, ba poate cd niciodata
chiar.
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L.M.: - Tntr-un articol publicat in cotidianul ,, Timpul”* ati
adresat un omagiu limbii romane marturisind, intr-un mod cu
totul fermeciator ca ,limba roméina este insidsi viata
dumneavoastra”. Care sunt cele mai importante proiecte prin
care ati reusit sa reactivati interesul roméanilor din afara ,.tirii
mama” pentru cultura si limba romana?

V.P.: - Nu am avut proiecte ca atare, ci mai mult niste imbolduri,
ale caror resorturi principale ar fi dragostea netarmurita fata de limba
romana si situatia specificd — extrem de dramatica — in care se afld
vorbitorii ei aici, la est de Prut, intr-un spatiu rupt de la matca, de
aproape doud secole; un spatiu colonizat, expus unor experimente
diabolice de deznationalizare, lovitura principald, cea mai grea, cea
mai cumplitd, fiind aplicatd, de cétre cotropitorii de la Rasarit,
tocmai limbii romane din Basarabia. VVoi invoca, in acest sens, unele
amanunte edificatoare, in general, probabil, cunoscute, dar care
meritd a fi reamintite: in timpul primei ocupatii rusesti (1812-1917)
limba romand a fost eliminatd din bisericd, din putinele scoli ce
functionau, presa in graiul bastinasilor practic nu exista. Prutul de pe
atunci a fost transformat in ceea ce era sa devind Zidul Berlinului,
dupa al Doilea Razboi Mondial: a incerca sa-l treci echivala cu a te
expune pieirii. La cea de-a doua ocupatie (1940-1941; 1944 si pana
in prezent), strainii au interzis alfabetul latin, impunandu-I pe cel rus;
au sistat circulatia presei periodice si a cartii din Romania. In scolile
generale ,,moldovenesti” si la facultatile umanistice, istoria Moldovei
se studia exclusiv prin prisma ,relatiilor de prietenie seculard, de
nezdruncinat” cu rusii §i ucrainenii... Era tragic trunchiatd si
literatura romana: se studiau doar scriitorii considerati ,,moldoveni”,
adica originari din Moldova istorica, nascuti pana la ,,mica Unire”,
din 1859, astfel incat se Invata opera cronicarilor, unele scrieri de V.
Alecsandri, Ion Creanga, M. Eminescu, dar in nici un context nu erau
amintiti munteanul Caragiale sau ardelenii Cosbuc, Goga, Rebreanu.
Nu am gresit spunand cd se studiau ,,unele scrieri” de-ale marilor
nostri clasici considerati ,,moldoveni”: la editarea operei lor, in
manualele scolare, dar si in editiile ,,academice” creatiile in care

A se vedea: http://www.timpul.md/articol/vlad-pohila-limba-romana-este-
partea-cea-mai-importanta-a-vietii-mele-27082.html
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figurau cuvantul ,,roman” si derivatele acestuia erau eliminate sau se
aplicau crosete. Bundoard, tulburatoarea nuveld ,,Sobieski si
romanii”, a ,,moldoveanului” Constantin Negruzzi, se numea in
editiile de la Chisinau ale operei sale exclusiv ,,Sobieski si plaiesii”.
Nu se permitea citarea, nici macar in lucrarile stiintifice, a unor
autori din Romania, oricat de mare, incontestabil ar fi fost prestigiul
lor. Pare incredibil, dar la edituri, la redactii de ziare si reviste, la
Radio Chigindu si la TV basarabeana era interzis sa ai pe masa de
lucru ori in sertar barem ,,Dictionarul explicativ”’ al lui D. Macrea
sau ,,DEX”-ul, la Chisindu vazand lumina tiparului un dictionar
explicativ ,,moldovenesc”, intru totul acceptabil, de altfel, abia in anii
’80 ai secolului trecut. Pe de altd parte, in aceleasi redactii existau
liste de cuvinte interzise pentru a fi utilizate, din simplul motiv ca ar
fi ,,prea de tot romanesti”, aceastd aberatie inscriindu-se in sfortarile
cotropitorilor de a face intre Prut si Nistru o altd limba si o alta
natiune, diferite de cele din Romania. Ciudat, iarasi incredibil, dar in
acele liste se regaseau si... toponimele romanesti! Am scris aceasta
fraza si mi-am amintit de un caz amuzant, comic chiar, de nu ar avea
si elemente de tragism. In ultimul an de facultate, fiind la un stagiu
(se numea ,,practica de productie”) la Radio Chisindu, am pregatit la
redactia emisiunilor pentru tineret o tabletd in care Indemnam
studentii, in genere tinerii, plecati de la tard la oras sau la armata pe
intinsurile Rusiei, sd scrie mai des parintilor, oamenilor dragi.
Dadeam 1n acea emisiune si niste mostre de scrisori: una a lui
Eminescu catre Veronica Micle, alta, a lui lon Creangd catre
Eminescu. Desi perceputa ca o scriere ,,temperat erotica”, scrisoarea
lui Eminescu a trecut cenzura, nu insa si cea a lui Creangad cétre
Eminescu, dat fiind cd in aceasta din urma figurau denumirile de
localitati lasi, Bucuresti si, daca imi amintesc bine, Ticdu sau Valea
Plangerii! Abia dupa ,,serioase modificari”, dupa ,,curdtare de orice
urma de romanism”, emisiunea a fost data pe post, evident, vaduvita
de conceptia initiala care mi se parea pe atunci plind de farmec...
Avalansa de restrictii si interdictii privind functionarea limbii
romane, rusificarea in mars, tot mai agresiva, tot mai silbatica,
semana disperare si defetism 1n sufletele multor intelectuali
basarabeni. Din fericire, insd, faclia datitoare de lumind, de
optimism, de viatd, a romanismului, a palpait mereu in preajma
acestor suflete expuse unor traume grele si continui. In situatia pe
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care am schitat-o, foarte sumar pentru a i se intelege intregul tragism,
Dumnezeu a fost milos cu noi si nu a ingaduit sa ni se ia chiar totul,
cum ar fi vrut strainii. Marele nostru noroc a fost ca sovieticii nu au
putut opri propagarea undelor de la Radio Iasi, Radio Bucuresti, iar
in localitatile de-a lungul Prutului s-a prins si TVR, ma refer la anii
’60 -’70, cand se transmiteau programe de calitate.

Tn anii *70 -’80, am publicat mai multe articole de cultivare a
limbii — cam asta se putea face pe atunci la noi in sensul apararii
limbii roméne de agresiunea continud a rusificarii. Desigur, eforturile
mele au fost extrem de modeste, nici nu incerc si le Inscriu alaturi de
cele ale lingvistului Valentin Mandacanu, cel care a elaborat n
superb Tndreptar — ,,Cuvantul potrivit la locul potrivit”, cu trei editii,
mereu completate, Tn anii 60 -’80, aceasta carte devenind una de
capatdi pentru oricine dorea sa aiba o exprimare corectd, feritd de
nefasta influenta rusa.

Tn 1989 am editat un indreptar extrem de oportun pentru acea
perioada: ,,Sa citim, sa scriem cu litere latine”, care a avut un tiraj de
cateva sute de mii de exemplare si pot Spune — cu neascunsa
mandrie!l - ca, de fapt, cam toti basarabenii si nord-bucovinenii, care
aveau nevoie, au deprins scrierea ,,noud-veche” din aceastd cartulie,
dupa 31 August 1989, cand a fost posibila si revenirea noastra (mai
mult sau mai putin oficializata, legalizatd) la limba romana. Pentru
cine a vrut sd se aprofundeze in materie, in 1990 am tiparit un
indreptar ceva mai solid, ,,Grafia latind pentru toti”. Peste cativa ani,
am elaborat un prim si unic la noi, in Basarabia, ,,Mic dictionar de
nume proprii straine”.

Dupa 1990, am scris la diferite ziare si reviste din Chigindu
numeroase articole de cultivare a limbii, acelasi lucru I-am facut in
cateva sute de emisiuni la posturi de radio si de TV locale. Sper sa
adun intr-o carte macar o parte din aceste tablete de indreptare a
exprimarii, la care as adduga si unele articole si studii de
sociolingvisticd, inclusiv nigte lucrari despre necesitatea, importanta,
obligativitatea de a utiliza exclusiv termenul ,,limba romana”, termen
demonizat in anii de ocupatie sovietica dar, cu regret, si in prezent,
fie si intr-o forma aparent mai fina.
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L.M.: - Ce alte personalitati v-au sprijinit si v-au fost aproape
in cadrul demersurilor de sustinere a limbii romane?

V.P.: - Atunci cand scriu, sunt un mare egoist... Traiesc cu
impresia ca scrisul are nevoie de o anumita intimitate (nu numai de
individualitate), din care motiv am scris mai ales de capul meu, de
unul singur, foarte rar in colaborare cu vreun coleg sau vreun
magistru.

Desigur, de-a lungul anilor, am simtit inraurirea benefica a mai
multor personalitati: profesori din scoala generald, profesori la
Universitatea din Chisindu, apoi jurnalisti, scriitori, traducatori, alti
intelectuali mai In varstd, mai experimentati, multi scoliti la
universitati din Bucuresti, lagi, Roma, Paris... Cateva personalitati
mi-au marcat — in timpuri si in moduri diferite, dar intr-un chip
esential — formarea intelectuald, romaneasca si existenta in creatie, in
lumea sublimului. Luminoasei lor amintiri le-am dedicat principala
mea carte (deocamdatd, cel putin, principala!) de eseuri, numita ,,Si,
totusi, limba romana!..” (Chiginau, editura ,,Prometeu”, 2008). Titlul,
precizez, nu acoperd continutul, cu mult mai larg, mai variat, ale
acestei carti, dar am tinut sa se numeasca exact asa ca o replica data
»,moldovenistilor”, care nu inceteaza sia vorbeascd despre o limba
»,moldoveneasca”, apropiatd, ba chiar ,identica” celei romane si,
totusi, pretind ei — diferita de romana!

Vreau sa evoc si aici numele celor carora le-am consacrat, cu
piosenie si gratitudine, volumul amintit: Sava lancovici-Garleanu
(1923-1994), istoric, lingvist si etnolog, este unchiul meu prin alianta
(a fost sotul surorii mai mici a lui tata, profesoara universitara Liuba
lancovici, de la Bucuresti), altfel, roman din Banatul Sarbesc,
decedat la Lund, Suedia, unde a lucrat ultimele trei decenii din viata,
la faimoasa universitate de acolo. Discutiile pe care le-am avut cu
nenea Sava in adolescentd, cdnd mai venea pe la noi, mi-au fost si
primele lectii de curat si profund romanism. Apoi, profesorul Raoul
Sorban (1912-2006), specialist in studiul artelor, autorul unor
temeinice monografii despre arta plastica roméneasca si din alte tari,
dar care a scris si tulburdtoare lucrari de publicisticd militanta,
angajata. L-am cunoscut in Rusia, unde am lucrat in perioada 1975-
1981 ca translator si ghid in marile muzee de arta (cateva muzee din
Kremlin, Galeriile de artd rusia ,,Tretiakov” si Muzeul de arta
occidentala ,,Puskin” — din Moscova sau celebrul Ermitaj din
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Petersburg). Venise cu un grup de studenti si doctoranzi de la
Institutul de Arta ,,Nicolae Grigorescu”, de la Bucuresti, am gasit
imediat lungimea de unda a unei comunicari sincere, care a evoluat
ntr-o relatie intelectual-amicald cum, probabil, mai rar se intampla.
Precizez aici, cu titlu de curiozitate, cd Raoul Sorban era fiul lui
Guilelm Sorban (1876-1923), romanul din Ardeal ce a compus
muzica pentru unele melodii de mare succes in epocd, acum
percepute ca populare: ,,Pe langa plopii fara sot”, ,,Mai am un singur
dor”, ,,Pe umeri pletele curg rau”... etc. A treia personalitate care
m-a marcat pe cat de profund, pe atidt de benefic este lingvista
Mioara Avram (1932-2004). O cunosteam si o admiram din articole
si din emisiuni la Radio Bucuresti, apoi intamplarea a facut si ne
cunoastem i sd comunicam destul de intens, peste ani, m-am
invrednicit sd-i iau §i interviuri, apoi sa si scriu despre ea, inclusiv la
moartea ei, inclusiv o recenzie la un volum ce s-a dovedit a fi si
ultima carte a Mioarei Avram.

Nu pot sa nu amintesc aici si de rolul deosebit de mare, la
infiriparea, apoi si la consolidarea filonului meu roménesc si
intelectual, rol pe care I-au avut rudele mele refugiate in 1944, fugind
de urgia bolsevica, in dreapta Prutului — unchi, matusi, verisori si
verigoare... Mai recent, de pe la finele anilor 90 ai secolului trecut,
trebuie sd remarc pe o linie aparte conlucrarea cu dr. in economie
Vasile Soimaru, maestru fotograf, dar si autorul si animatorul unor
insolite proiecte editoriale la care m-am implicat cu placere si cu
sentimentul gasirii unor certe rosturi. De atunci dateaza si frumoasa
mea colaborare cu dr. conf. univ. Lidia Kulikovski — o adevarata
Doamni a cirtii, a bibliotecii, a informarii din Chisinau. In (relativ)
lunga mea experientd de gazetar nu am avut ceva similar:
conlucrarea cu o persoand ce intruneste atat de fericit calitatile de sef,
de sfetnic, de animator, de coleg... Concomitent, Lidia Kulikovski
are capacitatea de a-si asculta atent interlocutorul, de a tine cont de
opinia acestuia iar de e cazul — de a si invata ce gaseste util, fara
senzatii de frustrare. Peste toate, poseda si facultatea sau harul — zic
asa pentru ca e la mijloc ceva mai mult decit o generozitate — de a-si
incuraja mereu colegii si subalternii, de a le sprijini si elogia
eforturile.
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L.M.: - Ce rol a avut activitatea jurnalistica si mai ales munca
de la revista ,,BiblioPolis” in cadrul campaniilor de promovare a
limbii romane?

V.P.: - Intr-un fel, am anticipat ceva mai sus rispunsul la
aceastd intrebare. ,,BiblioPolis” este un proiect extraordinar al Lidiei
Kulikovski, unul din numeroasele ei proiecte bine concepute, de
aceea, probabil, si eficient, rodnic, frumos realizate. Este o revista de
bibliologie, dar care acordd mult spatiu spiritualititii roméanesti,
inclusiv limbii romane. Vreau sa cred cad insusi continutul
,.BiblioPolis”-ului, alcatuit din studii, articole, analize, eseuri,
interviuri, tablete, reportaje, cronici, recenzii etc., este racordat de-a
binelea la rigorile limbii roméne ,,exemplare” — ca sa recurg la
termenul utilizat de Eugeniu Coseriu (1921-2002), basarabeanul care
a ajuns cel mai mare lingvist al rascrucii de secole XX-XXI.

Revista noastrad apare de patru ori pe an — n fiece anotimp céte
un numar, a cate 250 de pagini, in ultimii ani, Intrunind scrieri de
autori foarte diferiti: bibliotecari, profesori universitari in domeniul
bibliologiei si stiintelor informarii, scriitori, jurnalisti, studenti,
liceeni... Autorii nostri sunt, in general, buni cunoscatori ai limbii
roméane, multi sunt de-a dreptul pasionati de limba materna, de
splendorile ei dar, in mod firesc, fiecare dintre ei are o directionare
personalizatd a mesajului, a gandului, a expresiei. Pe langa articolele
pe care le scriu §i le public, numar de numar, am 1n sarcind §i grija
pentru ,,calitatea stilisticd” a lucrdrilor prezentate redactiei de ceilalti
autori, cite 30-40 in fiece numir. In aceastd munca ma ghidez de un
principiu  cumva dedublat: respectul neabatut fatd de maniera
autorului, deasupra caruia pun, insd, obligatoriu, respectul pentru
rigorile limbii literare. Nu e o indeletnicire chiar usoara, dar va
asigur ca e captivanta, agreabila: nimic mai fascinant, pentru mine,
decat ,,a dadaci cuvintele”, de a le pune la locul potrivit, or, existd —
la noi, in Basarabia, probabil, in mod special — o indaratnicie a
cuvintelor, a frazelor, a gandurilor. Tmplinirile mele ca redactor-sef la
revista ,,BiblioPolis”, ca redactor de carte si om al scrisului in
ansamblu se clidesc pe mici §i mari victorii n acest ,,duel” cu
neobignuita Indaratnicie a cuvintelor.
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L.M.: - O mare parte a articolelor si studiilor pe care le-ati
publicat se refera la domeniul biblioteconomiei. Care sunt cele
mai noi tendinte ale acestui domeniu de cercetare? incotro se
indreapta stiintele informarii si comunicarii?

V.P.: - De mai bine de zece ani domeniul biblioteconomiei a
devenit unul prioritar in scrisul meu, chit ¢d nici mai inainte nu-I
neglijam, ba chiar il tratam relativ des, constient de faptul cé a scrie
despre biblioteci, carti, lecturd, cunoastere — inseamna a aborda un
subiect de importantd majord. Anumite deslusiri privind Starea de
lucruri Tn acest domeniu, la noi, Tn prezent, persoanele interesate ar
putea gasi in ultima mea carte,”Arta de a pasiona cititorii”. Tiparit in
anul 2012 sub auspiciile Bibliotecii Municipale ,,B.P. Hasdeu” din
Chisindu, la cea de-a 135-a aniversare a institutiei noastre, acest
volum de articole se vrea un omagiu, un elogiu celor care fac tot
posibilul de a pasiona cititorul, de a-1 tine cat mai aproape de Carte.

Nu risc sa méd expun asupra tendintelor din sfera bibliologiei,
unde mai pui cd, in ultimii ani, cu deosebire, e o stiinta si o practica
extrem de dinamica. As recomanda, in acest sens, lucrarile prof.
univ. dr. Ton Stoica de la Bucuresti si pe cele ale d-nei conf. univ. dr.
Lidia Kulikovski din Chisindu — ca sa ma limitez la doar doua nume,
la doar doua repere, atat profesionale, cat si geografice.

L.M.: - Vorbind despre universul biblioteconomic, Tmi este
imposibil sa nu remarc faptul ca destinul Dumneavoastra este
legat de destinul Bibliotecii ,,B.P. Hasdeu” din Chisinau. in ce
consti frumusetea muncii intr-o bibliotecd? Dar marile ei
provocari?

V.P.: - Am aflat tarziu despre spusa lui Borges — ca isi
imagineaza paradisul ca pe o biblioteca — dar va rog sd ma credeti ca
aveam senzatia cd nimeresc intr-un colt de rai ori de cate ori intram
ntr-o bibliotecd noud. Si doar am avut ocazia de a vizita, de a
beneficia de serviciile a numeroase si extrem de diferite biblioteci: de
la cea comunala, din satul natal, situat intre Soroca si Balti, pana la
Biblioteca Nationala din Chisinau; de la Biblioteca de Stat a Rusiei
(pe atunci, in anii ’80, se numea ,,Lenin” si era cea mai mare in
URSS, avand in fonduri vreo 30 milioane de volume) pana la
Biblioteca Academiei Roméane, pe care o percep ca depozitul cel mai
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impresionant §i cel mai sigur al tuturor tipariturilor romanesti,
inclusiv de la noi, din Basarabia.

Nu vreau sa recurg la exagerari, nici macar la metafore, totusi,
nu pot sd nu-mi exprim admiratia continud fatd de munca
bibliotecarilor. A fi bibliotecar, un bibliotecar adevarat, desigur! —
este, cred eu, categoric — o vocatie. Numai iubirea de carte i simtul
raspunderii bibliotecarilor asigura rarisima integritate a bibliotecilor,
a fondurilor de carte, in conditiile in care foarte multi oameni sufera
de o ciudata predispozitie a risipirii; este puternica, pe alocuri chiar
devastatoare, si aspiratia de a insusi valori strdine, nu numai
materiale... Merita un elogiu aparte rabdarea bibliotecarilor,
comparabild doar cu cea a cadrelor didactice si prin nimic
asemandatoare cu graba, pripeala, nervozitatea multor politicieni,
bundoara. Apreciez mult dorinta, setea de cunoastere a bibliotecarilor
precum si felul cum 1si dezvoltd talentele: cunosc angajati ai
bibliotecilor care s-au impus spectaculos in cercetarea stiintifica, in
poezie, proza, eseistica, istorie si critica literara.

Personal, ca angajat de un deceniu si ceva al Bibliotecii
Municipale ,,B. P. Hasdeu”, am gasit aici conditii maximum favo-
rabile de muncd si de afirmare: dialog civilizat cu directia si cu
colegii, comunicare eficienta, toatd intelegerea si dreapta apreciere,
atat de necesare pentru prestarea oricdrei activititi si a celei
publicistice poate in mod special.

L.M.: - Schimbénd registrul interogativ as vrea mentionati ce
proiecte editoriale ati cuprins in agenda acestui an. Ce carti
doriti sa publicati in viitor?

V.P.: - Am amintit ceva mai sus de o dorintd a mea, mai veche:
de a aduna intr-o culegere tabletele de cultivarea limbii, alte articole
consacrate promovarii §i apdararii limbii romane la noi, in niste
conditii departe de a fi faste. Voi intitula aceasta carte ,,Mereu, limba
romand”, deoarece limba romana este o permanenta vie si benefica a
existentei mele ca ziarist, ca intelectual, ca romén ,,de la margini”.
Apoi, limba roména este un miracol care i-a salvat pe basarabeni
adeseori, dacad nu mereu, de la pieire, ca entitate. Asa a fost i in
ultimele doud secole de instrdinare, cand ne-am pastrat fiinta gratie
limbii stramogesti. Plus, datoritd muzicii populare, ce a sfidat
frontierele, si altor cativa factori: poezia si chiar viata lui Eminescu,
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povestile si povestirile lui lon Creanga, invataturile biblice, legendele
despre faptele marete ale lui Stefan cel Mare si ale altor slaviti
domnitori. Asadar, limba roména trebuie sd ne Insoteascd, sa ne
innobileze si sd ne ocroteascd mereu, in vecii vecilor!...

Mai intentionez sia scot o carte de eseuri despre literaturi si
culturi straine, cu titlul provizoriu ,,Popoare, destine, culturi”.
Pasiunea, exaltarea pentru limba mamei, farmecul, ba chiar obsesia
romanismului nu m-au Tmpiedicat sa cunosc si sa propag valorile
altor popoare, dimpotriva chiar. Viitoarea culegere ar include vreo 40
de eseuri si tablete consacrate unor personalitdti, fenomene, fapte
demne de retinut din viata spirituald a vreo 20 de popoare din Europa
si Asia: de la polonezi, la armeni, de la sérbi la finlandezi, de la evrei
la lituanieni, de la rusi la greci, de la georgieni la letoni, de la estoni
la mongoli s.a.m.d. Tin s mentionez acest amanunt: cam tot despre
ce scriu cunosc ,,din prima sursa”, fie gratie ca stiu limbile in care si-
au compus opera scriitorii vizati, fie datorita faptului cd am vazut si
admirat ,la fata locului” implinirile altora, la care ma refer, fie in
urma unei impresionante comunicidri ,pe Vviu” cu purtitori ai
respectivelor limbi, cu reprezentanti ai literaturilor, artelor, culturilor
vizate.

In fine, doresc sa editez o carte cu/despre ,,Oameni dragi, de ieri
si de azi...” In general, am scris aproape exclusiv despre scriitori,
artisti, invatati scumpi sufletului meu - din trecut, dar si
contemporani. Insi destinul mi-a oferit marele privilegiu de a
cunoaste si de a comunica Indeaproape cu numerosi oameni de
exceptie, si ag vrea ca prin acest volum si altii sd le poatad cunoaste
viata si faptele, sd poatd avea la indemana niste modele admirabile,
unele dintre ele ramanand sau intentionat fiind puse in umbra.
Precizez ca lista mea de oameni dragi nu se completeaza exclusiv cu
personalitati ale literaturii, artelor, stiintei — aldturi de acestia, voi
plasa obligatoriu si niste portrete de oameni simpli, In acceptia
generala, dar exceptionali prin calitatile lor pur umane, neobservate
sau nepretuite la justa valoare de altii doar din simplul motiv ca
statutul social i-a tinut mai departe de ,,ochii lumii”.
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L.M.: - Voi incheia acest scurt demers interogativ - la care ati
avut amabilitatea sa participati - cu o curiozitate referitoare la
piarerea dumneavoastra despre rolul pe care il vor juca adevirul
istoric, pe de o parte, si promovarea valorilor roménesti auten-
tice, pe de alti parte, in procesul de epurare a societitii din
Republica Moldova de ramasitele ideologiei comuniste.

V.P.: - Promovarea adevarului istoric, a valorilor spirituale roma-
nesti autentice (subliniez acest calificativ, foarte bine ales de Dvs.!),
izbanda limbii roméne, a romanismului in ansamblu — au pentru noi,
basarabenii, ca si pentru nord-bucovineni si alti roméni ,de la
margini”—un rol definitoriu, decisiv, vital. Dincolo de roméanism, eu
vad pentru noi doar un gol, un abis... Dar basarabenii, ca si ceilalti
romani, nu sunt atat de fatalisti ca sd accepte a pasi in gol; nici
defetisti, nici atat de slabi de Inger nu sunt ca s se lase Tmpinsi de
cineva in hau. Dimpotriva, eu 1i vad pe conationalii nostri, de la
Nistru pan’ la Tisa si pan’ la Dundre si chiar mai departe mergand
luminati de razele blande, datatoare de viata ale romanismului, care
inseamna iubire de Neam, de oameni, si de Dumnezeu, de Dreptate si
de Frumos, care cu certitudine vor salva de rele omenirea, pe noi
inclusiv.
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Singura noastra avere reala este aceea pe
care o adunam din carti

Interviu cu doamna Florica Pop, managerul
Bibliotecii Judetene ,,1.S. Badescu”- Silaj

Filolog de profesie, doamna
Florica Pop si-a format 0 frumoasa
carierd profesionald constituitd pe
mai multe paliere fiind, potrivit
unor informatii oferite de domnia
sa: ,, profesor de limba si literatura
romand, atestat de traducator, di-
rector Scoalda Gimnaziald, biblio-
tecar la sectia Relatii cu publicul -
Biblioteca Judeteana Salaj, lider
sindical, presedintd a Filialei
AN.B.P.R.-Silaj, director, iar din 2004 pana in prezent manager la
Biblioteca Judeteana Sélaj”. De asemenea, ,,a coordonat activitatea
Cenaclului Literar al tinerilor de pe 1anga Biblioteca Judeteana Salaj,
cuprinzand cele mai apreciate creatii in plachete si brosuri (,, Tinere
talente”, 2001; Adolescenta, 2003). Este coordonator al dictionarului
biobibliografic: ,,Oameni de seama ai Salajului”, vol. | — 1T (Zalau,
Tipografia Color Print, 2004, 2006) si coordonator al Dictionarului
biobibliografic: ,,Salaj - oameni si opere” (Editura DACIA XXI Cluj-
Napoca, 2011). A publicat versuri in diverse reviste; a debutat in
proza cu romanul ,,Soapte cu ecou... ,, (Cluj-Napoca, Editura Dacia
XXI, Colectia ,,Parfum de femeie”); are in pregatire mai multe opere;
a infiintat si coordonat trupe de teatru, punand in scend piese din
literatura roména si straina. In prezent, pe langa Biblioteca Judeteana
Salaj, tinerii amatori de arta dramatica formeaza Trupa de teatru
EOS”.
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»A fondat si este redactor sef al revistei de specialitate: 1.D.E.I.
(informare, documentare, educatie, implicare), publicatie cu aparitie
anuald, primind in anul 2009, din partea A.N.B.P.R., premiul pentru
,,Cea mai buna publicatie seriala de specialitate.” Detine numeroase
diplome, a obtinut premii de apreciere a activititii profesionale si,
mult mai important, a primit aprecierea comunitatii saldjene, a
oamenilor care au inteles ca biblioteca este ,,locul cel mai democratic
din lume” unde fiecare cetdtean poate apela la servicii de biblioteca
variate oferite de angajati bine pregatiti deschisi la nou si inimosi.

Biblioteca Judeteana “I.S. Badescu” - Sélaj

Liliana Moldovan (L.M.): - ,,0 biblioteca publica este cel mai
democratic lucru din lume”, scria autoarea britanica Doris
Lessing, detinitoarea premiului Nobel pentru Literatura(2007).
Regisim acest principiu in managementul organizarii si condu-
cerii bibliotecilor publice roménesti?

Florica Pop (F.P.): - Da, asa ar trebui sa fie si, personal, asa o
percep. Pentru a avea rezultate (o comunitate care participa la oferta
de servicii si activitati ale bibliotecii publice, apreciind calitatea si
diversitatea acestora) este nevoie de o foarte bund colaborare in
interior, astfel incat fiecare bibliotecar, indiferent de pozitia sa
ierarhica, sa poatd sd se exprime liber, sd participe la actul
decizional, la propuneri si posibilitati de dezvoltare. Un adevarat
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manager este acela care are competenta de a asculta opinii, de a ajuta
fiecare segment sa se dezvolte, de a gasi pentru fiecare locul potrivit
spre a darui tot ceea ce acumuleaza. Pentru a fi ceea ce afirma Doris
Lessing, 0 biblioteca publica va privi intotdeauna si spre cei din
exteriorul ei, spre marele public, spre utilizatori, fara de care rolul
nostru in societate nu ar putea fi de “importanta strategica”. Astfel,
cu o buna organizare interna, privim mereu spre nevoile publicului
larg, ascultdind si respectdnd solicitari, cerinte adaptand oferta
cultural — educationald, completarea colectiilor, modernizarea servi-
ciilor, organizarea spatiilor, programul si atentia spre propunerile
venite de la ei, renuntand la ceea ce nu este bine primit, oferind ceea
ce ajutd la dezvoltarea personald/profesionala a fiecirui individ, in
parte si a comunititii, In general. Managementul bibliotecilor
publice, pentru a fi eficient in aceste vremuri, trebuie sa tina treaz in
permanenta ,,ochiul de veghe”, sa priveasca in exterior, sa cunoasca
tendintele biblioteconomiei mondiale, sa deschida porti spre a atrage
fonduri, sa anticipeze nevoile mereu in schimbare ale marelui public.
Exista oare un alt loc in care pot sa se adune toti, de la cel mai mic la
cel cu parul nins de vreme, de la invatacel la invatat, de la cuvant, la
gand, fapta, actiune... sd se exprime liber, sd intrebe si sa gaseasca
raspunsuri la intrebari sau nedumeriri, sd descopere si dezvolte
pasiuni, talente, sa se simtd implicati si utili, precum aici, in CASA
CARTIL, la BIBLIOTECA PUBLICA!? Da, cu siguranti, este cel
mai democratic loc din lume!

L.M.: - Caracterul democratic al serviciilor oferite de biblio-
tecile din tara noastra este demonstrat de implementarea si buna
functionare a Proiectului ,,Biblionet”. Existenta Biblionet-ului a
redefinit ideea de succes si a reprezentat pentru bibliotecile
publice o oportunitate fira precedent. Cum a raspuns colectivul
Bibliotecii Judetene din Silaj acestei provocari?

F.P.: - Biblioteca Judeteana Salaj ,,a pilotat” (Global Libraries
Romania - 2008) acest program amplu de modernizare a bibliotecilor
publice din Romania si, date fiind rezultatele de pana acum, am
facut-o cu mare succes. Cum au raspuns colegii?! Cu mare entu-
ziasm, ca intotdeauna! Niciodata noi nu ne gandim ca va fi greu, am
fost si ramanem inovatori, ne plac provocarile, iar motivatie am gasit
intotdeauna in bucuria cititd pe chipul utilizatorilor, atunci cand,
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venind la bibliotecd, observa cd s-a schimbat ceva, iar acest lucru
este in beneficiul lor. Acest program a revolutionat viata noastra, a
tuturor, impactul fiind mai puternic in mediul rural, acolo unde, de
ani de zile insistam pentru dotarea bibliotecilor cu echipamente
moderne, dar nu intotdeauna gaseam intelegere la autoritdti. Odata cu
prezentarea facilitatilor programului, majoritatea au inteles ca, fara sa
investeascd in spatii, fara sa asigure conditii minime de functionare a
unei biblioteci publice, nu pot fi cuprinsgi in programe si proiecte de
modernizare. Au inceput investitiile si in dragele noastre biblioteci,
iar acum, in 2012, avem bucuria de a fi inclus Tn program toate
bibliotecile publice ale judetului Sélaj: Biblioteca Judeteand cu 5
filiale, 3 biblioteci ordsenesti si 57 de biblioteci comunale. Nu a fost
usor si nu am fi reusit sd avem astfel de rezultate daca nu eram o
echipd unita la Biblioteca Judeteana, care s-a implicat n acordarea
sprijinului necesar colegilor din judet. Este clar ca ,,motorul” a fost
Biblioteca Judeteana, am fost mereu aproape de autoritétile locale, de
bibliotecari, am participat la sedinte, la intalniri, am convins asupra
nevoii de modernizare si am explicat facilitatile programului. Cred ca
eram pregatiti pentru asta, de aceea ne-am bucurat atdt de mult!
Vizitasem biblioteci publice din lume, noi am mai fost implicati si in
alte proiecte (acesta fiind si primul motiv pentru care am fost
selectati ,,sa pilotam” programul Global Libraries, cunoscandu-se
experienta In proiecte), din anul 2005 la Biblioteca Judeteand s-a
trecut la servicii automatizate in toate sectiile, dar, pentru ca visele
noastre sa se implineasca si in judet, BIBLIONET-ul a venit ca un
,»strop de apa vie”.

L.M.: - ,,Biblionetul” i-a obligat pe angajatii din biblioteci sa
faca lucrurile in chip diferit si a produs schimbari la nivelul
expectantelor exprimate de comunitatea confruntati cu necesi-
tatea extinderii serviciilor de biblioteca. Introducerea unor noi
atributii este uneori riscanta si implica rezistenta atit din partea
beneficiarilor cit si din partea furnizorilor de noi servicii. Ce
factori motivationali ati folosit pentru a diminua rezistenta la
schimbare atit a colectivului, cit si a beneficiarilor care trebuie
s se adapteze noului rol al bibliotecii in societate?
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F.P.: - Ca intotdeauna cand apar elemente noi, unii sunt mai
receptivi, altii mai retinufi sau chiar neincrezatori. Analizdm fiecare
parere, iar apoi, cu diplomatie si respect explicam ambele fete ale
ineditului. Asa s-a intamplat si cu acest program. In ,pilot” a fost
mult entuziasm, apoi, o datd cu dotarea, cursurile IT pentru
bibliotecari, inaugurarea serviciilor moderne, viata bibliotecii si a
bibliotecarilor a devenit mult mai “palpitantd”, au aparut noi
intrebdri, multe curiozitati, solicitdri din cele mai diverse iar
bibliotecarul s-a trezit singur in labirintul informatiei, informatie pe
care trebuia sa o ofere cu rapiditate, fiind nevoit sa isi ocupe timpul
liber cu invatarea §i cautarea secretului “de pe ‘net”, unii venind
prima datd in contact cu mouse-ul §i tastatura la cursurile IT
organizate in cadrul programului. Incepand cu ,pilotii”, cum le
spunem noi primelor biblioteci modernizate in anul 2008, continuand
apoi cu seriile I (2009), 11 (2010), 111 (2011) colegii bibliotecari din
judet, intrati in Biblionet, 1i incurajau pe cei care se pregiteau sa fie
inclusi cam asa: “ Bucurati-va pand nu va modernizati!” La o astfel
de remarca unii zambeau, altii ,,se panicau”, dar exista dorinta si
curiozitatea de a tine pasul cu evolutia fireasca a lucrurilor, mai ales
ca intrebdrile publicului erau tot mai insistente: ,,La noi cand vor fi
calculatoare?!” Avem o colectie de povesti culese 1n acesti ani despre
temeri §i incredere, unele spuse, altele observate. Bibliotecarii au
inteles cd acum pot ajuta mult mai mult oamenii, iar acest lucru i-a
motivat sd doreasca sa Invete, avand incredere ca orice problema
apare, el nu sunt singuri, am creat un grup de discutii in care sunt
inclusi toti, la orice solicitare primind raspunsul echipei de la
Biblioteca Judeteana, care realizeaza perfectionarea lor continud in
domeniul IT.

L.M.: - Diversificarea strategiilor de management de biblio-
teca presupune incheierea de parteneriate in vederea constituirii
si implementirii unor proiecte cultural-educationale. Mentionati,
spre exemplu, cum decurg parteneriatele cu Asociatia ,,Dialog”
din Udine si cel incheiat cu Biblioteca ,,Civica Mestre”, din
Venetia. Tn ce scop au fost create?

F.P.: - Daca ma intrebati de parteneriate i colaborari nici nu stiu
pe care s le amintesc mai intdi. An de an creste numarul celor care
doresc sa ne fie parteneri, suntem implicati in tot ce poate fi de ajutor
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pentru viata oamenilor, indiferent de locatia unde trebuie sid ne
organizam activitatile, de cei care ne solicita: institutii, ONG-uri,
mediul privat, grupuri de actiune sau interese, personalititi ale
judetului sau, pur si simplu, persoane fizice dornice sa realizeze o
activitate de impact pentru municipiul Zaldu sau pentru judetul
nostru. Ne bucurdm atunci cand cei care vin spre noi cu propuneri nu
o fac doar formal, pentru a-si justifica activitatea sau a primi o
adeverinta (se Intdmpla, din pacate si asemenea lucruri!), le cerem
partenerilor nostri responsabilitate pentru cuvantul scris, pentru
activitatile propuse in cadrul parteneriatului cu noi, le sugeram idei si
cunoastere, prin descoperire si dezvoltare.

Pentru a fi aproape si de romanii plecati din tard (sunt si foarte
multi salajeni plecati in Italia sau alte tari) am incercat sa gasim
colaboratori romani, sa cunoastem care ar fi nevoile lor pentru carte
in limba romana si astfel am adunat si trimis in Italia peste 4000 de
volume. S-au solicitat opere ale marilor scriitori romani, lucrari din
istoria Romaniei, geografie, dar si alte domenii, important fiind
pentru cei de acolo sa le ofere, in special copiilor, carti in limba
romand, spre a nu uita scrierea si vorbirea literara. Bibliotecile au
fost infiintate pe langd bisericile romanesti, gasindu-se spatiu ca pe
langd pastrarea credintei strdbune, roménii plecati sd aiba
posibilitatea sd citeascd in limba maternd. Colaborarea continud,
adunam in permanentd documente, tindnd seama de solicitarile celor
de acolo. Nu pot spune ca tot ce ne-am propus se realizeaza, noi am
cuprins in parteneriate si un altfel de “schimb cultural”, nu doar prin
trimiterea cartilor si a documentelor in limba romana, dar, asa cum
multe evenimente culturale sunt amanate sau anulate si la noi, din
lipsd de fonduri sau sustinere, existd si in aceste parteneriate
obiective nerealizate. Radmane bucuria spirituald ca am reusit sa fim
aproape de nevoia romanilor plecati, prin cirtile pe care ei le pot citi,
acolo, departe de casa, in limba lor, iar copiii care se nasc acolo, vor
reusi astfel sd invete sa scrie §i s citeascd in frumoasa limba a
parintilor si bunicilor lor, ca o vor asculta pe mama citindu-le
»Scufita Rosie”, ,,Praslea cel Voinic si merele de aur”... purtand
dorul si iubirea de tard si revenind aici, atunci cand va renaste
nadejdea in adevar, frumos si bine.
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L.M.: - Pe parcursul activititii de manager de biblioteca ati
avut posibilitatea sa vizitati biblioteci din strainatate, exista
printre ele vreo institutie care v-a impresionat in mod special?

F.P.: - Da, am fost interesatd mereu s& cunosc modul de functio-
nare al bibliotecilor publice din intreaga lume, am vizitat atat cat s-a
putut, am citit si cautat multe informatii si imagini i prin intermediul
internetului sau a lucrarilor de specialitate. Mi-am schimbat perceptia
despre rolul bibliotecii si al bibliotecarului, despre organizarea
sectiilor, serviciilor, dar si despre vastitatea activitatilor pe care o
biblioteca publica le poate organiza, inca din 2005, cand am vizitat
mai multe biblioteci din Canada, printre care si Biblioteca Nationala.
Cele mai multe informatii le-am cules insd cu ocazia participarii la
un ,Atelier — Constructii de biblioteci’(,Landmark Libraries
Atelier”) organizat la Buchereien Wien Library, in octombrie 2006.
Au participat la acest atelier reprezentanti din mai multe tari, s-au
prezentat diverse modele de biblioteci, s-au discutat, n detaliu,
aspecte legate de importanta constructiei unei biblioteci publice,
explicAndu-se, de catre specialisti in domeniul constructiei de
biblioteci, cum pot influenta si atrage publicul spre biblioteca
elemente carora inainte nu le acordam, poate atata importanta:
localizarea, luminozitatea, accesibilitatea spre biblioteci, neingra-
direa prin prea multe ziduri de separare a sectiilor si serviciilor,
coloristica, simplitatea regésirii informatiei. As putea scrie o carte
despre aceste detalii!!! Dupa aceasta experientd la Viena am privit
altfel biblioteca publica si folosesc frecvent, atunci cand este nevoie
sd motivez nevoia de constructie noud sau modificare a spatiilor de
functionare - expresia: “ biblioteca fara ziduri”, visand la acel spatiu
in care sd nu fie prea multi pereti, sau, acolo unde exista, acestia sa
fie transparenti!

L.M.: - Activitatea asociativa a devenit 0 moda a ultimilor ani.
in vederea obtinerii de fonduri suplimentare si de crestere a
gradului de credibilitate al bibliotecilor, pe lAnga aceste institutii
au aparut asa numitele asociatii ,,Prietenii bibliotecii”. O astfel
de asociatie functioneaza in Zaliu, de aproximativ 10 ani. Care a
fost scopul infiintirii asociatiei ,,Prietenii bibliotecii” si ce efecte
a avut la nivelul functionirii Bibliotecii Judetene din Salaj?
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F.P.: - Asociatia ,,Prietenii Bibliotecii” a fost infiintata in anul
2002 cu scopul declarat chiar in statut de a sprijini activitatile
Bibliotecii Judetene Salaj. Membrii in asociatie sunt, in principal,
bibliotecarii nostri, dar avem si alte categorii care sunt aproape de
noi, se implica in proiectele noastre si ne sustin cand este nevoie.

Beneficiile au fost si sunt multe si diverse: de la scrierea si
implementarea unor proiecte de amploare, atragerea de fonduri din
donatii sau sponsorizari, pana la parteneriatele de succes incheiate cu
alte ONG-uri locale sau judetene, sustinerea financiara a activitatilor
culturale de amploare (cunoscut fiind faptul ca pentru institutiile
publice nu se aloca fonduri de protocol), la organizarea unor excursii
profesionale pentru membri asociatiei, schimb de experientd in
straindtate, diplome i premii pentru merite deosebite s.a., sprijinul
este real si completeaza anumite lipsuri sau nevoi. Am prezentat de
multe ori colegilor din tara avantajele infiintarii unei asociatii pe
langa biblioteci, am trimis si documentele constitutive, am oferit
informatii celor care au dorit sa formeze o asociatie sau un grup de
sprijin pentru mai buna functionare a bibliotecilor publice.

L.M.: - in cadrul actiunilor pe care le desfisurati la Biblioteca
»1. S. Bidescu”, un loc important acordati obiectivelor legate de
punerea in valoare a memoriei culturale locale. La ce se referi
acest obiectiv si ce modalititi folositi pentru realizarea lui?

F.P.: - Este foarte important pentru fiecare biblioteca judeteana sa
dezvolte baza de date despre judet, sa fie ,,memoria” judetului
respectiv, putand sa ofere la orice ord informatii locale, reale si bine
documentate. Am descoperit aceastd mare nevoie inca din primul an
n care am devenit manager - 2004. Se organizau diverse evenimente
in judet (“Ziua comunei...”, “Fiii satului”, s.a.), iar organizatorii ne
adresau solicitari pentru informatii despre oameni si locuri. Am
constatat ca sunt multe lacune, ca nu sunt bine structurate datele pe
care le detineam i atunci ne-am propus sa facem lumina, sa adundm
tot ce se poate despre fiecare localitate, personalitate, eveniment...
din judet, s le organizam stiintific pentru a putea fi oferite cu
usurintd, in timp scurt, dar sa editdm si lucréri in care sd cuprindem
informatiile culese pana la o data stabilita si tematic. Am editat astfel
2 dictionare biobibliografice: ,,Oameni de seama ai Salajului”, vol. I
— 11, ,,Salaj - Oameni si Opere”, iar in prezent culegem si prelucram
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date despre localitatile judetului, incercand sa editdm o lucrare de
amploare in care sd se regdseascd cele mai importante informatii
despre fiecare loc saldjean. Sunt multe monografii ale localitatilor,
dar fiecare autor a cuprins ceea ce credea ca este mai important, sau
ceea ce a reusit sa adune. De multe ori informatiile din diferite scrieri
sunt confuze, este nevoie de multd cautare, cercetare si confruntarea
datelor pentru a ajunge la adevar.

Pe site-ul institutiei (la rubrica ,,Memorie si cunoastere locala”)
postam informatii esentiale despre municipiul Zaldu, obiective
turistice din judet, scrieri despre Salaj si altele, avand incredere ca
acestea sunt foarte utile celor grabiti si interesati de cunoasterea
judetului nostru. Sunt multe de facut in acest sens, noi i-am rugat si
pe colegii din judet sa fie mici cercetdtori locali, s ne ajute in
completarea sau corectarea datelor, fiecare despre orasul, comuna si
satele apartindtoare fiecérei comune in care ei lucreaza. Sunt multe
de spus, dar si mai multe de infaptuit. Pas cu pas, cu responsabilitate
si respect pentru adevar, vom reusi sd adunam, sa editim lucrari de
amploare, dar si sd completim in permanentd baza de date despre
judetul Salaj. Ne-am propus ca Biblioteca Judeteanda Silaj sa fie
detindtoarea bazei de date complete i mereu actualizate despre tot ce
este important in trecutul, prezentul si mereu actualul Salaj. Pentru ca
si despre noi, despre biblioteci publice si bibliotecari sa se regaseasca
cu usurinta informatii, sd se poatd urmari in timp evolutia serviciilor,
activitatilor si investitiilor am luat hotararea, tot din primul an de
manageriat sa editim revista proprie: 1.D.E.l. (Informare.
Documentare. Educatie. Implicare) in paginile careia, an de an,
cuprindem cele mai importante evenimente, schimbari s.a. de la
Biblioteca Judeteana si din reteaua de biblioteci publice saldjene.

L.M.: - Stimati doamna Florica Pop, sunteti o persoana
extrem de tonicd, ,pusd mereu pe fapte mari”, la final de
interviu, dezviluiti-ne va rog, care este sursa secreti a energiei
pe care o posedati, de unde va vin ideile novatoare si ce va
motiveaza.

F.P.: - Multumesc pentru aceastd remarca. Da, asa se spune, nu
stiu de multe ori nici eu de unde-mi mai adun energiile pozitive, mai
ales ca suntem tot mai putini bibliotecari iar serviciile si activitatile
sunt tot mai diversificate si solicitante. lubesc oamenii, stiu cat este
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de important sd picurdm in minti si suflete dragostea de cuvant, de
cunoastere, de CARTE! Am avut si noi ani foarte grei, multe mutari,
reorganizari, dar am inteles cd adevarata valoare si profesionalism al
unui om sau colectiv se verificd in situatii limita! Nu am fi reusit fara
optimismul §i entuziasmul pe care am Incercat mereu si le insuflu
»familiei” de bibliotecari saldjeni. Este foarte importantd comuni-
carea intr-un colectiv, modul in care managerul isi tine aproape
»echipa”, simtindu-se iubiti §i apreciati, oamenii dau la lumina ceea
ce este mai bun in ei, iar noi, bibliotecarii, LUMINA cunoasterii
trebuie sa o sadim si raspandim.

Va multumesc pentru aceastd provocare, as putea spune foarte
multe la fiecare punct, dar, fiind un interviu, ma limitez doar la
aceste ganduri, pastrand In suflet atitea povesti frumoase traite in
biblioteci §i cu bibliotecari, asteptind clipa de ragaz, cand, daca
inspiratia va ramane aproape, voi incerca sd astern ,,cuvinte peste
vremi”, spre a transmite celor ce poate uitd, ca singura noastrd avere
reald, ce niciodata nu va fi amenintatd de faliment, este aceea pe care
o adundm din carti, din invatatura, din daruirea pentru a transmite
invataminte utile vietii celor de langd noi iar motivatie mai
,consistentd” decat faptul cd schimbam zi de zi vietile oamenilor,
daruind nadejde, rezolvare, dezvoltare...nu cred ca se poate imagina!
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Lectura - act sacru

Interviu cu Prof. Dimitrie Poptimas,

ex-director al Bibliotecii Judetene Mures

In primavara lui 2013, Tn cadrul
saptamanii inchinate cartii si biblio-
tecilor, desfasuratid la Tirgu-Mures,
in incinta sdlii de lecturd a
Bibliotecii Judetene Mures a avut
loc omagierea a 75 de ani de viatd a
domnului Dimi-trie Poptamas, fostul
director al acestei institutii de
cultura, inaugurata acum 100 de ani.
Despre viata §i activitatea lui
Dimitrie Poptamas s-a scris mult,
domnia sa fiind o prezenta activai a mediului biblioteconomic,
cultural si politic romanesc. In ,,Bibliologi romani” dictionar elaborat
de Gheorghe Bulutd, Victor Petrescu si Emil Vasilescu - de pildd —
se mentioneazd ca: ,,.Din 1955 - Dimitrie Poptamas — este
bibliotecar, apoi bibliotecar principal, bibliotecar metodist, sef-
serviciu iar, din 1985 pana in 2005, director al Bibliotecii Judetene
Mures. [...] Imbogiteste patrimoniul acesteia prin achizitionarea de
carte veche roméaneasca. [...] Coordoneaza, alcatuieste si prefateaza
0 serie de volume dedicate unor personalitati politice si culturale
muresene (Emil A. Dandea, Elie Campeanu, lon Chinezu, Aurel
Filimon, losif Pop) si se ingrijeste de aparitia unor carti de referinta
din colectia Bibliografii muregene. Alte initiative editoriale sunt:
almanahul Tara Fagilor (anual din 1994) si anuarul de bibliologie
Libraria (din 2002). Realizeaza lucrarile de specialitate Publicatii
periodice muresene (1795-1972) si O biografie a eseului romanesc
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contemporan (1944-1976). Aduna studiile, eseurile si articolele de
bibliologie, in special cele referitoare la cartea veche, in volumul
Philobiblon muresean — o viata printre oameni si carti (2003).
Publica in 2008 un studiu de bibliologie aplicatd Prezenta gi
circulatia vechilor tiparituri romdnesti In zona superioara a Vaii
Muresului.”™

Liliana Moldovan (L.M.): - Daca aruncam o privire retro-
spectiva asupra vietii lui Poptimas descoperim cu admiratie ca
destinul dumneavoastri este strans legat de destinul Bibliotecii
Judetene Mures avind in vedere faptul ca via leaga de aceasta
institutie 50 de ani de activitate. Cum era viata intr-o biblioteci
cu 50 de ani in urma? Ce va amintiti din acea perioada?

Dimitrie Poptimas (D.P.): - In situatia mea, destinul nu a sur-
venit ca o fortd supranaturald. El s-a supus unei vointe nutrite,
dirijate constient inca din anii de tinerete. Descind dintr-0 familie de
intelectuali. Tatdl meu a fost preot iar mama era invatatoare. Pe linie
maternd proveneam dintr-o familie care a dat multi intelectuali,
preoti si invatatori formati la ,,fantdnele darurilor” din Blaj. Am
crescut alaturi de carti si eram constient de puterea lor mirifica.
Provin dintr-o familie cu multi copii, opt feciori si o fati. In
convingerea preotului, atatia cat a dat Dumnezeu. Eu eram al doilea
dintre ei. Am fost investit cu prenumele parintelui, intr-o forma
distinctiva mai putin frecventa la noi, Dimitrie in loc de Dumitru asa
cum se numea tatdl meu. Acestuia i s-au mai adaugat doua, acela de
Gheorghe dupa bunicul dinspre mama, ca ndscut in apropierea
praznicului sfant ,,biruitor” din luna aprilie si losif, un apropiat unchi
al familiei, medic primar. Tntr-o viziune parinteasca fireasca pentru
ei, deseori marturisita in familie, preotul ar fi dorit ca in procesiunile
religioase sa fie insotit opt preoti care sa-1 strajuiasca de o parte si
alta pe senior. Au survenit in schimb vremuri grele, interzicerea
cultului greco-catolic in noiembrie 1948. Pentru netrecere la
ortodoxie a fost scos din toate drepturile. Tn 24 de ore a fost obligat
sd predea cheile bisericii §i sa paraseasca casa parohiald. Noroc cu un
crestin, nu prea avut, dar care, i-a oferit ca gazduire vremelnica un

' Gheorghe Buluti, Victor Petrescu, Emil Vasilescu - ,,Bibliologi romani:
dictionar”, Targoviste, Editura Bibliotheca, 2011, pp. 201-202
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adapost 1n casd, el retragandu-se in bucataria de vard. Urmarit si
hartuit de organele de securitate, asupra tatdlui nostru s-au luat cele
mai drastice masuri de constrangere, fiind inchiaburit si declarat
exploatator si dugsman al poporului, masuri cu consecinte deosebit de
grave asupra copiilor. Practic gi-a sacrificat familia sub consemnul
credintei marturisite prin hirotonire. Tn vara aceluiasi an prin
Reforma invatamantului au fost desfiintate la scoala din localitate
clasele 5-7. Doi dintre frati, cei mai mari ne-am continuat studiile
intr-o localitate apropiata. La absolvirea scolii elementare, fratele
mai mare a fost directionat de parinti spre liceul comercial iar eu spre
Scoala Pedagogica din Reghin. Pe baza originii sociale ,ne-
sanatoase”, amandoi am fost exclusi din scoli fard nici un drept de
urmare a cursurilor liceale. Eu am petrecut un an la bunici. Tmi
placeau mult cartile si aveau destul de multe. Eram atras in special de
cartile aparute in colectia ,,Biblioteca pentru toti”, De la cele de
literatura romana si universala la cele de etica si filozofie, de educare
a vointei pand la cele de cunostinte practice, toate acestea 1mi
deschideau o lume noud necunoscuta pana atunci. Din aceste carti si
din cele ale parintilor mi-am constituit propria-mi biblioteca
personala.

Dupa un an de zile am revenit la studii. Singurul liceu care ma
adopta era cel de profil agricol. Tn mentalitatea mea problemele
agricole Tmi erau familiare din practica prestati la bunici. Asadar, am
parasit liceul fara stirea parintilor in favoarea unui loc de munca, la o
intreprindere de legume si fructe, in idea urmarii cursurilor liceale
teoretice la recent infiintatul Liceu seral de pe langd Liceul
»Alexandru Papiu llarian” din Targu-Mures, fiind inscris in clasa a
IX- de studii, pe care I-am absolvit in anul 1955 cu 10 clase.

Tntalnirea cu Tirgu-Muresul a fost hotaratoare in destinul meu.
Aici a avut loc contactul meu cu biblioteca publica in a carei sala de
lecturd imi petreceam putinul timp liber pe care il aveam si unde Tmi
faceam lectiile. In afard de carti aici aveam ca prieteni bibliotecarii.
Am vizitat Biblioteca Teleki care m-a impresionat atat de mult, peste
inchipuirile mele, incat cartile de acasda nu mai Insemnau nimic.
Acum a incoltit in mine ideea de a deveni bibliotecar si asa a fost sa
fie. Bibliotecarul Gheorghe Campeanu cu care eram colegi de seral,
m-a rugat sa-1 inlocuiesc doud sdptamani deoarece avea ceva
probleme de rezolvat. Am renuntat la angajarea in Fabrica de piele
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pentru care mi-am Tntocmit dosarul acceptandu-i propunerea. Apoi
intelegerea noastra s-a prelungit cu altele doua saptdmani, dupa care
a intervenit o inlocuire temporard urmatd de pensionarea titularei.
Viitoarea directoare a apreciat strdduintele mele de cunoastere si
pasiune pentru aceastd profesie, supunandu-ma la un examen care a
durat peste cinci ore timp in care am fost chestionat despre tot ce stiu
in legdtura cu organizarea lecturii si bibliotecii.

Despre Biblioteca Regionala de acum 50 de ani as putea vorbi
mult. Ea functiona in conformitate cu noua reorganizare admini-
strativa si a atributiilor metodice ce se recladeau pe temeliile vechii
biblioteci orasenesti infiintatd in anul 1913, odatd cu darea in
folosinta a Palatului Culturii din Tirgu-Mures. Noile temeiuri ale
bibliotecii publice erau stabilite prin noi norme statuate prin Legea
1542 din 1951. Conform acesteia, colectiile, lectura si activitatile de
propaganda trebuiau sa fie subordonate scopurilor noului regim
comunist, pe principiile luptei de clasd a radspandirii ideologiei
clasicilor marxism-leninismului. Cu exceptia catorva carti
considerate progresiste cea mai mare parte erau clasate la fondurile
»secret” si ,,documentar”. Locul lor a fost preluat de traducerile din
literatura rusd si sovietica cu prioritate cele aparute in editurile
,Cartea Rusa” si ,,Arlus”. Din intreaga biblioteca care pana la Al
Doilea Razboi Mondial numara peste 50.000 de volume erau puse la
Tndemana publicului doar o infima cantitate de carti. Pe langa aceste
limite, Legea avea i anumite calitdti. Era prevazuta organizarea de
biblioteci publice finantate de stat, regionale, raionale, ordsenesti,
comunale si satesti, acestea din urmd pe baze de voluntariat.
Serviciile bibliotecii erau gratuite pentru public. Bibliotecile
comunale erau organizate pe baza unui plan de stat, cate 20 de unitati
anual, pana la acoperirea tuturor comunelor. Biblioteca Regiunii
Autonome Maghiare la intrarea mea in serviciu avea 12 bibliotecari
fata de doi cati avea inainte biblioteca ordseneascd. Ca metode de
lucru erau cele folosite in Uniunea Sovietica. Tehnica de biblioteca
era fixatd prin manualul lui Clenov, iar bibliografia generald ii
apartinea lui Denesiev, ambele traduse din limba rusd. Manualul de
Clasificare Universala (CZU) era tot a adaptare dupa cel sovietic.
Aplicarii acestor noi norme de activitate trebuia sa se supund noua
biblioteca. S-a impus ca organizarea pe formate a bibliotecilor
publice sa fie abandonatd. Multe biblioteci traditionale s-au opus
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acestei masuri. Biblioteca targumureseand a abandonat asezarea pe
format n favoarea castigarii unui loc II in intrecerea stahanovista. Se
organizau biblioteci de casa, biblioteci mobile pe langad gospodariile
agricole colective, intdlniri cu scriitorii, recenzii si prezentari de
carti, citiri In grup in ateliere, la arii, la munca cdmpului, in timpul
servirii mesei. In permanentd eram in concursuri fie nationale ori
regionale, incadrate si ele in intrecerea socialistd. Noi credeam in
ceea ce faceam, eram multumiti de utilitatea noastrd sociald. Am
ramas in schimb tot timpul tributari celor sapte ani de acasa cu tot ce
implica raporturile morale dintre oameni si societate.

L.M.: - Ce urme a lisat in viata dumneavoastra intalnirea cu
lectura si cartea?

D.P.: - Toatd formatia mea intelectuald o datorez lecturii. Ca prio-
ritate in privinta formarii profesionale era finalizarea studiilor.
Trebuia sa trec peste acea barierd care mi punea anumite interdictii
n continuarea studiilor. La acestea se adaugau greutatile financiare si
materiale. Dupa suspendarea din serviciu a parintilor a trebuit sa 1si
schimbe domiciliul. Orientarea era spre oras locul in care s-au stabilit
primii doi copii. Salariul meu era foarte mic, mai mult simbolic.
Oricum, nu puteam sa urmez decét cursuri fard frecventad. Am avut
mare noroc cu instituirea la Tirgu-Mures a Institutului Pedagogic de
trei ani. Avea spre norocul meu o Facultate de romana-istorie pe care
am urmat-o, dupa care mi-am continuat studiile in aceleasi conditii la
Universitatea din Cluj-Napoca n specialitatea istorie. Pentru mine
cartea si lectura au insemnat totul. Inca de la inceputul angajarii mele
la institutia cartii muresene imi dramuiam timpul pentru a fi cat mai
mult intre carti. Peste zi, in conditiile In care serviciul se desfasura cu
intermitenta de trei ore la pranz iar seara aveam posibilitate sa raman
in bibliotecd pana tarziu, stiteam in fata rafturilor de carti fara
circulatie din motive politice, ore intregi. Nu aveam nici o restrictie
privind accesul la fondul vechi de carte. Din motive de spatiu acestea
convietuiau impreund in acelasi depozit cu fondul liber de lectura.
Astfel, am avut acces la fondurile secrete si documentare si in special
la periodice. O lume noud pentru mine se dezvaluia prin lectura
acestora. Vechiul bibliotecar Aurel Filimon s-a ingrijit pentru a ne
lasa o valoroasa mostenire de carti adunate cu mari eforturi atat pe
plan local ca si din alte surse din tard intre care pe primul loc era
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Academia Roména, Fundatiile Regale, Casa Scoalelor etc. Presa
locala, periodicele m-au introdus in istoria trecutului istoric apropiat
a orasului. In societate, alaturi de prieteni si cunostinte, epatam pe cei
din jurul meu cu relatérile din presa locald. Stapaneam destul de bine
orientarea in fuxul informational, bibliografiile existente, cele
traditionale ori curente cum era a cartilor si periodicelor ca si a
lucrarilor de sintezd. Cunoasterea acestora imi dadea deplinatate in
activitatea de relatiile cu publicul. Simteam de fiecare data o satis-
factie atunci cand reuseam sa ofer o carte potrivita pentru o lectura,
cu folos, fie Tn scopuri de divertisment, de formare, fie de informare.
Am crezut intotdeauna in calitatea serviciilor mele pentru public iar
cititorii apelau cu mare incredere la ele.

L.M.: - Care ar fi momentele marcante ale evolutiei dumnea-
voastra profesionale?

D.P.: - Primul si cel mai important a fost contactul cu biblioteca
publicd pentru care mi-am consacrat toatd energia. Apoi trebuie sa
amintesc procesul de finalizare a studiilor. De mare importanta
pentru mine in evolutia biblioteconomica au fost cursurile de formare
profesionald de trei luni, organizate la Bucuresti. Acestea au
constituit deschiderea mea spre biblioteca. Acesta a fost contactul cu
marile biblioteci din capitald si oamenii pe care le serveau. Ele erau
organizate atat pentru bibliotecari cu pregitire medie din care faceam
parte si eu, dar si pentru cei cu pregatire superioard. Aici am intrat cu
adevdrat in tainele biblioteconomiei. Am avut profesori si
indrumatori dintre cei mai buni. Imi amintesc cu mare plicere de
lectori care dupd o programa prestabilitd sustineau cursuri si
seminarii de culturd generald ori de specialitate. Printre acestia se
evidentiau Augustin Z.N. Pop, mare eminescolog care ne-a facut o
frumoasa introducere in literatura romand si universald, aceasta din
urma un domeniu nou de cunoastere si interpretare a unor lecturi mai
vechi, cu Emil Manu de la Institutul de Istorie si Teorie Literara a
Academiei am intrat in tainele literaturii ruse si sovietice, Gheorghe
Pirnutd ne-a initiat in tainele istoriei culturii, Dan Simonescu,
coautor al celebrei ,Bibliografiei Vechi Romanesti” ne-a predat
cunostintele de bibliografie generald, tehnici si metode de alcatuire,
Atanasie Lupu, seful serviciului metodic al Bibliotecii Centrale de
Stat ne-a initiat in tainele organizarii bibliotecilor. O lunga prietenie
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si colaborare s-a statornicit intre mine si Mihai Papurica sef serviciu
al sectorului Completarea colectiilor din B.C.S. Marturisesc ca acesta
a constituit momentul hotarator al formarii mele profesionale.

Am avut prilejul sa beneficiez de cunoasterea marilor biblioteci
din capitald. Aveam acces gratuit la spectacole de teatru, opera,
opereta, filme, conferinte, intalniri cu scriitorii etc. Atunci l-am
cunoscut pe Tudor Arghezi (cu prilejul reabilitarii), Tudor Vianu,
George Cilinescu, Barbu Teodorescu... Tot acum am facut cateva
schimburi de experientd in tara in special in Moldova. Apreciam
marile biblioteci din resedinte de regiune ori raioane instituite n
cladirile justitiei. Inclusiv Biblioteca Centrald de Stat a luat fiintd in
cladirea Tribunalului Bucuresti. Pe atunci in cadrul Ministerului
exista o Directie a Bibliotecilor, functia de director fiind atribuita lui
Stefan Gruia (Grumberg) oradean cu activitate in miscarea de
rezistentd franceza.

Acestui curs le-a urmat altele care au vizat activitatea metodica
de Indrumare si control a bibliotecilor, de management in biblioteca,
relatii cu publicul, carte romaneasci veche si altele. Tmi face
impresia ca nefiind multi barbati in bibliotecd si neavand obligatii
familiare eram vizat pentru a participa la cursuri. Din toate am tras
foloase profesionale.

L.M.: - Care au fost cea mai dificili perioadid din cadrul
activitatii dumneavoastrda ca director al Bibliotecii Judetene
Mures?

D.P.: - Din punct de vedere profesional nu am avut probleme
dificile. Inca din primii ani de serviciu am avut ingaduita libertatea
de gandire si actiune. Am lucrat mai intai ca bibliotecar, bibliotecar
cu atributii metodice, bibliograf, sef de serviciu si 20 de ani ca
director. In decursul celor 50 de ani de bibliotecirie am avut sapte
directori. Am avut probleme la reangajarea mea in biblioteca dupa
satisfacerea stadiului militar (1960), cand directoarea Halasz Borbéala
a refuzat s ma angajeze, tot pe motive de origine sociald
nesandtoasa. Stiam cd exisd un post vacant §i am apelat la bundvointa
secretarului de partid din Sfatul Popular Regional care a luat tele-
fonul, a vorbit in fata mea cu directoarea ntrebdndu-o ca nu se
bucura de revenirea mea? Raspunsul a fost favorabil iar eu am fost
reangajat imediat. Biblioteca avea multe lucrdri ramase in urma.
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Cartile si imprimatele procurate pentru bibliotecile publice din retea
nu erau difuzate. Bibliotecile erau antrenate in concurs. Nu s-au
primit rapoartele de activitate din teritoriu. Am muncit zi $i noapte
pana cand toate lucrurile au intrat in normalitate. Am trecut la
centralizarea datelor iar mai apoi la intocmirea raportului de analiza.
Din nou, doua zile si doud nopti de nesomn si odihna. Ea scria la
masind iar eu compuneam textul raportului. La inceput mi-a fost greu
dar m-am acomodat repede. Textele dactilografiate erau corectate si
recorectate de mine. Biblioteca a castigat atunci in intrecere locul doi
pe tara.

Asa stand lucrurile, m-a intrebat daca nu accept sa fiu infiat. in
sinea mea ma gindeam ca nici nu ar fi rdu sa scap de piedicile care
ma privau de implinirea unor aspiratii de viitor. I-am marturisit
tatalui meu aceastd propunere la care mi-a raspuns pe un ton aspru:
»opune-i directoarei tale ca nu am copil de dat!”

Am avut In schimb probleme dupé evenimentele din decembrie
1989. Tn primul rand s-a cerut din partea colegilor reconfirmarea Tn
functie de catre Consiliul Judetean al Frontului Salvarii Nationale.
Emotii mari peste care am trecut cu acceptia unanima a colegilor.
Mi-am reluat activitatea mai hotarat decat inainte. M-am confruntat
cu bugete de austeritate si impunerea unor reduceri de posturi in
vederea realizarii unor economii. De catre multi colegi libertatea era
gresit inteleasd. Au aparut idei secesioniste si in biblioteca.
Biblioteca ,, Teleki-Bolyai” sectie a Bibliotecii judetene dorea sa fie
independentd. Discutii multe pe mass-media. Problema separarii a
fost pusa in discutia Consiliului Judetean Mures. Am avut argumente
hotaratoare pentru a nu dezmembra aceasta unitate de culturd in care
noul si vechiul trebuie sd se armonizeze in procesul de studiu si
lecturd iar limba cartilor nu are voie sd ingrddeascd accesul la
informatie fara nici un fel de discriminare. Acestea erau: incadrarea
bibliotecii intr-un cadru juridic legal, finantarea ei de la bugetul de
stat §i nu in ultimul rand, asigurarea securitatii si pastrarii fondurilor
de carte.

Cu ajutorul lui Dumnezeu le-am finvins pe toate. Biblioteca
Judeteand Mures a tinut tot timpul ridicat stindardul calitatii intre
suratele ei.
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L.M.: - Cum a afectat dictatura comunista evolutia acestei
institutii?

D.P.: - Intr-un stat in care o dictatura, in speta a proletariatului in
cazul nostru, o dictaturd de esentd comunista de tip sovietic erau
previzibile ingradirea tuturor libertatilor. Institutiile de cultura
(inclusiv biblioteca publica) trebuiau sa se subordoneze scopurilor de
propaganda a noii ordini si de sprijinire a impunerii ei. Accesul la
informare devenea limitat. Cartea este purtatoare de informatii.
Tezaurul acumulat Tn decursul timpului de biblioteci era bazat pe
rolul formativ al personalitatii. Aproape tot ce a creat spiritul uman,
devenea potrivnic.

O societate bazata pe ideile materialiste ignord morala crestina.
In noile conditii sunt ignorate drepturile si libertitile omului. Noua
ideologie era indreptatd impotriva a tot ce este vechi avand la baza
experienta Uniunii Sovietice pe drumul deschis de Revolutia din
Octombrie 1917. Aceastd experienta trebuiau sd insoteascd evolutia
politica. Bibliotecile publice trebuiau sa sprijine acest proces pentru
care au fost luate cele mai drastice masuri. Cele mai afectate au fost
bibliotecile publice care au devenit traditionale prin vechimea,
lectura si colectiile lor. Biblioteca publica tirgumureseand este una
dintre acestea. Situatia este tipicd pentru toate bibliotecile care au
luat fiintd Tnainte de razboi fie publice, de invatdmant, uniuni,
asociatii etc. La contactul meu in calitate de angajat al Bibliotecii
Regionale (1955), institutia se prezenta astfel:

Tn conformitate cu normativele in vigoare, fondurile de carte
erau separate in doud categorii mari:cu accesul la public §i interzise
pentru lectura. Separarea s-a facut in conformitate cu cataloagele
emise de Ministerul Propagandei iar mai tarziu ale Ministerului
Informatiilor, respectdnd prevederile armistitiului. S-a impus
scoaterea din circulatie a tuturor cartilor care cuprindeau referinte
privitoare la teritoriile pierdute de Romania in urma Tratatului de
Pace de la Paris. Cartile nu au fost depozitate separat. Biblioteca
functiona pe baza depozitului inchis pentru public. Exista un
consemn pentru bibliotecari pentru a onora numai acele publicatii
care figurau in cataloagele de bibliotecd i care erau separat
depozitate. Selectia raspundea unor comandamente politice si era
realizata de director al carei functie era conditionatd de trecut, fost
membru al Partidului Comunist, activitate In miscarea revolutionara
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muncitoreasca, fidel noului regim. Opera eminesciana a fost epurata
n intregime.

Deosebit de dure au fost prevederile Plenarei din iulie 1971 cu
»celebrele” sale teze. Efectele sale nu s-au rasfrant numai la aspectul
politico-ideologic al creatiilor literare si stiintifice, ci si asupra unor
masuri de austeritate financiard. Au fost initial scoase din biblioteci
peste 120 de carti reprezentative pentru literatura romand actuald. A
sporit vigilenta Directiei Presei si Tipariturilor, s-au redus alocatiile
financiare pentru cartile din bibliotecile publice. Abonamentele la
presd in bibliotecile judetene au fost limitate la sase ziare si sase
reviste, s-au limitat posturile de bibliotecar comunal cu norma
intreagd la comunele cu peste 6000 de locuitori, situatie in care
numarul acestora s-a redus de la 91 la 18 in judetul nostru, la care s-
au adaugat reduceri substantiale de posturi la bibliotecile ordsenesti,
municipale si judeteane.

L.M.: - Printre proiectele de amploare pe care le-ati realizat si
care au capturat atentia breslei bibliotecarilor din Roménia a
fost infiintarea Bibliotecii ,,TArgu-Mures” din Chisiniu. in ce
context s-a niscut ideea acestui proiect si cine v-a sprijinit in
realizarea lui?

D.P.: - Biblioteca ,, Targu-Mures” a devenit un nume emblematic
in constelatia culturala a Chisinaului. Poate cad multi cetateni ai
frumoasei si Incercatei asezari de pe Mures inca nu realizeaza nici
acum dupa 16 ani, ce inseamnd pentru noi, dar mai ales pentru
basarabeni aceasta realizare. Ideea isi are originea in trecutul istoric
zbuciumat a celor doud provincii romanesti, Transilvania si
Basarabia. Viata fratilor din Basarabia ca si a celor din alte provincii
instrainate, consecintd a ultimei Conflagratii Mondiale au constituit
intotdeauna obiect de studiu si cunoastere din partea mea. Rigiditatea
unor granite arbitrare a facut ca sd nu ne cunoastem direct decat din
literatura la care aveam acces, §i aceasta destul de limitata. O lunga
perioada de timp am abonat biblioteca noastra la toate publicatiile de
limba ,,moldoveneascd”, care nu erau altele decat cele romanesti
transpuse n grafie chirilica. Le citeam cu destuld usurinta dupa o
indelungatd familiarizare cu alfabetul vechilor carti bisericesti pe
care le aveam in familie, iar mai apoi din orele de invatare obligatorii
a limbii ruse la cursurile elementare si liceale. Din cotidianul
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»Moldova socialistd” aflam in acei ani de restriste despre desfa-
surarea Revolutiei culturale din China, model care a stat la baza
Plenarei din 1971. Pe masura scurgerii timpului, saptimanalul
»Literatura si arta Moldovei” in jurul caruia s-au grupat cei mai
valorosi scriitori au inceput sd se intrezareascd noua orientare care
vestea renasterea spiritului romanesc. Instituirea ,,Zilei limbii cea
romane” a insemnat biruinta s§i constientizarea istoriei noastre
comune avand ca liant limba vorbita. Astfel, evenimentele din august
1991 i-au prins pregatiti pe bibliotecarii din Transilvania, care au
inteles ca renasterea Basarabiei se face numai prin culturd prin carte.
Am avut un lider bun intre noi, Traian Brad, directorul Bibliotecii
Judetene ,,Octavian Goga” din Cluj-Napoca. Am devenit cel mai
apropiat colaborator al sau. L-am sprijinit in punerea celei mai mari
biblioteci de carte romaneasca, de pe langa Biblioteca Municipala
,»Bogdan Petriceicu Hagdeu”. Inaugurarea s-a produs a doua zi dupa
declararea Independentei de stat a Moldovei.

An de an, noi, ardelenii am dus carti la Biblioteca ,,Transil-
vania” din imensul cartier ,,Ciocana”(Chisinau). Aceasta era ctitoria
noastrd. Un spatiu imens la un parter de bloc de locuinte adapostea o
mare biblioteca care ajungea Tn scurt timp la peste 40.000 de volume.
Era un spatiu deosebit de imbietor in care ne intdlneam periodic
scriitori §i oameni de culturd in special din Cluj-Napoca, Targu-
Mures si Chisinau. Dorinta de a infiinta o bibliotecé proprie pe care
sd o patroneze Biblioteca Judeteana Mures a rezultat din intelegerea
dintre mine, Lidia Kulicovski, Director al Bibliotecii ,,Bogdan
Petriceicu Hasdeu” si bibliotecara Claudia Satravca. Noua filiala si-a
Tnceput activitatea cu 5.000 de carti din partea noastra si aproximativ
inca pe atatea din partea gazdelor. Localul 1-a constituit tot parterul
unui bloc de locuinte (peste 400 m.p.), situat in cartierul Rascani.

Biblioteca si-a deschis portile pentru public cu prilejul ,,Zilei
limbii roméne” din august 1996. A fost o mare sarbatoare a cartii si o
mare biruintd. Au participat la acest eveniment primarul general al
capitalei Serafim Urecheanu, academicianul Mihai Cimpoi, Marcel
Dinu ambasadorul Romaniei la Chisindu, oficialitati ale Preturii
Rascani, oameni de cultura si scriitori. Din Targu-Mures au fost
prezenti Cornel Moraru, Nicolae Baciut, Mihai Suciu, Traian Brad
din Cluj-Napoca s.a.
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Fondul de carte s-a facut in baza unei riguroase selectii. Baza
colectiilor a constituit-o cartile noi primite din partea Ministerului
Culturii, dublete din fondurile Bibliotecii Mures si donatii de carte,
cea mai valoroasa donatie de carte fiind a profesorului Timotei A.
Enachescu originar din Dubasarii vechi. Selectia mi-a apartinut n
totalitate. Am renuntat la cartile tributare politicii abandonate, la
numarul mare de titluri dintr-un exemplar. Criteriul nostru a fost
sporirea potentialului informativ al bibliotecii punand pret pe
valoarea operelor. Tn scurt timp. Biblioteca a depasit 30.000 de
volume. Ca activitate aceastd filiald este comparabila cu activitatea
din Biblioteca Judeteand Mures. Este explicabil acest lucru daca
avem in vedere faptul cd populatia sectorului Rascani este mai
numeroasa decat cea a Targu-Muresului (peste 180.000 de locuitori).

L.M.: - Chiar si la aceastd varsta continuati sa fiti o prezenta
activa in viata comunititii muresene. Ce traiectorie ati dat vietii
dumneavoastra dupéa varsta pensionarii?

D.P.: - Stiam din lecturi si din experienta multor prieteni i
cunoscuti mai in varsta ca retragerea din activitate produce un anumit
soc care ar putea sa fie pagubos pentru intreg cursul vietii. Pregatirea
pentru un nou mod de viatd trebuie realizatd inca din perioada de
activitate. La mine acest lucru s-a produs brusc, prinzandu-ma destul
de nepregatit. Eram constient de faptul cd am depasit varsta de
pensionare. Am cumulat cétiva ani buni salarul si pensia. Am tinut
mult la locul de munca si mi-a placut ceea ce faceam.

Prima masura dupa pensionare, a fost efectuarea consultatiilor
medicale pentru a inlatura orice suspiciune asupra sanatatii mele apoi
a venit familiarizarea cu calculatorul. Mi-am procurat aparatele si am
Tnceput a descoperi lumea calculatorului. Nu a fost greu. Cu toate ca
am fost un traditionalist, eram un adept al modernizarii serviciilor de
biblioteca. Drept dovada, cu cativa ani in urma am luat decizia de a
achizitiona un calculator pentru bibliotecd si de procura un soft de
biblioteca obtinut din Marea Britanie numit ,,Tinlib”. Apoi prin
Clubul Rotary am obtinut o finantare din Florida (SUA) necesara
constituirii retelei de informatizare.

Acest lucru nu Insemna ca am renuntat la traditie. Am lecturat
cele doua lucrari fundamentale privitoare la viitorul omenirii:
»Galaxia Gutemberg” a lui McLuhan, si ,,Galaxia Marconi” careia i
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se alatura informatizarea si care isi cere drepturile. Nu puteam sa-mi
inchipui ca va veni o vreme a bibliotecii virtuale digitale. Sunt un
iubitor al cartilor. Posed o bibliotecd personala mare, care ma sufoca
intr-un apartament. De multe ori cand am nevie pentru a ma do-
cumenta in vederea sustineri unei conferinte, md documentez la
calculator unde informatia este sistematizata si raspunsul vine rapid.

Revenind la momentul pensiondrii, am avut un mare noroc cu
infiintarea Fundatiei Culturale ,,Vasile Netea”, organizatie nonprofit,
pe care am reusit sa o impun incd din anii de activitate. Am avut inca
de la infiintare cativa oameni care m-au inteles, cu care am muncit
impreuna si lucru care a dat roade. Am avut si avem si acum realizari
si planuri mari. Am lansat acele ,,Caiete muresene” care valorifica
aspecte privitoare la oameni, locuri si fapte din acest areal. Am ales
ca model patronul spiritual al fundatiei — Vasile Netea originar din
Deda (Mures), istoric consacrat, multd vreme animatorul intregii
vieti stiintifice §i culturale a acestor locuri. Unul din obiectivele
noastre |-a constituit valorificarea operei sale. Ne-am creat o traditie
in privinta marcdrii in fiecare an a datelor aniversare si
comemorative a carturarului. Am reusit pana acum sa adunam intr-0
carte ,Vasile Netea - evocari si bibliografie”, informatii pe care
le-am considerat indispensabile pentru cei care in viitor vor dori sa
adanceasca cercetarile privitoare la pluri-disciplinaritatea perso-
nalitatii sale. Am editat memoriile sale publicate in revista ,,Vatra”.
Recent am publicat un volum de studii §i comunicari prezentate la
simpozionul prilejuit de centenarul nasterii sale. Pe drept cuvant
cartea se nscrie intre cele de mare valoare privind interpretarea
restituirea si repunerea in circuit national a operei sale.

De mare importantd sunt lucrérile privitoare la personalitatile
muresene pe nedrept uitate, cum au fost: lon Chinezu, Elie
Campeanu, Emil Aurel Dandea, Traian Dragos sau cele privitoare la
evolutia culturald a orasului Tirgu-Mures, lucrari elaborate de
regretatul Melinte Serban, un meticulos cercetator al vietii spirituale
a acestor locuri. Am considerat de mare importantd continuarea
Almanahului literar cultural al romanilor nord-bucovineni ,,Tara
Fagilor”, alcatuit de Dumitru Covalciuc si care este redactat si tiparit
la Tirgu-Mures. Ultimul volum 21-22 cumuleazd anii 2012-2013.
Almanahul se tipareste din sponsorizari si se distribuie gratuit in
Regiunea Cernauti (Ucraina ).
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Un alt aspect al preocuparilor mele il constituie activitatea
politicd. Mai 1n glumi, mai in serios, ducandu-ma sdptamanal la
sedintele PNTCD-ului in calitate de presedinte al organizatiei
judetene, ma intdlnesc cu prieteni care ma intreabd ca unde ma duc?
Eu le raspund cd md duc la sedintd deoarece am ramas cu unele
,»sechele” ale trecutului. Am acceptat aceasta functie si sunt constient
ca ma obliga considerand-o tot ca o continuare a preocuparilor mele.
Am candidat cu sloganul ,,Prin culturd la izbanda”. Ma gindeam la
cuvintele Iui Nicolae lorga care dacd bine imi amintesc spunea
undeva ca politica fara cultura nu se poate face.

In acest scop am infiintat Centrul de dezbateri socio-politice si
culturale ,,Emil Aurel Dandea” care a devenit in scurt timp un loc al
lansarilor de carti. Politic este mai putin influent, poate si datorita
apatiei populatiei rezultatd in urma atator asteptdri de mai bine.
Desigur, a castigat cultura devenind un punct de mare atractie cu
folos pentru targumureseni. Un ziarist care promoveaza in paginile
cotidianului sau activitatile de aici afirma intr-0 Tmprejurare privitor
la evenimentele acestui centru ca, ,,Poptdmas face ceea ce stie sa faca
bine”.

Si, pentru a-mi ocupa timpul, am pus in aplicare un sfat al
tatalui meu, care de cate ori avea prilejul mi spunea ca ,,aceia nu este
pasdre care nu isi face un cuib”. M-au urmarit mult aceste cuvinte,
asa ca am trecut la lucru. Acum casa este indltatd. Aldturi am o
frumoasd si roditoare livada si gradind, devenite cel mai frumos
spatiu de petrecere a timpului liber.

La toate acestea se mai adauga multi, multi prieteni. Stiam, ca ei
exista dar m-am convins de fidelitatea lor in urma cu cateva
saptamani (aprilie 2013) cdnd am implinit respectabila varsta de 75
de ani.

L.M.: - Ce doriti sa infaptuiti in viitor?

D.P.: - Am multe proiecte. Daca timpul va avea rébdare le voi
realiza. Daca nu toate, cel putin o parte din ele. Cele mai multe se
leagé de patronul spiritual al Fundatiei Culturale ,,Vasile Netea”, care
a lasat o mostenire atat de putin cunoscuta. Ma gandesc la Opera
Omnia, un corpus de volume care sd cuprinda toate scrierile sale.
Multe din scrierile sale sunt risipite Tn periodicele vremii. Altele au
ramas in manuscris. Acestea din urma sunt foarte greu de descifrat.
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Ma bucur ca intreaga avutie spirituala lisatd de Vasile Netea se
pastreaza la Biblioteca Judeteana Mures. Am avut si eu un rol pentru
aceastd optiune din partea familiei.

Atat cat imi va sta In putintd, nu ma voi desparti de actiunea
culturala. Prezentdrile de carti, conferintele, simpozioanele, expo-
zitille fac parte din vechile mele practici. Continuarea seriei
,»Caietelor muresene” ramane un imperativ. Regiunea Cernauti isi
exprimd dorinta continudrii Almanahului ,,Tara Fagilor”. Dumitru
Covalciuc ma roaga sa continuam aparitia publicatiei pana la volu-
mul 25 si daca se poate si mai departe.

Sunt la o varsta cand poate ca ar trebui sa ma gandesc sa astern
pe hartie memorii $i amintiri din lumea prin care am trecut. Toate
acestea cu grija pe care trebuie sd 0 am pentru sandtate, pentru a ma
bucura de tot ce am acumulat material §i spiritual pand la aceasta
varsta.

L.M.: - Nu este o noutate faptul ca lectura si cirtile nu se mai
bucuri de acelasi interes ca acum 20-30 de ani, cu toate acestea,
este cert faptul ci societatea contemporanid nu va supravietui
fara cultura si ciarti. Cum vedeti viitorul bibliotecilor romanesti
n acest context?

D.P.: - In privinta lecturii i a institutiei cartii, in zilele noastre se
produc anumite mutatii. Mi se pare firesc ca acest domeniu sa se
bucure de cuceririle tehnice ale timpurilor noastre, in special cele
privitoare la pasii nebanuiti pe care ni-i oferd dezvoltarea
electronicii. Informatizarea este o trasatura fireasca a zilelor pe care
le traim. Si tiparul, de la aparitia sa si pana acum a suferit numeroase
modernizari. De la tiparul cu litere moderne de la Maienta, s-a ajuns
la tiparul electronic care este mult mai rapid. Productia de carte
mondiald a ajuns la cifre nebanuite. Mai mult decat atat, cartea
virtuala electronica a devenit o realitate. Au aparut bibliotecile
digitale care valorifica operele existente in bibliotecile traditionale, la
care le adauga si pe cele actuale. Marturiseam la o intrebare anteri-
oard ca eu am ramas un traditionalist dar in acelasi timp receptiv la
nou. Generatia mea s-a format in institutia bibliotecii traditionale,
obiectul lecturii si studiului fiind cartea tiparitad pe suport material —
hartia. Pentru noi cartea a ramas un obiect sacru tot asa cum lectura
tine de sacralitate. Pentru mine cartea a ramas obiectul pe care il
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ador. O citesc cu mare grija pentru a nu-i indoi filele. Tin mult la
aspectul ei grafic. Am ramas tributar colectiei de carti vechi. Ca
bibliotecar am sustinut intotdeauna ideea conform careia o biblioteca
este mai valoroasa daca detine carti vechi, editii bibliofile, carti
autografe, raritati, etc. Lectura este momentul in care stim de vorba
cu marile spirite ale culturii si civilizatiei din toate timpurile. Mai
folositor i de mai mare importantd mi s-a parut studiul. Scopul sau
este in primul rand formativ. Tocmai pentru acest lucru, lectura si
studiul au nevoie de consacrare. Lectura si studiul presupun
sobrietate, liniste, stare meditativa. Lectura si studiul adevarat se fac
la masa, cu creionul si hartia in mana.

Pand nu demult am considerat cd biblioteca traditionald nu
poate fi inlocuitd cu nimic. Computerizarea informatiei ne convinge
tot mai mult ca stiinta progreseaza si in aceastd directie. Nu numai
tineretul, ci si noi cei mai in varstd, care ne petrecem timpul cu
activitati intelectuale ori culturale apelam tot mai mult la binefacerile
internetului. Informatia este mult mai generoasd, prompta,
sistematizatd si rapidd. Astdzi se elaboreazd lucrari de licenta,
masterat si chiar de doctorat care au la baza informatii de pe internet.
Se scriu studii si carti care se folosesc de informatia electronizata.
Incetul cu fincetul interesul pentru mijloacele traditionale de
informare se restrang. Se reduce numarul celor care apeleaza la ele.

Cu toate acestea bibliotecile traditionale nu o sa dispard inca
mult timp. Pana cand se tiparesc carti, lectura lor raimane o cerinta,
cartea se comercializeaza iar locul ei de pastrare si organizare
ramane biblioteca. Informatia furnizata de carte ramane pertinenta si
exactd atunci cand lectorul se orienteaza in fluxul informational.

201



Cartile mi-au calauzit pasii in viata

Interviu cu ing. Mihaela Racoviteanu, manager la
Biblioteca Judeteana "Stefan Banulescu''- Ialomita

Manager al Bibliotecii Judetene
»Stefan Banulescu” din Slobozia (din
2006 pana in prezent), ing. Mihaela
Racoviteanu a desfasurat o variata acti-
vitate culturald inceputd ca referent la
Centrul Cultural UNESCO ,,lon Perlea”
din Slobozia, si continuatd ca muzeo-
graf la Muzeul Agriculturii din Roma-
nia. Absolventa a Facultatii de Masini
si Utilaje pentru Constructii din cadrul
Institutului de Constructii Bucuresti,
doamna Mihaela Racoviteanu a urmat o suitd de cursuri de
perfectionare in domeniul managementului si a obtinut o serie de
competente si calificative atestate prin: Diploma de absolvire,
martie-aprilie 2011, ,,Program de pregatire pentru Lideri si Inovatori
in biblioteci”, Centrul Mortenson, Universitatea Illinois, SUA,
Certificat de Competente Profesionale, Curs de instruire ,,Manager
de proiect - Standard Ocupational R 38”, 2006, organizat de Centrul
de Evaluare ,,Fundatia Actiunea Civicd” - Bucuresti, eliberat de
Consiliul pentru Standarde Ocupationale si Atestare; Atestat de
participare la programul postuniversitar ,,Managementul politicilor
publice”, 2011, organizat de Facultatea de Administratic si
Management Public din cadrul ASE Bucuresti; Certificat de
absolvire al cursurilor de instruire, manageriald: Specializarea
»Comunicare manageriala”, organizat de Academia de Studii
Economice Bucuresti, Slobozia, aprilie 2007; Certificat de absolvire
al cursului de instruire ,,Managementul parteneriatelor”, mai 2010,
organizat de Uniunea Europeana - Fondul Social European,Guvernul
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Romaniei-Ministerul Administratiei si Internelor; Diploma de
absolvire a cursurilor Universitatii de Vara a Cluburilor UNESCO;
Certificat de absolvire a Scolii de Vara pentru femei, organizata de
Centrul UNESCO ,,Femei si Pace din Tarile Balcanice”, Salonic,
Grecia cu tema “Dezvoltarea sociala si Organizatiile Non-Guverna-
mentale pentru Femei”, Mai 2002; Bursa de studii oferita de
Fundatia Culturald “Florenzano”, Italia, oct-nov.1994.

A participat la “Cursurile post-universitare de instruire pentru
Lideri si inovatori din biblioteci” ale Centrului Mortenson de la
Universitatea din Illinois, Urbana-Champaign, SUA (martie-aprilie
2011) si a reprezentat Biblioteca Judeteana “Stefan Banulescu” ( ca
partener FRACCU Federatia Romana a Asociatiilor, Centrelor si
Cluburilor UNESCO) la Targul International GAUDEAMUS - Carte
de invatatura, ed. a XVIII-a, Bucuresti, 25 noiembrie 2011.

Ca directoare a Bibliotecii Judetene din Ialomita a reusit - dupa
cum scrie in fisa biograficd - sa pund in practica ,,un sistem de
management bazat pe: cunoastere, planificare, personal si pe
evaluarea nivelului de performanta”.

Biblioteca Judeteand “Stefan Banulecu” - lalomita
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Liliana Moldovan (L.M.): - incep interviul cu dorinta de a
afla ce a insemnat pentru dumneavoastra intilnirea cu cartea.
Cand ati pasit pentru prima oar3 intr-o biblioteca si in ce context
ati luat decizia de a va desfisura activitatea in domeniul
biblioteconomic avand in vedere faptul cia sunteti de profesie
inginer?

Mihaela Racoviteanu (M.R.): - Intalnirea mea cu cartea a avut
loc cu mult timp inainte de a ajunge sa lucrez la Biblioteca Judeteana
»Stefan Banulescu”. Prima carte pe care mi-0 amintesc este o carte
de-a fratelui meu mai mare, cu o coperta mov, ce avea ca ilustratie
un robot. Mai tarziu am identificat-o ca fiind ,,Razboiul lumilor” de
H.G. Wells. Tntr-o biblioteci am intrat, pentru prima dati, pe la
varsta de 6 ani, cand impreund cu mama mea am pasit intre carti
mandra de faptul ca stiam deja sa citesc si sa scriu de la 5 ani. Aceea
era singura biblioteca de la noi, vizavi de Cinema lalomita, in ,,orasul
vechi”cum se spunea pe atunci. Avea si carti pentru copii, imi
amintesc, rafturi multe si podeaua din lemn, data cu ,,gaz”.

Eu am iubit cartile dintotdeauna, le-am pastrat cu grija, am
strans vreo 2.000 de volume in biblioteca proprie si mi-a placut sa le
si ingrijesc. Cartile mi-au calauzit pasii in viata, m-au format, m-au
contrariat, m-au mangaiat, m-au revoltat si m-au supus. Insa nu m-
am gandit ca o sa si ,lucrez pentru ele”. Era intr-un fel o relatie
inechitabila intre noi, o forma de ,,egoism” la mine: luam tot ce se
putea de la ele insd nu ,,intorceam favorul”. Lucram cu cartile
mental, emotional §i comportamental dar nu si ,,pentru carti”. Astfel,
in iunie 2006, am hotarat sa lucrez la bibliotecd si am dat concurs
pentru postul de manager.

L.M.: - Prin prisma serviciilor oferite de biblioteca, contactul
publicului cu aceasta institutie se produce in multiple feluri. Cu
ce evenimente ori proiecte culturale si educationale v-ati propus
sd i iIntAmpinati pe cetitenii ialomiteni in anul 20137

M.R.: - Pentru anul acesta, pe langa serviciile clasice de impru-
mut, lecturd, studiul presei si legislatiei romanesti si europene,
imprumut interbibliotecar, referinte, etc., biblioteca noastrd vine in
intdmpinarea cetatenilor ialomiteni cu o serie de programe si proiecte
cultural-educationale care au deja traditie: prezentarea noutatilor
editoriale achizitionate de Biblioteca Judeteana ,,Stefan Banulescu”
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in ultimul an, cu ocazia ,Salonului anual de carte”. Salonul
gazduieste si alte manifestari conexe, lansari si prezentari de carte,
dezbateri, intalniri cu scriitori, editori, personalitdti culturale de
primd marime din tard, concursuri. Comunitatea bibliotecara
ialomiteand sarbatoreste in fiecare an, cu ocazia ,,Sadptamanii
Bibliotecilor” si ,,Zilei Bibliotecarului” din 23 aprilie, apoi avem
programul ,,Biblioteca vine la tine”. Astfel, ,,biblioteca” se Indreapta
catre utilizatorii sau potential-utilizatorii sdi cu un program ,extra
murros”, in scoli, gradinite, licee sau chiar la penitenciar, Insotitd de
editori, autori, §i prezintd carfi, organizeazd expozitii, auditii si
proiectii de filme. Un alt program amplu implementat de noi si alte
45 de biblioteci publice din Ialomita este ,,Biblionet”, program de
acces gratuit la calculatoare conectate la internet pentru public, ce s-a
bucurat, de altfel, de un succes remarcabil in toata tara. Speram ca si
anul acesta vom mai accede cu alte 6 biblioteci cu care candidam in
Runda a V-a. Oferim, de asemenea serviciul de jocuri video pentru
adolescenti, ,,Play a game@biblioteca ta” implementat intr-un
proiect-pilot in Romania, alaturi de alti patru parteneri, biblioteci
publice si alte servicii adresate nevazatorilor, persoanelor cu
dizabilitati, seniorilor.

L.M.: - Rasfoind agenda ultimilor 3 ani, mentionati va rog,
citeva din proiectele culturale si educationale care au avut un
impact deosebit asupra comunititii si au atras un numar mare
de participanti.

M.R.: - Primul dintre proiectele culturale si educationale, nu
numai din ultimii 3 ani, la Biblioteca Judeteana ,,Stefan Banulescu”
este etalonul, cartea noastrd de vizitd: ,,Salonul anual de carte”.
Vorbesc iarasi despre Salon, pentru ca ,,Salonul de carte de la
Slobozia”, cum mai este cunoscut in tara, aduna anual 3000-4.000 de
vizitatori, este cea mai ,,Jongeviva” manifestare dedicata cartii i cea
mai ampla In timp, intrucét se desfasoara pe o lund intreagd, de la 1-
31 octombrie, in fiecare an. Anul acesta suntem la editia cu numarul
XXII si in ciuda eforturilor imense, avem bucuria de a organiza o
manifestare de referintd pentru comunitatea ialomiteand si as
indrazni, nationald. Ar mai fi ,,Noaptea Bibliotecilor” care la noi a
avut succes pentru ca am reusit sa aducem la bibliotecd in seara si
noaptea aceea sute de persoane organizand lansiri si prezentari de
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carte, vizionari de filme, un tur de vizitare a depozitelor care in mod
normal nu sunt deschise publicului. S& nu uit de ,,Targul
International Gaudeamus - Carte de invatatura”, ed. a XVIII-a,
Bucuresti, 25 noiembrie 2011 la care am facut prezentarea Bibliotecii
Judetene “Stefan Banulescu” lalomita in calitate de membru din anul
2010 al FRACCU (Federatia Romana a Asociatiilor, Centrelor si
Cluburilor pentru UNESCO). Aici trebuie sd mentionez ca suntem
singura bibliotecd publicdi din Romania, membrd a acestei
organizatii. Imi pare rau ci trebuie si, repet, dar trebuie sa spun de
programul ,,Biblioteca vine la tine”, proiect ,,inventat” de mine (ca
tot sunt inginer de profesie), Tn anul 2008, reprezinta 0 modalitate de
promovare si valorificare a colectiilor si serviciilor bibliotecii
noastre. Un alt program este ,,Arte e Cultura”, concurs international
dispus pe mai multe sectiuni (picturd, grafica, sculptura, fotografie,
poezie, proza) destinat copiilor, adultilor sau persoanelor cu
dizabilitati. Pentru ca eram promotorul acestui concurs incd din
2003, I-am ,.translatat” in planul bibliotecii, de la slujba anterioara pe
care am avut-o la Centrul Cultural, si iatd, aceasta colaborare dureaza
de 6 ani si aici. In fiecare an, copii sau adulti din Slobozia, judetul
lalomita sau judete limitrofe, sunt beneficiari ai unor premii ce
constau in carti, medalii (bronz, aur sau argint), cupe sau plachete.
Partenerii nostri din Italia, sunt Academia de Arte Frumoase Castel
San Giorgio, Provincia Salerno, parteneri ce beneficiaza de sprijinul
mai multor municipalitati, al Senatului, Camerei Deputatilor sau
Prese-dintiei Republicii Italiene.

L.M.: - Atunci cand ne gandim la o biblioteca publica, este fi-
resc si ne concentram asupra serviciilor info-documentare pe
care le oferi. Observam ci, in ultima vreme, rolul bibliotecii Tn
societate se imbogiteste permanent o data cu organizarea de noi
servicii, se diversifici pe masura tehnologizarii bibliotecii. Cum
se reflecti aceste schimbaéri in biblioteca pe care o conduceti?

M.R.: - Biblioteca Judeteand ,,Stefan Béanulescu” din lalomita,
asa cum am spus mai inainte, ofera atdt servicii clasice cat si
moderne. Biblioteca, Tn secolul al XXI-lea a devenit un centru de
informare si dezvoltare culturald aflat in serviciul comunitatii. Pentru
colectiile pe care le detinem, de peste 220.000 documente, incercam
sd pastram caracterul enciclopedic al acestora dar si sa ,,tinem pasul”
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cu tendintele contemporane si evolutia societatii, si ne promovam
,,valorile”, sa diversificim serviciile. Studiul clasic sau informatizat?
Sintagma ,,carte versus calculator” este deja un subiect prea dezbatut
ce ar putea aluneca in derizoriu. Eu cred ca ele nu se exclud, din
contra, se completeaza, ,.convietuiesc” foarte bine in biblioteca.
Biblioteca, aldturi de scoald este un furnizor de educatie informala
dar si non-formala, ea comunica idei si cunostinte, creeaza deprinderi
intelectuale si prin ,,supletea” sau mai bine zis ,,flexibilitatea” ei este
privilegiata fata de institutia scolii in raport cu beneficiarii ei.

L.M.: - in sfera institutiilor publice, practica managerialid a
demonstrat ca schimbirile se produc mai usor in organizatiile
care se ghideaza dupia o strategie a managementului resurselor
umane eficient conceputa si consecvent aplicatd. Cum ati reusit
sd depasiti dificultiatile create de reducerea drastici a
cuantumului persoanelor angajate in bibliotecile publice
romanesti?

M.R.: - Stiti ca sunt multe modele de management. Cred ca un
management de succes este bazat nu numai pe cunoastere, ci §i pe
resursele umane. Strategia aceasta am descoperit-o in carti, aici la
biblioteca si am aplicat-0, dovedindu-se foarte bund. Ma mandresc
cu faptul ca biblioteca noastra are un personal specializat, care anual
urmeaza cursuri de pregatire profesionald, si care pune la dispozitia
utilizatorilor sdi, la sediu sau on-line, informatii utile, cu valoare
stiintifica, istoricd sau culturala, asigurand astfel sprijinul profe-
sionist celor interesati si angrenati in procesul de informare,
cercetare, documentare sau pur si simplu de recreere. Bibliotecarul
ialomitean de astdzi este o persoand apreciatd s§i respectatd in
comunitate, are credibilitate si expertiza pentru a se impune, stie sau
a fost invatat sd atragd voluntari pentru a-si indeplini obiectivele.

L.M.: - Activitatea manageriala, in general, presupune multe
sacrificii si renuntari. Ma refer, desigur, la faptul ca dispuneti de
timp liber limitat si sunteti nevoitd s gestionati cu pricepere
momentele petrecute cu familia si cu prietenii. Care sunt, insi,
aspectele frumoase ale muncii de manager intr-o biblioteca
judeteana?
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M.R.: - Biblioteca este o institutie culturala si de educatie, ea este
garantul dreptului la cunoastere, si in consecinta, este ,,a priori” o
institutie de prestigiu. Acest prestigiu al bibliotecii se rasfrange
asupra celor ce o slujesc si viceversa, aceia care o slujesc dau
prestigiu bibliotecii. Privilegiul de a cunoaste si a aduce la Slobozia
personalitati cum ar fi academicienii Eugen Simion, Rézvan
Theodorescu sau Valeriu Matei, filozoful si editorul Gabriel
Liiceanu, scriitorul Mircea Cartarescu, regretatul George Pruteanu,
Dan Puric, slobozeanul nostru Mircea Dinescu, parintele SF-ului
romanesc lon Hobana, Alexandru Mironov mai tanarul ufolog si
ialomitean, generalul Emil Strainu, regizorul Geo Saizescu si multi
altii, poate ca nu l-as fi avut, daca nu eram la bibliotecd. Eu nu fac
parte dintre oamenii care se vaitd ¢d nu au timp si cd vremurile Ti
coplesesc. Stiu exact ce am de facut, sunt o fire pragmatica iar asta
reiese si din evaluarea tipului meu intelectual: visual mathe-
matician, creative and analytical”. Mi-am sacrificat uneori timp si am
abuzat poate de ,,anduranta” proprie, insd, activitatea manageriald
mi-a oferit destule satisfactii in plan spiritual astfel ca, punand in
balanta bucuriile/realizérile cu dezamagirile/neajunsurile profesio-
nale, aceasta inclind clar in favoarea primelor. In ceea ce priveste
familia si prietenii acestia ma iubesc asa cum sunt, nu ii neglijez si
incerc sa fiu cat mai aproape de ei pentru ca ei Tmi dau echilibrul
necesar si constituie uneori ,,bateria” sau ,,sursa de alimentare” cu
energie.

L.M.: - Ce recomandati tinerilor care doresc sa devina specia-
listi in domeniul serviciilor de biblioteca?

M.R.: - Avand in vedere ca meseria de bibliotecar este una voca-
tionald, tinerii trebuie sd facd o analizd personald, interioarda, o
introspectie §i apoi sa concluzioneze dacéd vor cu adevérat sa lucreze
n bibliotecd, pentru ca satisfactiile materiale nu sunt pe masura celor
intelectuale. Celor ce privesc, chiar interesati, spre lucrul in
biblioteca le recomand sa studieze cat mai mult, pentru cd numai pe
fundament stiintific, aprofundat, se bazeaza totul. Chiar si succesul!
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incercam sa infruntam un prezent
imprevizibil

Interviu cu conf. univ. dr. Mireille Radoi, director
general al B.C.U. “Carol | - Bucuresti”

Presedinta Fundatiei Uni-
versitare ,, Carol I ,, Conf. Univ.
Dr. Mireille Radoi este direc-
toarea Bibliotecii Universitare cu
acelasi nume. Coordonand, din
2010, activitatea acestei presti-
gioase institutii din mediul uni-
versitar, domnia sa a indepli-nit
diverse functii in cadrul unor
proiecte de interes national si
internationale si a fost: Director al Proiectului (in derulare) ,,Study
for the development of an Integrated European Cybersecurity
System, by using a pilot demonstrator in some of the main national
ISPs” (ECIS 2009); Director pentru Romania al programului de
cercetare “What does Europe fear?”, derulat de European Council for
Foreign Relations, constdnd din masurarea perceptiei asupra
amenintarilor la adresa securitatii nationale in randul factorilor de
decizie si al mediilor sociale relevante (aprilie—septembrie 2010);
Director al Proiectul: Grant de cercetare obtinut de la Departamentul
de Stat al SUA, Biroul pentru Educatie si Afaceri Culturale: ,,My
USA - Views on the US National Security and Foreign Policy n
cadrul Democracy Outreach/Alumni Grant Program”, (26 august
2006 — 31 mai 2007). A fost membra in Programul/Proiectul: Grant
de cercetare CNCSIS: ,,Dialog si politici publice. Studiu comparativ
privind modelele de comunicare utilizate in procesul de adoptare a
politicilor publice” (octombrie 2007 — octombrie 2010).

Experienta si activitatea profesionala a doamnei Mireille Radoi
a urmat doud directii de dezvoltare: prima fiind legata de
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componenta educational-universitard, a doua inscriindu-se pe
coordonata manageriald. In acest sens, este de retinut ci actuala
directoare a B.C.U. ,,Carol I” a fost: Conferentiar la Colegiul de
National Aparare Bucuresti (2008-2010); Consilier, Grupul Editorial
Tritonic, Colectiile academice (2007-prezent); Director si expert al
Centrului National de Raspuns la Incidente de Securitate Informatica
CERT-RO (2009-2010); Consilier al Ministrului Comunicatiilor si
Societatii Informationale (2009-2010); Business Development
Coordinator, Saatchi & Saatchi, Roméania (2007-2008); Expert parla-
mentar, Comisia Specialdi Comund a Camerei Deputatilor si
Senatului pentru Controlul Activitatii Serviciului de Informatii
Externe (2006-2007); Director, Grupul Editorial Tritonic (2004-
2007); Profesor Asociat, la Universitatea Bucuresti, S.N.S.P.A.,
Universitatea Crestind ,,Dimitrie Cantemir” — Bucuresti, Univer-
sitatea ,,Lucian Blaga”- Sibiu, Universitatea ,,Babes-Bolyai”,Cluj
Napoca, Universitatea ,, Titu Maiorescu”, Bucuresti(2004-prezent);
Preparator, asistent, lector universitar la Academia Nationala de
Informatii (1996-2004).

Este autoarea unor remarcabile studii, recenzii §i comunicari
stiintifice care au aparut in volume colective de specialitate, in
diferite reviste si antologii. Publica - in calitate de autor, coautor si
coordonator — volumele: ,,My U.S.A. Views on American National
Security and Foreign Policy (coordonator) Bucuresti: Tritonic, 2007,
184 p.; “Evaluarea politicilor publice” (autor), Bucuresti: Tritonic,
2004, 286 p.; ,, Serviciile de informatii i decizia politica” (autor),
Bucuresti: Tritonic, 2003, 172 p.; “Politici Publice”, autori: Mirellie
Radoi, Adrian Miroiu, Marian Zulean, Bucuresti: Editura Politeia,
2002. A reusit sa isi puna in valoare experienta in cadrul unor
emisiuni televizate produse de BBC, TVR1, TVR2 si BITV si a
participat recent la conferinte si work-shopuri internationale precum:
Conferinta Internationala de Biblioteconomie §i Stiinta Informarii,
Editia a 10-a pe tema “Innovation within Libraries (iunie 2012); First
Worldwide Summit on Cybersecurity, Dallas, USA (2010); Plenypo-
tentiary Conference of the International Telecomunication Union,
Guadalahara, Mexic (2010).
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Biblioteca Centrala Universitara “Carol I” - Bucuresti

Liliana Moldovan (L.M.): - Tn primiivara acestui an, mai pre-
cis Tn 25 martie 2013, s-a desfasurat in Aula B.C.U. ,,Carol I”,
ceremonia de inchidere a Conferintei BISMUN 2013. Cum a fost
receptat acest eveniment si in ce a constat contributia bibliotecii
la realizarea conferintei?

Mireille Riadoi (M.R): - Biblioteca Centrald Universitard “Carol
I” s-a implicat pentru al doilea an consecutiv in organizarea Con-
ferintet BISMUN 1impreund cu Asociatia Tineretul ONU din
Romaénia (fosta Asociatie BISMUN). A 5-a editie a evenimentului
s-a desfasurat In cea mai somptuoasa sala a bibliotecii, cele 240 de
locuri ale Aulei dovedindu-se insuficiente pentru participantii din
cele peste 15 tari. Scopul acestor conferinte este acela de a modela
intr-o maniera academica procesele decizionale din Organizatia
Natiunilor Unite, prin cultivarea unui spirit al dialogului si al
implicarii in rezolutiile din perioada actuald. Impreuni cu Asociatia
Tineretul ONU, Biblioteca Centrald Universitard ,,Carol I” Tncu-
rajeaza cultivarea valorilor si intelegerea activitatilor ONU in randul
tinerilor. Am participat cu plicere la Ceremonia de Inchidere a
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editiei 2013, fiind un permanent sustinitor al organizatiilor si
asociatiilor de tineret.

De altfel, anul trecut am incheiat un parteneriat cu Center for
Peace din Washington DC al UNESCO, aceasta colaborare avand la
baza un nucleu de valori si obiective comune: facilitarea accesului la
educatie, Incurajarea dialogului deschis si respectul pentru drepturile
omului, ca premise pentru o dezvoltare durabila. Suntem incéntati de
incheierea acestui acord care reprezintd o recunoastere a conver-
gentei dintre misiunile noastre. Este o oportunitate extraordinara
pentru Biblioteca Centrala Universitara “Carol I sa beneficieze de
sprijinul Centrului pentru Pace, racordandu-se astfel la o retea de cel
mai Tnalt prestigiu.

L.M.: - La Tnceputul lunii aprilie, biblioteca se va implica in
organizarea celei de a 5-a editii a ,,Targului de joburi si
internship-uri in domeniul relatiilor publice si al publicititii din
Roménia”. Ce alte proiecte de anvergura pregititi pentru vara si
toamna acestui an?

M.R.: - Intr-adevir, in zilele de 4 si 5 aprilie Biblioteca Centrala
Universitara ,,Carol I” impreund cu Asociatia Prime Romania, a
organizat cea de-a cincea editie a ,,Targului de joburi si internship-uri
in domeniul relatiilor publice si al publicitatii din Roméania”, singurul
targ de joburi in acest domeniu. Evenimentul s-a dorit a fi un canal
de comunicare eficient intre studenti, tineri pasionati de domeniu si
agentiile de relatii publice si de publicitate. La acest targ au participat
22 de agentii importante de PR si Advertising din Romania si a fost
inregistrat un numar de peste 700 de participanti: studenti si absol-
venti de la facultatile de Comunicare si Relatii Publice, Jurnalism
si/sau domenii adiacente acestora, tineri care doresc sd isi schimbe
locul de muncé sau care, pur si simplu, sunt pasionati de domeniu;
mai multi specialisti in comunicare au participat la eveniment n
calitate de speakeri si traineri. Si In acest mod Biblioteca Centrala
,»Carol I” devine o interfatd intre studenti si posibilii angajatori, o
veriga Intre lumea academica si piata locurilor de munca.

Referitor la proiectele de anvergura pe care le avem Tn vedere,
vreau sd aduc in discutie, In ordine cronologica, doud dintre eveni-
mentele de maximd amploare ale Bibliotecii Centrale Universitare
»Carol 1”. Pe 18 mai 2013, biblioteca a participat pentru a treia oara
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la proiectul european Noaptea Muzeelor. La editiile din 2011 si
2012, aproximativ 2000 de persoane au trecut pragul Bibliotecii
pentru a-i descoperi istoria, de la infiintare pand la incendiul din
1989 si mai departe, pana la renasterea ei, asa cum ni se infatiseaza
astazi. Din dorinta de a fi originali, la fiecare editie am reusit sa
punem in valoare istoria §i frumusetea arhitecturald a cladirii prin
proiecte inedite, asa cum s-a intdmplat si in acest an.

insa o constanta provocare este organizarea ,,Strazii de C’Arte”,
cel mai mare festival cultural in aer liber, organizat de Biblioteca
Centrala Universitara “Carol I” in parteneriat cu Fundatia Universi-
tara ,,Carol I”. Si cea de-a Ill-a editie are un program inter-activ chiar
in inima Bucurestiului: targ de carte cu 14 edituri participante,
lansari ale noilor produse editoriale in Foaierul de Lecturd, eveni-
mente in legdtura cu artele vizuale, lecturi publice si muzicd 1n
Rampa de Jazz si Poezie, proiectii de filme roméanesti in Aula si
ateliere de creatie pentru copii. In cadrul targului de carte s-au regasit
mii de titluri de carte romaneascd si straind oferite de cele mai
importante edituri si librarii din tara. In perioada 21-28 septembrie
2013, locuitorii capitalei dar si cei aflati in trecere pe aici s-au
bucurat de un festival cultural tandr si liber.

L.M.: - Punerea in practici a proiectelor culturale si educatio-
nale presupune, de cele mai multe ori, colaborarea cu parteneri
din tara si straindtate. Numiti va rog citiva din colaboratorii cu
care ati realizat parteneriate durabile si mentionati care au fost
obiectivele de baza ale contractelor de colaborare incheiate cu
acestea.

M.R.: - Colaborarea cu partenerii BCU “Carol I”” are la baza pro-
movarea valorilor culturale nationale si internationale, organizarea de
activitati, evenimente, conferinte §i expozitii. Aspectele vizate de
aceste colaborari se referd la organizarea evenimentelor care intrd in
aria de interes a celor implicati, in dezvoltarea unor proiecte cultural-
stiintifice, promovarea valorilor romanesti in dialogul intercultural
universal, la atragerea de noi utilizatori (studenti, cadre didactice,
cercetdtori) si implicarea lor in activitati inedite.

Partenerii si sustinatorii proiectelor noastre se pot regasi pe site-
ul BCU (www.bcub.ro), lista lor fiind impresionanta. As vrea totusi
sd-1 amintesc pe cativa dintre cei care se implicd nemijlocit in
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evenimentele de anvergurd: Agentia de carte, Institutul de
Management si Dezvoltare Durabild, Asociatia Roméana a Profe-
sionigtilor in Relatii Publice, Fundatia Universitara “Carol 17,
reinfiintatd dupd 65 de ani. Scopul Fundatiei este de a continua
obiectivele instituite de Fundatiunea Universitara Carol I, de promo-
vare a culturii nationale, a programelor educationale si a valorilor
autentice.

L.M.: - Biblioteca Centrala Universitara ,,Carol I” pune la
dispozitia beneficiarilor un fond de carte impresionant ce
cuprinde peste 1.900.000 de volume. Care sunt obiectivele
specifice strategiei de dezvoltare a colectiilor pe anul in curs si ce
loc ocupa donatiile de carte in cadrul politicii de achizitii a
bibliotecii?

M.R.: - La Biblioteca Centrala Universitara ,,Carol I’ conceptul
de politica de dezvoltare dirijata a colectiilor se realizeaza printr-un
management orientat strategic, flexibil, capabil sa se adapteze pietei
editoriale i economiei dar si schimbarii permanente a optiunilor
utilizatorilor. Colectiile sustin activitatea lumii academice si
formarea intelectuald si culturald a publicului, acorddndu-se o atentie
constanta completitudinii (mai ales din punctul de vedere al
disciplinelor studiate in cadrul Universitatii din Bucuresti) si
continuitatii colectiilor, inclusiv a celor pe suport digital, ca exigente
ale calitatii. Donatiile curente sau retrospective, individuale,
institutionale sau bibliotecile personale sunt o cale valoroasd de
imbogitire a colectiilor, cu titluri de carti noi dar si de patrimoniu,
uneori cu documente rare. Donatiile de carti sunt incurajate si
stimulate prin incheierea de parteneriate si organizarea de
evenimente expozitionale si de promovare a colectiilor. Rapoartele
anuale ale Bibliotecii Centrale Universitare ,,Carol I”” arata, an de an,
cd mai mult de jumatate din numarul total al titlurilor integrate in
colectii provin din donatii ale persoanelor fizice, institutiilor din tara
si din straindtate, ambasadelor etc.
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L.M.: - Managementul structurilor info-documentare are ca-
racteristici unice care 1l disting de sistemul managerial aplicat Tn
domeniul afacerilor. Care este nota de baza a strategiei de
conducere si organizare a unei biblioteci universitare? Tn ce
consta ,,farmecul” ei?

M.R.: - Dintre toate conceptele cu care opereazd managementul
modern, cel mai aproape de structurile info-documentare este
managementul cunoasterii, notiune care a patruns cu destul de mare
dificultate in biblioteci, spre deosebire de entitatile din domeniul
economic, de exemplu, care I-au adoptat mult mai rapid Tn activitatea
lor. In ceea ce priveste procesul de management al cunoasterii in
Biblioteca Centrala Universitard ,,Carol 1”, acesta a beneficiat de 0
larga perceptie pentru implementarea sa in practicd si a Tmbunatatit
activitatea, ducand la o mai bund indeplinire a misiunii acestei
institutii fatad de comunitatea academica careia i se adreseaza.

L.M.: - ,,A scrie o carte — intuia Nicolae lorga - inseamna a
face actul social al frumusetii si intelepciunii””?. Cum fsi
indeplineste biblioteca universitara actuala functia sociala? Care
este secretul pastrarii echilibrului dintre traditional si modern?

M.R.: - Info-diversitatea nu trebuie nici refuzata, nici restransa.
Importanta socio-culturala si contributia la dezvoltarea generala a
cunoasterii sunt aspecte care ne preocupd, incercand sa determindm o
acoperire cat mai mare, in forme diversificate si cat mai aproape de
facilitatile multimedia, a tuturor canalelor de receptare umana.
Deschiderea, parteneriatele, colaborarea, negocierea, transver-
salitatea, evaluarea, pozitionarea strategicd, abordarea prospectiva au
devenit moduri esentiale de functionare a structurilor info-docu-
mentare. Cultura profesionald rdméane o componentd puternica,
ancoratd in valorile mostenite dar mereu actuale, de partajare a
resurselor, de egalitate din punctul de vedere al accesului la infor-
matii, de transmitere a acestora, de responsabilitate intelectuala, de
utilitate sociala. Cu toate influentele evolutiei sociale si tehnologice,
biblioteca ramane, asa cum aprecia Tudor Vianu, ,,un loc de

2 Dimitrie POPTAMAS - Reflectii despre carte, biblioteca si lecturd, Ed. Nico,
Tirgu-Mures, 2009, p.55.
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observatie §i de luptd a lumii moderne”, marcata de framantarile
societatii In care functioneaza.

L.M.: - Reniscind practic din cenusi, Biblioteca Centrala
Universitara “Carol I” a ajuns in topul celor mai moderne si mai
cautate biblioteci din Roménia. Cum vedeti viitorul acestei
institutii, ce strategii folositi pentru a mentine la nivel ridicat
stacheta acestei institutii, atit in privinta calititii serviciilor
oferite, cit si a imbundtitirii experientei profesionale a sala-
riatilor?

M.R.: - Nevoile de informare au ramas constant aceleasi,
comportamentul utilizatorilor este cel care, n ultimii ani, a suferit
modificari. Ei au devenit mai grabiti, se simt mai putin confortabil in
situatia de a trebui sd rdmand in bibliotecd pentru consultarea
documentelor de care au nevoie, nu inteleg de ce nu pot avea acces la
toate informatiile, de acasa, prin intermediul calculatorului. Publicul,
din ce in ce mai numeros, divers, exigent, a impus specialistilor
revizuirea anumitor practici si aplicarea, din ce in ce mai mult, a unei
culturi profesionale diferite, in care comunicarea, politica cererii si
anchetele sunt concepte tot mai prezente si amplu dezbatute. Cu
rabdare §i mai ales perseverentd, incercdm sa Infruntdm un prezent
imprevizibil, promovand un model de Invatare in care cei ce ne trec
pragul sunt incurajati sa participe, sa evalueze, sd inteleaga limitele si
sd aiba optiuni. Prin existenta unor abilititi de comunicare insusite,
capacitate de sinteza si curiozitate intelectuala, angajatii bibliotecii
sunt primii chemati sa initieze publicul in abordarea unor experiente
culturale semnificative.

Consider ca o bibliotecd este un act de credinta, dupd cum
spunea odatd Victor Hugo. O biblioteca este o investitie in viitor, in
generatiile urmitoare. Intr-o perioadi in care Romania se afla pe
drumul modernizarii, Regele Carol a imaginat ,,un agezimant spre
binele tinerimii universitare de la toate facultatile din Tara”, edificiu
care a prins viatd sub forma Fundatiei Universitare ce ii poartad
numele. Devenita Biblioteca Centrala Universitara ,,Carol 1”, Fun-
datia a fost o idee luminata, concretizata in mod desdvarsit. in acelasi
timp ea este incarcatd de o istorie coplegitoare care ne obligd la
smerenie in fata fondatorului sdu si la indatorirea de a duce mai
departe mostenirea cu responsabilitate si grija.
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Biblioteca Centrald Universitara ,,Carol I a supravietuit peri-
oadei comuniste si a reusit sd-si mentind statutul de institutie de
invatimant de frunte in viata academici roméneasci. In anii din
urma a avut loc un amplu proces de transformari in incercarea de a
restitui bibliotecii gloria trecuta, dar tinand pasul cu avansul alert al
prezentului. Ea a devenit un seducator gi vibrant lacas de culturd, asa
cum fusese destinat sa fie, reugind sd Tmbine armonios cele sapte
arte. Biblioteca este locul in care artele creeazd un front comun
impotriva vietii sufocante a orasului. Biblioteca Centralda Univer-
sitara ,,Carol I”” invitd publicul sa se refugieze in incantatoarea lume
a literaturii si a stiintei, dar si in cea a artelor vizuale, a teatrului si a
muzicii.

L.M.: - Multumindu-va pentru amabilitatea de a participa la
acest demers interogativ, as dori sa incheiem cu evocarea unui
eveniment, drag sufletului dumneavoastra, ,,Gala Fundatiei
Univer-sitare Carol I”, desfasurati in 28 februarie 2013. Cum s-
a derulat programul galei? Care este istoria si misiunea Fun-
datiei Universitare ,,Carol 1”’?

M.R.: - Intr-adevir, in 28 februarie a avut loc prima Gali a
Fundatiei Universitare ,,Carol 17, reinfiintatd dupa mai bine de sase
decenii de inexistenta. A fost in fapt debutul nostru in spatiul public,
prilej cu care am reusit sd aratdim cd am demarat cateva proiecte cu
adevarat valoroase: ,,Strada de C’Arte” (www.stradadecarte.ro) — cel
mai mare festival cultural Tn aer liber din inima capitalei, un program
de burse (http://fundatiacarol.ro/bursier/) si Energy Forum - un
centru de excelentd si totodatd o platforma pentru stakeholderii din
domeniu. Invitatii nostri au avut prilejul sa le cunoasca pe Alexandra
Otiman, Andreea Lupsor si Madalina Popirtaru, cele trei sefe de
promotie din domeniile matematicii aplicate, istoriei si respectiv
comunicarii/relatiilor publice carora Fundatia le ofera burse de merit
pentru aprofundarea studiilor. De asemenea, programul Galei a
inclus si un recital extraordinar al renumitei pianiste Ilinca Dumi-
trescu, alaturi de invitatul sau special, fagotistul Vasile Macovei.
Evenimentul a fost moderat de scriitorul Dan Mircea Cipariu.

Dupad cum va spuneam, acum un an am reinfiintat Fundatia
Universitara ,,Carol 1, dupa 65 de ani, in incercarea de a recupera
madcar o parte din forta spirituald, prestigiul si valoarea institutiei de
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la inceputul secolului trecut. Inaugurata oficial in 14 martie 1895 de
catre Regele Carol I, ,,Fundatiunea Universitara”a reprezentat o
marturie a apartenentei tarii noastre la spatiul si valorile culturii
europene. Regele Carol I, preocupat fiind de viitorul tinerilor, a decis
sd Infiinteze “un agsezdmant spre binele tinerimii universitare de la
toate facultatile din tara, al céarui scop va fi de a procura studentilor
un loc de intrunire Inzestrat cu o biblioteca totdeauna deschisa, unde
vor putea satisface iubirea lor de studiu”. Acestea sunt cuvinte din
Scrisoarea pe care Regele Carol | a adresat-o la 3 mai 1891 sfetni-
cului sau, Lascar Catargiu, scrisoare care de altfel este consi-derata
un veritabil Act de intemeiere. Fundatiunea de atunci avea scopul de
a intari “fratia printre tinerimea universitara” si a hrani “simtamantul
patriotic care inaltd sufletul ei”, iar vreme de 50 de ani a acordat
ajutoare pentru tiparirea unor lucrdri valoroase si a tezelor de
doctorat, premii de incurajare, burse pentru studenti si subventii.

Este deci o institutie cu o valoare simbolicd extraordinarda! Am
credinta ca aceastd Fundatie, al carei Statut actual a fost inspirat din
Statutele initiale, va reusi in timp sa recoaguleze elita romaneasca.
Ne dorim ca Fundatia sa devina un reper 1n peisajul organizatiilor de
cultura si educatie din tara noastra, precum si un partener de calitate,
proeminent, pentru institutii internationale.



B.C.U. ,,Lucian Blagaare cea mai biblioteca
digitala din randul bibliotecilor din
invatamant

Interviu cu Prof. univ. dr. Doru Radosav, director
general al B.C.U. “Lucian Blaga”, Cluj-Napoca

Profesor universitar la Facultatea de
Istorie si Filozofie (Sectia Istorie) a Univer-
sitatii ,,Babes-Bolyai” Cluj-Napoca (1997-
prezent), Prof. univ. dr. Doru Radosav este,
(din anul 1991) directorul Bibliotecii Centrale
Universitare ,,Lucian Blaga” din aceeasi loca-
litate. Tncepand cu anul 1997 ocupa functia
de director al Institutului de Istorie Orala,
Facultatea de Istorie (Cluj-Napoca). Intre
1977-1990 a fost directorul Muzeului de
istorie din Satu Mare, n perioada 1975-1977
a fost cercetator la acelagi muzeu iar in perioada 1973-1975 a predat
istoria la Liceul ,,Doamna Stanca” din Satu Mare. In 1995 obtine
doctoratul in istorie cu teza intitulatd ,,Cartea veche roméaneasca
secolele XVII-IXI in judetul Satu Mare”.

Dintre cartile publicate de Prof. univ. dr. Doru Radosav, ca autor
sau coautor amintim: ,,Culturd si Umanism in Banat, sec. XVII”,
Timisoara, Editura de Vest, 2003, 300 p.; ,,Ardtarea Imparatului.
Intrarile imperiale in Transilvania si Banat, sec. XVIII-XIX. Discurs si
prezentare”, Cluj-Napoca, Presa Universitard Clujeand, Editura Dacia,
2002, 194 p.; ,Sentimentul religios la romani. Secolul XVII-XX”.
Cluj-Napoca, Dacia 1997, 346 p.; ,,Carte si societate n secolul XVII-
XI1X”, Oradea, Fundatia Celor Trei Crisuri, 1995, 307 p.; ,,Catalogul
cartii vechi romanesti din nord-vestul Transilvaniei”, Cluj-Napoca,
Editura Philobiblon, 1995, 113 p.; ,,Donbas - o istorie deportata”,
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Germania, Ravensburg, 1994, 163 p.; ,,Orasul Satu-Mare”, Bucuresti,
Editura Sport-Turism, 1984, 111 p.; ,,Scientia et Pietas. Collegium
Claudiopolitanum Societatis Jesu”, Cluj-Napoca, Presa Universitara
Clujeana, 2005, 153 p., (in colab. cu I. Costea); Und Keiner Weiss
Warum. Eine Deportierte Geschichte, Ravensburg, Ed. Gebhart, 1996,
325 p. (in colab. cu H. Berner); ,,Fondul S. Fond secret”, Cluj-Napoca,
Editura Dacia, 1996, 380 p.; (in colab. cu L. Costea si L. Kiraly); ,,1918
in Satmar”. Cluj-Napoca, Presa Universitara Clujeana, 1996, 198 p.;
(in colab cu V. Ciubotd); ,,Judetul Satu Mare: monografie”, Bucuresti,
Editura Sport - Turism, 1981; (in colab. cu V. Savinescu).

Apare n volumele colective: ,,Kulturraum Banat, Deutsche
Kultur in einer europaischen Vielvolkerregion”, Editura Klartext,
Essen, 2007; ,,Comunism si represiune in Romania. Istoria tematica a
unui fratricid national” (editor Ruxandra Cesereanu), Editura Polirom,
Tagi, 2006, 216 p.; ,Istoria Transilvaniei”’, vol II (1541- 1711),
Institutul Cultural Roman, Centru de Studii Transilvane, Cluj-Napoca,
2005, 450 p.; ,,Rezistenta anticomunistd din Apuseni: grupurile
"Teodor Sugman", "Capota Dejeu", "Cruce si spada”, studii de istorie
orala, Editura Argonaut, Cluj-Napoca, 2003, 246 p.; ,,Dictionary of the
Dissidents 1956-1989”, Warsaw, 1999; ,,Memorandul 1892-1894",
Editura Progresul Romanesc, Bucuresti, 1994, 342 p.; ,,Cultura si
societate in epoca moderna”, Editura Dacia, Cluj-Napoca,1990, 304 p.;
,Lupta romanilor sitmareni pentru libertate si unitate nationala 1848-
19187, Bucuresti, 1988, 575 p.; ,,Civilizatie medievald si moderna
romaneasca”, Editura Dacia, Cluj-Napoca, 1985, 401 p.; ,,Stat. Socie-
tate. Natiune. Interpretari istorice”, Editura Dacia, Cluj-Napoca, 1982,
418 p.

Si-a format o trainica experientd in domeniul evaluarii acade-
mice, in calitate de: membru in C.N.A.D.T.C.U. pentru acordarea
titlului de doctor (2006), membru in comisiile de promovare si eva-
luare a concursurilor didactice de la Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-
Napoca (2004), expert evaluator C.N.C.S.1.S. pentru domeniile istorie,
biblioteconomie si stiinta informarii (2000).

De-a lungul anilor a participat la reuniuni stiintifice nationale si
internationale: Simpozion International ,,Armonie si Conflict inter-
cultural in Banat si Transilvania. Perspective cultural istorice”( Timi-
soara, 17-19 mai 2012); ,,13th International Congres of 18th Country
Studies”( Graz, 25-29 iulie 2011); ,,Provinz Im Zeitalter Aufklarung”
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Institut fér Geschichte und Ostereichische Gesellschaft zur
Erforschung des 18 des Jahrhunderts (Graz, 6-8 mai 2010); Conferinta
Internationald ,,Antonio Possevino I Gesuiti e la loro erdita culturale in
Transilvania” (Cluj-Napoca, 4 decembrie 2007) si altele. Pentru
valoroasa activitate universitara si de cercetare Prof. univ. dr. Doru
Radosav a fost recompensat cu urmatoarele distinctii: Diploma pentru
dezvoltarea institutionald a Universitatii Babes-Bolyai (2006), Diplo-
ma de excelenta stiintifica a Universitatii Babesg-Bolyai (2004) la care
se adaugd premii obtinute din partea Ministerului Educatiei si
Cercetarii.

Biblioteca Centrald Universitard “Lucian Blaga” — Cluj-Napoca

Liliana Moldovan (L.M.): - Teoria si practica biblioteco-
nomica romaneasca a inregistrat in ultimii ani modificari semni-
ficative referitoare la proiectarea unor strategii perfor-mante de
conducere, organizare si dezvoltare a bibliotecilor, pe de o parte,
si implementarea principiilor managementului calita-tii totale,
pe de alta parte. Cum se reflecta aceste schimbari la nivelul
Bibliotecii Centrale Universitare "Lucian Blaga"™ din Cluj-
Napoca?

Doru Radosav (D.R.): - Managementul de biblioteca a reclamat,
in conditiile gestiunii electronice a informatiei si documentarii, 0
reorientare radicald in domeniul competentelor profesionale si in egala
masurd a functiunii bibliotecii si a conditiei bibliotecii. Acest aspect
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s-a reflectat Tn restructurarea serviciilor, compartimentelor din
interiorul Bibliotecii Centrale Universitare §i adaptarea functiunilor
traditionale la gestiunea i transmiterea electronicd in domeniul
informarii i documentarii. Calitatea totald a managementului se
distribuie la nivelul gestiunii resurselor financiare si umane la
conexiunea unei unititi de informare si documentare intr-o retea
internationald si in proiectarea unui nou marketing de biblioteca.

L.M.: - Ca institutii specializate pe livrarea unor servicii de
informare, studiu si documentare, bibliotecile romanesti incearca
sd se comporte ca niste organizatii deschise capabile sa faca fata
solicitarilor variate exprimate de utilizatori. Bibliotecile universi-
tare ofera servicii specializate destinate unui public tinar care
agreeaza mediul virtual si mijloacele moderne de informare. Ce
tipuri de servicii se practica intr-o bibliotecad universitara mo-
derni, care incurajeaza comunicarea si isi ajusteaza ofertele in
functie de nivelurile de expectanta exprimate de beneficiari?

D.R.: - Bibliotecile universitare spre deosebire de alte biblioteci
ofera servicii specializate concentrate pe resurse de invatare si o largire
permanenta a bazei informarii si documentarii pentru cercetare, avand
drept tinta principald accesul rapid, complex si nelimitat la bazele de
date aferente Invatamantului si cercetarii.

Tn general bibliotecile centrale universitare au fost cu un pas
inaintea mediului tanar care agreeazd mediul virtual pentru ca
introducerea procesului de informatizare s-a petrecut, imediat dupa
1990, pentru prima datd in Roménia in cadrul celor patru mari
Biblioteci Centrale Universitare: Cluj, lagi, Timisoara si Bucuresti
(ordinea este aferentd unei ierarhii ce vizeaza marimea, complexitatea,
patrimoniul §i numarul de utilizatori).

L.M.: - Solutiile concrete de inovare a mediului bibliotecono-
mic universitar, au determinat intrarea personalului din biblio-
teci Tntr-o noui etapi de evolutie profesionali. In acest context
este firesc sa va intreb in ce consta si care este gradul de
implicarea personalului din B.C.U. in actiunile de perfectionare
profesionala.

D.R.: - Trebuie spus ca pentru prima datd in Romania in cadrul
celor patru Biblioteci Centrale Universitare s-a demarat un proces de
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profesionalizare a functiei de bibliotecar, prin introducerea in curricula
universitara a invatamantului biblioteconomic, prin formarea continua
si postuniversitard a acestuia si prin introducerea in legea
invatamantului a conditionarii angajarii Intr-o biblioteca de invataimant
doar a celor care au dobandit licente Tn biblioteconomie sau cursuri de
formare postuniversitare la institutii de invatamant superior, acreditate.

L.M.: - Performantele obtinute in sectorul relatiilor cu publi-
cul si succesul serviciilor de biblioteca depind, printre altele, de
elaborarea unei strategii eficiente de dezvoltare a colectiilor.
Care sunt principalele puncte de sprijin ale politicii de achizitie
(a cartilor si a altor tipuri de documente de biblioteca) adoptata
de Biblioteca Centrala Universitara '"Lucian Blaga"?

D.R.: - Achizitia documentelor de biblioteca trebuie sa tind cont
de: resursele financiare avute si cererea de carti si documente,
cooperarea stransa cu mediul didactic universitar si de cercetare pri-
vind politica de achizitie a cartii, consortiul de bibliotecd pentru
achizitia resurselor electronice de informare si documentare.

Trebuie rezolvata o ecuatie esentiala: cum sa dobandesti cu bani
putini, surse de informare bogate.

L.M.: - Cum se desfiasoara schimbul interbibliotecar interna-
tional, ca mijloc de dezvoltare a colectiilor bibliotecii?

D.R.: - Schimbul international, interbibliotecar raiman un mijloc de
dezvoltare a colectiilor, dar locul acestui schimb interbibliotecar
devine treptat marginalizat in conditiile extensiunii resurselor electro-
nice a publicatiilor (carti, periodice).

L.M.: - Colectiile de documente ale unei biblioteci devin vizi-
bile si prin intermediul bibliotecilor digitale. in ce directie se
indreapta activitatea de constituire a unor colectii de biblioteca
cu caracter digital?

D.R.: - Am fost prima biblioteca universitara care am adoptat un
proiect strategic de dezvoltare a bibliotecii digitale, electronice. Cu
aproape 6- 7 ani inainte am elaborat o politica de investitii a aparaturii
necesare procesului de digitizare doar cu resurse extrabugetare
(granturi si proiecte de atragere de resurse financiare).
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Sunt convins - asa cum se poate vedea pe site-ul bibliotecii - ca
avem cea mai mare bibliotecd digitald din randul bibliotecilor de
invatamant. Mai mult decat atat Colectia Transsylvanica este un brand
de biblioteca electronica inregistrat la Biblioteca Centrala Universitara
Cluj.

L.M.: - Ati fost implicat in activitatea de coordonare a unor
proiecte nationale si internationale, ce proiecte pregatiti in peri-
oada ce urmeaza?

D.R.: - Am fost implicat in cadrul unor proiecte nationale de
dezvoltare si de cercetare bibliografica, dupa cum suntem implicati in
proiecte multilaterale (Ungaria, Germania) de constituire de partene-
riate in cadrul unor biblioteci digitale.

L.M.: - Lista cartilor pe care le-ati publicat reflecta preocupa-
rea pentru istoria orald si studiul mentalititilor. Prin ce se
disting aceste domenii de studiu si cercetare de celelalte ramuri
ale stiintelor istorice?

D.R.: - Cercetérile mele de istoria sensibilittilor, istorie orala si
istoria culturii vizeazd inovarea discursului istoriografic si in egald
masurd inovarea discursului didactic In domeniul istoriei (in mare
masurd datoritd implicarilor Institutului de Istorie Orala de la Cluj,
Ministerul Educatiei si Cercetarii a introdus in Programa Nationala
predarea istoriei orale in scoald). Totodatd aceste directii inovative in
planul cercetarii istorice si al inovarii discursului didactic derulate la
Cluj au pozitionat Facultatea de Istorie din Cluj-Napoca pe primul loc
in tara in clasamentul universitar.

L.M.: - Este cunoscut interesul dumneavoastra pentru cultura
si istoria germanilor din Banat, care este sursa acestui interes?

D.R.: - Nu m-am ocupat de cultura si istoria germanilor din Banat,
ci doar de cercetarea fenomenului deportarii din Nord-Vestul Roma-
niei in lagarele din Uniunea Sovieticd dupa cel de-al doilea Rézboi
Mondial.
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L.M.: - Ce ar putea invita rominii din modul de a fi si a
gandi al poporului german?

D.R.: - Existd in interiorul fiintei noastre colective experiente si
habitudini circumscrise unui asa numit spirit german, datoritad unei
experiente istorice de peste 200 de ani derulate in cadrul administrarii
habsburgice. Trebuie sd cautam in interiorul nostru aceste resurse de
exemplaritate si eficientd, ordine si performanta pentru ca ele exista in
zestrea filogenetica a neamului nostru.
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Vrem sa patrundem in inima comunitatii

Interviu cu d-na Sorina Stanca, directoarea
Bibliotecii Judetene ""O. Goga" — Cluj

Doctorand la Institutul de
Istorie "George Baritiu" al Aca-
demiei Roméane (2010), doamna
Sorina  Stanca lucreaza in
aceastd institutie din anul 1996
avansand de la functia de biblio-
tecar (1996-2002), sef-serviciu
la Departamentul de Informare
si Documentare (2002-2007), la
cea de director adjunct (2007-
2009), director interimar si

director.

De-a lungul anilor si-a consolidat experienta profesionald
participand la cursuri de specialitate si conferinte precum: Cursul
"Management de biblioteca - strategii pentru secolul XXI" (1998),
organizat la Cluj-Napoca de Graduate School of Library and
Information Science din Austin, SUA si de Biblioteca Judeteana
"Octavian Goga" Cluj; Cursul ,,Tehnologia Informatiei in Biblioteca
Moderna" (1999), organizat de Consiliul Britanic si Biblioteca
centrala UMF Cluj; Cursul ,,Accesul liber la informatie al ceta-
teanului si organizarea societdtii dupa principii democratice" (2000),
organizat de Ministerul de Externe Danez; Participare la conferinta
"Libraries Without Walls 6: Evaluating the Distributed Delivery of
Library Services", Lesvos, Grecia (2005); Cursul "Manager de
proiect” (2008); Participare la Conferinta internationald cu tema:
Biblioteca publica si WEB 2.0, Baia-Mare (2009). Conferinta a fost
sustinuta de lectori americani; Cursul de formator (2010); Training
pentru lideri si inovatori la Centrul Mortenson al Bibliotecii
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Universitatii Illinois, SUA (2011); Cursul de manager cultural
organizat de Centrul de Pregitire Profesionalda in Culturd al
Ministerului Culturii si Patrimoniului National (2011-2012).

S-a implicat in diferite proiecte: 2004-2005 - membru in echipa
Proiectului European CALIMERA: Aplicatii culturale: Medierea
accesului la resursele electronice prin institutiile locale; 2005-2006 -
Responsabil tehnic al Proiectului European LIBER-IMMS: Servicii
interactive de transmitere de mesaje prin Internet si telefonie mobila,
bazate pe tehnologia RFID, destinate bibliotecilor; 2008-2009 -
coordonator al proiectul european ENTITLE - Europe's New libra-
ries Together In Transversal Learning Environments; 2008-2011 -
coordonator al proiectului Europeana Local - Making local and
regional content accessible through the European Digital Library;
2011-2013 - coordonator al proiectului Europeana Awareness.

A fost recompensatd cu premii si disctinctii dintre care amitim:
Premiul A.N.B.P.R. - Filiala Cluj - Premiul pentru activitate profe-
sionald deosebita (2003); Premiul A.N.B.P.R. - Premiul pentru "Con-
tributii biblioteconomice - proiecte” (2007).

Drd. Sorina Stanca a patruns in domeniul publicistic cu articole
si studii aparute in reviste de specialitate din tard si din strainatate, a
prezentat lucréri la conferinte i simpozioane nationale si interna-
tionale fiind si editorul publicatiilor aparute la Biblioteca Judeteana
»Octavian Goga”.

Biblioteca “O. Goga” - Cluj
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Liliana Moldovan (L.M.): - in cirtile de literaturi motivatio-
nala citim adesea ca exista 3 cai care conduc spre succes: ,,sa
elimini ceea ce e inutil, sa stii ce sa conservi, sa ai puterea sa spui
nu” (A. P. Goethe)®* . Stimati doamni directoare, Sorina Stanca,
credeti ca strategia respectiva functioneaza la nivelul bibliote-
cilor publice roménesti

Sorina Stanca (S.S.): - In ultima perioadd in bibliotecile roma-
nesti a fost o luptd permanentd cu timpul, dar mai ales cu timpurile:
bugete mai sarace, instrumente de motivare a personalului tot mai
putine, munca tot mai multd. Cred ca strategia de care amintiti nu
functioneazd in unele dintre bibliotecile publice romanesti, dar
bibliotecile mari, judetene, trebuie sa tind cont de aceste principii, s
le aplice, pentru a putea sa-si desfasoare activitatea si sa se dezvolte
n aceasta perioada foarte dificila. Va pot da exemplul bibliotecii
publice din Cluj-Napoca. Pentru a avea o activitate sustinutd intr-o
biblioteca de talia Bibliotecii Judetene ,,Octavian Goga” Cluj trebuie
sd depunem un efort imens, cu atdt mai mare cu cat resursele s-au
Tmputinat constant din anul 2009, ma refer aici la resursele materiale,
dar mai ales la cele umane. Suntem, Tn prezent, cu 9 bibliotecari mai
putini decét eram in anul 2009, in conditiile deschiderii pentru public
a tuturor spatiilor din sediul central, de la trei sdli functionale in 2009
am ajuns la 16 sili. Daca nu stii ,,sa elimini ceea ce e inutil, (...) ce sa
conservi, sd ai puterea sd spui nu”, atunci nu poti merge mai departe
si nu poti avea succes.

L.M.: - Care este principiul fundamental al planului de mana-
gement folosit la Biblioteca Judeteana ,,Octavian Goga” din
Cluj-Napoca pentru anul in curs?

S.S.: - Asa cum am spus deja la Biblioteca Judeteana ,,Octavian
Goga” avem un colectiv redus dramatic in ultimii trei ani (11 posturi
blocate), dar care a gasit resurse sa aibd multe realizari in aceste
vremuri dificile. Plecand de la aceste premise, am considerat n-
totdeauna ca ,,asul din méaneca” il constituie personalul si investitia

3 A se vedea varianta originald: , There are three strategies for success: 1) a big
waste basket--you must know what to eliminate; 2) know what to preserve; 3) know
when to say no, for developing the power to say no gives us the capacity to say
yes”(A.P. Goethe); http://www.lilesnet.com/inspiration/success2.htm
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facuta in perfectionarea lui. Astfel, pentru anul 2013, o directie
primordiald 1n planul de management o constituie formarea
profesionald a personalului de specialitate, dar nu numai.

L.M.: - Ce obstacole ati intAmpinat pe parcursul implemen-
tarii acestei strategii?

S.S.: - Nu pot si spun ca sunt obstacole, sunt mai degraba lucruri
firesti ce apar atunci cand lucrezi cu oamenii: unii nu manifesta
interes, altii nu pot sd plece din localitate din motive familiale. Mai
exista evident gi problema financiara, lipsa resurselor necesare pentru
formarea profesionald a cat mai multor colegi. Ultima parte, cea a
banilor, e partial rezolvatd prin cursurile de formare facute cu
sprijinul IREX si ANN.B.P.R..

L.M.: - Cum functioneazi colaborarea cu oficialititile locale
si judetene?

S.S.: - Biblioteca, fiind o institutie aflata in subordinea Consi-
liului Judetean Cluj, colaboreaza mai intens cu acesta. Populatia tinta
a bibliotecii este cea a judetului Cluj, pe care o deservim in mod
direct si indirect prin intermediul bibliotecilor municipale, orasenesti
si comunale, a caror activitate o sprijinim. Avem o foarte buna
colaborare si cu Prefectura Judetului Cluj, care ne-a sprijinit n
demersurile noastre fatd de unele primarii din judet.

L.M.: - Ce vd motiveaza si ce va descurajeaza atunci cind
incercati sd propuneti comunititii noi proiecte, atunci cind
incercati gasiti noi forme de implicare a bibliotecii in viata
culturala si sociala a Clujului?

S.S.: - Ma motiveazd enorm raspunsul comunitatii atunci cand
venim cu un nou proiect. Am sd va dau un exemplu: in urma unui
interviu la un post de radio local am avut surpriza unei vizite, chiar a
doua zi, din partea unei doamne care mi-a marturisit ca nu stia de
activitatile noastre pentru persoanele retrase din activitate. S-a nscris
la biblioteca si a inceput sa frecventeze noua ,,Sectie de arta” din
sediul central, Tmpreund cu un grup de prieteni cu aceleasi
preocupari. Membri grupului au urmat apoi cursurile de initiere in
utilizarea calculatorului si sunt prezenti saptamanal la biblioteca.
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Cat despre descurajare, nu stiu ce sd spun. Cel mai dezamagita
ma simt de oameni, de colegii in care investesc foarte mult. Dar acest
lucru nu mé descurajeaza, ci dimpotrivd ma determina sa caut cai noi
de comunicare si de implicare ale personalului in scrierea de
proiecte, Tn implementarea lor, in stimularea lor sa vina cu idei si
solutii la diversele probleme care apar in activitatea de biblioteca.

L.M.: - Numiti, va rog, citeva din proiectele, incheiate recent,
care s-au bucurat de implicarea comunititii si au atras un
numir mare de colaboratori?

S.S.: - Primele care imi vin in minte sunt proiectele sectiilor
pentru copii, proiecte care se bucurd de un mare interes din partea
cadrelor didactice. Acestea au atras citre biblioteca un numar mare
de colaboratori care au devenit voluntari.

Recent am aniversat 40 de ani de la prima editie a concursului
de desene ,,Eroii cartilor citite”, concurs menit sd atraga inspre carte
si lecturd pe cei mai mici cititori. Juriul acestui concurs, format din
specialisti ai Liceului de Artd ,,Romul Ladea” si ai Universitatii de
Arta si Design din Cluj-Napoca, sunt alaturi de noi de peste 10 ani.

Vreau sd mentionez, neaparat, un proiect foarte drag sufletului
meu, cel derulat din anul 2007 in parteneriat cu Facultatea de Litere
din cadrul Universitatii ”Babes-Bolyai”, proiect ce si-a propus
studierea fondului de arhive de la Casa Petrescu. Aceste arhive
contin numeroase documente inedite, cursuri, manuscrise, cores-
pondenta, pagini de istorie literard apartinand profesorilor clujeni
Dimitrie Popovici, loana Em. si Liviu Petrescu. In cadrul proiectului
urmarim studierea si editarea, conform normelor stiintifice in vi-
goare, a documentelor din Arhiva ,,Popovici — Petrescu”, si, implicit,
valorificarea corespunzatoare a fondului bibliotecii.

L.M.: - Care sunt cei mai fideli parteneri ai bibliotecii judete-
ne din Cluj-Napoca? Ce metode folositi pentru a atrage noi
colaboratori si pentru a-i fideliza?

S.S.: - Biblioteca publica clujeana are o traditie lungd de colabo-
rare inter-institutionala, cu diversi profesionisti din municipiul Cluj-
Napoca si nu numai.

Institutiile de cultura clujene, scolile si liceele sunt cei mai
fideli si statornici parteneri. Fiecare parteneriat e reciproc avantajos

231



si avem sufpriza sd descoperim in fiecare an noi valente ale
institutiilor noastre care pot fi exploatate.

Biblioteca are incheiate, de asemenea, parteneriate cu ONG-uri,
impreuna cu care organizam diferite activitati de interes pentru
comunitatea clujeana.

Spuneam céa diversi profesionisti raspund invitatiilor noastre,
implicandu-se, in mod voluntar, in activitatile cenaclului de creatie
literard, ale cercului de origami, sau ale trupei de teatru si, mai re-
cent, in desfasurarea ,,Orei povestilor” si ,,Clubului mamicilor”.

Nu cred ca exista o ,retetd” a fidelizarii acestora, dar sunt
cateva facilitati de care beneficiazd partenerii nostri, iar de fiecare
data cand este posibil 1i si recompensam.

L.M.: - Cu ce activititi si proiecte de viitor doriti sa i sur-
prindeti pe cetatenii clujeni? Care este segmentul de populatie pe
care mizati in acest sens?

S.S.: - Amrenovat un spatiu detinut anterior de biblioteca, aflat in
centrul istoric al orasului, in care amenajat si inaugurat, in toamna lui
2012, o noua filiald a bibliotecii: Filiala Kogalniceanu. Ea dispune,
pentru inceput, de un fond de cca 12.000 de documente, organizate la
raftul liber, de un televizor si DVD player, dar si de 10 calculatoare
conectate la internet, imprimanta, video proiector si scaner, dotari
asigurate prin programul Biblionet. Filiala asigura servicii pentru
copii, adolescenti si adulti. Localizarea ei in centrul orasului, in
apropierea mai multor scoli si licee importante, ne determind sa
credem ca va avea un public numeros.

Speram sd putem asigura, in acest an, cursul de initiere in
utilizarea calculatorului pentru varstnici la toate filialele bibliotecii,
deoarece s-a dovedit ca existad o foarte mare cerere in acest sens.

Vom continua s propunem partenerilor din scolile si liceele
clujene, pentru noul an scolar, noi proiecte care sa vind in
completarea cunostintelor dobandite la scoala.

Activitatea de indrumare a bibliotecilor din judet va fi conti-
nuata prin oferirea de modele de servicii noi de biblioteca ce pot fi
replicate si n bibliotecile mai mici ce dispun de resurse putine.
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L.M.: - Daca ar fi sa incepeti 0 campanie de promovare a
Bibliotecii Judetene din Cluj-Napoca sub ce slogan s-ar
desfasura ea?

S.S.: - Am gasit in literatura de specialitate cateva sloganuri care
ar putea avea impact §i iIn Romania, in comunitatea clujeand. Mi-a
ramas in memorie sloganul Bibliotecii Publice din Chicago: ,,Read.
Learn. Discover.”, adica ,,Citeste. invagé. Descoperd”. Cred ca este
universal valabil pentru o biblioteca publica. Eu l-as adapta pentru
biblioteca noastra si as spune: ,,Citeste, Invatd si descoperd la
biblioteca ta publica!”

L.M.: - in final, dezvaluiti-ne, cum se desfisoara activitatea
editoriala a Bibliotecii ,,Octavian Goga”. Care sunt ultimele
realiziri in acest sens si ce urmeaza sa editati in viitor?

S.S.: - Activitatea editoriald a bibliotecii noastre a avut si ea de
suferit din cauza reducerilor de buget, dar am incercat sa compensam
cu formate digitale. Astfel editdm anual un CD cu produsele biblio-
tecii sub numele ,,Anul editorial clujean” si toate produsele de
informare disponibile prin pagina WEB a bibliotecii: ,,Buletinul
noutatilor”; ,,.Buletinul publicatiilor seriale”; ,,Buletinul Depozitului
Legal Local”; ,,Buletinul bibliografic - Judetul Cluj in presa locala”,
,,Calendarul evenimentelor si manifestarilor culturale”, realizat atat
in format traditional, cat si electronic. Recent, am realizat lucrarea
,,Concursul de Desene Eroii Cartilor Citite — 40 de ani, 1972-2012”,
album aniversar ce a cuprins o serie de articole despre acest concurs
initiat pentru atragerea inspre carte §i lecturd a prescolarilor si
scolarilor mici §i mari.

Avem cateva planuri pentru legate de publicarea unei carti ce va
contine rezultatele unui proiect european si, de asemenea, reluarea
aparitiei revistei bibliotecii ,,Lectura”.
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