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Un strop de culoare

Alaturi de poveste, culoarea/culorile da/dau
culoare comunicarii si relationarii medicului cu
pacientul, in contextul abordarii interdisciplinare a
acesteia, avand si determinand apoi, noi conotatii
cognitiv-semnificative prin surplusul informatiilor
acumulate, raportate la situatia concreta si nu numai.

Astfel, culoarea:

- atentioneaza;

-completeaza;

-exprima;

-evidentiaza,

-identifica;

-recunoaste;

-semnifica;

-semnalizeaza,
dar mai ales, pune in valoare o stare de bine sau nu,
ajutand, metaforic vorbind, la diagnosticarea cat mai
precisd si veridicd a pacientului la/in momentul

oportun si intr-o contextualitatea data.
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Deci, daca pornim de la albul ochilor la
rosu-n gat, trecand si printr-o inima albastra, ajun-
gem cu siguranta a descoperi o larga paleta a culo-
rilor existente la nivelul corpului uman, surprinsa din
punct de vedere medico-psiho-social, periplul nostru
cognitiv stipuldnd valentele valorilor formative si
informative legate de starea pacientului abordat.

Si astfel, culoarea Tsi gaseste locul si:

- pe holuri;

-Tn sectiile de asteptare;

- in salile de operatii;

- in cabinetele medicale;

- pe halate;

- pe instrumentar, etc
codificand si apoi, decofificand o:

- conduita;

- atitudine
si un comportament al medicului fata de pacient,
avand ca punct de reper, reactia acestuia la factorii
ambientali care pot sau/si influenteazd in mod
constient si activ-cognitiv, elementele de comuni-
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care si relationare dintre cei doi actori, meniti a gasi
liantul:

- acceptarii;

- cooperarii;

- colaborarii;

- intelegerii
sl increderii reciproce, pornind si fiind intru totul de
acord, de la ...culoare!

Conf univ dr psih. Maria Dorina Pagca






Cap. | —identitatea

1.1- culoare;

1.2- psiho-cromatic;

1.1.- culoare

Avand ca punct de reper DEX (2009), iden-
titatea substantivului culoare surprinde prin modali-
tatea sa variata de abordare si anume:

- Tnsusire a luminii determinata de compozitia sa
spectrald, care, permite ochiului sd perceapa in mod
diferit radiatiile vizibile incidente pe retina, avand
aceeasli intensitate, dar lungimi de unda diferite;
- totalitatea radiatiilor de Iumina de diferite
frecvente pe care le reflectd corpurile si care creaza
asupra retinei ochiului, o impresie specifica;
- aspectul colorat al lucrurilor;
- VOpsea;
- nuanta;
- ton;
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- senzatie, impresie produsa asupra ochiului omenesc
de radiatiile luminoase de diferite frecvente.

De asemenea, adaugandu-se in timp caracte-
ristici de culori si categorii, cum ar fi:
a) calde - aflate in prima jumatate a domeniului
radiatiilor luminoase (spre infrarosu), ca:

- rosu;

- portocaliu;

- galben;

- 10Z;
b) reci — aflate in cea de-a doua jumaitate a
domeniului radiatiilor luminoase (spre ultraviolet),
ca:

- verde;

- albastru;

- turcoaz (albastru-verziu);

- violet;

- lavanda (violet deschis);
c) fundamentale — fiecare dintre culorile (rosu,

galben si albastru) care nu pot fi obtinute prin
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amestecul altor culori, dar amestecate intre ele, dau
toate celelalte nuante si culori;
d) neutre, cum ar fi:

- maro;

- bej;

- gri;
e) nonculori, neuiténd:

- nNegru;

- alb,
toate exprimand la un moment dat si absolut
individual, o vibratie transpusa in:

- emotii;

-trairi,

-sentimente,
practic, reactii personalizate si raportate la nivelul de
timp si spatiu al identitatii culorii in acel spectru al
cunoasterii si evolutiei perceptiei de ... culoare.

Determindm astfel o legaturd intrinseca prin
trairea noastra extrinseca la nivel de culoare, ea,

identificandu-se atat conventional cat si psihosocial.
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Tn demersul nostru cognitiv, vom cunoaste
empiric culoarea ca identitate si concept, urmand ca
psihologia culorilor sa premeargd valoarea implicarii
sale, raportatd in decursul aprofundarii rezonantei
uzuale, la reala si necesara comunicare si relationare
medic-pacient privitd si din aceasta perspectiva, unii
apropiind-o ca si abordare de cea ... holistica.

Tn acest context, periplul nostru cromatic va
porni de la identificarea din punct de vedere
conceptual-perceptiv a fiecarei culori in parte.

Astfel, in arealul culorilor calde:

1) ROSU, dupa DEX(2009) este:

- de culoare sangerie;

- culoarea sangelui;

- simbolizeaza:

- caldura;

- foc;

- pasiune;

- entuziasm;

- agresiune,
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- poate mari presiunea sangelui si ritmul res-
piratiei;
- are un efect stimulator general:

- provoaca;

- incita la actiune;

- stimulator intelectual si psihosomatic,
fiind una din culorile fundamentale ale spectrului
luminii, situatd la marginea acestuia, dinspre lungi-
mile de unda mari.

Este recunoscut faptul ca rosu are si pers-
pective antagonice, pornind de la:

- senzualitate;

- dinamism;

- actiune,
ajungand deseori la agitatie si pericol, cand e folosit
in exces, deranjand un anumit echilibru emotional
existent.

De asemenea, purtata prin lume, rosu pri-
meste conotatii simbolice variate. Astfel, conform
Haller K (2019) in:
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- Africa de Sud, rosu simbolizeaza sangele varsat in
perioada Aparheidului si a ajuns sa fie perceput ca
reprezentand doliul;
- Vest, rosu este sinonim cu pasiunea si cu dorinta
carnala, astfel ca, de Ziua Sfantului Valentin, vedem
puse in vanzare multe felicitari, flori si cadouri rosii;
- China, simbolizeaza viata lunga si norocul,
prosperitatea si sansa, aceasta culoare fiind purtata in
mod traditional de mirese. De asemenea, este
culoarea Anului Nou Chinezesc, cand oamenii
daruiesc apropiatilor plicuri rosii n care pun bani;
- India, este culoarea puritatii si a iubirii. Cand
femeile se maritd, isi coloreazd cdrarea de par cu
...rosu.

Deci, rosu in complexitatea sa, privit ca un
corolar, ne:

- afecteaza fizic;

- determina raspunsuri fizice;

- creste ritmul cardiac;

- accelereaza pulsul
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sl practic, Tn anumite situatii, poate sa ne activeze
instinctul de lupta sau fugi, fiind acea reactie care
survine ca raspuns la o amenintare sau la un atac,
urmand a cunoaste si conotatiile sale psihologice in
demersul nostru psihosomatic care va urma, deslu-
sind Tntelesuri, dar mai ales ... neintelesuri.
2) PORTOCALIU sa nu uitam ca reprezinta:
- un amestec evident intre cei care prefera culoarea
galben si adeptii culorii rosii;
- simbolizeaza: - spiritul;
- cdldura;
- comfortul;
- actiunea;
- adadpostul;
- senzualitatea,
dar, in nuante extrem de vii, folosit pe suprafete
intinse, poate fi ... obositor, sugerand chiar:
- frivolitatea;
- lipsa unor valori intelectuale serioase,

fiind practic, o combinatie intre fizic si emotional.
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Aceeasi sursa, Haller K (2019), ne atentio-
neaza ca, in:
- America, e culoarea dovleacului si simbolizeaza
Halloween-ul;
- India, ¢ o culoare sacra, practic, pentru hindusi
reprezentand culoarea spiritualitatii si a pacii;
- Japonia, e culoarea civilizatiei si a culturii.

Portocaliul, dupa Kastan D.S. si Farthing S.
(2020) sau oranjul pare sa fie singurul cuvant cro-
matic de bazd pentru care nu existd decat un unic
referent vizual: portocala, fructul care a si dat
denumirea culorii, cu toate cd, era cunoscutd si
inainte, neavand o denumire specifica ci, osciland
intre galben si rosu, urmand ca in timp, sa-si ocupe
locul de culoare portocalie de sine statdtoare.

Interesant apare si drumul de la portocaliu la
orange, caci St. Clair K. (2017) : “ Cei care si-au pus
vreodatad intrebarea daca initial portocaliu s-a referit
la culoare sau la fruct, nu trebuie sa aiba nici o
mirare. Dupa toate probabilitatile, acest fruct a fost
cultivat in China, dupd care s-a raspandit spre vest,
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jlar numele i-a ramas risipit in urma ca o spirald de
coaja abandonata, ajungiand in timp la orange in
franceza si Tn fine, orange in engleza, astfel ca oranj
sau portocaliu a aparut ca nume a unei culori abia in
secolul al XVI-lea, iar una din primele aparitii ale
termenului cu valoare adjectivala este cea din 1502,
cand Elisabeta de York a cumparat “maneci din
matase portocaliu-oranj pentru Margaret Tudor”.
3) GALBEN - evidentiat in DEX (2009) ca fiind de:
- culoarea aurului;
- lamaii;
- culoarea soarelui,
si simbolizeaza: - fericirea;,
- bucuria;
- energia vitala;
- optimismul;
- increderea
lar prea mult galben sau tonul gresit in raport cu
celelalte dintr-o schema de culori, poate provoca:
- scaderea stimei de sine,
aparand: - frica;
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- anxietatea,

important fiind mentinerea echilibrului legat de
galben, stiind ca in esentd, ea stimuleaza mai ales din
punct de vedere emotional, determinand raspun-suri
emotionale, ca expresie a conduitei, atitudinii si
comportamentul celui avizat.

Calatorind prin lumea culorilor cu Haller K
(2019), vedem ca galbenul in:
- China, este asociat cu pornografia, dar e si culoarea
imparatilor;
- Eqgipt, e culoarea doliului si a tristetii, din cauza ca
este asociat cu aurul, care reprezintd viata eterna;
- Japonia, este culoarea tradarii, dar si simbolul
curajului;
- Europa, e culoarea lasitatii, a slabiciunii si a
Tnselaciunii;
- Germania si Franfa, e considerata ca fiind culoarea
geloziei,
deci atentie, inclusiv la ... floarea soarelui !
4) ROZ, ca si culoare calda, se dovedeste a fi
eficienta atunci cand noi avem nevoie de :

20



- blandete;

- compasiune,
exprimand totodata:

- dragostea empatica;

- grija;

-atentia,
avand in vedere cd unele tonuri sunt stimulative la
nivel fizic, datoritad intensitatii reduse a culorii.

Pentru roz, Haller K. (2019) pornea de la
faptul ca, in:
- China, culoarea a fost necunoscuta pana de curand,
simbolul pentru roz se traduce prin culoare straind,
- Thailanda, este culoarea zilei de marti;
- Coreea denota incredere;
- Tarile anglofone, este culoarea fetitelor.

Sa nu ramanem pringi totusi Tn ecuatia ca:

- fetele — roz si numai roz;
- baietii — albastru si numai

albastru, cand sunt bebelusi, si de asemenea, ca:

- viata nu este Tntodeauna roz;

- aceasta culoare te moleseste,
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Cu toate ca, francezul ar spune 1intotdeauna “ la vie
en roze”, dar istoriile si nu numai, ciclic, se repeta,
ajungand la o saturatie de ... roz.

Complexitatea culorilor calde va fi surprinsa
ca atare atunci cand, din punct de vedere psiho-
logic, isi vor gasi si/sau regasi... identitatile, dez-
valuind-si partile lor umane.

Tn arealul culorilor reci :

1) VERDE , dupa DEX (2009):
- are culoarea: - naturii;
- frunzelor;
- vietii;
- ierbii fragede,
si Tn general a vegetatiei poaspete de vara;
- poate sa exprime - concentrare;
- siguranta;
- instrospectie,
facilitind deconectarea nervoasa, fiind totodata si un
calmant pentru stres, gasindu-si locul, de ce nu, si in

... tranzactiile financiare;
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- este una dintre culorile fundamentale ale
spectrului solar, situata intre galben si albastru;

Diversitatea face ca verdele, Haller K. (2019),
n:

- SUA, este culoarea banilor, a naturii, simbolizand si
mediul, iar in partea de est, poate sd simbolizeze
fertilitatea si noile Tnceputuri, dar si infidelitatea;

- China, daca porti o palarie verde, le indici
semenilor ca sotia ta ti-a fost necredincioasa;

- Anglia, este culoarea geloziei, gelozia, monstrul cu
ochii verzi- este o expresic folosita intdia datad de
Shakespeare, in Negutatorul din Venetia;

- Irlanda, este culoarea norocului si a ... trifoiului;

- America de Sud, este culoarea mortii;

- este culoarea preferatd a profetului Mahomed;

- este culoarea Paradisului.

Este curios faptul ca verdele detine si alte
conotatii, cum ar fi, Kastan D. S. si Farthing S.
(2009) :

- culoarea reprezentativa pentru miscarea de

protectie a mediului;
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- ca partid politic- destul de departe de centru, inspre
stanga;

- daca la nivel, e culoare rece, in sens politic a
devenit idubitabil o culoare primara;

- ar avea de-a face cu omulerii verzi de pe Marte;

- azi, oamenii de pe Pamant sunt verzi datorita
dorintei lor de a salva planeta.

De asemenea, St Clair K (2017) sustine ca, in
budism, existd o poveste despre culoarea verde: “ Un
zeu i s-a aratat intr-0 noapte in vis unui baietel si i-a
spus ca, pentru a obtine tot ce si-ar putea dori
vreodata, nu trebuie decat sa inchida ochii si sa-si
imagineze cd marea nu este verde. Povestea are doud
finaluri posibile. Potrivit unuia, baiatul a reusit in
cele din urma sa se lumineze; celalalt spune ca s-a
lasat atat de mistuit de esecurile permanente incat,
treptat, si-a pierdut si mintile si viata.”

Parafrazand, am putea spune ca verdele Tsi are
capcanele si ... politicile sale, fiind cand prea viu sau
din contra, sters si nebagat in seama, cu toate ca-si
gaseste pe multe embleme statale si steaguri ... locul,
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facand pace sau discordie, pornind si avand o
evolutie istorica proprie.

Si cu toate acestea, ne permitem a transcrie
intr-o tonalitate de verde, acordandu-i St Clair K
(2017) lui Vasili Kandiski, ultimul cuvant despre
antipatia irationala fata de verde. “Verdele absolut ,,
scria el ,este cea mai anesteziatoare culoare cu
putinga... la fel ca o vaca grasa, plesnind de
sandtate, stand intr-o rand, ca prinsa in radacini,
capabila doar sa rumege si sa contemple lumea prin
ochii ei stupizi, inexpresivi”.

Verde? — fara comentarii...verzi...

2) ALBASTRU, aflaim din acelasi DEX (2009) ca
este:
- culoarea cerului senin;
- culoarea marii;
-semnifica: - onestitate;
- integritate;
- comunicare;

- preferata pentru uniforme, astfel:
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- nuantele de albastru mediu / inchis
sunt prezente n sistemul corporatist si comunica:
- seriozitate;
- autoritate;
- par usor abordabili;
- nuantele de albastru deschis, exprima:
- un sistem de comunicare deschis;
- tip de gandire creativ si relaxat;
- este culoarea preferatd/potrivitd pentru uniformele
scolare, ajutandu-i pe elevi sa:
- Se concentreze;
- devina calmi;
- Isi imparageasca ideile;
- initieze discutii;
practic, sa fie deschigsi la minte.
- este una din culorile spectrului luminiii, situata
ntre verde si indigo;

Totodata, St. Claire K. (2017) ne spune ca
albastrul era pretuit de egiptenii antici, acesta repre-
zentand:

- cerul;
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- fluviul Nil;
- Creatia;
- divinitatea,
considerandu-se totodatd ca albastru alunga raul si
aducea prosperitate, avand chiar puteri magice.
De asemenea, Haller K. (2019), aruncand o
privire prin lume, vedem ca albastru in:
- Japonia, inseamna fidelitate si noroc;
- Hinduism, este culoarea lui Krishna si reprezinta
dragostea si fericirea divina;
- Vest, este asociat cu tristetea si cu o stare
sufleteasca apasatoare, de unde si expresia “ feeling
blue ,, pornind de la:
- trist;
- nefericit;
- deprimat;
- melancolic.
Chiar dacd face parte din categoria culorilor
reci, albastru poate reprezenta:
- calmul;
- odihna;
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- linistea;

- relaxarea,
avand chiar si efect de sedativ, alituri de cea ce
codifica:

- concentrarea;

- claritatea mentala;

- gandirea creativa,
toate coexistand si avand la baza echilibrul, fiind
legata de spirit, reprezentand, de ce nu, Planeta
Albastra — Pamantul.

3) TURCOAZ (albastru- verzui), se pare ca:

- trezeste mintea;

- permite deschidere;

- are Tn atentie gandirea sinergica,
aparand ca si piatra semipretioasa venerata inca de
pe vremea egiptenilor si a persilor, fiind de asemenea
asociata cu:

- Creativitatea;
- seninatatea;

- protectia;

- intelepciunea,
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dar, mai ales, conexiunea pe/in plan spiritual, cunos-
cut fiind cd in Tibet, copiii tibetani primesc la nas-
tere o piatra turcoaz numita i piatra cerului pentru a
fi protejati de pericolul caderii de pe munte si ca in
timp, piatra Tsi pierde din unele proprietati, asa ca la
varsta senectutii celui care a avut-o, ea se transmite
mai departe celui tndr, fiind prezentd astfel, din
generatie in generatie, recapatandu-si ... puterea.

Este ca si culoare, printre putinele ce-si
primesc/ce li se atribuie numele/ denumirea de la o
piatra, de data aceasta, semipretioasa.

4) VIOLET, isi imprumuta numele si culoarea de la
o floare si simbolizeaza: - spiritualitatea;
- spiritul jertfei,

iar in limbajul liturgic uzual, este asociatd cu:

- penitenta;

- pocainta;

- reculegerea;
si devine stimulatoare a celor mai Tnalte idealuri
umane, dar o regasim si ca patent al :

- extravagantei;
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- individualismului;

- neconventionalului;

- artificialului;

- ambiguitatii,
cu toate acestea, ea fiind in primul rand regala.

Dupa Haller K. (2019), culoarea violet este
perceptuta intr-o oarecare masura si social, deoarece:
- pentru vaduvele thailandeze, este culoarea doliului
si denota tristete;

- romanii au impus-o ca simbol al statutului social,
astfel incat, Iulius Cezar, prin decretul sdau, a hotarat
ca nimeni nu avea voie sd poarte acesta culoare, cu
exceptia lui;

- Elisabeta | a purtat o rochie violet la banchetul de
incoronare, iar cand a murit, sicriul i-a fost acoperit
cu catifea violet;

- sl acum in Vest, este si raimane culoarea regalitatii.

Si cu toate acestea, prea mult violet nu rezolva
nimic, ci din contrd, poate surprinde nota de ieftin i
dubios a celui/celei ce-au folosit-o ... Tn exces ... nu

da ...bine.
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5) LAVANDA (violet deschis) tonul violetului care
provine tot de la o floare, este destul de greu in a-si
gasi specificul, deoarece, inevitabil, se ajunge tot
la...plantd, coincidenta fiind mai mult decat
vizibila.

Cu toate acestea, apare ca si culoare de sine
statatoare in istoriile elisabetane si victoriene, ca si
pretext pentru perioada grea de doliu, ea avand
calitatea de a face trecereca, adica semi-doliu, spre
culori inchise, negru, cenusiu, gri.

De asemenea, lavanda fie culoare sau/si
floare, este simbolul:

- feminitatii;

- tandretei;

- fortei,
fiind preferatd, in general, de femei, dar intr-0
cantitate prea mare, cea in cauza devine ... stearsa,
nefiind vizibila in comunitate, chiar daca s-a dorit a
fi ... vazuta.

Daca culoarea nu are miros, floarea in schimb,
prin mireasma ei amelioreaza:
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- starile de nervozitate;
- anxietatea;
- stresul;
fiind si un bun antidepresiv, deoarece calmeaza:
- emotiile;
- starile puternice,
recunoscandu-i-se astfel calitatile terapeutice.
Si ca similitudinea sa fie completa, lavanda
(fie culoare sau/si floare), este ,,ca o floare care iti
lasda o amintire frumoasa, aceste amintiri sunt demne
de pastrat pentru totdeauna” sunt cu sigurantd
cuvintele unui barbat, credem noi, atat de indragostit
cat si ... intelept.
Ca si culori neutre :
1) MARO, din DEX (2009), este:
- brun-roscat;
- castaniu;
- de culoarea castanei coapte;
dar si a pamantului si padurii, comunicand totodata:
- putere;
- maturitate,
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aducand cu ea si: - confort fizic;
- siguranta;
- simplitate;
- liniste;
- destindere.
Intalnit si sub denumirea de brun, Haller K
(2019), in:
- Vest, este culoarea pamantului si reprezinta :
— belsugul,;
- fertilitatea;
- natura;
- India, este una din multele culori care simbolizeaza
doliul
- Japonia, denota: - forta;
- durabilitate.

Pe langa culoarea pamantului, maro este si
cea a lemnului, ceea ce o face sa fie precum un
copac:

- trainica;
- de nadejde;
- puternica,
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ramanand “ca si butucii dintr-un semineu si podelele
de lemn ” — intima si calda, dand impresia de Lume
Veche si rafinament classic.

De asemenea, St Clair K (2017) — facerea
omului din lut este un motiv in  multe culturi si
religii, de la cea babiloniana si pana la islam; dupa
cum scrie Tn Biblie: “Intru sudoarea fetei tale iti vei
manca painea, pand te vei intoarce in pamantul din
care esti luat; caci pamant esti si in pamant te vei
intoarce”. S-ar putea ca brunul sia fie simbolul
solulului bogat de unde ne tragem hrana, dar nu-i
vom arata niciodata recunostinta noastra.

De fapt, este nu numai culoarea pamantului in
care ne vom intoarce cu totii intr-o zi, ci si a:

- noroiului;
- mizeriei;
- gunoiului;
- fecalelor,
maroul/brunul suferind ca si culoare ca nu este nici
0 nuanta, ci doar o ... umbra.
Dureros, dar totusi...exista chiar si asa!
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2) BEJ, atipica, fara sa starneasca pasiuni arzatoare
ca si culoare, apare ilustratda de St Clark (2017): “lata
esenta problemei de imagine a culorii bej ca:

- fiind prudenta;

- plind de modestie;

- fiind s1 profund monotona,
chiar daca, Phillips S. V. (2009), din cate se pare, bej
este interpretat intr-un fel sau altul, drept neutru, o
culoare ambigua care va placea oricui.

Comentand citatul, St Clair K (2017) aten-
tioneaza ca in realitate, lucrurile stau mult mai rau,
adica, speranta nu este ca va pldcea tuturor, ci doar
ca nu va supara pe nimeni. Ar putea fi culoarea
conceptuald a burgheziei: - conventionald;

- prefacuta;

- materialista,
iar din aceasta perspectiva, pare relevant mergand
pana la idea ca bejul a evoluat de la culoarea oilor
pana la cea adoptata de oamenii cu spirit de oi.
Oare exista vreo culoare mai capabila decat bejul, sa
aminteasca de 1inclinatiile noastre de turma, catre
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consumerismul asezat si amabil? Nu-i de mirare ca
specialistii Tn denumiri 1l evita.
De ce, ne intrebam noi? Simplu: bejul este
plictisitor.
3) GRI este idealul de culoare neutra, ajungand si la
expresia gri ca un soarece, fiind defapt simbolul
lipsei de experienta, avand si conotatii legate de o
perioada de gri din viata cuiva, exprimata la nivel de:
- depresie;
- anxietate,
ajungand a fi culoarea persoanelor dezechilibrate
psiho-emotional.
Toate aceste conotatii apar atunci cand griul

este asociat cu:

- tristetea;

- pierderea sperantei;

- batranetea;

- trdiri negative pe moment,
lar in amestecul dintre alb si negru, cantitatea de
lumina dezvaluie o:

- traire;
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- emotie,
sau simplu procentaj de echilibrare a unei situatii
date, regasindu-se sub acest aspect si in natura.
Cu toate acestea, griul poate evoca si:
- linigtea;
- Sobrietatea;
astfel Tncat din Papua Noua Guineea si pana in
Padurea Amazoniana, simbolizeaza:
- putere;
- influenta,
adaugandu-i din Europa si America de Nord:
- neutralitatea;
- confortul;
- modestia,
intrebarea hamletiana impunandu-se aici: ,,A vedea
sau a nu vedea totul Tn gri? Aceasta-i intrebarea!”
Legat de nonculori:
1) NEGRU , dupa DEX (2009), este:
- lipsit de lumina;
- cufundat n Tntuneric;
- de culoarea:- funinginii;
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- carbunelui;
- intunecat;
- obscur;
- culoarea neagra,
fiind culoarea unui corp care se reflecta in lumina.
Totodata, putem porni de la ideea ca atat albul
cat si negrul, sunt asemenea celor doua extreme:
- inceputul
si
- sfarsitul
iar cel din urmd fiind considerat negarea culorii,
practic- nonculoare.
Ca si simbolistica. Haller K (2019), negru in:
- Vest este culoarea doliului si a pierderii cuiva drag;
- Spania, miresele se invesmanteaza cu o rochie
neagra si cu un val din danteld tot negru, care
reprezintd devotamentul lor pand la moarte fata de
barbatul care le va deveni sot;
-Africa, este un simbol al experientei si al

intelepciunii;
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- Japonia, este culoarea misterului si a noptii, denota
nefiinta, dar poate sa reprezinte si furia;

- India, pe fata nou-nascutilor se aplicd un punct
negru, care are rolul de a-i feri de deochi.

E bine a nu uita cd prea mult negru determina
0 anumita stare de: - raceala;

- inabordabilitate;

- amenintare
fata de o persoana sau/si un grup, putand si reusind
de cele mai multe ori sd comunice, dar sa si
transmitd, fiind o anumitd forma incontestabila de
autoritate, iar unele studii demonstreazd paradoxul,
adica, negru nu slabeste ci doar ¢ine lumea la distan-
ta, imprimand sobrietate, decenta si respect celor din
jur.

Perceptia interesantd dintr-o anumitd pers-
pectiva releva, St. Clair K. (2017), urmatoarele: “La
ce va ganditi cand vedeti culoarea negru? Poate ar fi
bine sd intrebam: la ce nu va ganditi cand vedeti
negru? Putine culori sunt mai vaste si mai cuprin-
zatoare. La fel ca oglinda intunecatd de obsidian care
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I-a apartinut odata doctorului Dee, priveste spre
negru si nu stii niciodatd ce anume va privi inapoi
spre tine”.
Este , Tn acelasi timp culoarea:

- modei;

- doliului,
si a simbolizat orice, de la/la/si: - fertilitate;

- eruditie;

- evlavie;
practic, in jurul negrului, totul este complicat. Si
totusi, o rochie neagra este obligatorie in orice garde-

roba.

2) ALB, dupa DEX (2009) este:
- culoarea obtinuta prin suprapunerea tuturor
componentelor spectrului luminii zilei;
puténd reprezenta si: - spiritualitatea;
totalitatea/deplinul/intregul

- curatenia;

- lumina;
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neuitand ca, dupa Haller K (2019), ca simbol, in:
- India este culoarea care se poarta la inmormantari;
- Vest, se identifica cu: - puritatea;
- inocenta;
- bunatatea;
- pacea,
- China, este intoarcerea mortii.
Si cu toate acestea, albul folosit in exces poate
sa fie: - rece;
- neprietenos,
cat si sa ridice anumite bariere intre persoane, locuri,
varia, dar si St. Clair K (2019) “gratiei legaturii cu
lumina, albul si-a fixat radacini profunde in psihicul
uman, si asa ca tot ceea ce este divin este capabil sa
inspire n acelasi timp, veneratie si sa insufle teroare
in inima omeneasca’”.
In contextualitatea celor prezentate prin peri-
plul nostru, rezulta faptul ca Haller K (2019):“...
culorile nu constituie doar o chestiune care tine de
perceptia vizuala si de semnificatia simbolica. Ele au
un puternic impact psihologic. Culorile au capaci-
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tatea sa ne influenteze profund modul de a simti si a
gandi, implicit, comportamentul, iar efectele acestea
sunt identice peste tot Tn lume.” Indiferent de sensul
cultural pe care li-l atribuim culorilor, cénd vine
vorba despre viata intima, culorile au un impact uni-

versal.

1.2 psiho-cromatic

Pe langa identitatea lor de culori:

- calde;

- reci;

- fundamentale;

- neutre;

- nonculori,
din punct de vedere psihologic, se evidentiaza
segmentul culorilor primare Tn contextul in care
Haller K (2019) atribuirea de semnificatii culturale
(culorii) este un process: - constient;

- conditionat,
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psihologia culorilor fiind un proces in mare masura
la nivelul subconstientului.
Astfel, culorile primare psihologice ca

identitate se regasesc sub forma Haller K. (2019):
- ROSU este un stimulent general, intelectual si
dinamic, senzual si plin de actiune.
- GALBEN ne afecteaza emotiile. Actiunea lui
primara este aceea de a determina raspunsuri emo-
tionale. Galbenul are impact asupra sistemului ner-
vos, un sistem care transmite semnale catre si de la
creier, dinspre si spre restul corpului - ceea ce
inseamna ca el este culoarea cea mai puternica, din
punct de vedere psihologic.
- ALBASTRU: - ne afecteaza intelectul. Actiunea lui
primard este aceea de a determina raspunsuri
mentale.
- VERDE: - este culoarea echilibrului si a armoniei.
Verdele se plaseaza intre caracterul:

- fizic al rosului;

- intelectual al albastrului;

- emotional al galbenului,
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lar n esenta, verdele reprezinta echilibrul dintre:
- minte;
- corp;
- eul emotional.

Ca sa putem decodifica importanta culorilor
asupra personalitatii umane, e necesar a defini, sub
varii inflexiuni, psihologia culorilor, care, ca iden-
titate, este:

- studiul culorilor in raport cu comportamentul
uman si-si propune sa identifice modul in care
culoarea ne afecteaza deciziile de zi cu zi;

- cea care se refera la un domeniu stiintific,
care afecteaza comportamentul consumatorului
(perspectiva din zona marketingului);

-definitd ca fiind efectul electromagnetic a
luminii asupra starii si comportamentului uman, o
reactie pshihofizicd universald, care nu este atat de
puternic influentata de: - cultura;

- varsta;
- SeX,
precum se crede in general.
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- cea care se bazeaza pe efectele mentale si
emotionale pe care culorile le au asupra persoanelor
cu vedere Tn toate fatetele vietii;

- se refera la modul in care culorile ne pot
afecta: - emotiile;

- dispozitiile;
- perceptiile;
- comportamentele,

- se ocupa de influenta diferitelor nuante asu-
pra perceptiei si starii noastre emotionale;

- studiul impactului culorii asupra comporta-
mentului uman, scopul sau fiind acela de a intelege
de ce si cum diferite nuante ne afecteaza:

- sentimentele;
- comportamentul;
- deciziile.
- cea folositd in multe domenii:
- de la branding si marketing;
- la design interior;
- arta si multe altele, In incercarea
de a folosi culoarea in mod optim pentru a atinge un
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anumit obiectiv, astfel incat, apeléand la informatia
datorata tehnologiei, putem avea surpriza ca inteli-
genta artificiala sa ne codifice metaforic definitia
(daca poate/ar putea) ca psihologia culorilor este o ...
,» Cutie cu creioane colorate insufletite/ care au suflet,
Cu care se coloreaza/ se poate colora: - emotia,;

- iubirea;

- viata,
adica ... omul in plenitudinea valorii sale unice, la
nivel de ...culoare”.

Dar, pana ar da inteligenta artificiala o
asemenea definitie umana, sa rasfoim filele istoriei
psihologiei culorilor si sa pornim de la Haller K
(2019):

- Empedocle (490-430 1Hr) care a impartit materia in
patru elemente: - foc;

- pamant;

- aer;

- apa,
ca fiind radacinile din care sunt create toate lucrurile,
inclusiv toate fiintele, sustinand ca viata Se naste
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dintr-un amestec al acestor patru elemente, la fel cum
pictorul e capabil sa zugraveascd o lume intreaga
intrebuintand doar cateva culori;
- Hipocrat (460-370 1 Hr) continua ideea predece-
sorului sau, adaugand teoria celor patru fluide ale
corpului, legate de foc, pamant, aer, apa, numite sl
umori, care erau:

- sangele;

- fierea (bila) galbena;

- fierea (bila) neagra;

- secretia (limfa),
considerand totodatd ca toti oamenii sunt nascuti cu
un amestec din aceste patru umori dozate in functie
de temperament, iar un dezechilibru al lor, va
determina boala sau nefericirea;
- Aristotel (384-322 iHr) dezvolta prima teoriec a
culorilor, considerand ca ele sunt trimise de Zeus din
cer sub forma de raze celeste, ele fiind legate de
elementele primordiale (foc, pamant, aer, apd) si ca
toate provin din alb si negru, deci din:

- lumina
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si
- absenta luminii,
lar albastrul si galbenul sunt adevaratele culori
primare, deoarece:
- albastru e prima ce-o0 vedem in intuneric;
- galben e prima pe care o vedem in lumina
coreland pana si: - alb = miezul zilei;
- negru = miezul noptii,
dainuind teoriile sale peste veacuri;
- Galenus (130-210 iHr) continua ideea umorilor lui
Hipocrat, evidentiind ca excesul face legatura cu 0
anumita trasatura de personalitate, addungand si cele
patru calitati: - uscat;
- umed;
- rece;
- cald,
denumind trasaturile temperamente:
- sanguin (sénge);
- coleric (fiere/ bila galbend);
- melancolic (fiere/bild neagra);
- flegmatic (secretie/limfa),
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ajungand in periplul nostru la:

-Isaac Newton (1642-1727) care intelege lumina si
dezleagd enigma curcubeului, creand pentru prima
datd diagrama circulard a culorilor, ludnd capatul
violet al spectrului, unindu-lI cu cel rosu- ROG-
VAIV, cunoscuta ca roata culorilor.

Tn acest context, Haller K (2019), cel mai
important ganditor din domeniul psihologiei culorilor
este:

- Carl Yung (1875-1961) care, pornind de la
Hipocrat, pune in relatie element-temperament-
culoare, pentru a putea explica motivatia interioara a
comportamentului uman, evidentiind:

- albastru- rece = nepartinitor, obiectiv, detasat,
analitic;

- verde-pamant = linistit, calm, odihnitor;

- galben-solar = vesel, optimist, vioi, entuziast;

- rosu-aprins = pozitiv, hotarat, indraznet, asertiv,
astfel, Yung considera ca, fiecare dintre cele patru
temperamente are aspecte pozitive si negative, fiind
de parere ca, desi fiecare om are toate aceste

49



trasaturi, proportiile lor pot fi diferite de la individ la
individ, din acest motiv este posibil ca fiecare sa se
simtd mai atras de energia unei anumite culori.
Continuand in timp,
- Wright A. (dupa Haller K. (2019), dezvolta o teorie
unificata a psihologiei culorilor, observand modul
culorilor ce influenteaza felul in care:
- simtim;
- gandim;
- ne comportam,
avand la baza sistemului sdu, principiile:
1. - fiecare nuantd determind o anumitd stare
psihologica;
2. - efectele psihologice ale culorilor sunt
universale;
3. - fiecare nuanta, fiecare ton sau fiecare
tentd poate sa fie Incadrata intr-unul;
4. - fiecare culoare se armonizeazd cu toate
celelalte culori din acelasi grup;
5. - toate fiintele umane pot sa fie incadrate
intr-unul dintre cele patru tipuri de personalitate;
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6. - fiecare tip de personalitate are o predis-
pozitie spre un grup de culori;

7. - raspunsul la diagramele de culori este
influentat de tipul de personalitate,
astfel incat, culoarea poate/este folositd si pentru
modelarea comportamentului.

Este de apreciat si remarcat faptul ca si autorul
citat pana in prezent este preocupat si are notorietate
in segmentul psihologiei culorilor, astfel incéat este
necesar a tine cont si de ceea ce surprinde Haller K.
(2019) ca avand trei variante majore prin care noi
putem relationa cu culorile si anume:

- asocierile personale cu culorile = este un tip
de asociere, in majoritatea cazurilor constienta, pe
care o facem cu anumite nuante sau tonuri de culoare
si diverse elemente de naturd personald;

- sensul cultural sau simbolic = este vorba
despre o credinta legata de o culoare, o credinta
adanc amprentata intr-o culturd, iar o culturd poate sa
dobandeascd o anume semnificatie simbolicd, de-a
lungul mai multor generatii sau a sute de ani, iar
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sensul ei poate sd ajungd sd facd parte din folclorul
acelei culturi

- sensul pshilogic = cand privim o culoare,
intelegem, in mare parte in subconstient, mesajul
transmis de ea, astfel culorile ne vorbesc prin inter-
mediul unui limbaj pe care 1l intelegem instinctiv-
limbajul emotiilor, si care ne influenteaza comporta-
mentul, chiar fard sd ne dam seama.

Dupa aceasta incursiune evolutiv-formativa,
este necesar a cunoaste din punct de vedere psiho-
logic/ pshiho-cromatic: -identitatea;

- impactul;

- implicarea,
cat si perceptia culorii respective, la nivel de individ
si vom vedea pe parcursul incursiunii noastre asupra
pacientului acest lucru in capitolul rezervat acestuia.

Tn acest context, credem de cuviinti ci este
important a avea ca punct de reper mai multe abor-
dari cognitive ale culorii respective in raport cu:

- varsta;
- sexul;
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- mediul de referinta;
- cultura, ca teritoriu;
- personalitatea aferenta;
- ambianta ca evolutie;
- locatia ca structura
cat si intrebuintarea respectiv cromatica intr-0
contextualitate data. Astfel:
1) ROSU = ca proprietate psihologica = fizic (culoa-
re primard):
a) ca trasaturi psihologice pozitive, se remarca:
- caldura;
- energia;
- entuziasmul;
- curajul;
- rebeliunea;
- instinctul de supravietuire,
dar, reprezentand si masculinitatea prin:
- forta fizica, robustete;
- putere;
- pasiune.
b) ca trasaturi psihologice negative, avem:
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- furia;
- enervarea,
- epuizarea fizicd;
- certuri aprinse,
lar la prea mult rosu folosit, totul pare:- agresiv;
- provocator;
- sfidator;
- obositor;
- coplesitor,
astfel Incat, ne vine dificil sa ne: - relaxam,;
- calmam.
O alta abordare a culorii rosii, spune ca:
- oamenii ce o prefara sunt: - provocatori;
- pasionali;
- intreprinzatori;
- competitivi;
- ambitiosi;
- indrazneti;
- optimisti;
- deschisi;
- necomplicati;
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- extravertiti;
dorind toatd viata cate ceva si dacd se poate, cat mai
repede posibil.

- tot ei, oamenii, pot deveni: - agitati;

- incapatanati;

- irascibili;

- impulsivi;

- agresivi;

- nerabdatori,
actionand cateodata din impuls, fara sa analizeze
foarte bine situatia creata la un moment dat. Si cu
toate acestea, au tendinta de a fi foarte protectori, atat
cu sine cat si cu cei din jur.

2) ROZ
a) ca trasaturi psihologice pozitive, exprima:
- dragoste empatica;
- grija;
- atentie,
iar daca imbratisarile ar fi o culoare, atunci ele ar fi
roz;
b) ca trasaturi psihologice negative:
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- la nivel fizic dd impresia de:
- neajutorare;
- slabiciune,
lar barbatii Tnconjurati de prea mult roz, pot sa se
simtd emasculati.
Dintr-o alta perspectiva, rozul este:
- pozitiv: - liniste fizica;
- hrana;
- caldura;
- feminitate;
- dragoste;
- sexualitate
- supravietuirea speciei;
- negativ: - inhibitie;
- claustrofobie emotionala;
- emasculare;
- slabiciune fizica;
si este o culoare puternicd din punct de vedere
psihologic, neuitand pentru o clipd ca reprezinta
principiul feminin si supravietuirea speciei, repetand
inca odata ca este: - hranitor
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si
- linigtitor fizic.
Adaugam si remarcile din care aflam ca, cei

care preferd rozul sunt:

- interesati de viata;

- talentati;

- fermecatori;

- romantici,

- prietenosi;

- simpatici;

- blanzi;

- 0menosi;

- dragastosi;

- afectuosi,
Cu 0 usoara tendintd de nevinovatie si naivitate, iar
femeile tind sa fie: - materne;

- protectoare,
dorindu-si 0 viata indestulatoare, pusda la adapost,
alaturandu-se celor ce le place sa:

- se simtd n sigurantd;

- se simta iubiti,
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fiind cu adevarat: - delicati;

- fragili,
dorindu-si acest lucru, incercand intotdeauna sa aiba
0 tinuta impecabila si un aspect de invidiat.

3) GALBEN - ca proprictate psihologica =
emotional, avand:
a) trasaturi psihologice pozitive :

- relationeaza cu emotiile;

- stimulativ emotional;

- Increzatori;

- optimisti;

- potentiaza respectul de sine,
fiind si culoarea primara din punct de vedere
psihologic care relationeaza si cu sistemul nostru
Nervos.

b) ca trdsaturi psihologice negative, in dozad prea
mare, genereaza: - iritare;

- anxietate;

- nevozitate;

- deprimare,
determindnd in cazuri extreme tendinte suicidare.
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Ca o alta parere, galbenul se asociaza cu:
- empatia;
- optimismul;
- originalitatea;
- imaginatia;
- idealismul;
- Creativitatea;
- intelepciunea,
lar ca si calitati, persoanele pot sa fie:
- generoase;
- luminoase;
- perspicace;
- spirituale;
- de Tncredere;
- cu simt dezvoltat al
umorului;
-buni confidenti;
chiar si in cautarea noului si autodepasirii.
Cu toate acestea, se remarca i parti mai putin
bune, cum ar fi: - egoismul;
- timiditatea;
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- nerabdarea;
- fuga de responsabilitate,
preferénd libertatea de gandire si actiune.
De asemenea, galbenul, din perspectiva sa
pozitiva, reprezinta:- optimism;
- incredere;
- stima de sine;
- extraversiune;
- forta emotionala;
- prietenie;
- creativitate;
dar, completandu-se si cu expresia negativa de:
- irationalitate;
- frica;
- fragilitate emotionala;
- depresie;
- anxietate;
- sinucidere,
toate, datoritd faptului ca lungimea sa de unda este

relativ lunga si, Tn esenta, stimuleaza.
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4) PORTOCALIU
a) ca trasaturi psihologice pozitive, este o culoare:
- calda;
- prietenoasa;
- energica;
- nostima;
- relaxanta,
avand un caracter jucaus, conectandu-se la copilul
din noi, chiar zburdalnic, stimuland:
- interactiuni sociale;
- conversatiile prietenoase,
expriménd la un moment dat abundenta.
b) ca trasaturi psihologice negative, in cazul prea
plinului de protocaliu, acesta poate fi perceput ca:
- frivol;
- copilaresc;
- nerafinat;
- ieftin.
Privit dintr-o alta perspectiva, portocaliul
poate fi culoarea:
- fericirii;
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- veseliei;
- senzualitatii;
- caldurii;
- stimulent emotional,
preferat de persoanele sociabile si spirituale.
De asemenea, portocaliul este o culoare:
- dinamica;
- vibranta;
- solara;
- calda,
fiind considerata a fi cea care anunta sosirea toam-
nei, iar din aceastd perspectiva este indragitd de cei
carora le place anotimpul si detestata de ceilalti, care
nu sunt fanii sezonului rece (ploi, caderea frunzelor,
frig).
Existd si momente cand, pe langd a demon-
stra: - confort fizic;
- mancare;
- caldura;
- securitate;

- senzualitate;
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- pasiune;

- abundenta,
ca partl pozitive, portocaliul fiind si distractiv dar,
putand fi identificat totodata cu: - privare;

- frustrare;

- frivolitate;

- imaturitate,
adaugand, in unele situatii, lipsa unor valori intelec-
tuale serioase.

O alta conotatie cognitiva porneste de la fap-
tul ca se afla intre culorile galben si rosu, atunci cei
ce 0 preferd sunt:

- aventurosi;
- entuziasti;
- blanzi;
- extravertiti;
- fermecatori;
- agreabili,
avand si situatii cand: - nu au prioritar:- ordinea;
- curatenia;
- Tsi asuma usor angajamente;
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- nu-si dau aere;
- nu fac pe grozavii,
par a fi:- singuratici;
- fara multi prietent;
- fara multe cunostinte,
dar, au si calitatea de a-si face un prieten pe viata si

se bazeaza de multe ori pe ... noroc.

5) MARO

a) ca trasaturi pozitive, regasim:- incurajarea;
- siguranta;
- trairea;
- nadejdea;

- seriozitatea,
avand starea de reconfortant.
b) ca trasaturi negative, intalnim:
- monotonia;
- lipsa de viata;
- plictiseala;
- incapatanarea,;
- inflexibilitatea;
- rigiditatea;
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- sofisticarea,
si chiar lipsa de umor si sentimentul de impovarare.
Privit altfel, maro este culoarea unei persoane
care a avut experiente dificile dar a stiut sa creasca si
sa se maturizeze. Ea este:
- stabila;
- de incredere;
- responsabila;
- cu simtul datoriei;
- modesta;
- loiala,
creand un subtil simt al umorului, placandu-le
totodata sd detina controlul si sa fie stdpani pe sine.
Dar maro, pozitiv poate reprezenta:
- seriozitate;
- caldura;
- natura;
- pamantesc;
- fiabilitate;
- sprijin,
destul de rar intélnind la negativ:
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- lipsa de umor;

- greutate;

- lipsa de rafinament;
iar, comparat cu negru, se poate remarca faptul ca are
aceeasi seriozitate ca si negrul, dar este mai cald si
mai moale, creand si elemente de rosu si galben. Si
cred ca...s-a spus...tot.
6) ALBASTRU - ca propriectate psihologica=
intelectual
a) ca trasaturi psihologice pozitive:

- este culoarea cerului;

- este culoarea marii;

- este preferatd in intreaga lume;
este culoare primara si la nivel mintal, printre
atribute fiind: - logica;

- claritatea gandirii;
lar tonurile sale le asociem cu: - calmul;
- seninatatea;
- reflectia;

b) trasaturi psihologice negative:
- prea mult, poate induce:- o stare rece;
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- 0 atitudine: - rece;
- retrasa;
- nepasatoare;
- este de neacceptat in domeniul gastronomic, fiind
culoarea cea mai eficienta in suprimarea apetitului,
deci devine aproape imposibil (excentici existd
totusi) sa acceptam:
- mancare albastra;
- fructe albastre (afinele sunt violet);
- zarzavaturi albastre;
- carne albastra;
pornind de la ideea ca toate cele enumerate anterior
ar fi percepute ca fiind:
- otravitoare;
- nesigure,
chiar dacd unii ne incurajeaza sa:
- ne asumam riscuri;
- fim mai curajosi.
O altd abordare porneste de la ideea cd, din
punct de vedere pozitiv albastru reprezinta:
- inteligenta;
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- comunicare;
- incredere;
- eficienta;
- seninatate;
- datorie;
- logica;
- raceala;
- reflectie;
- calm;
fiind o culoare a mintii si n acelasi timp linistitoare,
preferata de multd lume.
Poate sa fie cea care:- calmeaza mintea;
- ajutd concentrarea,
deci, actioneaza ca un calmant mental.
Tot albastru, raportat la cei ce-l aleg, face din
acestia oameni: - pasnici ;
- loiali;
- iubitori;
- optimisti in abordarea si rezol-
varea problemelor ;
avand nevoie de un mediu:- ordonat;

68



- calm;
- linistit;
care sd inspire multd incredere, favorizand dezvol-
tarea proceselor de inhibitie si de Tncetinire a ritmu-
lui activitatilor n general.
Numite si persoane albastre, acestea sunt

- blande;

- calme;

- linigtite;

- pline de compasiune;

- grijulii;

- credincioase;

- fidele,
adorand sa fie admirate pentru caracterul lor constant
sl intelepciunea de care dau dovada.

Cu toate acestea:

- le este frica sa nu fie criticati;

- au tendinte perfectioniste;

- pot deveni foarte exigenti;

- se plictisesc repede;

- sunt agitati;
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- sunt dornici de schimbare,
1l pot obosi pe oamenii care depind de ei, dar n final
ii acceptd, neuitand ca albastru poate simboliza:
- tristetea
si
- melancolia.
7)VERDE- proprietate psihologica = echilibru
a) trasaturi psihologice pozitive:- reprezinta viata;
- este odihnitor;
- transmite impresia
de: - echilibru;
- armonie ;
- ne inspira siguranta.
b) trasaturi psihologice negative:
- prea mult verde duce la:- stagnare;
- plictiseals;
- enervare;
- poate simboliza Tn anu-
mite situatii chiar si:
- putreziciunea;
- dezintegrarea.

70



Ca si persoane care prefera verdele, acestea
sunt:
- stabile;
- echilibrate;
- rabdatoare;
- perseverente;
- amabile;
- generoase,
- meticuloase;
- rafinate;
- implicate;
- sincere;
- grijulii;
- inteligente;
- deschise;
- loiale,
dar le place si sa fie admirate, nefacand ceva anume
n acest caz.
Si cu toate acestea:- nu Isi asuma riscuri;
- prefera sa stea de-0 parte;
- le place acasa in liniste;
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- nu socializeaza usor;
- nu comunica usofr;
- 1si pastreaza sangele rece;
- sunt calculate si logice;
- au nevoie intotdeauna de
un plan;
- nu le place spontaneitatea;
- incearca a fi perfecte,
dar mai ales, surprinzdtor ... adora mancarea.
8) VIOLET - proprietate psihologica = spiritual
a) trasaturi psihologice pozitive:
- combinatie- cu rosu pentru: - forta;
- energie;
- putere,
- cu albastru pentru:- integritate;
- onestitate;
- preferata de persoanele cu vocatie:
- spirituala;
- meditativa;
- contemplativa;
- pentru adevar,
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denumita si preferata ca fiind culoarea regala.
b) trasaturi psihologice negative
- prea mult violet duce la:- introspectie;
-pierderea contactului cu
realitatea;
- atractivitate excesiva,
si chiar in tonuri nepotrivite, spre: - ieftin;
- dubios.
O alta perspectiva ne poarta spre un Vviolet
regal, tradus prin: - lux;
- creativitate;
- spiritualitate;
- sofisticat,
bazandu-se pe: - impulsivitatea rosului;
- blandetea albastrului,
avand efect de contradictie intre:
- optimism-nostalgie;
- atractie-respingere,
lar din punct de vedere psihologic exprima:
- tristete;
- melancolie;
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- suferinta,
frapandu-ne, fiind si culoarea legata de... para-
normal, iar orice comentariu fiind de prisos.

Am putea considera ca persoanele violet sunt
dornice pentru ceea ce considera ca le avantajeaza,
fiind: - uluitoare;

- creative;

- generoase;

- tolerante;

- demne;

- neconventionale;

- firi artistice,
dar avand si o perceptie rapida a ideilor spirituale, cu
toate acestea pot sa fie si: - individualisti;

- pretentiosi;

- dificili;

- mofturosi;

- greu de multumit,
distanti si sarcastici atunci cand sunt intelesi gresit,
neimplicindu-se in ceva daca nu stiu de la bun
Tnceput ce primesc.
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Si cu tot acest... violet, sd nu uitim ca era
considerat o culoare regald inca din antichitate, cand
doar persoanele instarite isi permiteau sa cumpere

obiecte purpurii (vestimentare si nu numai).

9) GRI
a) trasaturi psihologice pozitive:
- ramane detasat;
- ascunde personalitatea;
- doreste sa fie lasat in pace;
- se simt reconfortati;
- culoare retrasa,
chiar daca din punct de vedere psihologic nu are nici
0 calitate cu toate acestea, cele mentionate anterior
nu prea confirma anuntul care ilustreaza contrariul.
b) trasaturi psihologice negative:
- poate deveni:- obositor;
- coplesitor;

- consumator de energie,
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- lar prea mult gri, poate si el ajunge la

scaderea nivelului energetic persoanei respective,

aceasta simtindu-se secatuita de puteri.

Dintr-o alta perspectiva, la capitolul:

- pozitiv, griul are neutralitate psihologica;

- negativ, prin: - lipsa de incredere;
- umezeala;
- depresie;
- hibernare;

- lipsa de energie,

lar atunci cand ... lumea devine gri, instinctiv ne

retragem, sa ne odihnim.
Griul mai poate fi culoarea :
- precautiei;
- compromisului;
- celor:- corecti;
- practici;
- diplomati;
- fara entuziasm, dornici de
deoarece sunt:
- abili Tn afacert;
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- conservatorti;
- de incredere;
- lipsiti de rutina;
- lipsiti de subtilitate;
nu asteaptd vreo recompensa, dorindu-si 0 viata
implinita si indestuldtoare.
10) ALB
a) trasaturi psihologice pozitive :
- perfectiune;
- sentiment de: - pace;
- liniste;
- siguranta emotionala;
- claritate;
- simplitate.
b) trasaturi psihlogice negative:- rece;
- nepasator;
- steril;
- impresia de:
- izolare;
- departare,
totodata, poate sa pondereze:- zgomotul;

7



- sursele de distragere a
atentiei;
- haosul vietii moderne.
Dintr-o alta perspectiva, albul reprezinta:
- pozitiv: - igiena;
- sterilitate;
- claritate;
- puritate;
- curatenie;
- simplitate;
- rafinament;
- eficienta;
- negativ: - raceala;
- bariere;
- neprietenie;
- elitism,
sterilitate gasindu-se si ca element negativ, totul fiind
Tn acest caz legat de continut si perspectiva.
Asociat cu inocenta si simplitatea, dar si cu

monotonia si plictiseala, albul poate fi considerat o
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nonculoare - paradox, in sensul ca starneste reactii
diferite si in functie de amintirile pe care le avem.
Cei care prefera albul:
- se adapteaza: - la orice situatie;
- la mediu;
- sl sunt:- sinceri;
- gospodari;
- comercianti buni;
- prudenti;
- perspicace;
- blanzi,
dar si: - autosuficienti;
- critici;
- agitati,
sl Cu toate acestea, au tendinta sa se sacrifice pentru
cei din jur, punandu-i de cele mai multe ori pe primul
plan.
11) NEGRU
a) trasaturi psihologice pozitive, enumerate ca:
- eleganta;
- sofisticata;
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- autoritara;

- solemna;

- misterioasa,
si sa genereze o stare de sigurantd emotionala.
b) trasaturi psihologice negative:

- oposul pozitivului;

- rece,;

- amenintator;

- infricosator;

- inabordabil;

- Serios,
dand n unele situatii, impresia de nota sufocanta si
sd genereze sentimente Tmpovaratoare, opresive, fara
scapare.

Referitor la oamenii ce prefera negru, acestia
sunt: - demni;

- sofisticati;

- realisti;

- inteligenti;

- spirituali;
dar si: - conservatori;
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- conventionali,
lar prea multa culoare, poate suprima:
- dorinte;
- teluri materiale,
sugerand adancimi ascunse si dorinte interioare.
Negru mai poate spune cad este negarea
culorilor, ca:- induce interiorizare;
- neliniste sufleteasca;
- tristete;
- renuntare;
- nemultumire;
- revolta;
adaugand si: - gravitatea;
- negativismul;
- lipsa sperantei;
- regretul;
- ostilitatea;
- distructivitatea;
- raul;

- moartea,
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reusind a Tntelege ca acelasi negru poate transmite,
nsemnand: - profunzime;

- stabilitate;

- protectie;

- putere,
deci, este esenta tuturor culorilor, absorbtia lor, fiind
practic o absenta a luminii.

Culorile au suscitat interes si din partea psiho-
logilor (asa cum aminteam pe parcurs), astfel Tncat
Lucher (dupa Pasca MD, Banga E.- 2016) con-
struieste un test a acestora, pornind de la trei ipostaze
si anume, de a:

- reprezenta;

-fi ipoteza afectiva (caracteristici);

- reda identitatea subiectului,
pornind de la culorile: - albastru;

- verde;
- rosu;
- galben,

Tn acest context,

-albastru reprezinta profunzimea sentimentelor
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- subiectul este: - egocentrist;
- pasiv;
- heteronom;
- sensibil;
- perceptiv si receptiv la relatii;
- caracteristici afective: - linistea;
- satisfactia;
- tandretea;
- afectiunea;
- verde reprezinta supletea vointei
- subiectul este: - egocentric;
- pasiv;
- defensiv;
- autonom;
- tenace;
- posesiv;
- nealterabil,
- caracteristici afective: - persistenta;
- afirmarea de sine;
- obstinatia;
- stima de sine;
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- rosu reprezinta forta vointei
- subiectul este: - extravertit;
- activ;
- ofensiv;
- autonom;
- mobil;
- competitiv;
- eficace;
- caracteristici afective: - dorinta;
- excitabilitatea;
- dominarea;
- sexualitatea;
- galben reprezinta spontaneitatea
- subiectul este: - extravertit;
- activ;
- inventiv;
- heteronom;
- expresiv;
- ambitios;
- investigator;
- caracteristici afective: - inconsistenta;
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- expectativitatea;

- originalitatea;

- bucuria de a trai,
astfel, concentrand semnificatia primara pentru
dinamica personalitatii, aceste culori reprezinta si:

- tendintele fundamentale;

- satisfactia;

- nevoia de: - afirmare;

- actionare;

- reusita;

- Speranta,
si de a se indrepta catre viitor, avand la baza nevoia
de a fi.

Legat de culorile secundare sau acromatice,
semnificatia lor este n general de negare : atitudine
negativa fata de viata : - negrul,

- maroul;

- griul;
regasindu-se Tn anxietatea subiectului sau atitudinea
de: - indiferenta;

- respingere,
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facand trimitere la maro si violet.

Cele prezentate anterior reprezintd o variantd
permisivd in abordarea cromatica din testul Lucher,
completand interpretarile si variantele existente deja
la acest nivel in domeniul psihodiagnosticului.

In practica, referitor la psiho-cromatic, se
evidentiaza doua ipostaze si anume:

e cca a proprietatilor psihologice fundamentale ale
celor unsprezece culori de baza, prezente in context,
care sunt universale, indiferent de: - nuanta;
- tonul,

pe care le utilizam.
e fieccare dintre culori are efecte psihologice
potential: - pozitive;

-negative,
si fiecare dintre aceste efecte sunt create in functie
de: - tipurile de personalitate;

- relatiile din cadrul combinatiilor de culori.

Pentru acest fapt pledeaza natura, creandu-se
armonia culorilor, Haller K (2019): “ganditi-va la
un copac, in plind splendoare autumnald; toate nuan-
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tele de rosu, galben si de portocaliu coexista in
plind armonie, deoarece ea, culoarea, este:

- lumina;

- energie;

- propriul sistem de semnalizare

puternic al naturii prin limbajul

ei: - universal;
- non-verbal,

- 0 fortd prezenta in viata noastra,
insotindu-ne permanent, avand influenta asupra starii
noastre de spirit, Tncepand de la ... alfa si omega,
ajungand la ideea ca ele, ,,culorile, sunt limbajul
subconstientului ” (Carl Yung).

Si vrand, nevrand, ajungem la momentul n

care, culoarea are personalitatea sa, in sensul n
care:

- denumeste;

- ampreteaza,

- identifica,
am spune noi, banalul cotidian, adicad este perceputa
sub o altd forma, avand la baza: - obiceiurti;
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- traditii,
revendicandu-si, spre exemplu ... timpul.

Tn acest context, ca exemplu, psiho-cromatica
unei saptimani thailandeze este semnificativa,
implicatiile sale socio-culturale definind spiritul liber
al acestui popor si amprenta sa personala.

Astfel, sdptdmana arata asa:

- luni = galben;

- marti = roz;

- miercuri = verde;

- joi = portocaliu;

- vineri = albastru;

- sambata = violet;

- duminica = rosu,
lar analizele antropologice ne-ar dezvilui conotatii
de conexiuni interdisciplinare si atitudinal —compor-
,tamentale de rang nalt.

Céat despre noi, ca romani stim din cultura
...strazii ca:

- luni nici iarba (verde) nu creste;
- vineri e mancata de lup (gri);
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- duminica poate fi oarba / chioara,

adica...neagra / alba,
iar restul zilelor din saptdmana, speram sa prindd mai
multa...culoare!

Oare, metaforic vorbind, un medic si-ar putea
planifica la consultatii pacientii dupa:

- ziua din saptamana;

- diagnostic;

- boala;

- culoare,
in ideea ca incercare?; si iertati-ne daca am gresit,
dar se stie ca romanul e...creativ, deci, de ce nu?
- luni- rosu- inima= cardiacii;
- marti-galben- sufletul=bolnavii psihici;
- miercuri-albastru-rinichii= bolnavii cu dializ;
- joi —verde-organele interne = .........cccceeveeneenn ;
- VINEri-maro-plamanii = ...........cccceveeerienrennennnn X
- sambata- portocaliu-membrele = ................... :

- duminica-VIOIet-Creier=.........ccceevvvvvrrreriireeeeenn. :

89



iar lista ramane deschisa !!! fiind siguri ca cineva tot
se va gasi s-0 completeze. Pdi nu! Exceptia de la

...regula, intareste regula !!!
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Cap 2 cromo-metafora

2.1 concept;
2.2 sanatate-boala;
2.3 diagnostic;

2.4 medic-pacient;

2.1 concept

Constatam cu adevarat ca, daca nu ar exista
culoare, viata noastra nu ar mai fi la fel sau poate nu
ar fi deloc.

Culoarea este unul dintre cele mai importante
elemente, deoarece ne: - transmite emotie;

- influenteaza energia;

- creeaza stari de spirit,
avand un impact deosebit asupra noastra, fiindu-ne
greu sa delimitam gi ceea ce vedem de ceea ce

simgim.
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De aceea, reactia fiecaruia dintre noi, referitor
la/de o culoare, poate fi influentatd de experientele
pe care le traim, deoarece asociem:

- anumite culori cu:- persoane;

- evenimente;

- experiente de viata;

- mirosuri,
reactia noastrd fiind mai mult decdt personala,
putdnd deveni unica si cu valoare, determinand o
anumita:

- conduita;

- atitudine
si comportament, intr-o contextualitate data, tem-
poro-spatiala si nu numai.

Importanta, necesara si interesantd este moda-
litatea prin care deja ea, culoarea face parte din:

- fiinta noastra;

- eul nostru,
definindu-ne la un moment dat:

- trairea;

- emotia;
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- sentimentul;

- momentul;

- motivatia;

- increderea,
facand uz deliberat si absolut profitabil din punct de
vedere psihologic, de metafora, atat de necesara in
actiunea de cognitie a pacientului, cand acesta
este nevoit / necesar a comunica si relationa cu
medicul.

Defapt, daca pornim de la ideea ca metafora
reprezinta o comparatie dintre doua lucruri, bazata pe
asemanare sau similitudine, facem legatura cu faptul
ca in limba greaca, vorbim despre:

- a trece ceva dincolo;

- a transfera,
practic, in comunicare apare ca transferarea unei
imagini sau a unui concept cdtre altd imagine sau
concept.

Tn acest context, Burns E. W. (2016) amintea
ca “pentru Aristotel insemna actul de a da unui lucru
un nume ce apartine altuia”, iar Diomede descrie
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metafora “drept transferul lucrurilor si al cuvintelor
de la intelesul propriu la un inteles asemanator
Impropriu — ceva care s-a facut si care se face in
limba si in literatura de dragul frumusetii, al nece-
sitatii, al elegantei sau al amfazei”.

Acelasi autor subliniaza explicit si faptul ca
metafora este o forma de limbaj, un mijloc de
comunicare plin de: - expresivitate;

- creativitate;
- dificil;
- elocvent,
lar ele, metaforele, in frecventa lor:

- patrund in conversatiile de zi cu zi;

- insufletesc limbajul obisnuit;

- dau savoare comunicarii interumane;

- ne deschid ochii catre:- idei;
practic, se strecoara cu o frecventa atat de mare, incat
adesea trec neobservate.

Cu toate identitatile enumerate anterior, meta-
fora:
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- este interactiva;
- ne nvata prin forta de atractie;
- evitd rezistenta;
- captiveaza si stimuleaza imaginatia,;
- implica un proces de cautare;
- dezvolta abilitati de rezolvare;
- determina luarea deciziilor in mod independent;
totul rezumandu-se in/de fapt la comunicarea si
relationarea ascultatorului-medic cu povestitorul-
pacient atunci cand in folosirea - creativa;
- Intuitiva;
- individuala;
- personalizata;
- imaginativa,
a metaforei, aparea culoarea pentru a evidentia o/
un:
- emotie;
- stare;
- atitudine;
- conduita;
- fapt;
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- comportament;

- moment;

- motivatie,
fiind o modalitate de a amprenta din punct de
vedere psihologic mesajul transmis de emititor,
spre/catre receptor, folosind codificat informatia
cognitiva atit de necesard/stringentd in acel moment,
dand valoare cuvantului ca perceptie a “ce vad si
aud”, imaginarul determinand reactia la stimulul
creativ, prin acceptarea viului, a culorii in exprima-
rea directd, intregind nararea/povestea dintre cei doi
actori.

Pornind de la o intrebare retorica si anume:
“oare cuvintele infitiseazd nuantele pe care le
vedem”? am putea incepe cu un raspuns avand in
prim plan din punct de vedere psihedelic (ce
caracterizeaza efectele de:

- lumina;

- culoare;

- atmosfera sonora),
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acele ciuddtenii pe care Gladstone (dupa St Clair-
2017) le intalneste Tn momentul unui studiu a lui
Homer la anul 1857, afirmand:

“Desigur, metaforic vorbind, sprancenele se
puteau innegri de furie, Tnsa mierea putea sa fie cu
adevarat verde? Ori marea intunecata ca vinul, adica,
bizar, de aceeasi culoare, cu boii, in vreme ce oile
erau liliachii”?

Réaspunsul in cuvant si n culoare la nivelul de
cunoastere metaforica, incercim a-lI decodifica n
cele ce urmeaza, fapt ce determina aparitia cromo-
metaforei ca nou punct de referinta in comu-

nicarea si relationarea medicului cu pacientul.

2.2. sanatate-boala

Apreciem faptul ca OMS defineste sanatatea
ca o stare de bine, e necesar a cunoaste ca atingerea
acestui deziderat se produce urmarind, Stanton N
(1995) sa fim: - receptati (auziti sau cititi);

- intelesi;
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- acceptati;
- sa provocam o reactie (0 schimbare
de comportament sau atitudine),
scopul fiind indeplinit, realizand pasul decisiv pentru
o comunicare eficienta, va porni de la Abric J.C.
(2002- dupa Pasca M.D- 2012) cunoasterea si
respectarea unor
reguli, cum ar fi:
e prima regula se refera la proeminenta climatului
asupra tehnicii de comunicare umana: calitatea
relatiei este principalul factor care genereaza
calitatea comunicarii, cel mai bine va comunica acel
individ care este in masura sa:
- creeze un context relational;
- faciliteze exprimarea si receptivitatea;
e al doilea pricipiu defineste actul de comunicare,
ca fiind constituit pe baza a cinci reguli si anume:
- sa asculti = adica sa iei in considerare

punctul de vedere al celuilalt;
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- sa observi = sa fi atent la toate evenimentele,
de multe ori de naturd non-verbala, care au loc in
situatia de comunicare;

- sa analizezi = a discerne partea de explicit
de cea de implicit, partea observabild de cea ascunsa,
de a degaja elementele care constituie campul psiho-
logic si social determinant pentru indivizi;

- sa controlezi = calitatea si pertinenta mesa-
jului céat si procesele susceptibile de a parazita actiu-
nea;

- sa te exprimi = pentru celdlalt in functie de
interlocuitor si de natura obiectului comunicarii;

e al treilea punct = orice comunicare se Tnscrie Tntr-
un context psihologic, care rdiméne intotdeauna unul
social si ideologic:

- rolul si ponderea care revin normelor sociale;

- reprezentdrile sociale;

- valorile de referinta;
deci, o simpla analiza psihologica a comunicarii fiind

insuficienta.
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Sub aceste auspicii, atat sanitatea cat si co-
municarea ajung sa se completeze reciproc astfel
incat boala, Marginean N (1973), rezulta din deze-
chilibrul fiintei cu lumea, din dizarmonia si lupta
asimetrica ce contrazice nu numai logosul in evolutie
al fiintei ci si pe cel al lumii si al societatii.

Totodata, daca pentru Hipocrat la tot ce
supara i se spune boala, Lazarescu M. (1994) subli-
niaza ca domeniul bolii se indeparteazd de norma
ideald a comunitatii in sensul deficitului, al neim-
plinirii persoanei umane ce esucaza in zona dizarmo-
niei nefunctionale, necreatoare.

Tn acest context al ecuatiei de mentinere a
sanatatii si prevenirea bolilor, elementul de comu-
nicare este primordial, deoarece are la baza meta-
fora folosita in povestea pacientului, adaugand cu-
loare cuvantului, Tntreaga exprimare cromo-meta-
fora dovedindu-se a fi mai:

- atractiva;

- explicita;

- Interesanta;
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- verosimila;

- autentica;

- concreta;
dar mai ales personala, cei doi actori, medicul vs
pacientul, pacientul vs medicul, avand puncte comu-
ne Tn abordarea procesului de anamneza.

Astfel, parcursul cognitiv al cromo-metaforei
porneste de la impactul pe care-l are asupra mesa-
jului in comunicarea medicului cu pacientul vs
pacientul cu medicul, avand ca indentitate culoarea,
ajungandu-se apoi a-1 decodifica, tindnd cont de cele
doua ipostaze:

- sanatate;

- boala,
intr-o situatie- problema datd, rezolvarea sa fiind/
dovedindu-se, iminenta.

Ca si conotatii perceptiv-informativ-congni-
tive, conceptual vorbind, avem:

- culoare

= a avea culoare: - a arata bine;

- a avea obrajii rumeni;
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- a avea rosu in obraz;
= a-si pierde culoarea:- a deveni palid;
- a fi livid;
Urmand ecuatia cromo-metafora astfel:
o rosu
- a vedea rosu-naintea ochilor;
-Ti aprins la fata;
- vede rosu in fata ochilor;
- vad rosu-naintea mea;
- ochi rosii;
- rosu-n obraz;
- cu bujori In obrdjori;
- are culore-n obraji;
- n-are culoare-n obraji;
- imbujorat la fata;
- rosu ca racul;
- rosu-n gat;
- rosu ca para focului;
- flacara-i privirea;
- arde ca focul;
- e copt;
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- Ti ca cireasa la fata;

- a avea culoare-n obraji;
o galben

- galben ca lamaia;

- e palid,;

- e ca 0 lumanare;

- i se face galben Tnaintea ochilor;

- e galben ca ceara;

- are ochii aurii;

- luminos;

- ochi luminost;

- ingalbenit;

- 1si pierde culoarea;

- palid;
o verde

- a dat coltul ierbii;

- a fi verde la fata;

- a fi verde;

- ¢ verde inca;

- e crud,;

- @ necopt;
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- vad stele verzi;

- i se face verde Tnaintea ochilor;

- ochii verzi niciodata sa nu-i crezi;
- fraged;

- ¢ verde ca lamaia;

o albastru
- ochi de culoarea cerului;
- azuriu;
- 1 se albastreste locul,
- ochi de albastrele;
- sange albastru;
- vinetiu;
- vanat;
- ochi de levantica;
- se Tnvineteste de ciuda;
- buze vinetii;
- ochi albastri ca doi sihastrii;
- am o véanataie;
@ maro
- livid la fata;
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- pamantiu la fata;
- ochi de caprioara;
- culoarea pamantului;
- € cam pamantiu;
- sa te maronesti;
@ negru
- negru de furie;
- S-a facut negru de suparare;
- are Inima rea;
- ochi ca pana cerbului;
- e negru de supdrare;
- vede negru-n fata ochilor;
- € negru-n cerul gurii;
- era negru-n cerul gurii;
- a avea inima neagra,
- rau la inima;
- i se face negru Tnaintea ochilor;
- cat negru sub unghie;
- 1 s-a-negrit locul;
- ochi ca taciunele;
- a vedea totul negru;
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- a vedea totul Tn negru.
o alb
- s-a facut alb ca varul;
- e alb la fata;
- e alb ca peretele;
- e alb ca varul;
- albul ochilor;
- curat ca lacrima;
Decodificand mesajul cromo-metaforic, medicul:
- cunoaste;
- recunoaste;
- afla;
- interpreteaza;
- foloseste;
- interfereaza,
si se edificd asupra momentului relatarii, perceptand
informatia ca: - interesanta;
- utila;
- benefica;

- semnificativa,
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si punte de legdturd in abordarea prin povestea
pacientului, a unei noi logistici privitor la declan-
sarea si desfasurarea anamnezei. Astfel, legat de
cromo-metafora:
a) sanatate- interpretarea in centext poate aparea sub
forma:- rosu-n obraz=sanatos, fara probleme;

- cu byjori in obrdjori=sanatos;

- are culoare-n obraji=sanatos;

- imbujorat la fata = sanatos;

- Ti ca cireasa la fata=sanatos;

- € copt=e sanatos tun;

- flacara-i privirea=indragostit;

- are ochii aurii=luminosi;

- a avea culoare-n obraji=sanatos;

- luminos=sanatos;

- a fi verde = e tanar, necopt;

- ¢ crud = e tanar, ¢ neterminat;

- fraged = sensibil, tanar, necopt;

- inimd albastra=regald, indragostita;

- sange albastru=nobil, regal;

- Ti aprins la fata=timiditate, emotie;
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- albul ochilor = sanatos,
b) legat de boala, cromo-metafora este mult mai
prezenta, decodarea ei e iminentd, cum ar fi:

- a vedea rosu-naintea ochilor=agresiv;

- vede rosu-n fata ochilor=suparat, furios;

- vad rosu-naintea mea=furie;

- ochi rosii=injectati=oboseala/posibil bolnav;

- rosU-n obraz=infierbantat, temperatura;

- n-are culoare-n obraji=palid;

- imbujorat la fata=temperatura;

- rosu ca racul = eruptie, insolatie;

- rosu-n gat=infectie;

- rosii ca para focului= insolatie, temperatura;

- arde ca focul= temperaturs;

- i ca cireasa la fata=rosu, temperatura;

- Ti aprins la fata=eruptie, temperartura;

-galben ca lamaia=palid;

-¢ palid=ingalbenit/oboseald/lipsa somn;

- e ca 0 lumanare= se stinge ncet;

- 1 se face galben Tnaintea ochilor= suparat/
furios;
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- e galben ca ceara=palid;

- ingalbenit=tras la fata.palid;

- Tsi pierde culoarea=palid;

- a dat coltul ierbii=a murit;

- a fi verde la fata=livid, palid;

- verde la lamaia=palid;

-e necopt=tanar, fara experienta;

- vad stele verzi=durere mare;

- i se face verde Tnaintea ochilor=furie;
- ¢ crud=prea tandr, fara experienta;

- 1 se albastreste locul= se invineteste;
- vinetiu= Tnvinetit;

- se invineteste de ciuda=suparat,furios;
- livid la fata=palid, tras;

- pamantiu=supdrat, necajit;

- negru de furie=foarte agitat, nervos;
- s-a facut negru e supdrare = si-a schimbat
culoarea;

- are inimd rea=rau la suflet, suparat;

- e negru de supdrare=furios;

- € negru-n cerul gurii=invidios;
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- a avea inima neagra=foarte suparat;

- 1 se face negru inaintea ochilor=ameteala,
furie;

- cat negru sub unghie= putin, foarte putin,
deloc;

- 1 s-a-negrit locul=cangrena;

- se-nvinetise de ciuda=furios, enervat;

- flacara-i privirea=agitat, temperatura;

- S-a facut alb ca varul=palid;

- e alb la fata=palid, fara culoare;

- ¢ alb ca peretele=palid, fara culoare;

- ¢ alb ca varul=fara culoare;

- ¢ cam pamantiu=livid, palid;

- a vedea totul in negru=a fi pesimist;

- a fi verde=lipsit de experienta;

- sa te maronesti=deprimat, pesimist;

- inimad albastra=dezamagitor, frustrant;

- buze vinetii= fara culoare.

Interesanta pare ideea, si practica de zi cu zi

o demonstreaza, ca exista cromo=metafore ce au

110



dublu inteles datoritd imprejurarilor in care are loc
investigatia medicala (consultul). Intalnim astfel:
- inima albastra:

- sandtos=regal, indragostit;

- boala=dezamagit, frustrant;
- rosu-n obraz:

- sandtate=sanatos, plin de viata;

- boala=temperatura, infierbantat, nervos;
-imbujorat la fata:

- sandtate=plin de vitalitate;

- boala=temperatura, iritat;
-e crud:

- sanatate=e tanar;

- boala=fara experienta, nestiutor;
- a fi verde:

- sdnatate=tanar;

- boala=lipsit de experienta, necopt;
- flacara-i privirea:

- sanatate=iubire, tinerete, Indragostit;

- boala=agitat, temperatura,
- 1i ca cireasa la fata:
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- sanatate=sanatos, vitalitate;
- boala=rosu, temperatura;
- Ti aprins la fata:
- sanatate=timiditate, emotie;
- boala= eruptie, temperatura;
lar din propriile experiente, se pot completa cromo-
metaforele exemplificate anterior.
Se remarca de asemenea prezenta Cromo-me-
taforei ca o identitate speciala legata:
- de un organ;
- de o parte a corpului uman,
dupa cum urmeaza:
- inima: - are Inima rea;
- iInima albastra;
- rau la inima;
- grea;
- Usoara,
- ochi:- i se face galben Tnaintea ochilor;
- ochi ca pana corbului;
- vede negru-n fata ochilor;
- ochi de caprioard;
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- ochii verzi/niciodata sd nu-i Crezi;
- ochi ca taciunele;
- ochi de culoarea cerului;
- ochi azurii;
- ochi de albastrele;
- ochi de levantica;
- ochi luminosi;
- ochi rosii;
- flacara-i privirea;
- ochi aurii;
- vad stele verzi;
- i se face verde Tnaintea ochilor;
- albul ochilor;
- gura:- e negru-n cerul gurii;
- era negru-n cerul gurii;
- buze vinetii;
- unghie:- cat negru sub unghie;
- gat: - rosu-n gat;
- fata: - 7i aprins la fata;
- rosu-n fata ochilor;
- cu bujori In obrdjori;
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- n-are culoare-n obraji;
- imbujorat la fata;
- a avea culorea-n obraji;
- a fi verde la fata;
- e alb la fata;
- livid la fata;
- pamantiu la fata;
- sange:- sange albastru
- corp:- i s-a-negrit locul;
- negru de furie;
- S-a facut negru de suparare;
- e negru de suparare;
- 1 se albastreste locul,
- se Tnvineteste de ciuda;
- vinetiu;
- vanat;
- € cam pamantiu;
- curat ca lacrima;
- e palid;
- e ca 0 lumanare;
- Tsi pierde culoarea;
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- e copt;

- e crud;

- rosu ca racu;

- a dat coltul ierbii;

- a fi verde;

- @ necopt;

- e verde Inca;

- fraged,
de asemenea, interventia in continuare a cromo-me-
taforei este binevenita, completandu-se astfel:

- holistic;

- interdisciplinar;

- cognitiv,
lar din acest punct de vedere, comunicarea medic-
pacient vs pacient-medic, intr-o contextualitate data,
exploreaza la maxim relatia ce se stabileste intre:

- ascultatorul — medic;

- povestitorul — pacient;
marcand povestea/nararea necesara atit de mult in
realizarea anamnezei, metaforic vorbind ,, totul intre
cei doi devine ... colorat sau ... o culoare”.
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2.3 diagnostic

Tntalnit destul de rar ca si diagnostic colorat-
cromodiagnostic, cel supus: - atentiei;

- discutiei;

- interpretarii
noastre, porneste de la cateva remarci privite dintr-o
perspectiva psihedelica si care demonstreaza:

- impactul;

- importanta;

- implicarea;

- interesul;

- folosirea;

- necesitatea;
si mai ales, existenta culorii Tn timpul istoric si
evolutiv uman al societatii de referinta.

In acest context, exemplificarea ce urmeaza ni
se pare cea mai plauzibila si veridica, ingaduindu-ne
astfel a identifica un precedent ca si Tnceput, con-

tinuarea putdnd avea amprenta personala privind
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cromo- diagnosticarea, pornind de la Kastan D.S. si
Farthing St. (2020):
e “Culorile sunt legate de multd vreme de emotiile
umane. Tn 1841, Vanatorul de cerbi al lui J. F.
Cooper isi inchipuia ,,piei rosii” care se “ Tnverzeau
de gelozie” — un idiom Tn numeroase limbi, desi, din
cate se pare, ungurii gelosi se “ingdlbenesc”, in
vreme ce oamenii care se “inverzesc” sunt “de fapt
furiosi, cam ca Incredibilul Hulk *.
e “In Anglia, in schimb, daci esti doar iritat, poti sa
te “maronesti”, o expresie ale cdrei radacini sunt de
gasit in perioada de la finele secolului al XV-lea,
cand “sa fii intr-0 dispozitiec maro” insemna sa fi
pesimist sau descurajat”.
e “In majoritate, doar vorbitorii de engleza veseli rad
cand se Tmbujoreaza (deci obrajii li se fac roz), desi
formuldri similare, cu tuse cromatice se regasesc prin
multe limbi, in principal pentru ca ele se leaga de
reactii fiziologice, observabile. Uneori:

- ne ,,inrosim (la fatd) de nervi”;

- ne ,,albim de frica”;
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- rosu - ne ,jinvadeaza obrajii” cand suntem
jenati;

- ne ,,explodeaza-n fata” cand suntem furiosi;

- ne ,,albastrim (la fatd)” cand n-am reusit sa
convingem pe cineva de un lucru la care tinem foarte
mult”.

e “In registru mai metaforic, lasii au “vani gal-
bena”, care, inevitabil, pare sa-i coboare cuiva pe
spate (pe sira spinarii) mai putin in cazul ,burtilor
galbene”. Optimistii au temperament ,,trandafiriu”
(deci roz), in vreme ce pesimistii au ,dispozitii
negre” — ambele formulari avandu-si originea 1n
teoria medievald a fiziologiei umane, in care, un
exces de bild neagra se credea a fi responsabil pentru
temperamentele melancolice, iar sédngele rosu 1i do-
mina pe cel pe care azi 1i numim ,sangvivi’, n
sensul de impulsivi.

e “Inci de la finele secolului al XIV-lea, albastru a
fost culoarea disperarii, a deznadejdii. Cel mai pro-
babil, conexiunea aceasta s-a bazat pe o analogie

destul de rara cu ceea ce, in termeni medicali, se
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numeste cianoza: culoarea vizibild in albastru -
venetiu a pielii, din cauza insuficientei oxigenarii
sangelui. Un ,,copil albastru” nu e un baiat (oricum,
pana 1n anii 1940, baietii nu erau Iimbracati
obligatoriu Tn albastru), ci este un bebelus care,
indiferent de sex, sufera de o problema cardiaca
potential fatala™.

e “George Eliot ne descrie in Felix Holt un talentat
trisor la carti ca fiind o persoana care ,,poate sa faca
un barbat sa devina de-a dreptul albastru de tristete”
dupa ce omului i-a fost golit portofelul”.

Tn acelasi demers metaforic, albastru poate
ajuta la diagnosticare, deoarece el devine (daca vor-
bim de limba engleza), reprezentat sub forma (dat ca
exemplu):

- atatator (filmele albastre);

- puritan (legile albastre);

- scapat de sub control (vorbe albastre pe gurd);

- deliberat retinut (creion albastru);

- surprinzdtor (lovit de traznet din seninul albastru al
cerului);
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- reconfortant (vorbe albastre de alint);

- intimidant (sange albastru);

- condescendent (guler albastru muncitoresc);

- plin de veselie (cerul albastru);

- incantdtor (panglici albastre);

- dezamagitor si frustrant (inima albastrd);

retoric intrebandu-ne care ar fi rezultatul aceluiasi
albastru in limba roméana, pornind de la ...

... emotie (floare albastra in vers de ... Eminescu).

2.4. medic-pacient

Din perspectiva relatiei medic-pacient vs pa-
cient-medic, cromo-metafora este prezenta colo-
rand in anumite momente situatia-problema existen-
ta, mai ales atunci cand durerea se transforma in
suferinta, iar fiinta in nefiinta.

In acest context (ca exemplu) interesanti este
Ipostaza n care evolutia unei culori, in speta — porto-
caliu, se defineste ca si culoare de sine statatoare,
Kastan D.S. si Farthing S (2020):
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“In 1595, intr-unul dintre scurtele dialoguri ale lui
Anthony Copley, un medic incearcd sa-i alunge
temerile unei femei aflate pe patul mortii si-i spune
ca va trece linistitd in lumea de dincolo ,,asemenea
frunzei care nu mai poate sd ramand in copac”. Din
pacate, imaginea aceasta, in loc s-0 linisteasca pe
femeie, o tulbura si mai mult. ,,Cum adica?” spune
ea, Ca o frunza portocalie? insistd muribunda, in
mod evident referindu-se la frunzele toamnei”.

Exemplu aduce in discutie modalitatea prin
care, la acea vreme, cromo-metafora incepea sa-si
faca prezenta, ea tinAnt cont de elementele de
cognitie existente, astfel incat relatia cauza-efect sa
fie relevanta si eficienta la un moment dat.

O recentd investigatie, Nitan C.N. (2024),
surprinde modalitatea prin care, avand in prim plan
culoarea, se poate influenta in mod:

- pozitiv;

- negativ,
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comunicarea si relationarea medic-pacient, luand in
considerare si locatia, in cazul nostru — cabinetul
medical.

Astfel, pacientul a fost implicat direct in

aceasta conexiune din postura de a :

alege culorile din perspectiva
influentelor lor - calde;
- reci;
- neutre;
- daimportanta culorilor:
- calde;
- reci;
- neutre;
- gasi corelatii din perspectiva
particularitdtilor de varsta;
- putea schimba culoarea ca
identitate;
- “ascunde” prin culoare, un

aspect neplacut.

Pentru a exemplifica, cele mentionate anterior,

vom face apel la Nitan C.N. (2024):
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a)
copii:

particularitatile de varsta:

culori reci — albastru si verdele pot induce
0 stare de calm si securitate, reducéand
anxietatea copiilor in medii neobisnuite,
precum spatiile medicale;

culori calde - rosul si galbenul pot stimula
activitatea mentald si fizica, facandu-i pe
copii sd se simta energici si mai putin

inhibati Tntr-un mediu clinic;

adolescenti:

culori reci — pot gasi in albastru si verde,
un fundal linistitor care provoaca concen-
trarea si reduce strsul in timpul vizitelor
medicale;

culori calde — sunt percepute ca stimu-
lente, crescandu-le starea de bine si oferin-
du-le un sentiment de confort intr-un con-

text perceput adesea ca intimidant;

adulti:
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culori reci — 1i pot ajuta sa se simta mai
calmi, promovand o atmosferd de profesio-
nalism si eficienta in ingrijirea medicala;

culori calde - le apreciaza pentru capa-
citatea lor de a crea un mediu ospitalier si
reconfortant, important mai ales in situatii

de stres medical;

- varstnici:

culori reci — asocierea albastrului si
lavandei cu claritate si calm, facandu-i sa
se simtad mai linistiti Tn timpul tratamen-
telor medicale;

culori calde — bejul si piersica pot evoca
sentimente de caldurd si siguranta, oferind

si confort in spatiile de ingrijire medicala;

b) a “schimba” culoarea ca identitate

- albastru :

albastru deschis — pentru pereti deoa-
rece ar induce calm si ar reduce anxie-

tatea;
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- halatul medicului albastru inchis - ar
adauga un grad de profesionalism si n-
credere, simtindu-ma mai sigur de mine;

verde:

- peretii verzi pentru a crea un spatiu

relaxant si revitalizant;

portocaliu:

- pentru scaunele din sala de asteptare,

deoarece ar incdrca cu energie si optimism

pacientii aflati n sala de asteptare;

galben:
- pentru pereti, pentru energizare si
pozitivare;

maro:

- pentru mobilier, deoarece ar aduce un

sentiment de stabilitate, naturalete si confort;
lavanda:

- pentru pereti, avand efectul de calmare

si reducerea tensiunii;
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- ramele tablourilor ar intensifica senza-
tia de relaxare profunda intr-un mediu me-

dical;

- gri:
- pentru pereti — ca un fundal neutru si
profesional;
- rosu:
- accesoriile adauga puncte de focalizare,
care vor contrabalansa sobrietatea, stimuland
vitalitatea si pasiunea;
C) a “ascunde” prin culoare un aspect
neplacut face trimitere direct la:
- timp de asteptare Tndelungat = verde (ver-
dele pentru sala de asteptare pentru a induce
o stare de: - calm;

- relaxare,

ajutand pacientii a percepe timpul de astep-
tare ca fiind mai redus/scurt);
- anxietatea asociatd cu procedurile medicale

=albastru (albastru pentru peretii cabine-
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tului medical ar putea reduce anxietatea,
creand o atmosfera calma si confortabila,
distragand atentia de la proceduri);

confort redus in timpul consultarii=galben
(folosit pentru a ilumina si incalzi vizual
sala de examinare/tratament, ficand inter-
ventia mai putin neplacuta si intimidantd),
impresia de mediu steril si impersonal
=crem (ar putea atenua aspectul clinic si
steril al cabinetului, ficandu-l mai primitor);
perceptia de graba sau presiune a timpului
=turcoaz (utilizat in zonele unde pacientii
sunt evaluati rapid, creand o senzatie de
liniste si spatiu, diminuand sentimentul de
presiune).

In acest context, ramane la latitudinea medi-

cului ca abordarea pacientului, din perspectiva comu-

nicarii si relationarii reciproce, sa contind amprenta

personala, rezultatul final fiind cel scontat, adica,

reusita din toate punctele de vedere... “veni, vidi,
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Cap. 3 — anotimpul

3.1. natura;

3.2. primivara — dimineata;
3.3. vara —visul;

3.4. toamna - focul;

3.5. iarna - stelele;

3.1. natura

Culoarea face parte din viata noastra cea de
toate zilele, astfel incat marca ei poate fi:

- vizibila sau nu;

- cunoscuta sau nu;

- interpretatd sau nu,

- luata in considerare sau nu,
dar mai ales, un element de cunoastere privind per-
sonalitatea celui ce este, in cazul de fata, pacien-tul,

pornind si de la ... personalitatea sa cromatica.
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Astfel, Haller K (2019) remarca faptul ca, ele,
culorile ne leaga unii de altii, dar si de noi insine. Le
comunicam semenilor ca :

- gandim;

- simtim;

- ne influenteaza
propriul comportament, ele reprezentand o forma de
conexiune si o cale de comunicare — un canal non-
verbal prin care curg semnificatiile. Cand vedem
culori, instantaneu ne dam seama cum:

- se simte o0 persoana;

- trebuie sa reactiondm
in relatie cu ea, chiar si cand culorile ne spun: ,,Nu
vorbi cu mine!” Culorile sunt o parte integrantd din
relatiile noastre si joaca un rol n toate interactiunile
pe care le avem, indiferent cu cine si chiar, inclusiv
cu noi Tnsine!”

Tn acest context, relatia cu natura prin cu-
loare este:

- acceptata;

- eficienta;
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- necesara;
- meritorie;
- interpretativa;
- inclusiva;
- exclusiva;
- personalizata;
practic, raportandu-se de fapt la elementele primor-
diale:
- foc;
- pamant;
- daer,
- apa,
reconsiderandu-se in acest sens intregul, adica ano-
timpurile:- primavara;
- vara;
- toamna;
- 1arna.
astfel incat, reputem, gandind metaforic, ciclurile
vietii, din perspectiva particularitatilor de varsta,
facand conexiunea acestora cu ... hatura si culoa-
rea (copil, adolescent, adult, in varstd/senior/ batra-
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nete) dupa o noua identitate, caci, Haller K (2019): ”
Fiecare anotimp are o paleta cromatica limpede si 0
personalitate marcatd, care corespunde preferintelor
si trasaturilor caracteriale ale fiecdrui grup de
persoane, existand de asemenea si anumite compor-
tamente care se aliniazd cu energia fiecarui anotimp.
Ganditi-va cum va simtiti iarna, cand cerul e cenusiu
sl vreti sa va cuibariti si sa hibernati sau ganditi-va
cat de treji si de vii va simtiti cand rasar primele flori
ale primaverii”.

Ne-am permis aceasta licenta — anotimp -
varsta in ideea in care medicul-ascultator, cunos-
cand si aceasta personalitate cromatica a pacientului,
comunicarea si relationarea cu el, sa fie si sa se
desfasoare la alti parametrii calitativi, imbogatindu-
se si astfel, informatia de specialitate / medicala
legatd de starea de sandtate a celui in cauza.

Nu este n intentia noastra de a egaliza un
anotimp cu o perioada de varsta oarecare, deoarece sl

un copil se poate regasi intr-o iarna, precum si O
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senectute in primavara, deci fiecare, necreand stereo-
tipuri, se va identifica dupa:
- eul sdu personal;
si
- personalitatea sa cromatica,
decodificarea, dupa Wright A (2009) prezentandu-se

sub forma:

3.2. primavara- dimineata

Personalitatea de primavara este:

- creativa;

- inspirationala;

- calda;

- abordabila;

- distractiva;

- plina de energie
si de viata, iar comunicatorii sunt excelenti si iubitori
de claritate si simplitate, iar personalitatea de prima-
vard este adesea descrisa ca o gandire:

- spontana;
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- procreativa;
- avansata.
Culorile asociate personalitatii de primavara

sunt culorile primaverii:

- calde;

- clare;

- Curate;

- proaspete;

- delicate,
ce au galben in compozitia lor, de cele mai multe ori,
fard nici un strop de negru. Cei ce se simt in prezenta
lor si iubesc aceste culori, au o personalitate:

- efervescenta;

- deosebita;

- placuta,
lar din punct de vedere fizic, cei cu personalitate de
primavara au o Infatisare:

- proaspata;

- tanara;

- vioaie,
chiar si la maturitate.
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Aceeasi pot sa fie: - gratiosi;
- sprintent;
- optimisti;
- lubitori de: - miscare;
- dans,
degajand in jurul lor o stare de bine si luminozitate.
Din punct de vedere emotional, uneori pot sa fie:
- sensibili;
- vulnerabili,
dar, iubesc copiii si se simt confortabil in prezenta
oamenilor mai tineri.
Exceleazd in domenii care se bazeaza pe:
- comunicare;
- socializare;
- creativitate,
simtindu-se excelent cand participa la activitati des-

fasurate in aer liber.

3.3. vara-visul

Vara ne oferd o paleta de culori:
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- delicate;

- subtile;

- rdcoroase,
paleta cromatica a verii continand si gri sau albas-
tru, care uneori au nuante intunecate, insa niciodata
nu sunt apasatoare.

Cand vara incepe sa-si intre in drepturi, culo-
rile naturii nu mai sunt atat de proaspete precum sunt
primavara. Verdele capata o nuantd mai inchisa,
devine:

- sobru

Si

- TACOros,
insa, observam ca rozul florilor este mai dulce, iar la
amiaza, cand soarele straluceste cu putere, culorile
devin difuze si mai putin clare.

Cei care fac parte din aceastd schemd croma-
tica, poseda o putere de:- stdpanire iesitd din comun;

- a fi foarte calmi;

- a ramane echilibrati,
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iar, in ciuda faptului ca motivatia lor este una inte-
rioara, nu sunt indiferenti fata de ceea ce simt cei din
jurul lor.

Poseda un umor foarte subtil si rafinat si pu-
tem spune ca din punct de vedere intelectual sunt
persoane foarte agere.

Au tendinta spre perfectionism si trec cu
vederea greu defectele celorlalti, caci, acolo unde
exista:

- dezordine;

- haos,
vor sa faca / aduca: - ordine;

- pace,

nesuportand: - vulgaritatea;

- trivialitatea,
ajungand ca cei din jurul / preajma lor sa-i perceapa
ca fiind: - rezervati,

- seriosi;

- distanti;

- lipsiti de interes,
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lar in unele cazuri, de a fi pe placul celorlalti si deloc
interesati : - sa socializeze

si fara sa

- cunoasca alti oameni.

3.4. toamna-focul

Toamna afiseaza o paleta cromatica mai:
- bogata;
- aprinsa;
- incandescenta,
cu o suita de culori calde ce au in compozitie galben
dar si negru, de data aceasta cu nuante mai intense si
mai accentuate.
Toamna, natura se caracterizeaza prin:
- abundenta;
- maturitate;
- strop de drama,
semanand cu o piesd de teatru, iar culoarea rosie a
florilor capatd o nuantd: - mai aprinsa;

- mai matura,
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galbenul este inlocuit de auriul excentric, maroul si
portocaliul regasindu-se in frunzele copacilor.

Cei care se regasesc si iubesc aceste culori,
poseda personalitiati puternice, chiar dacd uneori
par sa afiseze tocmai opusul, uneori putand fi:

- afectati;

- pretentiosi;

- inceti;

- greoi in exprimare,
avand o atitudine autoritara de moda veche si lipsiti

de spontaneitate, actiunile lor putand a fi previzibile.

3.5. iarna- stelele

larna este un sezon al extremelor, cu o abor-
dare fara compromisuri si foarte concentrata. Peisajul
de iarna este tacut si cand zdpada cade puternic, este
practic acromatica — totul dispare sub o patura de alb
pur.

Dar, sub suprafata, exista o energie puternica,
pe masura ce se dezvolta procesul de regenerare.
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Personalitatea de iarna este de obicei:
- concentrata pe sarcina primita;
- excelenta in imaginea de ansamblu si Tn detaliile
sale;
- impune respect;
- sunt motivati intern;
- Tsi fixeaza obiectivele;
- sunt: - greu de deturnat;

- foarte eficienti;

- precisi in tot ce fac,
s1 mai presus de toate, nu suferd prostia, iar raspunsul
la asa ceva va fi adesea:

- sarcastic;

- acid,
in contrapunct cu celelalte personalitati, mai precis
cu cea de toamna.

Provocarea pentru personalitatea de iarna este
sa acorde atentie sentimentelor altora, ce pot fi
percepute ca:

- elitiste;

- reci;

140



- nepasatoare,

unii catalogandu-i ca persoane: - tacute;

- distante;

- deloc afectuoase,
urmarindu-si propriile interese.

Din periplul nostru anotimp-varsta, semni-
ficatia se desprinde din ideea ca ea, culoarea influ-
enteazd modul in care:

- simtim;
- actiondm;
- reprezentam
aceste efecte, fiind conditionate de unii factori:
- personali;
- culturali;
- situationali,
care duc la identitatea fara drept de apel asupra
noastrd, din partea altora, ramianind in matricea
cognitiva ce o avem, unici si irepetabili.

De aceea, subscrie la gandul nostru anterior si
Haller K. (2019) prin a conchide ca: “O viata co-
lorata reprezinta o:
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- stare de spirit;

- atitudine,
fiind trditd in acord cu eul autentic, cu esenta a ceea
ce suntem cu adevarat, o viatd care se manifestad de la
interior la exterior, in stilul nostru unic.

Sa traiesti 0 viata coloratd nu inseamna sa te
imbraci ca un papagal din cap pana-n picioare.
Inseamna si nu iti fie teami si te exprimi cum simti.
Cand intri in contact cu tine Tnsuti, prin intermediul
culorilor, te reconectezi: - cu tine Tnsuti;

- la ce este instinctiv;
- la adevar,
lar cand le ai pe acestea, ai pornit deja pe drumul

catre o viatd mai naturald si mai fericitd”.
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Cap. 4 — impactul

4.1. spatiul,
4.2. cabinetul medical;
4.3. spitalul;
4.4, halatul;

4.1. spatiul

Apeland la “sfanta tehnologie” vom afla ca ea,
culoarea, aceasta fermecatoare insusire a tuturor
lucrurilor, se constituie in una dintre componentele
importante ale starii noastre afective. Ea:

- infrumuseteaza ambianta;
- modifica: - lumina spatiilor;
- umbrele spatiilor;
- formele;
- contururile interioarelor,
stiind cd fiecare culoare se poate obtine dintr-o
diversitate de nuante, influenta asupra spatiului.

Tn fond, culoarea, fiind majora:
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- dinamizeaza spatiul;
- Innobileaza dimensiunile:
- marind;
- micsorand un interior;
- animeaza spatiul,
- Tnveseleste spatiul,
- 1l face: - monoton;
- neagreabil;
- ostil,
coroborandu-se cu puterea sa, a spatiului, de a
influenta: - starea fiziologica a organismului;
- procesele psihice;
- trairile noastre interioare,
astfel incat sa corespunda mesajului pe care il va
receptiona pacientul in relatia sa cu medicul, ecua-
tia de comunicare fiind si de la medic spre pacient.

Tn acest context, Haller K (2019), roata
cromatica a stiarii de bine, incorporeaza toate
informatiile primite despre modul in care culorile si
n special combinatiile lor, ne influenteaza:

- gandirea;
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- starea interioara;

- comportamentul,
tindnd cont de mediul in care se desfasoara, adica
decorarea spatiului:

- contextul (in speta — spital, sala de mese a
unui camin de batrani, sala de asteptare);

- comportamentul (pornind de la conduita si
atitudinea pacientului Tn acel spatiu);

- armonia cromaticd (atentie la familia tonala
sa fie aceeasi),
avand si luand in seama/considerare proverbul “Ce-i
prea mult nu-i sanatos”, aplicat cu prisosinta si la
calitatea si cantitatea culorii, a folosirii ei inteligente
si cu rezultate maxime, va aduce rezultatele
dorite/scontate.

Un loc aparte in folosirea cu impact a spatiu-
lui cromatic in ecuatia de comunicare si relationare
a medicului cu pacientul, 1l ocupa plantele colorate,
dovedindu-se a fi benefice pentru:

- reducerea nivelului de stres;

- mentinerea: - calmului;
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- relaxarii;
- crearea unui ambient placut;
- impact pozitiv asupra bolii;
- sporesc: - productivitatea;
- potentiaza creativitatea;
si lista poate continua, dese fiind cazurile in care:
- buchetul de flori preferat;
- florile presate;
- frunzele: - primaverii;
- toamnei;
- cregutele
aflate Tn proximitatea / apropierea / preajma pacien-
tului, sa determine din partea acestuia o :
- conduita;
- atitudine
si 0 stare comportamentald beneficd si cu urmari
pozitive in intregul demers medical- recuperatoriu a
celui in cauza, astfel relatiile fiind evidente sub
forma, Haller K (2019):
- galbenul = culoare primitoare, un zambet vesel
- plantele galbene: - narcisele galbene;
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- floarea soarelui;
- papadia;
- gladiolele galbene;
- trandafirii galbeni,
le putem plasa la receptia (in cazul nostru) unui:
- cabinet medical,
- clinica;
- policlinica;
- spital;
- asezamant pentru seniori;
- sala de mese;
- holuri;
- saloane;
- sala de tratament;
- violetul = ideal pentru contemplatie si reflectie,
deci o pata de violet: - toporasi;
- violete,
in zona de pauza inaintea unei intdlniri importante
(in cazul nostru) cu:
- medicul de familie;
- medicul specialist;

147



- kinetoterapeutul;

- psihologul;

- psihoterapeutul;

- asistentul social;

- preotul;
- rosul = ridica instantaneu nivelul de energie, astfel
incét, plante ca: - muscate rosii;

- lalele rosii;

- caciunite,
aflate in preajma, va ajutd in relatia cu un client,
pacient dificil;
- portocaliul = incita la distractie si atitudine ludica,
prezenta prin plantele sale: - galbenele;

- maci portocalii;
- kalanchoe
n spatii unde pacientul se simte bine si increzator, cu
precadere, in salile de joaca a spitalelor pediatrice.
- rosul-pal = culoarea inspird grija si compasiune,
deci:
- consolarea;
- transmiterea unei vesti proaste;
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au nevoie in preajma si de 0: - begonia;
- orhideea- molie;
- planta-telegraf, etc;
- albul = da claritate, astfel incéat plantele albe:
- crinul pacii;
- ilasomie;
- margarete
asezate pe un birou Tn: - cabinetul medical;
- camera de garda;
- camera de studiu;
dintr-o unitate sanitara (in speta spital, clinica, poli-
clinicd) ajuta la limpezirea mintii.

Cu siguranta ca o colaborare placuta si fruc-
tuoasa din toate punctele de vedere dintre medic si
specialist/floricultor va completa galeria plantelor cu
efect benefic din punct de vedere cromatic, comuni-
carea si relationarea cu pacientul.

Dintr-o altd perspectiva si ca 0 completare
absolut necesara a: - cunoasterii;

- folosirii;
- eficientizarii,
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spatiul aferent activitatilor umane din diverse dome-
nii, face referire la modalitatea prin care culoarea
are efect asupra perceptiei noastre legate de locatie
sub forma:

e pentru a pregati vizual in vederea perceptiei
culorii unei camere, intrarea ar trebui vopsitd intr-0
culoare complementara;

e culoarea modifica forma arhitecturala:

- extinde;
- mareste;
- micsoreaza;
- largeste;
- prelungeste;
- coboara tavanul;
- ridica tavanul,
reusind a-l scoate pe individ din ... realitate;
® un obiect luminos pare mai mare pe un fun-
dal Tntunecat, iar unul intunecat mai mic, pe un fun-
dal deschis;
e prea multd lumina intr-o camera — perete si
ferestre de sticla — pot duce la: - dureri de cap;
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- oboseala oculara;

e culorile deschise si modelele mici maresc
vizual un spatiu, iar cele inchise, cu modele mari, il
fac sa para mai mic;

e galbenul apare cel mai mare, urmand in or-
dine descrescatoare:

- albul;

- rosul;

- verdele;
- albastrul.

Legat de spatialitate, absenta unei varietati in
mediul vizual are repercursiuni asupra pacientilor,
mai ales a celor aflati in:

- centre CES;

- spitale;

- camine de batrani;

- institutii de asistenta sociala;

- asezari pentru seniori,
fiind necesare schimbari structural-cognitive lega-
te de:

- iluminat;
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- pereti;

- spatii largi;

- elemente decorative: - plante;

- tablouri;

- cromatica speciala ;
evidente toate pentru ca sistemul nervos al acestor
pacienti/beneficiari, sa functioneze corect si la para-
metrii optimi acolo unde starea de sanatate admite
acest lucru, deoarece peretii albi sunt:

- monotoni;

- lipsiti de grafica;

- lipsiti de lucrari de arta
privand creierul de stimulare si de continua schim-
bare de care are nevoie pentru a ramane sanatos.

Putem subscrie faptului ca e necesari o

abordare a intregului, referitor la pacient, inter-
disciplinara si holistica in cazul nostru, deoarece, in
general, noi dezvoltim un comportament special,
influentat de:

- spatiu;

- structura;
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- culoare;

- lumina;

- activitate,
avand efect asupra procesului cognitiv, favorizand:

- stimularea invataturii;

- afecteaza concentrarea;

- intensifica recuperarea;

- impiedicd recuperarea
si totodata: - are efect asupra starii:- mentale;

- fizice;
- psihice;
- creste anxientatea,

si lista ar putea continua, important ramane faptul ca
cele doua: spatiul si culoarea se completeaza reci-
proc, am putea chiar spune ca tridiesc in simbioza,
efectul fiind meritoriu si benefic, iar in cazul aferent
interesului nostru, si asupra unitatilor sanitare, adu-
cand practic un plus in complexa structurd logistica a
comunicarii si relationarii medicului cu pacientul vs
pacientul cu medicul, deoarece culorile plac, ele fiind
asociate Tn general cu experiente placute.
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De asemenea, cromatica spatiului medical,
Roshani A. (2014) are rolul de a transforma mediul
in care pacientii Tsi petrec timpul, intr-o experienta
de vindecare, deschizand practic o ,,poartd” fiecarei
culori, avand puterea de a genera emotii distincte,
benefice sau nu, asupra starii psihologice a acestora,
devenind o veriga cheie 1n actul medical, tratind atét
fizicul cét si psihicul celui in cauza.

Acelasi autor amintit anterior, remarca faptul
ca, armonia culorilor reprezinta o piatd de temelie
in ceea ce priveste cromatica unui spatiu medical,
ducénd la crearea unui mediu mai relaxant si mai
putin intimidant din perspectiva pacientului aflat in
relatia directd de comunicare cu medicul, versus,

medicul cu pacientul.

4.2. cabinetul medical

Comunicarea medicului cu pacientul, se
desfdsoard in general/de cele mai multe ori “la prima
vedere” ntr-un cabinet medical de:
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- familie;

- specialitate,

astfel Tncat, pornind de aici, culoarea devine impor-
tanta, fiind un element de influentd psihica, deoarece,
intr-o conjunctura data, poate atenua:

- frica unei consultatii;

- aflarea unui diagnostic nedorit;

- starea conflictuala prezenta,

facand posibila o relationare adecvata si fructuoasa,
bazata pe:

- incredere;

- onestitate;

- respect;

- acceptare;

- profesionalism,

existente din partea celor doi actori (medic-pacient
vs pacient-medic).

Astfel, culoarea la nivelul cabinetului medi-
cal, este necesar a avea calitatea de a realiza
comunicarea si relationarea intre medic-pcient vs
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pacient-medic, cat mai responsabild din punct de
vedere medical, avand Tn vedere si faptul ca ea poate
activa procese:

- cognitive;

- emotional complexe,

influentand:

atentia;

- raspunsurile afective
ale pacientului.

Este cunoscut faptul ca, ele:
a) culorile neutre si calde: - bej;
- crem;

- gri deschis,

contribuie la crearea unui spatiu primitor si profe-
sional;
- galbenul pal;

- portocaliul deschis,

aduc cu ele o nota de empatie, iar:
- tonurile de verde;

- albastru deschis,
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mentin o atmosfera calda, de acceptare reciproca;
b) culorile puternice, precum :
- rosu

- violet,

pot crea o stare de tensiune neproductiva, realizind o
... distantare comunicationala dintre medic si pa-
cienti.
Astfel, Tn relatia culoare-cabinet medical,
Khaleghimoghaddam N. (2023) subliniaza faptul ca:
- portocaliul este 0 optiune potrivita pentru
cabinetele pediatrice, deoarece contribuie
la:
- reducerea anxietatii copiilor;

- cresterea sentimentului de confort,

fiind o culoare antioboseala;
- galbenul poate fi folosit pentru a stimula:
- procesele cognitive;
Si
- a Incuraja starea de bine,
rezultatul fiind cel scontat;
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verdele contribuie la realizarea unei;
- atmosfere linistitoare;

- senzatii de siguranta,

reducand: - stresul;

- anxietatea,

inducand totodata, o stabilitate emotio-
nala pacientilor;
albastrul prezent in cabinetul medical are
efectul de:

- calmare;

- relaxare;

- diminuarea agitatiei nervoase,

fiind si un ghid pe drumul spre vindecare a
pacientului;
violetul mai rar prezent in cabinetul me-
dical, este deseori asociat cu:

- spiritualitatea;

- meditatia;

dar, de asemenea, poate incuraja:

- introspectia;
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- calmul profund.

ameliorand sentimentele de:
- ura;

- furie;

si ajutand practic, la atingerea unui echi-
libru emotional;
- culorile neutre au capacitatea de a induce
o stare de relaxare, fiind utilizate frecvent
pentru a crea un mediu calm intr-un ca-

binet medical.

Tn acest context, prin specialitatea pe care o
detine, cabinetul medical devine purtatorul unei
identitati aparte si distincte, mentionand in cazul
nostru, ca exemplu, cateva repere, cum ar fi:

a. cabinetul de pediatrie: Cromatica in acest
tip de cabinet trebuie ganditd atent, deoa-
rece are un impact direct asupra copiilor,
care adesea percep o vizita medicala cu tea-
ma. Culorile vii si calde (galben, portoca-
liu, verde deschis) pot crea un mediu potri-
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vit pentru aceastd grupa de varstd, avand un
efect de stimulare si reducere a anxietatii.
Este important ca designul cromatic ales sa
fie unul vesel, dar fara exegerarea unui tip
de culoare. Contrastele puternice trebuie
evitate deoarece pot deveni coplesitoare
pentru copii, acestia avand mereu nevoie de
un mediu care sa ofere siguranta si confort.
. cabinetul de oncologie: Tn cazul pacienti-
lor oncologici, acestia au nevoie de un
sprijin atat psihic, cat si fizic. Culorile cal-
me si subtile, precum verdele sau albastru,
induc o atmosfera de liniste si ofera o sen-
zatie de stabilitate si speranta. Adaugarea
unor accente calde, cum sunt pastelurile de
piersica sau crem, pot umaniza spatiul, ofe-
rindu-i o nota de confort emotional. Acest
lucru este esential pentru pacientii care
urmeaza un tratament de lungd durata.

. cabinetul de cardiologie: Pacientii care
patrund intr-un cabinet de cardiologie pre-
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zintd adesea un nivel ridicat de anxietate.
Astfel, un element foarte important il
reprezintd crearea unui spatiu care sa
contribuie activ la reducerea tensiunii si
stresului. Utilizarea culorilor reci (albastru,
verde) sau a nuantelor neutre (bej, gri des-
chis) pot ajuta la stabilizarea psihologica si
fizica a pacientilor. Culorile stridente, cum
sunt rosul intens sau portocaliul aprins,
trebuie evitate pe cat posibil. Acestea pot
avea un impact asupra starii de calm a paci-
entului, contribuind la cresterea tensiunii
arteriale.

. cabinetul de psihiatrie: Aici, culoarea de-
vine un instrument terapeutic esential n
facilitarea dialogului si promovarea intro-
spectiei. Nuantele delicate de lavanda, ver-
de pal sau albastru deschis creeazda o at-
mosferd care reduce stresul si oferd pacien-
tilor un sentiment de siguranta. Evitarea cu-
lorilor vibrante sau a contrastelor exegerate
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este esentiald, deoarece pot stimula agitatia
sau reactiile emotionale nedorite, interfe-

rand cu procesul terapeutic.

Practic, prin tandemul culoare-cabinet medi-
cal, se face permisibila sub o noua abordare cognitiv-
strategicd, comunicarea si relationarea medic-pa-

cient vs pacient-medic.

4.3. spitalul

Luand in considerare evolutia spitalului si
din perspectiva psihocromatica, va trebui s-o amin-
tim pe Florence Nightingale (dupa Rubert et al -
2007) ca fiind pionierul in privinta introducerii unor
concepte noi in acest domeniu, pornind de la boala-
pacient, ideea de:

- vindecare;

- regresie;
in sensul in care factorii de mediu cum ar fi cei
legati de: - vizual;

- culoare;
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- lumina;

- liniste;

- aer
sunt importanti si necesari in recuperarea pacientului
sub toate aspectele interventiei realizate.

Tot ea, a realizat importanta armoniei cro-
matice, astfel incat, in spatiile de recuperare Tsi fac
loc ...florile / plantele colorate, sugerand-o totodata,
cat si Verderber (2010), folosirea albului pentru zo-
nele de ingrijire/saloane, fiindu-i mai usor persona-
lului sa:

- observe;

- curete
murdaria, ajungand in timp acest alb sa fie de spital
ca sinonim si sa ... domine.

In acest context, din perspectivid cromatica,
spitalul reprezinta locul in care omul devine mai
sensibil, iar internarea lui pentru anumite afectiuni,
pot sd-1 aduca modificari de ordin:

- structural;
- cognitiv;
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- logistic,
Tn acceptarea sau nu a procedurii ca atare, fapt ce
declanseaza o anumita: - conduita;
- atitudine;
- comportament,
vizand gestionarea noii situatii aparute la un moment
dat si in contextualitatea data, aceea de pacient.
Astfel, In momentul in care persoana in cauza

devine pacientul spitalului, este necesar ca acest loc
sd reprezinte pentru el: - cooperare;

- siguranta;

- intelegere;

- acceptare;

- toleranta;

- competenta;

- excelenta;

- incredere;

- recuperare,
toate create atat de personalul medical cat si de
mediul ambient aferent, Tn asa fel incat:

- problema medicala/ de sanatate;
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- echilibrul psihologic;
- starea: - spirituala;
- emotionala,
sa-sl gaseasca aici rezolvarea, pornind de multe ori si
de la culoare, ea implicandu-se dupa noile cercetari
de specialitate, in comunicarea medicului cu pacien-
tul vs pacientul cu medicul.

Ajungem sa constatam ca ea, culoarea, poate
si este in stare sa creeze sau nu anumite probleme
n spital, deoarece :

- afecteaza starea de bine;

- semnifica ceva;

- declanseaza comportamente emotionale;

- creazd probleme din perspectiva

decorarii/designului,

stiind ca pacientul este receptiv la mediul spitalicesc
sl reactia lui e necesar a fi luatd in considerare pentru
evitarea la un moment dat a unui conflict, chiar si
spontan aparut/declansat.

In acest context, este important a gisi croma-
tica potrivita atat pentru:- pacienti;
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- personalul medical;
- spatiul spitalicesc,
astfel incat sa se evite: - angoase;
- stari: - de neliniste;
- depresive,
dar mai ales, sa nu fie afectata Tncrederea pacientu-
lui Tn: - profesionalismul;

- umanitatea
personalului medical.

Totodata, in relatia cromaticii cu pacientii
din sistemul medical, Birrent surprinde doua ipos-
taze si anume, cum:

- afecteazd culoarea starea de spirit in
fiecare zi/ zilnic;
- gestioneaza institutiile medicale (cabi-
net, spitale) legaturile/asociatiile care au loc intre ele:
- felul in care se simt (reactia);
- culoare (impactul).

Dacd e sa realizdm o interpelare la prima
ipotezd, am observa ca paleta de culori e necesar s
fie echilibrata, adica fara: - surplus de culoare;
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- gama neutra,
astfel incat: - albastru;
- verde,

aplicate n spatiu, sa echilibreze elementele naturale
existente, dandu-i acestuia atributul de: - curat;

- controlat;

- calm
si confortabil pentru pacient.

Un loc aparte in triada medic-culoare-pa-
cient, revine in cazul internérilor, vizitelor pe care le
efectueaza celui in cauza:- familia;

- prietenii;
- cunostintele;
- Vecinii;
- colegi;
- sefii;
- altii;
acestia gasind la nivelul spitalului, in special:

- pe holuri;

- in saloane;

- in sala de: - joaca (daca au acces);
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- mese;
- asteptare,

un spatiu cromatic care sa le aduca/sugereze si lor:

- armonie;

- linigte;

- siguranta;

- incredere;

- acceptare;

- incurajare;
si mult curaj, ei fiind un sprijin real pentru cei in
suferinta, dandu-le din: - puterea

Si
- credinta lor.

Faptul ca aceste vizite sunt abordate intr-o
maniera de echilibru si stabilitate, determina vizita-
torii a nu manisfesta o stare de:

- stres;

- nervi;

- lipsa de curaj;
- neputinta;

- neimplicare,
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nestiind practic cum sa poata rezolva o situatie-
problema ivita la nivelul pacientului, aflat internat pe
o perioada de timp stabilitd in conformitate cu:
- diagnosticul;
- tratamentul;
- evolutia;
- recuperarea
starii de sdnatate a celui in cauza, astfel incat si
culoarea poate reprezenta un medicament, de cele
mai multe ori variabil pentru starea emotionala a
pacientului, pornind de la:
- buchetul de flori adus;
- vestimentatia;
- bauturile racoritoare;
- revistele;
- cartile;
- fructele;
- varia,
toate regasindu-si la un moment dat locul pe noptiera

patului din salonul respectiv Tn care pacientul inter-
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nat se afla sub directa supraveghere a personalului
medical.

In mod creativ si constructiv, gandit intr-o
viziune 3D, spitalul s-ar defini si prin psiho-cro-
matica, delimitand clar sectiile pentru:

- adulti;

- copii,
surprinzand caracteristicile personale a fiecarei cate-
gorii de pacienti amintiti anterior.

Tn ceea ce priveste sectia pentru adulti, din
perspectiva psiho-cromatica, regasita in eficienta si
performanta profesionald, ar trebui avut in vedere si
luat 1n calcul urmatoarele, pornind de la:

- salonul sa aiba o priveliste: - relaxanta;

- calma;
- linigtitoare,
atunci cand pacientii stau intingi in paturile lor;

- peretele si tavanul sa fie vopsiti intr-o cu-
loare sau nuante de: - albastru;

- verde;
- violet,
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acestea avand capacitatea de a reduce tensiunea
arteriala, creand un sentiment de: - armonie;
- bucurie;
- calm
pacientilor, mai ales pentru cei ce ... se uitd/fixeaza
minute intregi ...la tavan/tavanul.
- tablourile din anumite spatii spitalicesti cum
ar fi
- holurt;
- saloane;
- sali de: - asteptare,
- joacd pentru copii;
- recuperare;
- mese;
- cabinete
ce surprind peisaje variate in culori si tonuri calde, s-
a constatat ca ele:- scad tensiunea arteriala;
- reduc medicamentatia;

Tn acest sens dovedindu-se ca arta: - creste;

- determina
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satisfactia, pacientul fiind, de ce nu, un punct de
pornire spre ... artterapie.
- podeaua Tndeobste colorata, in acceptia uno-
ra, ofera un sentiment de: - siguranta;
- incredere,

avand in vedere totusi ca Meerwein si Colab (2007)
remarca faptul ca nu este potrivit sd faci un pacient
sa mearga pe o podea lacuita si stralucitoare, deoa-
rece i-ai induce starea de, Mahnke si Mahnke (1999):

- iritabilitate;

- neliniste;

- incertitudine;

- angoasa;

- frica;
cu toate ca unii o doresc asa, iar altii, Dalke et al
(2004), verde sau poate cu un ton energetic de porto-
caliu.

- covorul/covoarele sunt necesare in situatia
n care pot acoperi podeauna, pentru a asigura un/o:
- confort vizual;
- caldura: - reala;
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- vizuala a locului;
- Stare de spirit,

fiind reconfortabile si din punct de vedere psiholo-
gic, pacientul simtindu-se:

- calm;

- linigtit;

- Increzator
si poate chiar un pic ca ,,acasa”.

- patul/paturile — ocupa un loc special dar si
important intr-un salon, preferabil ar fi ca el/ele sa
fie amplasate: - langa fereastra;

- doar:- pe o parte;
- pe langa un singur perete;
- nu prea:- nalt/e;
- jos/oase;
- confortabile cat se permite;
- reglabile;
astfel incat intregul spatiu ramas in salon sa vina in
ajutorul pacientului, ca acesta sa se poate conecta

la/cu luminozitatea mediului natural.
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- mobilierul in cadrul unui spital, fie ca se
gaseste n:- cabinetul medical;
- saloane;
- sali;
- locuri special amenajate;
- pe holuri,
ar trebui in primul rand sa fie, dupa cum spun spe-
cialistii: - clasic;
- atemporal;
- usor de utilizat;
- mentinut curat
si totusi practic si util, pentru a crea o:
- varietate de conexiuni
Si
- locuri separate,
optimizand miscarea si accesibilitatea pacientilor in/
spre locurile unde acesta este amplasat, stabilindu-si
astfel utilitatea.
Ca un corolar a celor prezentate si dintr-o
perspectiva psiho-cromatica, pentru sectia de
adulti ar fi indicat:
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- galben pal;
- trandafiriu;
- 10Z;
- galben moale;
- albastru (tonuri);
- verde deschis;
- piersic,
renuntand la: - galben-verde;
- violet;
- albastru;
- bronz;
- alb,
care/ce pot crea, intr-o cantitate si intensitate maxima
necorespunzatoare, alte reactii la nivelul de perceptie
a pacientului, asteptate, ele putand destabiliza la un
moment dat, un echilibru deja precar, dintr-o situatie
data.
Astfel, din cele mentionate anterior, ca puncte de:
- comunicare;
- relationare;
- informare;
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intre medic si pacient, deducem faptul ca ea, culoa-
rea fsi are:- importanta;
- impactul;
- implicarea
psihologica, avand grija a: - gasi;
- respecta
echilibrul mesajului transmis, astfel incat salonul
cat si celelalte spatii spitalicesti si nu abunde in
cromatica ncdt sa declanseze o supraincarcatura
senzoriala, dar nici sa folosim in:
- permanenta;
- exces,
culoarea neutra sau/ si eternul alb de spital.

In ceea ce priveste spitalul, n speti sectia
pentru copii, personalizarea acesteia si cu ajutorul
psihocromaticii este importanta, deoarece pacientul
copil dezvolta o anumita sensibilitate la:

- boala;

- necunoastere;

- trauma;

- inadaptabilitate;
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- emotie;

- nesiguranta;

- abandon;
dar mai ales la neiubire, toate cele mentionate ante-
rior putand sa-| afecteze in prezent, dar si in viitor,
de aceea e necesar de asemenea, de o atentie deose-
bitd acordatd celor ce reprezinta in cazul de fata
grupul tinta.

Tn acest context,

- peretii holurilor sa imortalizeze si sa se regaseasca
pe ei scene din:

- povesti;

- basme;

- desene animate,
accesibile pacientilor copii la 0 anumita varsta.
- peretii saloanelor sa surpinda placut prin existenta:

- peisajelor din natura;

- personajelor Indragite,
dar si loc pentru propriile creatii/incercari de expri-
mare artisticd a acestora, daruindu-le astfel si cat se
poate:
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- clipe linistite;
- sentimentul de bucurie;
- entuziasm;

- siguranta;

- stabilitate;

- incredere;

- echilibru;

- curaj;

- sustinere;

- vindecare,
dar, mai ales o anumita stare de bine, nelasand loc
pentru:- frica;

- angoasa;

- teama;

- anxietate;

- neliniste;

- furie;

- neintelegeri;

- Neputinta;

- depresie;

- singuratate;
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cat si sentimentului de boala, reaparand, in timp,
bucuria de a trai si a Se simti iarasi un copil sanatos,
n scurt timp, stiind ca trebuie sa fie/devina un invin-
gator;
- tavanele saloanelor e necesar, acolo unde este/se
Impune o situatie stringenta de a avea/a se transfor-
ma n:

- cer senin;

- cer nstelat;

- soare dogoritor;

- roza vanturilor;

- bolta cereasca,
la care, adaungand si o dozare corectd a luminii,
esentiald in unele cazuri, pentru a faec spatiul sa fie
mai:

- mare;

- luminos;

- familiar,
astfel incat eforturile depuse de fintregul personal
medical sa inlature:- frica;

- teama;
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- Spaima;

- singuratatea,
daruindu-le iubire si respect, inlaturand pe cat se
poate labirintul bolii, motivandu-1 sa se faca sanatos
sl sa-si mentind sandtatea, crescand frumos, spu-
nénd, cum le place unora dintre ei ... cel mai tare
din parcare.

Dintr-o alta perspectiva, dar complementara
celor mentionate pana in prezent, culoarea prin
conotatiile sale psihologice, folosita in unitatile
sanitare, in speta:

- cabinete medicale;

- spital;

- holurt;

- saloane;

- sali specializate,

se dovedeste a avea: - conexiune;

- impact;
- importanta;
- identitate;
- relatie,
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dar si schema de comunicare, prin mesajul existent
si asupra personalului medical aferent:
- medici:- rezidenti;
- specialisti;
- primari;
- asistenti medicali;
- infirmieri;
- bracardierti,
pentru care, din perspective:- profesionale;
- psihologice;
- personale;
- de conjunctura,
cromatica spatiala Tsi lasa amprenta: - pozitiva;

- negativa;

- neutra,
cladind succese sau daramand idealuri si/sau mituri,
stabilind sau nu reusite, dar mai ales, performanta de
a fi omul care sfinteste locul si lasa loc de buna-
ziua atunci cand, imbracand halatul, este /devine cel
care, asa cum spunea Lucian Blaga: ,,Eu simt ca
sufar de prea mult suflet” si am spus ... tot.

181



4.4. halatul

Este important a cunoaste si a tine seama de
faptul ca ele, culorile, influenteazd mediul incon-
jurator prin componenta lor:

- ecopsihologica;

- psiho-cromatica,
astfel incat, noi, ca purtatori de culoare, transmitem
permanent semnale clare vizand:

- starea de bine;

- Starea de spirit;

- conduita;

- atitudinea;

- comportamentul,
prin segmentul vestimentar de zi cu zi/cotidian,
vizand Tn acest caz, raportarea la o comunitate de
referinta.

Tn acest context, si facand referire speciald la
secventa medicala, in speta spitalul, uniforma /
halatul, atat a: - medicului;

- asistentului medical,
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- infirmierului;
- bracardierului,
fsi au importanta lor din punct de vedere psiho-
cromatic, astfel Tncat mesajul transmis prin culoare
sa:
- surprindd sau nu;
- fie interpretat sau nu;
- declanseze sau nu;
- codifice sau nu;
- decodifice sau nu,
la nivelul de acceptare sau nu a acestuia, 0 reactie
din partea pacientului, indiferent de:
- varsta;
- diagnostic;
- status social,
el aflandu-se pe o perioada bine determinatad internat
intr-o unitate spitaliceasca.
Existenta unui cod cromatic pentru uniformele
medicale intr-un spital este foarte importantd pentru
organizarea si eficienta activitatilor desfasurate in

cadrul oricarei institutii medicale. Acest cod cro-
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matic, care atribuie culori specifice diferitelor cate-

gorii de personal medical, serveste mai multor

scopuri:

identificarea rapida a membrilor echipei:
Tntr-un mediu aglomerat si intr-o permanenta
dinamica, identificarea rapidd a membrilor
echipei medicale este foarte important pentru
coordonarea eficientd a activitatilor. Astfel, un
cod cromatic pentru uniforme permite perso-
nalului sa identifice rapid si precis rolurile si
responsabilitatile fiecarui membru al echipei,
Tncurajandu-se comunicarea si colaborarea;
prevenirea erorilor si a neintelegerilor: Uni-
formele standard ajuta la prevenirea confuzii-
lor si a erorilor in cadrul oricarei unitati me-
dicale. Prin asocierea unei culori specifice cu
fiecare tip de angajament medical, se pot re-
duce riscurile de confuzie in ceea ce priveste
identitatea si rolul fiecarui membru al echipei.
Mai mult decat atét, se poate identifica rapid si
apartenenta la un anumit departament;
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sporirea sigurantei pacientilor: Identificarea
clard a personalului medical prin intermediul
uniformelor cu cod cromatic este benefica
pentru siguranta pacientilor. Acestia pot iden-
tifica mai usor membrii echipei medicale si pot
avea Incredere ca sunt supravegheati si ingrijiti
de specialisti cu experienta;

sporirea sentimentului de apartenenta la o
echipa: Adoptarea unui cod cromatic pentru
uniforme sustine sentimentul de apartenenta la
un departament. Uniformele standardizate cre-
cazd un sentiment de unitate si identitate n
randul personalului, ajutand la colaborarea Tn
cadrul echipei;

profesionalism si incredere: Uniformele me-

dicale cu cod cromatic contribuie la proiectarea

unei imagini de profesionalism si incredere in

ochii pacientilor. Acest lucru este important in

mentinerea increderii si respectului pacientilor

fata de personalul medical si Tn consolidarea repu-

tatiel institutiei medicale.
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Astfel, se poate spune ca insituirea unui cod cro-
matic pentru uniformele medicale dintr-un spital
este foarte utila pentru asigurarea unui mediu medi-
cal ordonat, sigur si eficient.

Aceastd practicad nu doar faciliteaza identificarea
si comunicarea in cadrul echipei medicale, ci si con-
tribuie la cresterea sigurantei pacientilor, la promo-
varea unei culturi a echipei si a profesionalismului si

la consolidarea increderii in institutia medicala.

Bineinteles ca nu exista retete batute-n cuie, ci
simple recomandari care contin:
- afinitati;
- dezbateri;
- constatari;
- abordarti;
- dorinte;
- experiente;
- observatii;
- manifestari,
toate legate de culoarea halatului purtat de catre

cadrul medical, pacientul nsusi decodificandu-si:
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- revolta;

- Starea de spirit;

- emotia;

- impulsivitatea;

- acceptarea;

- neacceptarea;

- toleranta,
printr-o pozitie comportamental-congnitiva, refuzul
de acceptare cét si atitudinea de indiferenta, manifes-
tandu-se ca atare.

Plecand Tn fapt si in cunostinta de cauza de la:

- mesajul;

- calitatea;

- intensitatea;

- cunoasterea;

- folosirea
cromatica vizand halatul atat in:

- cabinetul medical;
- sala de: - operatii;
- joaca;
- mese,
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va trebui sa tinem cont si de impactul acesteia
asupra pacientului, stabilindu-se de comun acord o
noua:

- conduita;

- atitudine;

- comportament,
aparutda de ambele parti (medic-pacient vs pacient-
medic) in situatia expres data.

Incercim si noi in cele ce urmeaza, avand la

baza studiile existente si experientele acumulate, de a
sintetiza o anumita strategie vizadnd culoarea in
cauza, daca se preteaza sau nu, pornind de la

- acceptare -(poate) — da

- evitare — nu,
cunoscand si faptul ca, din propria experienta pe care
0 aveti sau sunteti in curs de a o acumula, sa puteti
completa Th mod pertinent si creativ cele semnalate
de noi pana in prezent, in mod practic si succint.
Astfel:
- rosu- nu — cand lucrezi: - in mediul sanitar;

- Cu copiii;
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- cu parintii
pacientilor copii;
-roz -da- cand lucrezi cu: - bebelusi;
- copii;
- nu — cand esti Tn prejma copiilor;
- portocaliu — da- cand lucrezi si interactionezi cu
copiii;
- maro- nu — intr-un loc/serviciu unde ai nevoie de
multd  energie;
- albastru (nuante) — da — cand vrei:
- sa fii:- prietenos;
- abordabil;
- sa iti linistesti mintea;
- nu — cand vrei sa lucrezi in
echipa;
- verde (nuante) — da — cand vrei sa:
- transmiti energie;
- ajuti;
- se simtd bine cei din

jurul tau;
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- nu - n preajma copiilor care
trebuie sa se concentreze
- negru - nu: - cand lucrezi cu copiii;
- cand incerci sd incurajezi comu-
nicarea deschisa.

Paradoxul apare la albul, atat de emblematic si

folosit in sectorul medical, el aparand ca:
- da - cand:
- doresti sa gandesti limpede;
- vrei sd pui lucrurile la punct;
- NU- cand vrei sa pari: - inabordabil;
- rece;
- nepasator;
- elitist;

Legat de albul in actiune, Haller K. (2019)
spunea: “Spitalele sunt un bun exemplu n ceea ce
priveste modul in care putem sa experimentam dua-
litatea psihologicd a unei culori.

Pe de o parte, efectele pozitive ale albului
sunt Tn acord perfect cu telurile administratiei spita-
lului. Albul ajuta spatiul sa para:
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- igienic;
- linigtit;
- ordonat.
Pe de alta parte, pacientii pot sd experimen-
teze efectele negative adverse ale albului, adica sa:
- se simta izolati;
- li se para ca le este: - frig;
- frica;
-trdiascd sentimentul de abandon emo-
tional.

Or, toate aceste senzatii nu duc la recuperarea
starii de bine mentale sau fizice si adesea angajatii
spitalelor trebuie s munceascd de doud ori mai mult
ca sa compenseze efectele negative ale albului, ce
transforma mediul spitalicesc intr-unul rece si
dezolant.

Ati obsevat probabil ca:

- spitalele;

- caminele de batrani;
- caminele de copii;

- scolile,
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au inceput sa abandoneze decorurile integral albe-
deoarece efectele negative ale albului asupra:
- sanatatii;
- starii de bine,
fiind recunoscute pe o scara din ce in ce mai larga”.
De asemenea, atentie totusi si la abundenta
cromatica, in sensul in care e necesar a mentine un
echilibru intre: - mesaj;
- informare;
- conduita;
- atitudine;
- comportament,
astfel incét, daca:
- este personalizatd pentru o anumitd unitate spita-
liceasca (exp.- sectia de chirurgie, U.P.U., A.T.I);
- identificd o categorie de cadre medicale (medici,
asistenti, infirmiere, etc.);
- se adreseaza unei anumite categorii de pacienti:
- copii;
- adolescenti;
- adulti;
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- In varsta / batrani,
nu vor exista conflicte privind comunicarea si
relationarea medic-pacient din acest punct de vedere,
dar, e necesara o minima cunoastere/cognitie a
elementelor psiho-cromatice, vizand situatia in sine,
pentru o abordare: - corecta;
- constienta;
- constructiva,
avand ca rezultat eficienta structural-logistica dintre
cei doi actori: - ascultiatorul —medic
si
- povestitorul — pacient.
Daca, metaforic vorbind, am porni prezumtiv
de la: - florile;
- desenele animate;
- Jucariile,
si ajungand la imprimeurile viu colorate de pe halate,
relatia medic-pacient-copil ar putea deveni bene-
fica si calitativ superioara, dar si ca:
- figurile geometrice;
- mijloacele de transport;
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- simbolurile (varia),
adresate celor in varsta si existente pe halatele
personalului medical, nu stim care ar putea fi reactia
acestui pacient, plecand de la: - dispozitia;

- indispozitia;

- refuzul,

- acceptarea;

- interesul,

- dezinteresul
fata de cele mentionate anterior, putind sa ne
surprinda, in sensul in care stim cat de importanta
este si comunicarea non-verbala, atat intr-un caz
cat si in celalalt, necesar fiind a obtine rezultatul
scontat sau nu, pornindu-se intotdeauna de la cauza
sl ajungand in final, la efect.

Parafrazénd, am putea zice: “spune-mi hala-
tule ce culoare ai, ca sa stiu cum sa ma simt”, rea-
lizand de fapt, un nou inceput in comunicarea si
relationarea celor doi (medic-pacient vs pacient-

medic), pornind de la ... culoare.
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Adagio ...

Periplul nostru cognitiv — atitudinal — compor-
tamental, a adus in prim plan o noud abordare, alaturi
de poveste, prin prisma relationarii medicului cu
pacientul, a culorii, mesajul ei, pornind de la meta-
fora ce-a devenit cromo-metafora, ajungand evolu-
tiv la psiho-cromatica, dezviluind pe parcurs noi
strategii logistice, aplicate in vederea Imbunatatirii si
explorarii acelor cdi ce fac din comunicare, punctul
forte in folosirea cuvantului ntre:

- ascultatorul - medic
Si
- povestitorul- pacient
stiind si neuitand ca “la-nceput a fost cuvantul”, iar
daca acesta prinde si culoare: - echilibrul;
- eul personal,
- starea de bine;
- Starea de spirit;

- sustinerea emotionala,
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in contextualitatea data, toate se vor constitui intr-0
matrice a interdisciplinarititii din punct de vedere
a evolutiei valorii umane, dovedindu-si:
- coerenta;
- aplicativitatea
si ...
- umanismul.
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